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CONSUN QUESTIONA
DECISOES DO (CoNSAD

A pauta do primeiro
Conselho Universitirio do
ano estava motna, mas logo
de inicio a diretora da Fa-
culdade de Ciéncias Huma-
nas e da Saude, Marcia Ba-
tista pediu a palavra e leu
um importante documen-
to de seu Conselho de Fa-
culdade, onde manifestava
sua preocupagio ¢ desacot-
do com a forma com vem
sendo feita a administracao
da universidade.

Na mesma linha da in-
tervencdo da diretora a pro-
fessora Madalena Peixoto,
representante docente da
Faculdade de Educacio
pediu a palavra e solicitou
que o primeiro ponto de
pauta fosse a discussio da
atual situacio da Faculda-
de, depois das demissoes e
proibi¢oes de utilizacdo de
docentes da casa delibera-
da pelo Consad.

A partir dai uma série de
intervengdes, que duraram
até o final da reuniio, mos-
traram o descontentamen-
to de todo o conselho com
os ultimos acontecimentos
na universidade.

FALTA DE DIALOGO

A maior queixa dos di-
retores de Faculdade pren-
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deu-se a auséncia de dia-
logo na tomada de atitu-
des por parte do Conselho
de Administracio, Con-
sad. Para Marcio Alves da
Fonseca, da Faculdade de
Filosofia, Comunicacio,
Letras e Artes, "uma ad-
ministracdo que nio ouve
o académico estd fadada ao
fracasso". O diretor lem-
brou o rebaixamento de
qualidade que a PUC-SP
deveri ter se contratar uni-
camente auxiliares de en-
sino para orientar no pos-
graduacio.

Na mesma linha o pro-
fessor Godofredo Cam-
pos Borges, diretor da Fa-
culdade de Ciéncias Médi-
cas e da Saude, de Soroca-
ba, informou que contra-
tar um tutor para o cutso
de Medicina que ganhe R$
1000,00 ¢ praticamente im-
possivel.

Ja a professora Madale-
na Guasco Peixoto lem-
brou que a concepgio de
uma universidade dividida
em unidades de custo pas-
sa longe do académico. A
professora lembrou o tris-
te quadro representado por
professores com mais de 30
anos de casa demitidos de
forma desrespeitosa a pat-
tir de telegramas.

ConsuN x ConsAaD

A professora Salma Tan-
nus Muchail lembrou a di-
cotomia que existe hoje
entre Consun e Consad.
"Tudo que o Consun deci-
de vai para o Consad, mas

o contrario nao acontece. E
como ¢ que fica a posi¢dao
da Reitora que um dia tem
uma posi¢ao no Consun e
outra no Consad".

continua na préxima pagina

Respondendo a uma
colocagio da professora
Margarida Limena sobre
a participacdo da APRO-
PUC em todo o proces-
so, Joao Batista Teixeira,
presidente da entidade sa-
lientou que a Associac¢do
dos Professores da PUC-
SP tem se posicionado
constantemente contra a
violéncia das demissbes e
a atribuicao de aulas atra-
vés de contrataces exter-
nas sem utilizacio dos
docentes da casa.

Joao Batista lembrou
também que o PUCviva
vem denunciando sema-
nalmente as demissoes e
colocando a opinido da
entidade contra essas me-
didas e que a APROPUC
tem dado todo apoio ju-
ridico e moral aos docen-
tes demitidos.

A posicdo da APROPUC e AFAPUC

Ja a AFAPUC reuniu-
se com o sectretirio-execu-
tivo da Fundacio Sio
Paulo, padre Rodolpho
Perazzolo, pedindo expli-
cacoes sobre as demissoes
de funcionirios adminis-
trativos.

O secretario infor-
mou que elas devem con-
tinuar principalmente se
forem opg¢oes das chefi-
as, ou estiverem dentro
dos planos de ajuste da
mantenedora.

Os diretores da AFA-
PUC lembraram ao secre-
tario a forma abrupta e de-
sumana com que as de-
missoes estdo sendo pra-
ticadas, alijando do con-
vivio universitario pesoas
que deram a vida a insti-
tuicao, dedicando-se diu-
turnamente durante anos

a PUC-SP.
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Para o professor Fran-
cisco Serralvo, diretor da
Faculdade de Economia e
Administracio esta situa-
¢do de falta de dialogo faz
com que o cargo de dire-
tor esteja hoje esvaziado
pois as decisdes ja vém
prontas do Consad. A
vice-diretora da Faculda-
de de Ciéncias Sociais
lembrou que o Conselho
da Faculdade tirou uma
posicdo clara contra a atu-
al situagido, compartilhan-
do com a preocupagio
geral dos demais diretores
de unidade. Dulce Touri-
nho Batista infotrmou
que os professores que
tém seu contrato reduzi-
do e nio podem assumir
novas turmas em virtude
da deliberacio do Con-
sad, estdo preferindo nio
assinar a reducio de con-
trato e estdo saindo da
PUC-SP.

Um movimento seme-
lhante esta acontecendo
por em relagdo aos alunos.
Segundo constatou o di-
retor da Faculdade de Ci-
éncias Exatas e Tecnolo-
gia Daniel Gatti, a falta de
dialogo no preenchimen-
to de novas turmas faz
com que os alunos desis-
tam da PUC-SP. Na mes-
ma linha o professor Jua-
rez Belli da Faculdade de
Economia e Administra-
cdo enfatiza que ¢ neces-
sario preservar a qualida-
de de ensino da institui-
¢do que ja tem um prego
diferenciado no mercado.

ESTUDANTES,
FUNCIONARIOS E
REITORIA

Para a representante dis-
cente Elisa Oliveira da Fa-
culdade de Direito, as de-
missdes constituiram-se
em um desrespeito tam-
bém aos estudantes que
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nio tiveram acesso as infor-
macoes ¢ viram-se da noite
para o dia sem seus mes-
tres. Elisa lembrou ainda
que os estudantes estdo
sendo desrespeitados con-
tinuamente com atitudes
como a negacio do audit6-
rio para a semana inaugu-
ral do CA de Filosofia, o
sumico dos moveis do CA
de Jornalismo ou a proibi-
cio de festas e o ato que
normatiza a entrada no
campus Monte Alegre.

Ja o representante ad-
ministrativo Paulo Colla,
lembrou que as mesmas
agruras sofridas pelos
professores sido sentidas
pelos funcionarios que
sao demitidos praticamen-
te toda semana.

A pré-reitora de Pos-
Graduac¢io Maria Amalia
Andery afirmou que foi
surpreendida pela demis-
soes realizadas administra-
tivamente. A pro-reitora
manifestou-se contraria as
demissdes principalmente
porque os docentes demi-
tidos eram produtivos.
Maria Amalia informou
ainda que 65 alunos do
p6-graduacio estio hoje
sem orientador.

Na mesma diregdo a pro-
reitora de Graduacio, Mar-
garida Limena, lamentou
que os critérios académicos
ndo tenham prevalecido.

Questionando o pro-
reitor de Administracio e
Planejamento Antonio
Carlos Gobe, sobre o fato
que o orcamento deste ano
mostrava uma situacio co-
moda onde as demissdes
eram descartadas, os con-
selheiros ouviram do proé-
reitor a explicagdo de que
os 69% de comprometi-
mento da receita com a fo-
lha de pagamento estariam
ameacados pela entrada de
alunos abaixo do esperado,
e a sinalizacio dos bancos
de que haveria aumento
nos custos bancdrios. Dai
a necessidade das demis-
soes.

A reitora Anna Maria
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Marques Cintra limitou-se
a dizer que o principal cri-
tério para as demissoes foi
o financeiro. A reitora no-
meada concordou com o
documento e com seu ca-
rater publico.

Quando a sessdo chega-
va proxima ao seu encerra-
mento a professora Mada-
lena Peixoto formalizou a
proposta de elaboragio de

um documento publico
que seria entregue ao Con-
sad na sessdo de quinta-fei-
ra, 26/2, apontando para a
discordiancia do Consun
com as atitudes do Consad.
Para Madalena é importan-
te considerar os conselhei-
ros como docentes, funci-
onarios e alunos dispostos
a ajudar a universidade ¢
nio seus inimigos.

A proibi¢ao de substituir o
docente demitido somente por
professores de fora da PUC-SP
contratia, de uma s6 vez a Con-
vencao Coletiva de Trabalho do
Sinpro-SP,da qual a Fundagao é
também signataria e o proptio
estatuto da PUC-SP. Segundo
observou no Consun a pro-
fessora Madalena Peixoto a re-
dugio da carga horaria prevista
na Convencao Coletiva do Sin-
pto-SP prevé que elaacontega "
ocorrendo suptessao de disci-
plina, classe ou turma, em vir-
tude de alteracio na estrutura cut-
ricular prevista ou autorizada
pela legislacio vigente ou por
dispositivo regimental devida-
mente aprovado por 6rgao co-
legiado da Instituicao de Ensi-
10,0 PROFESSOR da discipli-
na, classe ou turma devera ser
comunicado da reducio da sua
carga horatia, pot esctito, com
antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do inicio do petio-
do letivo e tera prioridade para
preenchimento de vaga existen-
te em outra classe ou turma ou

Deliberacao contraria estatuto da
PUC-SP e Convencao Coletiva

em outra disciplina para a qual
possua habilitacao legal."

Hoje algumas reducoes
contratuais também ocorrem
em virtude da deliberaciao do
Consad que impede que o pro-
fessor da casa assuma a discipli-
na do professor demitido.

Por outro lado o impediti-
vo de que um docente assuma a
vaga de outro demitido também
conttaria o estatuto da PUC-SP,
que, nas atribuicoes estatutari-
as do departamento prevé em
seu artigo 52 inciso V: Cabe ao
departamento " Distribuit, para
cada petiodo letivo, as ativida-
des programadas pata cada um
de seus membros, respeitadas
suas especializacoes".

Quando o Consad se ou-
torga o direito de distribuir au-
las, passando por cima do de-
partamento, esta destrespeitan-
do o estatuto.

A professora Madalena
Peixoto sugeriu uma mesa
com o Sindicato dos Profes-
sores e a Fundasp para deba-
ter a questao.
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Documento do Consun e
lido em sessao do Consad

A reitora Anna Maria Marques Cintra, abriu o
Conselho de Administragao, Consad, avisando que
antes de comegar a sessdo traria um informe do
Consun sobre a discussdo que durou mais de trés
horas a respeito das demissées e substitui¢ées de
docentes.

Terminada a leitura a reitora itia passar para o segundo
ponto de pauta, sem discutir o assunto, quando o padre
Rodolpho Perazzolo manifestou o desejo de responder o
documento. A resposta devera vir nos proximos dias ao
Consun. Abaixo transcrevemos a integra do documento.

A Comunidade da Pontiicia Universidade Catélica de
Sao Paulo (PUC-SP)

O Conselho Universitario (CONSUN) da PUC-
SP, em reunido ordindria de 25 de fevereiro de 2015,
decidiu dirigir-se ao Conselho de Administragao
(CONSAD) e apresentar publicamente a comunida-
de da PUC-SP um relato daquela reunido, acompa-
nhado de algumas reflexdes e de solicitacdes.

Posto que a questao relativa as ultimas demis-
soes de docentes (dezembro de 2014) e aos procedi-
mentos de substituicdes (janeiro/fevereiro de 2015)
nao fora contemplada na pauta que acompanhava a
convocatéria, os Conselheiros solicitaram sua inclu-
sdo como primeiro item. Incluido o tema, a reunido
transcorreu inteiramente dedicada a sua discussao.
Observe-se que demissoes de funciondrios adminis-
trativos também foram mencionadas, embora nio
discutidas naquela sessio.

As numerosas manifestacdes dos Conselheiros
variaram de acordo com a unidade (Faculdade, De-
partamento) a que pertencem, o setor (docente, dis-
cente, de funcionarios) que representam, o lugar
(fungao ou o cargo) que ocupam. Multiplas, as ma-
nifestacdes acabaram, contudo, por configurar um
quadro de depoimentos que convergiram para um
entendimento comum e um sentimento geral de in-
dignacao.

E deste entendimento e deste sentimento que sio
destacados alguns pontos para reflexio.

1) A gravidade da situagao financeira da PUC-SP,
que se estende desde décadas, ¢ responsavelmente
reconhecida pelos membros do CONSUN. Mas tam-
bém reconhecem eles que medidas de recuperacio
financeira ndo podem ocorrer a revelia nem a expen-
sas da natureza académica da Universidade, sob pena
de arruind-la em sua esséncia e, a0 mesmo tempo,
como num circulo vicioso, agravar os prejuizos fi-
nanceiros. Espera-se igualmente do CONSAD que
a qualidade académica - marca da PUC-SP - seja re-
ciproca e responsavelmente reconhecida.

2) A PUC-SP, como se sabe, conta com a conco-
mitancia de dois 6rgaos Colegiados Superiores: o

Pronunciamento do Conselho Universitario - Consun

CONSAD, para assuntos administrativos e finan-
ceiros, ¢ 0 CONSUN para assuntos académicos. En-
tretanto, a distin¢do de competéncias ndo pode acar-
retar a desarticulaciao entre eles. Pelo contrario, as
decisdoes de um trazem consequéncias e repercus-
sées no outro. Tem-se constatado porém, que, se
por um lado, as decisdes do CONSUN sao sempre
levadas a0 CONSAD e 14 muitas vezes desautoriza-
das, decisées do CONSAD sequer sao informadas
a0 CONSUN.

3) E neste contexto de unilateralidade e de auto-
ritarismo, que aconteceram as recentes demissdes de
professores, bem como as decisdes sobre procedi-
mentos para substituicio dos demitidos. Medidas
unilaterais cujo efeito, porém, recai inevitavel e cru-
cialmente sobre a vida universitiria e, de imediato,
sobre os ombros dos seus gestores académicos, re-
duzidos a meros executores de decisdes comunica-
das como fatos consumados.

4) A reconstitui¢ao de alguns fatos pode ser alta-
mente exemplificadora.

- primeiro, as demissdes ocorreram no ultimo
dia de prazo legal (17 de dezembro de 2014), sem
qualquer preparo, sem explicitacio de critérios e,
mais ainda, sem nenhum cuidado mais humano para
com os demitidos;

- em 23 de dezembro de 2014, os Diretores de
Faculdades, a seu pedido, reuniram-se com a Mag-
nifica Reitora e com um dos Secretirios da Funda-
cao Sio Paulo (ambos membros do CONSAD), bus-
cando esclarecimentos e oferecendo sua disponibi-
lidade e preocupacio relativamente aos recentes acon-
tecimentos;

- em 08 de janeiro de 2015, os Diretores recebe-
ram - via e-mail emitido pela Geréncia da Divisiao
de Recursos Humanos (D.R.H.) - comunicacio da
decisio do CONSAD sobre as substituicoes dos de-
mitidos cujas atividades "somente poderao ser as-
sumidas por 'novas contrata¢des emergenciais' ";

- em 09 de fevereiro de 2015, outro e-mail emiti-

continua na préxima pagina
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do pela D.R.H., explicita que "as substitui¢des de-
verdo ser realizadas através de contratacdes externas
na condi¢do de contratos emergenciais na fung¢io
Auxiliar de Ensino".

5) Os efeitos académicos de fatos como estes,
cujo critério é exclusivamente financeiro, sao eviden-
tes e suas repercussdes sdo imponderaveis. Para le-
vantar apenas dois entre indmeros exemplos, com-
plexos, sem duvida, mas aqui expressos com certa
singeleza:

- como promover novas contratagées para ativi-
dades de ensino altamente especializadas, quando
professores da casa tém competéncia e horas dispo-

niveis para assumi-las?

- como pensar no credenciamento e nas avalia-

¢oes nacionais dos Programas de Pés-Graduacio,
quando se fazem contratos provisérios de Auxilia-
res de Ensino para conduzir orienta¢des de douto-
rados em fase avancada?

O CONSUN, por decisio tomada em reunido
ordinaria de 25 de fevereiro de 2015, solicita a Mag-
nifica Reitora, presidente de ambos os 6rgiaos cole-
giados, que exponha aos membros do CONSAD a
leitura deste pronunciamento, juntamente com a res-
peitosa expectativa de uma resposta. Segundo a mes-
ma decisdo, solicita também a ampla divulgacdo des-
te pronunciamento a toda a comunidade da PUC-
SP, representada que é pelos membros do CONSUN.

Conselho Universitiatio da
Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo
Sao Paulo, 25 de fevereiro de 2015

Palestras marcam calourada
2015 na PUC-SP

O Centro Académico do
curso de Filosofia (Cafil) or-
ganizou uma semana de pa-
lestras para os novos estu-
dantes, permeando debates
sobre filosofia, politica e
universidade. As aulas publi-
cas, que tiveram também o
apio da coordenagio do cur-
so, comecaram no dia 9/2,
data em que a professora da
USP Maria Lucia Cacciola
tracou uma analise sobte o
tema "A filosofia universita-
ria  Schopenhauer”. Ja no dia
10/2, os professotres Jonne-
fer Barbosa, Yolanda Gloria
Mufioz e Dalva Garcia, to-
dos da PUC-SP, debateram
sobre "Universidade e poli-
tica".

No penultimo dia, em
11/2, o professor Celso
Favaretto colocou em de-
bate o ensino critico de Fi-
losofia. Fechando a sema-
na em 12/2, a professora
da USP Maria das Gracas
Souza discorreu sobre o
tema "Filosofia militante".

DireITO
O Centro Académico 22
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de Agosto, do curso de
Direito, também organi-
zou uma semana de pales-
tras em recep¢do aos ca-
louros.

Os temas abordados
foram: historia da PUC-
SP e instituicdes da uni-
versidade, reforma
politica, ditadura militar,
carreiras juridicas, Esta-
do paralelo, guerra as
drogas e acesso a cidade.
As discussoes foram mat-
cadas pela presenca da
professora Bia Abrami-
des, da APROPUC, Car-
los Gianazzi, deputado
estadual pelo PSOL, e re-
presentantes do Movi-
mento Mies de Maio e da
Marcha da Maconha.

O objetivo da semana
foi promover discussoes
¢ andlises sob um leque de
visdes nos campos juridi-
cos e atuais. O intuito das
palestras foi situar os no-
vos alunos na historia da
PUC-SP e trazer discus-
soes que impulsionam o
pensamento critico sobre
temas importantes.

Acima a recepcao aos calouros de Filosofia com a palestra de
Celso Favaretto (centro); abaixo a fala da professora Bia
Abramides durante a semana de recepcdo aos alunos de
Direito.
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Manifestacao da Faculdade de Ciéncias
Humanas e da Saiide ao Consun

Abaixo transcrevemos
a manifestagdo da Facul-
dade de Ciéncias Huma-
nas e da Saide lida por
sua diretora no Consun
de fevereiro.

O Conselho da Facul-
dade de Ciéncias Huma-
nas e da Saude, reunido em
sessao ordindria no ulti-
mo dia 24 de fevereiro, de-
liberou vir a presenca des-
te Conselho manifestar
sua preocupacdo ¢ desa-
cordo com a forma com
vem sendo feita a admi-
nistracio da universidade,
notadamente nos ultimos
quatro meses.

Identificamos uma
crescente auséncia de ges-
tao académica na institui-
¢do, presente em varios
episédios que considera-
mos graves:

v Demissdo de profes-
sotes sem consulta aos
departamentos e dire¢Ses
de faculdade, sem explici-
tacio dos critérios utiliza-
dos e sem consideracio de
critérios académicos;

v Interferéncia dos se-
tores administrativos na
redistribuicio de aulas
que foi necessaria em fun-
c¢io das demissbes. As
substitui¢des que foram
realizadas em funcio de
critérios académicos, con-
siderando as atividades
que ficaram descobertas
com as demissoes, foram
sumariamente desconsi-
deradas por setores ad-
ministrativos que arbitra-
riamente retiraram pro-
fessores de aulas a eles
atribuidas;

v Justifica-se a utiliza-
cio do termo "arbitraria-
mente" acima pelas se-
guintes razdes:
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a) os departamentos
utilizaram critérios acadé-
micos de competéncia
para as substitui¢des, re-
correndo a professores do
seu quadro, procedimen-
to que sempre foi utiliza-
do em situacdes anterio-
res; vale lembrar que até
pouco tempo atras havia
impedimento de novas
contratacoes;

b) a Deliberag¢ao do
CONSAD de janeiro,
além de expedida duran-
te as férias dos professo-
res, ¢ ambigua;

c) a alteracdo da atri-
buicao de aulas feita pe-
los chefes de departamen-
to e direcao foram desau-
torizadas e efetivadas pela
SAE e pelo DRH, sem
aviso ou consulta prévia
aos chefes e Direcio;

v Interpretacio equi-
vocada, pelos setores ad-
ministrativos, da delibe-
racdio do CONSAD que
regulamenta "horas admi-
nistrativas", com implica-
¢oes para os contratos
dos professores; existem
na faculdade, diversas ati-
vidades que compdem o
PPC do Curso de Psico-
logia ou fazem parte de
convénios externos (PET
Ministério da Sadde e
PET Ministério da Edu-
cagdo) que sdo denomina-
das, a contragosto desta
unidade, de "horas admi-
nistrativas"; vale reafir-
mar que sio horas emi-
nentemente académicas;
mais uma vez ficamos a
mercé de acbes do seto-
res administrativos, que
nido tém, por sua nature-
za, nem atribuicdo, nem
competéncia para distin-
guir isso e trataram essa
horas, burocraticamente,

como qualquer hora ad-
ministrativa;

v Nova Deliberacio
do CONSAD quando as
aulas ja comegaram, ense-
jando perturbacio do ini-
cio do semestre letivo;

v A nao abertura da
turma de Fisioterapia no
vestibular; havia 19 alu-
nos matriculados via ves-
tibular e mais 3 alunos
matriculados via seleciao
de portadores de diplo-
ma, totalizando 22 alu-
nos; a turma nao foi
aberta, apesar de ja exis-
tirem essas matriculas,
por niao haver 20 alunos
via vestibular; mais uma
vez aspectos académicos
referentes ao prejuizo,
para o curso, por nao se
abrir a turma neste ano
foram desconsiderados.
Ademais, como somos
uma unica unidade acadé-
mica, um aluno a menos
seria bastante diluido na

relacdo com os trés cur-
sos e diversas turmas.

v As datas utilizadas
para fechamento de tur-
mas ¢ contratos pelo RH
e o desacerto com o pre-
enchimento de dados
pela SAE.

v A demora nas res-
postas sobre oficios en-
derecados a Reitoria e
CONSAD.

Diante do exposto, o
Conselho da FACHS rei-
tera seu desacordo e in-
satisfacio com os rumos
que a gestdo da universi-
dade vem tomando e so-
licita que o CONSUN
discuta a questdo e se
posicione.

Cordialmente, subscre-
vemo-nos,

Conselho da Faculdade de
Ciéncias Humanas e da Saiide.

FORTALECA A LUTA
DOS PROFESSORES

Associe-se A APROPUC
Defenda seus direitos

Basta entrar no site www.apropucsp.org.br,
escrever para apropuc@uol.com.br, telefonar para
11 3872-2685 ou inscrever-se ha
sede da entidade, a Rua Bartira 407
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Estudantes organizam ato contra
a precarizacao da PUC-SP

Com a volta as aulas
no dia 9/2, a comunidade
puquiana foi pega de sur-
presa e o preco do bande-
jao da universidade quase
dobrou para a maior par-
te dos estudantes. Até o
final do ano passado, com
o subsidio, o valor era de
R$5,60 para qualquer es-
tudante da PUC-SP, sem
o subsidio o preco era de
R$ 10 — agora o subsidio
sera apenas para 1400 es-
tudantes, que deverdo dis-
putar o beneficio por
meio de um edital, que se-
quer considera que, entre
beneficidrios do ProUni,
do Fies e de bolsas filan-
tropicas, a PUC-SP tem
mais de 4000 bolsistas.

Os membros dos Cen-
tros Académicos, em suas
paginas no Facebook,
chamaram a atenc¢do pata
o roubo dos moéveis do
Benevides Paixao (Jorna-
lismo) sem que a univet-
sidade tivesse uma res-
posta clara sobre o sumi-
co repentino de sofas,
mesas e arquivos, a mul-
ta recebida pelos Centros
Académicos 22 de Agos-
to, Leao e CACS no valor
de R$36.500,00 com um
prazo de cinco dias para
0 pagamento, por uma
multa recebida pela PUC
em setembro de 2013, as
demissdes arbitrarias de
professores e funcionari-
0s, o aumento das men-
salidades.

DEescaso

Indignados com o
descaso da reitoria da
universidade e da Fun-
dasp, que a cada dia co-
locam mais uma acio em
pratica para transformar
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Process Black

A manifestacdo dos estudantes em frente a Reitoria

a PUC-SP em um espaco
elitizado e de ensino pre-
cario, estudantes, profes-
sores e funcionarios rea-
lizatam um ato na Prai-
nha da universidade no
inicio da noite de quin-
ta-feira, 26/2, para cobrar
satisfacOes da reitoria e
protocolar uma carta exi-
gindo uma audiéncia pu-
blica com os representan-
tes da universidade para
as devidas explicagoes.

Estudantes de todos os
cursos da universidade reu-
nidos na Prainha fizeram
falas explicando aos presen-
tes a situacio tanto de es-
pagos gerais, como o ban-
dejao, até situagdes especi-
ficas de alguns cursos.

Lembraram também
das vitoriosas ocupagdes
da reitoria e de outras exi-
géncias ja feitas a varias
administracdoes da PUC-
SP, como reducio das
mensalidades e o proprio
preco do bandejio em
outras ocasides.

PRESENCA DA
APROPUC

O professor da Facul-
dade de Direito Leonardo
Massud, diretor da Asso-
ciacao dos Professores da
PUC-SP  (APROPUC),
fez um apanhado histori-
co sobre as lutas da uni-
versidade, contando como
as mobilizacdes da comu-
nidade puquiana trouxe-
ram grandes conquistas
aos funcionarios, profes-
sores e estudantes ao lon-
go dos anos, e que a PUC-

SP nunca baixou a cabeca
para casos que vao inclu-
sive contra o fator filantro-
pico da universidade.
Ap6s caminharem pela
universidade e finalizarem
em frente a porta da reito-
ria, os estudantes, em rapi-
da assembleia, decidiram
marcar uma discussio sobre
os préximos passos do mo-
vimento para segunda-feira,
2/3, as 19h na Prainha. A
audiéncia publica exigida
pelos manifestantes em car-
ta entregue na reitoria esta
prevista para o dia 13/3.

No Consad de quinta-feira,
26/2, o secretario executivo da
Fundasp, padre Rodolpho Pera-
zzolo anunciou a concessao de
mais 700 bolsas-alimenta¢io que
abarcariam 50% do valor do ban-
dejao do restaurante universita-
1o do campus Monte Alegre.

As bolsas-alimentacao eram

Fundacao anuncia mais
700 bolsas alimentagdo

fornecidas a todos os estudan-
tes da universidade porém, este
ano, a Fundasp resolveu que elas
seriam fornecidas somente para
o0s bolsistas. Agora o secretatio-
executivo anuncia mais 700 sub-
sidios que serdo distribuidos
pelo PAC segundo critérios pré-
determinados.

2/27/2015 1:51:25 PM

OHT30J VNNV



02/3/2015

Desde o dia 9 de feve-
reiro, professores e servi-
dores da rede publica de
ensino do Parana estio em
greve devido aos meses de
atraso nos pagamentos e
de cortes nos investimen-
tos em educagdo e porque
29 mil professores que ti-
nham contrato temporario
foram dispensados e ain-
da nio receberam.

Na quarta-feira, 24/2,
em reuniio com o gover-
no estadual, foi decidido
com garantia da Casa Ci-
vil, que a categoria tera
todos os direitos manti-
dos. Porém, a greve ainda
continua até que o co-
mando convoque assem-
bleia estadual e decida
pelo fim da paralisacao.

PUC"Iva

MOVIMENTOS SOCIAIS

Greve dos professores
prossegue no Parana

Desde o inicio da gre-
ve, varios servidores es-
tdo acampados no Cen-
tro Civico, onde fica a
Assembleia Legislativa
do Parana (Alep) e o Pa-
lacio Iguagu. Os funcio-
narios ocuparam o Le-
gislativo quando tentou-
se aprovar em apenas um
dia um pacote de medi-
das de austeridade que
iria mexer com benefici-
os dos servidores. Dessa
forma, os projetos foram
retirados pelo governo
para revisao.

"A Casa Civil se com-
prometeu e garantiu que
nenhuma proposta que
mexa nos direitos da ca-
tegoria sera enviada a
Alep [Assembleia Legisla-

tiva do Parana]. Nossa luta
garantiu avangos importan-
tes. Mas ainda existem itens
que sdao impasses. Vamos
fazer o balanco ¢ tomar
decisdes em conjunto”, dis-
cursou o presidente do sin-
dicato, Hermes Ledo, em
entrevista ao G1.

Ainda de acordo com
Ledo, o governo, apos as
negociagoes, ird pagar o ter-
¢o de férias em parcela uni-
ca, €M Margo, ¢ convocar os
professores que passaram
em concursos ¢ niao esta-
vam trabalhando. Entretan-
to, o plano de progressdes
e promogdes ainda ndo tem
data definida para ser pago
e, dessa forma, pode ser o
obstaculo para o fim da fre-
ve.

Greve da GM termina com
vitoria dos trabalhadores

Na ultima quinta-fei-
ra, 26/2, os funcionarios
da General Motors (GM)
de Sio José dos Campos,
na regidao do Vale do Pa-
rafba, encerraram a greve
que durou seis dias. A
principal reivindicag¢do
dos trabalhadores foi a re-
vogac¢ao do plano de de-
missdo de cerca de 800
funcionarios que entra-
ram em regime de lay-off.
A montadora apresentou
uma proposta para sus-
pensio dos contratos de
trabalho, a partir de 9 de
mar¢o, que vai durar cin-
co meses. Inicialmente, o
lay-off deve comportar
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650 trabalhadores e ga-
rantir estabilidade por,
pelo menos, trés meses
ap6s a volta ao trabalho.

“Essa foi a proposta
apresentada durante a
reunido de conciliacio no
Tribunal Regional do
Trabalho. Ontem a greve
prosseguiu, mostramos
que estavamos dispostos
a negociar e a empresa
nos chamou para uma
reunido durante a noite.
O novo layoff afasta as
demissdes e val assegurar
o emprego na fabrica”,
afirmou o secretario-ge-
ral do Sindicato dos Me-
talirgicos, Luiz Carlos

Process Black

Prates '"Mancha', em entre-
vista ao G1.

Os 798 empregados da
unidade que tiveram seus
contratos suspensos em se-
tembro do ano passado, vol-
taram ao trabalho no come-
¢o de fevereiro e tém esta-
bilidade garantida até agos-
to. Além dessa atitude e do
lay-off, a GM abtiu um Pla-
no de Demissio Voluntaria
na fabrica situada em Sao
José dos Campos em feve-
reiro deste ano; um dos pon-
tos dele é que a montadora
ofereceu um carro como
parte dos beneficios a lesi-
onados, além de pagamen-
to de até 25 salarios.

Ato pela agua
organizado pelo

MTST pede plano
de emergéncia

O Movimento dos
Trabalhadores Sem Teto
(MTST) puxou no fim da
tarde da ultima quinta-fei-
ra, 26/2, um ato contra a
crise hidrica de Sio Pau-
lo, reunindo mais de 10
mil pessoas.

Entretanto segundo a
Policia Militar (PM), cet-
ca de 8.000 pessoas par-
ticiparam da mobiliza-
¢do. O objetivo do mo-
vimento ¢ pressionar o
governo estadual e mu-
nicipal, a fim de con-
quistar a elaborac¢do de
um plano de emergéncia
para lidar com a seca.

O trajeto do ato come-
¢ou no Largo da Batata, ¢
ap6s passar pela Faria
Lima, seguiu pela ponte
Cidade Jardim, rua Enge-
nheiro Oscar Americano,
avenida Morumbi e ter-
minou no Palicio dos
Bandeirantes.

Os manifestantes alu-
garam um caminhio-pipa
para ser “escoltado” por
pessoas armadas durante
o ato: uma critica a super-
valorizacdo da dgua em
tempos de escassez.

E, de acordo, Guilher-
me Boulos, coordenador
do MTST, o que o movi-
mento queria era ser rece-
bido pelo governador do
estado de Sio Paulo Ge-
raldo Alckmin (PSDB).

"E um absurdo que te-
nham contratos de de-
manda fechada com mais
de 500 empresas, que sdo
bonificadas por gastarem
mais agua, e se estabeleca
mais reajustes para o con-
sumidor residencial", dis-
se Boulos.
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Nos dias 25 e 26/2 aconte-
ceram novas reunides com
representantes do ensino
superior e do Sesi/Senai
para debater a campanha
salarial 2015 com o Sindica-
to dos Professores de Sao
Paulo (Sinpro-SP). Nesta
primeira etapa serdo discu-
tidas mudancas de redacao
com analise de reivindica-
¢Oes tanto por parte dos
professores como por par-
te dos patrdes. Na rodada
de reunides anterior, ficou
chrtado que grande parte

" Professores continuam
debatendo campanha salarial

das clausulas das normas
coletivas pode ser renova-
da. Resolvidos os ajustes
de clausulas, sera o mo-
mento de concentrar es-
forgos nas negociagdes
mais dificeis e de destaque
na pauta de reivindicagGes
dos professores. Na segun-
da etapa das negociagdes
serao discutidas as ques-
t6es econdmicas, tais como
aumento de salario, PLR,
aumento da hora-ativida-
de, e demandas pela am-
pliacdo de direitos. j

Novo endereco da
AFAPUCe do PUCviva

A Associagdo dos Funcio-
narios Administrativos da
PUC-SP e a redagao do
PUCviva ja estdo instaladas
em seu novo enderego, na
Rua Ministro de Godoi,

1055, perto da garagem da
universidade. O novo tele-
fone da associacao é 3670-
8208, e 0 email para conta-
to continua o mesmo:
afapuc@gmail.com.

Oficinas de Portugués
para Graduandos

O Setor de Atendimento
Comunitario - PAC/PROCRC
—tem parceria desde 2011
com a professora Sumiko
Nishitani Ikeda,do Progra-
ma de Pds-Graduagdo da
PUC-SP e pesquisadora da
Interface Discurso/Grama-
tica para as Oficinas de Por-
tugués, que serdo realiza-
das em mddulos bimestrais
com o objetivo de contri-
buir e ajudar alunos de gra-

duacado da universidade que
enfrentam dificuldades de
gramatica e de redacdo. As
Oficinas de Portugués sao
gratuitas e os alunos inte-
ressados em participar de-
vem comparecer no PAC,
sala 63-G, Térreo do Prédio
Novo, para fazer ainscrigdo
até o dia 5/3. As vagas sdo
limitadas, e mais informa-
¢Oes podem ser obtidas no
telefone 3670-8544.

Aula inaugural do pés em
Ciéncias da Religido

O Programa de Estudos Pds-
Graduados em Ciéncias da
Religido convida para sua
aula inaugural com o tema
“Estudos de Ciéncia da Re-
ligido e teologia no Brasil:
situagdo atual e perspecti-
vas de futuro”, com Dr.
Flavio Senra, coordenador
da area de filosofia / teolo-
gia na CAPES. O debate
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acontece no dia 5/3, as
13h30, no auditério 239, e
é aberto ao publico com
direito a certificados digi-
tais de participagdo. A pa-
lestra é organizada também
pela PUC-SP, através da e
também Faculdade de Ci-
éncias Sociais e pelo De-
partamento de Ciéncia da
Religido.

Process Black

Novo ato da Fundasp quer
proteger informacoes

Um novo ato da Fundasp
decretaram que novas di-
retrizes serao estabelecidas
para garantir a "Politica de
Seguranca de Informagao"
da Fundacao. Todos os co-
laboradores da Fundasp
deverdo se adequar as no-
vas regras, que determi-
nam que conteudos juridi-
cos, financeiros e conta-
beis, dados de alunos, co-
laboradores, entidades
mantidas pela Fundasp,
parceiros, registro de con-
versas telefénicas e pre-
senciais e outros, sao estri-

tamente confidenciais, e
devem ser protegidas por
senhas e outros tipos de
criptografia e cldusulas de
confidencialidade, além de
nao transportar conteudo
confidencial para fora da
Fundasp. O contetdo de
toda mensagem de email
enviada e recebida pelo
servidor da Fundasp sera
analisado, sendo proibido
também o uso do email para
fins pessoais, 0 mesmo va-
lendo para celulares, note-
books e pendrives perten-
centes a Fundacao.

Reitoria anuncia andamento
do projeto de aposentadoria

Durante a reuniao do Con-
sun de quarta-feira, 25/2,
a reitora nomeada Anna
Maria Marques Cintra anun-
ciou que os estudos para
uma aposentadoria compul-
soria ja estdo concluidos e
deve ser implantada bre-
vemente. O projeto prevé

Juiza adia

aos trabalhadores da PUC-
SP aposentadoria compul-
soria a partir de 75 anos.
Segundo a professora ain-
da faltavam ser estudadas
as propostas de uma em-
presa de previdéncia priva-
da para afinalizacdo do pro-
jeto.

novamente

decisGo sobre PLR

A juiza Paula Lorente Ce-
olin adiou novamente a
decisdo sobre o pagamen-
to aos professores e fun-
cionarios da PUC-SP do
abono de 24% do salario
bruto de cada trabalhador
referente a participacdo
de Lucros e Resultados,
PLR. Segundo o site do
Tribunal Regional do Tra-
balho a analise dos autos
foi concluida devendo o
resultado ser anunciado
em 7/4, as 19h20. O abo-
no da PLR foi pago em
outubro de 2014 por to-
das as instituicdes de en-
sino do estado de Sao
Paulo, menos a PUC-SP
que alegou que caso o pa-

gamento fosse executado
perderia o seu carater fi-
lantrdpico, ja que osvalo-
res referiam-se a lucros no
periiodo. A Fundagdo Sao
Paulo depositou os valo-
res em juizo e afirma que
espera um parecer defini-
tivo da Receita Federal
que autorize o pagamen-
to. O Sindicato dos Pro-
fessores de Sdo Paulo e o
Sindicato dos Auxiliares de
Administracdo Escolar de
Sao paulo, SAAESP, en-
traram com pedidos de pa-
gamento do tributo e, nos
primeiros julgamentos, ob-
tuveram pareceres favo-
raveis aos trabalhadores da
universidade.
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