
Jornal semanal da APROPUC e da AFAPUC

continua na próxima página

Gratuidades para dependentes - Os docentes pediam
para que fossem respeitadas as duas bolsas para depen-
dentes de docentes tanto de graduação como pós. O pedi-
do foi acatado pela Fundasp.

Estabilidade no período pré-aposentadoria - Profes-
sores solicitam a volta dos 36 meses de estabilidade,
mas a Fundasp continua insistindo nos 24 meses. As-
sembleia decidiu continuar pleiteando os 36 meses.

Complementação do salário em caso de afastamen-
to - A assembleia decidiu insistir na volta aos parâmetros
do Acordo anterior o que a Fundasp se nega a aceitar.

Estabilidade da diretoria da APROPUC - Fundasp am-
pliou sua primeira proposta e aceita a estabilidade para
presidente e vice, 1º e 2º secretários e 1º  e  2º tesourei-
ros. Professores pedem a inclusão de três suplentes.

Sábado como 5º dia útil - Fundasp aceitou manter o
acordo do modo que está efetuando o pagamento na sex-
ta-feira quando o sábado for o 5º dia útil.

Repouso semanal remunerado sobre 5 semanas le-
tivas - Os professores da PUC-SP historicamente con-
quistaram o pagamento sobre 5 semanas letivas e não
sobre 4 e meia. Padre Rodolpho argumenta que os pro-
fessores deveriam nesse caso dedicar suas quarenta
horas semanais internamente à universidade. A diretoria
entende que esta dedicação já acontece, através das inú-
meras atividades, reuniões, atendimentos que o docente
faz fora de sala de aula e que não são diretamente remu-
nerados e, muitas vezes, excedem as horas contratuais.
O cálculo sobre 5 semanas foi sacramentado em docu-
mento nos anos 80.
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continuação da página anterior

A Fundação São Paulo
A Reitoria da PUC-SP

São Paulo, 12/03/2020

Profundamente preocupa-
dos com as insuficientes e ge-
néricas notas da Reitoria e
com a ausência completa de
manifestação por parte da
Fundação em relação à cons-
tatação de que tivemos entre
nós, dois alunos que compro-
vadamente contraíram o Co-
ronavírus/COVID-19 tendo
frequentado o campus quan-
do ainda estavam assintomá-
tico, requeremos com a urgên-
cia que a situação impõe os
pareceres médicos em que se
baseiam tanto a Fundação,
quanto a Reitoria, para mante-

rem as aulas e demais eventos
e que possam facilitar a propa-
gação da epidemia. Ressaltamos
que parte significativa do corpo
docente desta Universidade e
idoso, e que além disso há alu-
nos e funcionários cujos paren-
tes podem pertencer a grupos
de risco, como portadores de
doenças cardíacas, respiratóri-
as e diabetes ou que têm o sis-
tema imunológico afetado em
função de tratamentos médicos.

Estes alunos, funcionários
e professores, mesmo que as-
sintomáticos poderão estar
transmitindo aos seus parentes
o Coronavírus/COVID-19. No
caso de que não recebamos
resposta satisfatória à nossa
demanda, ou seja, esclareci-
mento circunstanciado sobre

quem são as autoridades médi-
cas ou órgãos que recomen-
dam a manutenção de aulas e
reuniões presenciais mesmo
após o registro desses dois alu-
nos contaminados, examinare-
mos com urgência que o caso
requer as medidas cabíveis jun-
to à Justiça de modo a avaliar
se as medidas adotadas por
essa Fundação e Reitoria são
efetivamente as recomendá-
veis do ponto de vista epide-
miológico para garantir segu-
rança à nossa comunidade e
seus familiares.
Assembleia de Professores
da PUC-SP

Diretorias da  APROPUC-SP
e AFAPUC-SP

Corredores do
Prédio Novo  às
8hs da manhã
de 13/3



316/3/2020



S
T

H
E

F
A

N
E

 M
A

T
T

O
S

S
T

H
E

F
A

N
E

 M
A

T
T

O
S

Acima a mesa do encontro; abaixo a apresentação da  banda
feminina Funmilayo Afrobeat Orquestra

Na foto acima a plenária da Associação dos Pós Graduandos


