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FECHAM ACORDO SOBRE DiviDA DE 20)

Todos devem se lembrar que,
em 2005, a Fundasp nao pagou
0s 7,66% relativos ao dissidio co-
letivo da categoria daquela ano.
A APROPUC, por meio de as-
sembleias com a categoria, dis-
cutiu exaustivamente, durante
varios anos, com a Fundasp e
Sinpro uma proposta de negoci-
a¢do para o pagamento integral
da divida e incorporagio do indi-
ce devido. Como restaram infru-
tiferas as tentativas de negocia-
¢do, uma vez que a propria Fun-
dasp recuou de uma de suas pro-
postas que havia sido aceita pela
categortia, as vésperas da ocorrén-
cia da prescticio (que acarretatia
o petecimento do direito as refe-
ridas diferencas),a APROPUC,
por intermédio do Sinpro, como
unica alternativa, viu-se obrigada
aingressar com a reclamacio tra-
balhista para reivindicar judicial-
mente tais direitos (veja histori-
co na pagina 2 desta edi¢ao).

Apb6s o ingtesso da reclama-
¢ao trabalhista, a Fundasp, com o
intuito de enfraquecer o sucesso da
agdo, propos acordos inviduais,
extra-judiciais, com o pagamento
de 60% da divida sem a incorpora-
¢ao do indice, pagando 1% a titulo
de vantagem pessoal.

A APROPUC manifestou-se
contrariamente a viado acordo in-
dividual, ndo sé em razao da natu-
reza e da forma da proposta, que
negava a incorpora¢io integral do
indice acordado em dissidio cole-
tivo, mas também porque repre-
sentava a tentativa de cindir e en-
fraquecer a categoria.

Apbs ganho de causa dos
professores em primeira e segun-
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dainstancias e pressionada com
a proximidade do julgamento da
causa no Tribunal Superior do
Trabalho, a Fundasp retomou
recentemente a negociagio com
a APROPUC e Sinpro.

Concluido o processo de ne-
gociagio (vide detalhes na pag,
2), a proposta final foi submeti-
da a assembleia dos professores
da PUC-SP, convocada pelo Sin-
pro-SP para o ilimo dia 10/3. A
assembleia aprovou, por unani-
midade, a proposta garantindo
20s professores:

1.- Incorporagao do reajuste de
7,66%;

2.-Aos professores que nao as-
sinaram os acordos individuais,
ficou assegurado o pagamento
integral da dfvida acumulada de
2005 até 2015, acrescida de juros
€ correcao monetaria;

3.- Aos professotres que assina-
ram o acordo individual, foi as-
segurada uma complementagio,
a ser paga ap6s a quitacao dos
valotes devidos aos que nao assi-
naram o acordo individual.

Em relacio a divida acumula-
da no petiodo, a Fundasp dispo-
nibilizara R$ 30 milhoes de reais,
que serdo pagos dentro de um
prazo de 10 anos.

Quanto ao indice (7,66%), a
incorporacao sera feita de forma
isonomica a todos os professo-
res dentro do prazo de 7 anos.

Professores, ¢ importante
ressaltar que a vitoria acima s6
foi possivel gragas a luta dos pro-
fessores que resistiram as tenta-
tivas da Fundasp de finalizar a
questio sem o pagamento total
dos valores devidos.

QUEM TEM DIREITO

Professores que néao
assinaram acordo individual

Professores que assinaram
acordo individual

1. Incorporagdo do reajuste de
7,66% aos salarios docentes, da
seguinte forma:

a) Incorporacédo de 1,0% em mar-
¢0/2015;

b) De margo/2016 até margo/2021,
incorporagé@o de 1,08% (*) ao ano,
garantindo, de forma integral, a re-
composicdo da base salarial.

2. Em relagao a divida acumula-
da, o pagamento sera realizado da
seguinte forma:

a) 4 parcelas iniciais de R$
600.000,00, pagas em abril, maio,
junho e julho de 2015;

b) 9 parcelas complementares, a
partir de agosto/2015, de R$
213.000,00;

Importante ressaltar que este mon-
tante, que sera quitado em 13 par-
celas, corresponde exatamente aos
60% pagos pela Fundasp nos acor-
dos individuais, pois serdo calcu-
lados sobre uma base mais abran-
gente (10 anos, e nao apenas 05
anos, como ocorreu nos acordos
individuais).

A partir de abril/2016, e ao longo
dos 04 anos subsequentes, a FUN-
DASP pagara parcelas mensais de
R$ 236.000,00, até a quitagéo to-
tal da divida;

Os valores devidos a partir de abril/
2016, serao corrigidos anualmen-
te, mediante a aplicacdo do INPC
acumulado durante os 12 meses
anteriores.

1. Incorporacdo do reajuste de
7,66 % aos salarios docentes, da
seguinte forma:

a. Conversao de 1,0% de vanta-
gem pessoal em incorporagdo no
més de margo/2015;

b. De margo/2016 até margo/
2021, incorporagao de 1,08% (*)
ao ano, garantindo, de forma in-
tegral, a recomposicdo da base
salarial.

2. Em relagao a divida retroativa,
0 pagamento sera realizado da
seguinte forma:

a) Apés a quitacdo integral da di-
vida com os professores que ndo
assinaram acordo extra-judicial, a
Fundasp pagaré 60 parcelas men-
sais de R$ 236.000,00 a titulo de
complementacéo.

Este valor ndo representa a resti-
tuigdo integral das perdas, mas tdo
somente um acréscimo ao mon-
tante ja recebido anteriormente.

(*) Alincorporagao de 1,08% ao ano,
durante o aludido periodo, sera rea-
lizada de forma cumulativa, totali-
zando, ao final do periodo, o paga-
mento integral do correspondente a
7,66%.

Estima-se que o valor destinado a
quitagao integral do montante aci-
ma, para aproximadamente 170
docentes, represente R$ 15 milhdes

Estima-se que o valor destinado a
complementacéo, para aproxima-
damente 900 professores, represen-
te R$ 15 milhdes

Para viabilizar o pagamento dos valores descritos acima, o Sinpro-SP

disponibilizou ¢}

enderego

http://www.sinprosp.org.br/

processos_cadastro_login.asp para que os favorecidos pelo acordo ins-

crevam seus dados pessoais.
Ao acessar a pdgina, selecione a opgao "PUC (Fundagdo Sao Paulo)
(053/2010) - Reajuste 7,66%"
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Dez anos de lutas dos professores

Em meio a uma crise sem pre-
cedentes a PUC-SP deixou de pa-
gar o dissidio de 2005 aos seus
professores. Durante varios anos
a APROPUC solicitou a reabet-
tura das negociacdes e alertava para
o fisco de acimulo da divida.

Em 2009, ja com o reitor Dir-
ceu de Mello,a APROPUC pro-
pos uma tentativa de conciliagio
junto a Delegacia Regional do Tra-
balho. A Fundagio apresentou
uma proposta de pagamento do
percentual da divida e do reajuste
em oito anos. Apds contrapro-
postada APROPUC, a Fundasp
reduziu a sua proposta otiginal,
com pagamento a vista de 50%
do valor da divida, corrigida pelo
ICV-DIEESE, com recursos cap-
tados de instituicbes financeiras e
anio incorporagio do percentual
de 7,66% 2 base salatial. A assem-
bleia dos professores rejeitou a
proposta, decidindo ingressar
com agio judicial visando a co-
branca desse valot.

Seguiram-se novas propos-
tas da Fundasp, muito semelhan-
tes aquela apresentada primeira-
mente, que os professores rejei-
taram, por entenderem ser fun-
damental a incorporagdo na base
salarial dos 7,66%.

ENTRADA NA JUsTICA

Diante do risco de petecimen-
to do direito ao recebimento des-
ses valotes, N0 testou aos pro-
fessores outra alternativa senao a
propositura da a¢ao judicial por
intermédio do Sinpro.

Mesmo depois do ajuiza-
mento da acdo,a APROPUC se
manteve permanentemente aber-
ta ao dialogo para negociagoes,
desde que a Fundacio apresen-
tasse uma proposta que incorpo-
rasse o reajuste de 7,06% devido
¢ o pagamento da divida, ainda
que parceladamente.

Comaagio jaem andamento,
a Fundasp prop6s acordos indi-
viduais, para o pagamento de 60%
do valor da divida, corrigida pelo
ICV-DIEESE, e 1% do petcen-
tual devido de 7,66%, a titulo de
vantagem pessoal.

Uma parte significativa dos
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professores, cerca de 900, aceitou
assinar o acordo individualmen-
te, abdicando ao direito de paga-
mento dos valores restantes da
divida, considerando-a como qui-
tada. Aproximadamente 170 do-
centes nao celebraram o acordo
proposto pela Fundasp..

NEGOCIAGCAO FINAL

Recentemente, ap6s vitorias
dos docentes em duas instanci-
as, ¢ que a Fundasp resolveu re-
tomar as negociagoes.

A proposta inicial da man-
tenedora era quitar integralmen-
te a divida dos professores que
ndo fizeram acordo por inter-
médio do pagamento de R$
15.000.000,00, em 60 parcelas, e
aincorporagio dos 7,66% para
todos os professores, ao longo
de aproximadamente 7 anos.Em
relagdo a incorporacdo dos
7,66%,a APROPUC e o Sinpro
insistiram na necessidade da
mesma ocorter de forma unifor-
me, garantindo a isonomia da
recomposicio da base salarial
entre todos.

O Sinpro e a APROPUC
propuseram, apds 0 pagamen-
to integral da divida aos que nao
assinaram o acordo individual,
uma complementacio ao res-
tante dos professores.

Em um primeiro momen-
to, a FUNDASP se limitou a
propor aos professores que as-
sinaram o acordo, a ratificacao
do mesmo, o que significaria, na
pratica, a renincia por parte dos
mesmos ao recebimento de qual-
quer outra complementagao.

O Sinpro e a APROPUC
insistiram para que a Fundasp
reavaliasse sua proposta, garan-
tindo aos professores que assi-
naram o acordo alguma comple-
mentagao.

Ap6s varias rodadas de ne-
gociacio,a FUNDASP acabou
cedendo, aceitando pagar uma
complementacdio de RS
15.000.000,00 aos aproximada-
mente 900 professores que assi-
naram o acordo individual. Fi-
cou ajustado que este valor serd
pago ap0s a quitagio integral da

O acordo celebrado entre
APROPUC, Sinpro-SP e Fun-
dasp reflete fundamentalmente
uma vitéria daqueles professo-
res que junto coma APROPUC
acreditaram que a inica via paraa
preservacao de seus direitos ¢ a
agao coletiva da categotia.

A APROPUC e o Sinpro-
SP lutaram em todos os mo-
mentos pata que a proposta
inicial da Fundasp fosse me-
lhorada e que aqueles profes-
sores que até agora nao havi-
am recebido nada tivessem, a
curto prazo, um retorno pro-
ximo aqueles que ja haviam fei-
to acordo. Foi essa negociagio
que tedundou no adiantamen-
to de valores para a primeira
parcela do pagamento.

Por outro lado a APRO-
PUC e o Sinpro, cientes da ne-
cessidade de garantir a todos a

Uma vitoria para ser comemorada

isonomia da base salarial do in-
dice de reajuste, insistiram tam-
bém para que fosse concedida
uma complementacao aqueles
que, por diferentes razoes, ade-
tiram ao acordo individual pro-
posto pela Fundasp.

Essa vitoria dos docentes
aponta o caminho para os fu-
turos embates que teremos pela
frente. Em um momento em
que alogica financeira se ins-
taura na universidade em detri-
mento dos valores académicos,
em que as demissoes se repe-
tem tendo unicamente como
parametro a sustentabilidade da
instituicao, cada vez mais se tot-
na necessatia a uniao dos pro-
fessores em torno de sua enti-
dade, para garantir uma respos-
ta coletiva as ameagas que cada
vez mais softeremos e precisa-
remos enfrentar juntos.

divida existente com os profes-
sores que Nao assinaram o acor-
do individual.

Em relagdo a quitacdo da di-
vida integral dos professores que
ndo assinaram o acordo indivi-
dual, a proposta inicial da Fun-
dasp era realizar o pagamento
de R$ 15.000.000,00 por intet-
médio de parcelas que represen-
tariam 20% a cada ano.

A APROPUC insistiu para
que no ptimeiro ano fosse pago,
em parcela inica, o corresponden-
te a 30% da divida, ou seja, 0 equi-
valente a 60% do valor que os
professotes que adetiram aos acor-
dos individuais propostos pela
FUNDASP ja haviam recebido.

Durante as tratativas manti-
das entre as partes, a Fundasp
concordou com o pagamento
desses 30% em 12 parcelas, po-
rém, iniciando-as somente a par-
tir de julho/2015.

Na ultima rodada de negoci-
acdo, a APROPUC insistiu para
que a Fundasp efetuasse um
aporte maior de recursos inici-
ais, elevando o valor das 04 pri-
meiras patcelas, com o inicio an-

tecipado da primeira, ja a partir
de abril /2015, condicio que aca-
bou prevalecendo.

Com essa formatacio, o
acordo garantiu aos professores
que ndo aderiram aos acordos
individuais - e que, por este mo-
tivo, ainda nao haviam recebido
qualquer quantia - tanto a pet-
cepgio, até novembro/2015, do
montante equivalente ao pago
pela Fundasp aqueles que aderi-
ram aos acordos individuais,
quanto a quita¢do integral do
restante da divida em aproxima-
damente 4 anos.

Importante destacar, uma
vez mais, que a principal reivin-
dicagao da APROPUC e do Sin-
pro-SP, que era a incorporagao
dos 7,66% na base salarial foi
garantida a todos os docentes
da universidade. De outto lado,
foi garantindo, também, o pa-
gamento integral da divida aos
professores que nao assinaram
o acordo individual e uma com-
plementagdo para os que assi-
naram o acordo, o que represen-
ta uma vitdria significativa para
a categoria.
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Reunidos em assem-
bleia na segunda-feira, 9/3,
os professores da PUC-SP
discutiram a atual situacio
da Universidade, agravada
com as demissdes do final
de 2014 e a proibi¢do de
substituicio dos demiti-
dos por docentes da casa.

No inicio da assembleia
a professora Bia Abrami-
des, diretora da entidade,
relatou as negociagdes que
a APROPUC e o Sinpro-
SP vém mantendo com a
Fundasp para a quitacdo da
divida de 2005. A proposta
descrita pela diretora foi
aprovada unanimemente
pela assembleia realizada
no Sinpro-SP, na terca-fei-
ra, 10/3.

No ponto seguinte de
pauta foram analisadas as
demissoes e seus desdobra-
mentos no cotidiano da
universidade. O presiden-
te da APROPUC, Joao Ba-
tista Teixeira da Silva, rela-
tou o encontro que a enti-
dade manteve com o secre-
tario-executivo da Fundasp,
padre Rodolpho Perazzo-
lo, onde ouviram do gestor
as explicacoes sobre as de-
missGes e a proibicdo de
atribuicao aos docentes da
PUC-SP. Para o Secretario
Executivo da Fundasp, as
demissdes ocorreram em
carater de excepcionalidade
e nio deverdo repetir-se a
curto prazo, a agao teve
COmMo pressuposto a sus-
tentabilidade da instituicido
que nio conseguia atingir
os niveis de comprometi-
mento de folha de paga-
mento exigidos pelo Mi-
nistério Publico por meio
do Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC). Ape-
sar de afirmar que a Fun-
dasp, estatutariamente, tem
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o direito de tomar esse tipo
de decisio sem consulta 2a
comunidade, padre Rodol-
pho comprometeu-se a
conversar com as unidades
académicas antes de serem
tomadas novamente tais
medidas.

REAcAO DoOs
PROFESSORES

O professor Jodo Batis-
ta informou que, antes de
mais nada, a APROPUC
foi até a Fundasp para ma-
nifestar a sua posigdo fron-
talmente contrdria as de-
missdes e a proibicdo de
que nossos docentes assu-
mam aulas vacantes. Para a
entidade a2 manutencio de
normas estritamente con-
tabeis para o gerenciamen-
to da universidade é extre-
mamente danosa, retirando
da PUC-SP todo o cariter
de exceléncia académica.

Virios professores se
manifestaram condenando
a ingeréncia da Fundasp
nos destinos da universida-
de, uma vez que as atitu-
des tomadas no ultimo pe-
riodo contrariam artigos
do estatuto da PUC-SP e
da Convencao Coletiva do
Sinpro-SP.  Todas estas
transgressdes  devem pos-
sibilitar que varias demis-
sdes sejam questionadas
judicialmente trazendo a
universidade um dano ain-
da maior do que a prépria
demissio.

Além da falta de comu-
nica¢do dos gestores da
PUC com a comunidade,
varios professores ques-
tionaram a posi¢io de
suas chefias e direcoes
que aceitaram de maneira
tdcita as decisdes da Fun-
dasp/Reitoria.

PUCYiva

APROPUC discute em assembl
da PUC-SP e pagamento d

da APROPUC

A situagdo provocada
pelas demissoes, agregada
a0 prazo exiguo que a uni-
versidade prevé para a in-
formacio de horas de cada
docente provocou uma si-
tuacdo de inumeras incor-
re¢des no pagamento de
mar¢o que, segundo a Di-
visao de Recursos Huma-
nos deverd ser sanada em
folha complementar ainda
este mes.

Foram relatados tam-
bém os encontros que a
entidade manteve nos ulti-
mos meses com a Curado-
ria de Fundacoes para rela-
tar a situacao cadtica que a
universidade vem passan-
do com demissoes e falta
de negociacao de dividas
trabalhistas.

PRroiBicAo
DE OUVINTES

A professora Regina
Gadelha, diretora da
APROPUC, relatou os pro-
blemas que vém acontecen-
do em virtude da proibicao
por parte da reitoria de que
alunos ouvintes permane-
¢cam em sala de aula. A de-
liberagdo, além de proibir a
presenca destes alunos em

eiasituacao
adivida

A professora Bia Aramides faz sua intervencdo na assembleia

sala de aula, ameaca o pro-
fessor que permite a sua
presenca com sangdes dis-
ciplinares. Para Regina, esta
atitude ¢é a antitese da liber-
dade de citedra, das aulas
publicas, que sempre carac-
terizaram a PUC-SP. Por
outro lado nao cabe ao pro-
fessor ser bedel proibindo
que aluno x ou y nio per-
maneca em sua aula. O ato
¢ mais uma medida tacanha
da administracao da uni-
versidade, pois muitos dos
alunos ouvintes transfor-
mam-se depois em alunos
pagantes.

Finalizando, a professo-
ra Bia Abramides informou
sobre a decisao do Conse-
lho de Administracao, Con-
sad, de rever a portaria que
proibia que um docente
acumulasse funcoes admi-
nistrativas. Alguns profes-
sores, no ultimo Consad,
levantaram a natureza aca-
démica e nao administra-
tiva de horas relativas, por
exemplo, a Clinica Psico-
légica. A DRH esta reven-
do cada uma destas situa-
¢oes para que horas com
cardter nitidamente acadé-
mico nao sejam considera-
das administrativas.
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Estudantes deliberam acoes diretas
contra reitoria e Fundasp

Na terca-feira, 10/3, as 18h30,
aconteceu na prainha do campus
Monte Alegre da PUC-SP uma
assembleia dos estudantes. A ati-
vidade teve como objetivo apre-
sentar pautas urgentes para o
movimento estudantil e arquite-
tar formas de tirar as ideias do
papel e torna-las realidade, abar-
cando alunos de todos os cursos
a fim de analisar como cada fa-
culdade esta e encontrar solugoes
que beneficiem a todos.

As deliberaces tiradas em
assembleia foram: acabar com
o Conselho Administrativo da
universidade (Consad) através
de uma estatuinte, tendo em
vista que o poder decisorio de
questoes financeiras deve ser
de cunho estudantil, de profes-
sotes e funcionarios; construir
o chamado "bandejao modes-

0", que alguns Centros Aca-
démicos ja fizeram algumas
vezes, como forma de ofere-
cer alimentac¢io a todos e ir de
encontro com a atual decisdo
da reitoria de dar subsidio a
partir de edital; criar uma cre-
che permanente na universidade,
visto que as instancias adminis-
trativas da PUC-SP nao tomam a
iniciativa como prioridade.

Além disso, ainda foi decidi-
do que sera reivindicada a aber-
tura do Patio da Cruz, a amplia-
¢ao do horario de funcionamen-
to do bosque e a abertura do edi-
tal de bolsas da Fundasp antes
do inicio das aulas; criat uma cam-
panha de reducio do preco das
mensalidades; organizar uma co-
missao para formular maneiras de
conseguir uma auditoria publica
da divida da PUC-SP e da abertu-
ra total de contas, para conseguir
tracar um panorama de cada fa-
culdade e seus gastos; e, por ulti-
mo, otganizar uma agenda de
ocupagoes se a Fundasp e reito-
ria continuarem ignorando as
tentativas de didlogo do movi-
mento estudantil.

Na ocasido, as ultimas atitu-
des da Fundasp e reitoria foram
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lembradas e criticadas, como a
demissio em massa de professo-
res e funcionarios da universida-
de no fim do ano passado, defa-
sando aulas e departamentos; as
terceirizacoes dos setores com-
petentes da PUC-SP; ainterven-
¢do da Fundasp dentro da uni-
versidade que esta cada vez mais
latente; turmas sendo fechadas;
falta de permanéncia e acesso dos
estudantes; cerceamento de ati-
vidades estudantis; falta de mo-
dernizacio e melhoras estruturais;
problemas com ProUni e FIES;
falta de novas contratacoes de
professores e rotatividade.

Com o nio comparecimen-
to da reitoria e da Fundagio Sio
Paulo na audiéncia publica soli-
citada pelos estudantes na quin-
ta-feira, 12/3, 0o movimento es-
tudantil se reuniu em frente a rei-
toria da universidade para colar
alguns cartazes nas paredes, ques-
tionando as atitudes autoritarias
da administracio da PUC-SP,
como aumento do bandejio, au-
mento de mensalidades, fecha-
mento de turmas, roubo dos mo-
veis do Centro Académico Be-
nevides Paixdo, do Jornalismo e
outras reivindicagdes do movi-
mento. Apos gritar algumas pa-
lavras de ordem, sem se intimi-
dar por conta das filmagens fei-
tas pelos segurangas, os estudan-
tes caminharam pela universida-
de para chamar os outros presen-
tes para uma assembleia na Prai-
nhalogo em seguida. Durante a
reuniao lotada, os estudantes fi-
zeram diversas propostas, como
0ja conhecido bandejdo modes-
to, onde preparam alimentos e
vendem pelo preco de custo, para
mostrar para a universidade que é
possivel fazer uma refeicio com-
pleta que nao custe mais de R$10,
entre outras. Entre os encaminha-
mentos, fol marcada uma nova as-
sembleia para terca-feira, dia 17/
3,as 19h no Patio da Cruz, para
debater as proximas agoes dos es-
tudantes frente aos abusos daad-
ministracao da universidade.
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Na Prainha cartazes chamam para a mobilizacdo estudantil

O movimento estudantil re-
alizou na quarta-feira, 12/3, uma
aula na Prainha sobre a impor-
tancia de se mobilizar contra as
atitudes autotitarias da reitotia e
da Fundacio Sio Paulo. Estavam
presentes na mesa a professora
Beattiz Abramides, representan-
do a APROPUC, o professor
Jotge Claudio Ribeiro, do depat-
tamento de Ciéncia da Religido,
Fabio Nassif, jornalista forma-
do pela PUC-SP, Dayana Biral,
professora de histéria da rede
publica formada pela universi-
dade, e Eduardo Carniel, estudan-
te de Letras da USP e diretor do
DCE-Livre da USP. A professo-
ra Bia abriu o debate com o res-
gate do historico de lutas e re-
sisténcia da universidade, prin-

téncia na PUC-SP

Estudantes realizam aula publica
sobre resisténcia na PUC-SP

Professores e estudantes debatem em aula publica a resis-

cipalmente no petiodo da Dita-
dura Militar, e contextualizando
o petiodo mais recente na PUC-
SP.Ja o professor Jorge Claudio,
que foi editor do Jornal Poran-
dubas na época da ditadura, con-
touum pouco da histétia do jor-
nal e da importancia que o
TUCA teve durante esse petio-
do da histéria brasileira. Nassif,
processado em 2007 quando a
Policia Militar entrou na univer-
sidade durante a greve dos estu-
dantes, também fez um apanha-
do sobre as lutas dos estudan-
tes, assim como fez Dayana em
sua fala. Ja Eduardo procurou
explicar a situacao da USP, e os
motivos que levaram os estudan-
tes a entrar em greve novamente
ano passado.
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Reitora da PUC-SP espiona seus
estudantes e joga a policia contra
seus desafetos sem nenhuma prova

Caué Seignemartin Ameni

Se nos anos da ditadura a
PUC-SP ficou conhecida por
acolher perseguidos politicos,
hoje a atual reitoria de Anna Cin-
tra entrard para a historia por de-
nunciar, sem uma unica prova,
seus estudantes para o Estado.
Ao contrario da reitoria que tra-
mou seu ataque pelas sombras,
n6s, Caué Seignemartin Ameni,
Aline Mandelli, estudantes de ci-
éncias sociais, e Akira Pinto Me-
deiros, estudante de relagoes in-
ternacionais, estamos vindo a
publico expor nossa defesa. Nao
estamos escrevendo apenas
como inocentes enfiados no
meio de um processo kafkiano,
intimidador e revanchista. Mas
como vitimas de perseguicio
politica, que superou todos os
limites e ja ndo se restringe mais
20s muros da Universidade, mas
as frias salas da delegacia.

Em meio a polarizada elei-
¢ao de 2014, 2 PUC-SP foi palco
de manifestacoes politicas de
todos os lados, conforme sua
tradicao. No entanto, a Reitoria
passou a ignorar pedidos ofici-
ais de sindicancia em relacio a
abusos praticados por alguns
grupos, 40 mesmo tempo em
que preparava, sorrateiramente,
a retaliagdo contra aqueles que
denunciaram e que se manifes-
tavam pacificamente.

Assim, um evento satirico
intitulado "Fim de Carreira para
Aécio e seu vice Adio", que pas-
sou a ser chamado "Mais amo,
forré de Democracia na PUC-
SP" -- mudamos o nome, inclu-
sive para apaziguar os animos
no campus -- fez com que a Rei-
toria se dirigisse a Secretaria de
Seguranca do Estado de Sao
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Paulo (23.10.2014) para inctimi-
nat seus organizadores. Mesmo
sem nenhuma prova em maos,
que nio fosse alguns print-scre-
ens do evento que nada diziam
de concreto, a Reitora insinuou
que os organizadores planejavam
"atos de vandalismo, incitacio a
violéncia e venda e consumo de
drogas".

Porém, um dia antes
(22.10.2014), e aqui vem o apice
do absurdo, o grupo que hoje res-
ponde pelos "atos de violéncia"
¢ o mesmo que denunciou com
fotos e videos (ver video http://
bitly/1wYRVzo) agtressoes con-
tra seus colegas que participavam
do evento "Intelectuais e
puquian@s com Dilma", ter¢a-
feira (21/10). O lamentavel ocot-
rido foi alvo de repercussio na
midia, ganhando uma matéria da
Vice e outra da SpressoSP,

Conforme Caué, que fazia
parte do Conselho de Cultura e
Rela¢bes Comunitrias, pediu em
carater de urgéncia uma reunido
com Jarbas Vargas Nascimento
e toda a Pré-reitoria Comunita-
ria, para que alguma medida fos-
se tomada diante do infeliz ocot-
rido. Entretanto, nada foi feito,
nao sabemos até hoje o porqué.
S6 tivemos alguma resposta quan-
do nossas férias foram interrom-
pidas para depor dia 6 de janciro
neste processo nosense. Como
ndo tinhamos a minima ideia
sobre o que a denuncia se apoia-
va, apelamos para o advogado
Catlos Augusto de Lucca, ex-es-
tudante da PUC-SP, para pedir
vista.

Agora, dois meses depois,
com o inquérito em maos po-
demos nos defender. Logo de
inicio duas revelagdes tragicomi-
cas chamaram nossa aten¢io. A
ptimeira foi ver que o "petigo-

Process Black

so" evento contava com a ilus-
tre presenca confirmada via fa-
cebook do Chefe de Gabinete
da Reitoria Lafayette Pozzoli.
Alids, o que um professor do
direito faria neste evento que
envolvia "drogas e violéncia"? .
A segunda foi notar que a PUC-
SP vem coletando e vigiando in-
formacdes de seus estudantes de
forma massiva sem nenhum
consentimento. E embora a
Reitoria tivesse enviado para a
DP inumeras fotos, nds, os
"consumidores de drogas, van-
dalos e incitadores de violéncia"
na0 estavamos numa unica co-
pia. E desolador ver que nem
paraisso a Reitoria serve.

O quadro atual da PUC-SP é
tdo dramatico, que a Universida-
de consegue fazer o oposto ao
que se propdem: educar e dialo-
gar. Que tipo de educagio ¢ essa
que a0 invés de dialogar, te vigi-
am e te incriminam? Por que ndo
colocam a mesma energia para
investigar os casos de abusos se-
xuais na faculdade de medicina
de Sorocaba onde a CPI do
Trote revelou que calouros sio
obrigados a ingerir fezes e vo-
mitos? (ver http://bit.ly/
1E4TgUr). Quem nio lembra
do slogan da PUC no vestibu-
lar: "Pensar te faz livre"? Uma
verdadeira piada para uma Rei-
toria que persegue injustamen-
te os estudantes com processos
judiciais no lugar do dialogo.

Falando em dialogo, Jarbas
Vargas Nascimento, Pré-reitor
Comunitario, e Maria Margarida
Cavalcanti Limena, Pré-reitora
de Graduacio, tem nosso con-
tato pessoal e nunca abriram um
inquérito policial para conver-
sar com a gente sobre 0s ind-
meros problemas da institui¢o.
Gostarfamos de aproveitar os

holofotes dessa masmotra, para
saber o posicionamento de ou-
tros professores membros ou
apoiadores dessa reitoria, que
também tem nosso celular e nos
"curtem" no Facebook. Uma
vez que estes "amigos" ja fize-
ram até campanha dentro de
nosso Centro Académico
(CACS) em 2012, antes da Anna
Cintra ser nomeada antidemo-
craticamente.

A tltima vez que a PUC-SP
saiu positivamente nos noticia-
tios por conta de uma agio pio-
neira e transformadora foi gracas
a0 projeto de grafite elaborado
pelo estudantes do CACS (Ver
matéria da VejaSP). No entanto,
a Reitoria prefere levar a institui-
¢ao a flertar com as paginas poli-
ciais e com os sites de humor a0
estilo Sensacionalista. Ficamos a
Imaginar a manchete: "A fim de
participar do trote, uma das me-
lhores Universidades de direito
do Brasil espiona e incrimina es-
tudantes por violéncia e envolvi-
mento com drogas sem ter uma
Unica prova'.

A criminalizacdo de um
evento estudantil, a espionagem
no campus, a grosseira inven-
¢ao de acusacoes contra desafe-
tos da Reitoria demonstram,
sem sombra de divida, que a
PUC-SP vai na direcdo exata-
mente oposta a dos anos de re-
sisténcia a ditadura. Se antes ela
era parte da luta pela democra-
cia, hoje reitera as praticas de
repressao e punicao que amea-
cam aliberdade -- ¢, 0 pior, vive
davendadaimagemdequeeclaéa
velha PUC-SP de antigamente.

Caué Seignemartin Amenié alu-
no da Faculdade de Ciéncias
Sociais
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Guilherme Boulos

Quem acha que ja viu
tudo ficou pasmo no ul-
timo domingo. Mal inici-
ado o discurso de Dilma
sobre o Dia Internacional
da Mulher, alguns dos
bairros mais ricos e bem
comportados das capitais
do pais foram invadidos
por um bater de panelas e
xingamentos contra a pre-
sidente ¢ o PT. Foi a re-
volta da varanda.

Cheios de indignacao,
homens de bem, cidadios
respeitadores da lei e da
ordem e jovens educados
nas melhores escolas solta-
ram o verbo. Estavam cum-
prindo um dever patridti-
co, em defesa da moral e do
povo brasileiro.

Muito bem. Mas como
perguntar nido ofende...

Onde estavam eles, no
dia anterior, quando dez
pessoas foram brutalmen-
te assassinadas numa cha-
cina no Jardim Sio Luiz,
zona sul de Sio Paulo?

Ha suspeita de que os
autores tenham sido poli-
ciais militares. Alids a poli-
cia matou este ano uma
pessoa a cada 10 horas nas
periferias paulistas. Ah, se
fosse nos Jardins, a repu-
blica ja tinha caido.

Dez homicidios.
nas sacadas.

Mas nio sejamos injus-
tos! Eles estdo preocupa-
dos com temas maiores. E
o Brasil que esta em jogo.

Esta bem entio. Onde
estavam eles na maior en-
trega do patriménio naci-
onal, quando se repassaram
os minérios, as telecomu-
nicagées ¢ a energia para
controle estrangeiro?

A privataria da Vale, da

Paz
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Onde estavam?

Telebras e do setor elétri-
co foi um crime de lesa-
patria e levou a perdas fi-
nanceiras  inestimaveis.
Como se nao bastasse, as
privatizacoes foram con-
duzidas de modo corrup-
to, "no limite da irrespon-
sabilidade", como disse a
época um tucano.

dos cofres publicos em
uma ano, ultrapassando os
R$ 415 bilhdes do ano
anterior?

R$ 500 bilhoes equiva-
lem a mais de cem vezes o0s
recursos desviados da Pe-
trobras na investigacio da
Operagio Lava Jato.

E, no més passado,

Falta coeréncia a elite
urbana do pais. Sdo arautos
da moralidade seletiva
e chegaram bem
atrasados para denunciar

a corru

E, para nio ser acusado
de "petralha", tomemos

um fato mais recente.
Onde estavam eles em
2013 durante o leildo do
Campo de Libra -coracao
do pré-sal-, que entregou
parte do petréleo a empre-
sas multinacionais?

Siléncio em Perdizes.
Nenhuma panela nas va-
randas do Lago Sul.

Talvez nio estejamos
compreendendo. A questio
¢ a corrupcaol Nio pode-
mos ficar parados vendo
toda esta roubalheiral

Pois bem, vamos 1la.
Onde estavam eles quan-
do, apds a Operacio Satia-
graha, o banqueiro Daniel
Dantas foi libertado e o
processo anulado mesmo
com todas as provas de
corrupg¢io, suborno e lava-
gem de dinheiro?

Onde estavam quando,
em 2014, a sonegacio fis-
cal -especialmente por gran-
des empresas ¢ ricacos- rou-
bou mais de R$ 500 bilhoes

Process Black

40 nacional.

onde estavam quando ex-
plodiu o escandalo do
HSBC pelo qual 342 mag-
natas brasileiros, junto com
colegas de outros paises,
enviaram ilegalmente bi-
hoes de ddlares para o ban-
co na Suica?

Siléncio em Moema. Ne-
nhuma panela nas varandas
do Leblon.

Falta coeréncia a elite
urbana do pafs. Sdo arautos
da moralidade seletiva ¢
chegaram bem atrasados
para denunciar a corrupcio
nacional. Nio lembro de ter
visto nenhum deles no ul-
timo domingo pedindo re-
forma politica com o fim
do financiamento empre-
sarial das campanhas.

Seu antipetismo, cada
vez mais histérico, nio ¢
pelo muito que os gover-
nos petistas deixaram de
fazer, mas pelo pouco
que fizeram.

E evidente que o dis-
curso de Dilma nao mere-
cia nenhum aplauso. Dizer

que o ajuste fiscal -que faz
os trabalhadores pagarem
pela crise- foi um ato de
"coragem" ¢ inaceitdvel.
Corte de investimentos
sociais, aumento de tari-
fas e ataque a direitos tra-
balhistas é, sim, um ato
de covardia.

Mas nio ¢ isso que in-
digna a turma da varanda.
Envenenados por uma mi-
dia que quer sangrar o go-
verno e flerta com o im-
peachment, acreditando al-
guns desavisados que es-
tdo numa cruzada pelo
Brasil, na verdade repre-
sentam a tentativa de im-
por uma safda conservado-
ra a crise do petismo.

E isso que novamente
estara nas ruas em 15 de
marco.

Talvez sirva como licio
para Dilma se dar conta de
que a crise politica estd
além dos muros do Con-
gresso. E de que, se quer
apoio popular para enfren-
tar a direita nas ruas, preci-
sard reverter as medidas
impopulares de seu gover-
no. Fazer o ajuste para o
outro lado, com taxacio das
grandes fortunas, politica
de combate a sonegacio e
garantia de todos os direi-
tos e investimentos sociais.

Este sim seria um ato de
coragem. E faria a turma da
varanda perceber que era
feliz e nao sabia.

Guilherme Boulos é formado
em Filosofia pela USP, profes-
sor de psicanalise e membro da
coordenagao nacional do Movi-
mento dos Trabalhadores Sem
Teto (MTST). O presente artigo
foi publicado em http://
wwwl.folha.uol.com.br/colu-
nas/guilhermeboulos/2015/
03/1600297-0onde-
estavam.shtml
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Na manhi de segunda-
feira, 9/3, o Sindicato dos
Petroleiros (Sindpetro) de
Caxias (Maranhio) promo-
veu em frente a Transpetro
um ato pelos direitos da
categoria e criticando a po-
litica de desinvestimento
que a dire¢io da empresa
tem desenvolvido. Além
disso a mobilizacdo teve o
objetivo de denunciar o cor-
te de adicionais dos traba-
lhadores préprios, as de-
missdes de diversos traba-
lhadores contratados e a se-
guranca inexistente na re-
gido do Terminal Campos
Eliseos.

“Nio podemos permi-
tir que o Sistema Petrobras
seja  desmantelado para
atender aos planos privati-

PUCYiva

MOVIMENTOS SOCIAIS

Petroleiros se mobilizam
por mais direitos

zantes que sempre amea-
caram a empresa. Para nos,
desinvestimento ¢é igual a
privatizagdo e desemprego
para a classe trabalhadora”,
afirmou Simio Zanardi,
presidente do Sindicato de
Caxias, em entrevista ao
jornal A Verdade.

A mobiliza¢ao nio pa-
rou por ai, com o lema “A
Petrobris é do Brasil”, o
Sindpetro tem reunido a
sociedade civil organizada
a fim de conscientizar e
esclarecer a populacio em
relagdo aos pontos politi-
cos que estdo por tras do
caso da Petrobras. Na sex-
ta-feira, 13/3, os petrolei-
ros do Amazonas organi-
zaram um ato pela tarde.
A mobilizacio foi com-

posta por movimentos so-
ciais, sindicatos, entidades
de mulheres, de movimen-
to estudantil e indigena en-
tre outros.

“O pré-sal é importan-
te para a saude, ¢ importan-
te para a educacdo, delimi-
ta uma nova reserva geopo-
litica para o Brasil e traz a
tona os interesses interna-
cionais. A direita esta tra-
balhando nio sé para der-
rubar a Petrobrds, como
para derrubar a presidente,
para mais 14 na frente, dar
um golpe e privatizar a Pe-
trobrds, para que voltemos
20 sistema de concessio”,
informa Acacio Carneiro,
presidente do Sindicato do
Amazonas, em entrevista
a0 Portal do Movimento
Pgpular.

MTST protesta em frente ao Ministério das Cidades

Um grupo de manifes-
tantes do Movimento dos
Trabalhadores  Sem-Teto
(MTST) fez um protesto na
manhi de quarta-feira, 11/
3, na frente dos Ministérios
da Fazenda e das Cidades
em Brasilia. Segundo a Poli-
cia Militar cerca de 200 ma-
nifestantes estavam presen-
tes do ato que terminou por
volta das 14h. Ja o movi-
mento estima cerca de 1300
pessoas.

Ap6s serem recebidos
por representantes dos Mi-
nistérios, os manifestantes
tiveram uma conversa sobre
as pautas do protesto: for-
matagdo do programa Mi-
nha Casa Minha Vida 3, for-
talecimento da gestao direta
e enfrentamento do mono-
polio das grandes empreitei-
ras e mobilizacdo contra o
ajuste fiscal feito pelo Minis-
tério de Joaquim Levy.

"Estamos nos manifes-
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tando no Ministério da Fa-
zenda porque aqui eles pri-
vilegiam os ricos", afirmou
Thiago Avila, do MTST, um
dos lidetes do movimento.
"Em um momento de cri-
se, que nao da pra agradar
todo mundo, a corda esta se
partindo para o lado da po-
pulagdo (...). Se realmente
ndo tem dinheiro, que dei-
xem de pagar a divida pu-
blica para os banqueiros”,
disse em entrevista ao G1.

STEDILE RECEBE
AMEACA DE MORTE

Em nota o MST infor-
mou que : “Circula pelas re-
des sociais da internet um
anuncio que pede “Stedile
vivo ou morto”. Apresen-
tando-o como lider do
MST e “inimigo da Pétria”,
o autor oferece uma recom-
pensa de R$ 10 mil para
quem atender o seu pedido.

Process Black

Em outras palavras, estd in-
centivado e prometendo pa-
gar para matar uma pessoa, 1o
caso Joao Pedro Stedile, da
coordenacio nacional do
MST. Ha indicios que a agido
criminosa partiu da conta
pessoal no facebook de Pau-
lo Mendonga, guarda muni-
cipal de Macaé (R]). E foi,
imediatamente, reproduzida
pela maioria das redes soci-
ais que diariamente destilam
6dio contra os movimentos
populares (...).

Havera uma longa jorna-
da para superar as dificulda-
des criadas pelos que se opoe
a construir um pafs social-
mente justo, democratico e
igualitario. Somente assim, 0s
saudosistas dos governos di-
tatoriais serdo derrotados, e
0 povo terd a consciéncia de
que defender o pais ¢ lutar
pela democracia, e ndo o con-
trario, como imagina hoje o
autor do cartaz criminoso.”

Funcionarios
da Sabesp
tentam negociar
demissoes

Na terca-feira, 10/3, o sindi-
cato que representa funcionarios
da Sabesp anunciou greve da ca-
tegoria por tempo indetermina-
do. A paralisa¢io ird comegar no
préximo dia 19 e manterd um
quadro minimo de 30% de traba-
lho. Porém, a intengao ¢ que a
greve nem venha a ser colocada
em pratica e que a Sabesp nego-
cie e atenda as demandas da cate-
goria antes da data. E no dia 18
havera outra assembleia para de-
cidir ou nao pela paralisacao.

O Sindicato dos trabalhado-
res de agua e esgoto do Estado
de Sdo Paulo (Sintaema) denun-
cia a chamada “escala de demis-
soes” de 2015. Quase 400 demis-
soes aconteceram desde janeiro
no estado de Sao Paulo e 160 es-
tdo agendadas para esse més. Se-
gundo o Sindicato, 80% das de-
missoes estdo ligadas a drea ope-
racional da empresa, que é o se-
tor considerado central nessa cri-
se hidrica. Ja a Sabesp nio co-
menta as demissdes ou informa
seu balanco de demissoes.

"Nés ndo quetemos que a po-
pulagio sofra mais, por isso man-
teremos um nimero minimo de
funcionarios nas estacoes. E cui-
daremos também para que funcio-
narios trabalhem em caso de gran-
des emergéncias”, diz René dos
Santos, presidente do sindicato.

Dos 15 mil funcionarios da
Sabesp, 7 mil sio terceirizados,
de acordo com o relatério da
empresa de 2013. E além de pedir
o fim das demissdes, o sindicato
reivindica garantias de que a divi-
sdo de participagdo de lucros
acontecerd em abril.

A enorme crise de abasteci-
mento do estado de Sao Paulo le-
vou a Sabesp a investir em obras
que forcaram a queda da receita da
empresa. E de acordo com o sin-
dicato, o objetivo da Sabesp ¢é re-
duzir a folha de pagamento.
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Na assembleia de 10/3 o
presidente do Sinpro-SP,
Luiz Antonio Barbagli, in-
formou a divulgacdo do
ultimo indice que com-
pde a cesta de indices
para o dissidio dos do-
centes do ensino supe-
rior. A média dos trés
indices ficou em 7,41%
entre margo/2014 e fe-
vereiro/2015. Este nu-
mero devera ser levado
como uma das referénci-
as salarias para a mesa
de negociagao com as
mantenedoras. O indice
que recompde os salari-
os dos docentes do ensi-
no superior € tradicio-
nalmente composto pela
média do INPC (IBGE),
ICV (Dieese) e IPC
(Fipe). Sobre estes valo-
res normalmente costu-
ma-se reivindicar valores
que reflitam ganhos re-
ais para a categoria. Além
do indice de reajuste
também estao sendo ne-
gociadas pelos docentes
algumas clausulas sociais

Sai o Ultimo indice para
composi¢cio do reajuste
dos professores

que comporao a conven-
¢ao coletiva de trabalho,
entre eles estao assis-
téncia médica para con-
juges e companheiros; in-
denizagao em caso de re-
ducdo de carga horaria
aceita pelo professor,
correspondente ao nu-
mero de aulas perdidas e
proporcional ao tempo de
servico; computadores e
rede wi-fi em todas as
salas de aulas e sala dos
professores. Professores
e auxiliares da educacao
basica asseguraram
9,41% de reajuste salari-
al a partir de margo. O
indice repde integral-
mente a inflagdo e ainda
garante aumento real de
2%.0 dissidio da educa-
¢ao basica registrou tam-
bém um acordo sobre o
pagamento da Participa-
¢ao nos Lucros e Resul-
tados, PLR, a escola que
optar pelo pagamento
parcelado do tributo po-
dera incluir ao indice de

reajuste o valor de 2%

Bradesco ndao

renovard em

2015 apodlice de

segurados

O Departamento de Bene-
ficios da Divisdo de Recur-
sos Humanos (DRH) da PUC-
SP, enviou comunicado aos
professores e funcionarios
que integram a apdlice de
seguros do Bradesco S/A.,
informando que o banco
nao renovara a apolice para
0 ano de 2015. Segundo a
DRH:" Nos ultimos anos, a
apdlice do seguro de vida
complementar junto a Bra-
desco Seguros vem apre-
sentando crescente défi-
cit, gerando, inclusive, na

67996_Gamgraf_Informativo_PUC_Viva_No_941.indd 8
Process CyanProcess Magenta

da PUC-SP

Ultima renovagao um reen-
quadramento das taxas,
apds muita negociagao".
A DRH também informou
que: "Ja estdo sendo rea-
lizados estudos junto ao
mercado segurador e nos
proximos dias comunicare-
mos as alternativas dispo-
niveis para contratacao de
um novo seguro de vida
complementar”.

O seguro de vida Brades-
co atinge uma parte dos
professores e funcionarios
da PUC-SP.

Process Black

FACHS esclarece sobre
demissées na PUC-SP

Com relagdo ao historico das
demissdes relatada na
pag.02 do PUCVIVA de
09/03 p.p., informamos
que a Faculdade de Ciénci-
as Humanas e da Salde,
FACHS, nado indicou qual-
quer demissao, nao foi con-
sultada, bem como, discor-
dou e questionou o mérito
das mesmas

Direcao da FACHS
Chefes de Departamen-

Claudio

O ex-funcionario do Cen-
tro de Processamento de
Dados (CPD), Claudio Por-
tela, nos deixou na ulti-
ma quarta-feira, aos 52
anos. Irmdo da funciona-
ria Rosana Portela, da Bi-
blioteca, Claudio traba-
lhou cerca de 10 anos na

to da FACHS
Coordenadores de Cur-
so da FACHS
Coordenadores de PEPG
da FACHS

Nota da Redacdo: A carta
da FACHS faz referéncia a
fala do secretario-executi-
vo da Fundasp de que al-
gumas chefias indicaram
nomes de professores para
serem demitidos em dzem-
bro de 2014.

Portela

universidade, e segundo
seus colegas de trabalho
era o melhor jogador do
time de futebol de saldo
da PUC-SP. Claudio dei-
xara saudades eternas na
familia, que agradece
pelo brilho que ele deu
em suas vidas.

Mestrado em Educagéao
tem a sua primeira defesa

No dia 27/2 aconteceu na
PUC-SP a primeira defesa
de tese do Programa de
Estudos Pés Graduados em
Educacdo: Formacdo de
Formadores, do nivel Mes-
trado Profissional, feita por
Denise Maria Milan Tone-
llo. O titulo do trabalho é
“Portfélios na Educacao

Infantil — Um Projeto de
Intervencdo Fundamenta-
do na Acao Educativa”, e
foi orientado pelo Prof. Dr.
Nelson Antonio Simao Gi-
menes, sendo extrema-
mente elogiado pela ban-
ca examinadora pela quali-
dade de escrita e relevan-
cia do tema.

Na foto acima, da esquerda para a direita, Profa.
Dra. Renata Provetti, Prof. Dr. Nelson Gimenes,
Denise Tonello e Profa. Dra. Marli André.
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