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ToDos CONTRA A EXTINGAO
DOS DEPARTAMENTOS

Na reuniao de mar¢o do Conselho Uni-
versitario (Consun) os conselheiros foram
surpreendidos com o pedido da Fundagio Sio
Paulo para que se estudasse a possibilidade de
extin¢do dos departamentos. Imediatamente
foi formada uma comissio do Consun para
analisar a questio. Como primeiro procedi-
mento dessa comissio, presidida pelo pro-
fessor Francisco Serralvo, diretor da Faculda-
de de Economia, solicitou-se aos diretores
das unidades da PUC-SP que consultassem
o0s seus docentes para saber como eles se co-
locam em relacao a questao.

A reagdo foi imediata: os diversos depar-
tamentos, coordenacoes e conselhos de fa-
culdades posicionaram-se contra a extingao.
O PUCVviva publica nesta edi¢do algumas
destas manifesta¢des. Também reproduzimos
aolado o editorial da APROPUC, que se po-
siciona contra mais este atentado a autono-
mia universitaria. A entidade convida os pro-
fessores para uma reunido ampla da catego-
tia, a ser realizada no dia 23/4, quinta-feira, as
18 horas, na sede da APROPUC, para debate
dassituacio.

Na proxima semana o Consun deverd se
reunir para discutir as primeiras concluses da
comissdo sobte a proposta da Fundasp. Eim-
portante que todos os professores compare-
cam 4 reuniio do Consun. preciso deixar
claro aos colegas que integram o Conselho
Universitario que ndo concordamos com a
extingdo dos departamentos, assim como nao
concordamos com medidas que atentam con-
traa autonomia e ademocracia da PUC-SP.
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QUINTA-FEIRA

A diretoria da Apropuc soma-se a mai-
oria dos professores e repudia com
veeméncia a proposta de extingdo dos
departamentos da Universidade. En-
tendemos que a nova investida da Fun-
dasp e da Reitoria visa tdo somente
fragilizar ainda mais os instrumentos
académicos e democraticos da PUC-
SP para iguala-la aos padrdoes mer-
cantis e ao modelo rasteiro das fabri-
cas privadas de diplomas sem qual-
quer compromisso com o conheci-
mento e com a sociedade.

Todos n6s sabemos, de longa data, que
os departamentos cumprem tarefas fun-
damentais para o bom e saudavel funci-
onamento da Universidade tanto na vida
académica dos professores, na gestao
administrativa direta e basica, como tam-
bém para assegurar espago de participa-
¢ao, pratica cotidiana da democracia, pla-
nejamento e definicdo da vocagéao pelo
estudo, pesquisa e demais agdes do
corpo docente desde o seu nicleo mais
proximo de afinidades.

A proposta de extingdo dos departa-
mentos segue a diabdlica légica de uma
Universidade voltada para o lucro e para
a ditadura de uma burocracia centraliza-
da na visdo produtivista, totalmente de-
sumanizada e sem qualquer vida auto-
noma e inteligente. A malignidade de tal
projeto atinge duramente a PUC-SP
desde a violéncia das demissdes mas-
sivas de 2006 contra professores e

Contraodesmonte da PUC-SP

funcionarios, a mudanca do Estatuto que
restringiu a democracia interna e criou a
excrescéncia do Consad com poder in-
constitucional superior ao do Consun, a
nomeacao de uma reitora biénica contra
a vontade expressa da maioria, o apare-
Ihamento das instancias académicas,
as demissOes arbitrarias de professo-
res em 2014 e funcionarios em 2015, a
enorme repressao sobre os estudantes
e a vida universitaria.
Ao longo desses anos de crise e de
barbarismo interno, a APROPUC tem
atuado, coerentemente, na defesa dos
professores, na defesa da comunida-
de, sempre com vistas a preservacéo
dos principios e valores histéricos que
nortearam e elevaram a PUC-SP ao
conceito de Universidade com vocagao
publica, filantrépica, comunitaria, total-
mente empenhada na formag¢éo huma-
nista, cientifica, critica e comprometida
com as transformagdes sociais do pais.
Ao se distanciar de tais objetivos, a Pon-
tificia Universidade Catélica de Sao Pau-
lo sera apenas mais uma Uni-Esquina
a reproduzir, inconsequentemente, o
sistema dominante dos mercados.
Contra a extingdo dos departamentos.
Pela restauracado da democracia inter-
na e a autonomia académica em todos
os niveis. Em defesa de uma PUC-SP
que faga sentido para a sociedade
brasileira.

Diretoria da Apropuc

REuniAo ABERTA DOS PROFESSORES
PARA DEBATER SITUACAO ATUAL pA PUC-SP
E A PROPOSTA DE EXTINCAO DOS DEPARTAMENTOS
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Por decorréncia do Ato da
Reitoria no 11/2015, que em 30/
04/2015 constituiu Comissao
para realizar estudos a respeito
da "necessidade da manutengao
dos Departamentos e suas es-
truturas na PUC-SP" em atendi-
mento ao Oficio Fundasp no 23/
2015, reuniu-se o Colegiado do
Departamento de Economia da
FEA/PUC-SP nosdias 09/04/2015
e 12/04/2015 para avaliagao e
posicionamento colaborativo.

Organizando as contribui-
¢Oes colhidas nas referidas reu-
nides colegiadas, esta breve e
primeira Manifestacao inicia con-
signando entendimento unanime
pela necessidade de manuten-
cao e fortalecimento do Departa-
mento de Economia e estruturas
que o suportam, ndo conseguin-
do encontrar qualquer justificati-
va financeira, administrativa ou
institucional que pudesse trazer
aperfeigoamento organizacional
til por interpretagéo diversa.

E fato sabido que a PUC-SP
procura ha uma década encami-
nhamento financeiro em contex-
to adverso, que envolve proble-
mas de endividamento, baixa
qualidade de infraestrutura fisi-
ca e de processos organizacio-
nais (em particular da SAE) e
aumento da concorréncia, tendo
sido a Economia - por seus do-
centes, pessoal administrativo e
gestores - colaboradora impor-
tante e séria na interlocucgao,
reducdo de custos e obtengao
de receitas para a Universidade.

Os sucessivos e persisten-
tes sacrificios exigidos da Eco-
nomia sempre foram encaminha-
dos por intermédio do Colegiado
do Departamento, que parcialmen-
te transformado em centro de tra-
tamento de crises, manteve sua
atencdo com as fungdes estatu-
tarias e foi sobrecarregado com
tarefas de minimizagao do impac-
to de problemas organizativos
gerados em outras esferas insti-
tucionais. O recente desprestigio
da demissao unilateral e nao tra-
mitada no colegiado departamen-
tal de cinco docentes bem qualifi-
cados e escolhidos a revelia do
colegiado aponta para uma forma
de administragdo perigosa, na
qual a preservagao da qualidade
académica dos cursos e a impor-
tante fonte de receitas a PUC-SP
ficam fortemente ameagadas.
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Sobre a Rediscussao Institucional
da necessidade de
manutencao dos Departamentos

Neste contexto e na imién-
cia da elei¢cao de novos gesto-
res para a chefia e coordena-
¢ao dos cursos de Economia,
receber a noticia de que a Man-
tenedora solicita estudos ares-
peito da necessidade dos De-
partamentos e estruturas rela-
tas na PUC-SP é fato que reve-
la a desconexao entre o diag-
néstico dos problemas pelos
quais passa a instituigcdo e suas
verdadeiras causas. Se o bra-
sao da PUC-SP ainda é visto
como sinal diferenciador no
ambiente académico e junto a
sociedade brasileira, isto ape-
nas decorre do herculeo es-
forco dos seus docentes em
prestar servigos de ensino por
amor a catedra e respeito aos
alunos, fazendo-o em ambiente
organizacional que os trata com
descuido e sobrecarga cres-
cente, como se fossem apenas
forga de trabalho inanime.

Tendo por finalidade a orga-
nizagao administrativa, didatico-
cientifica e de distribuicao de
pessoal docente em funcdo do
processo de producdo de co-
nhecimento por meio do ensino,
da pesquisa e da extensao, obe-
decido o principio da indissocia-
bilidade (art. 38 do Estatuto), o
Departamento de Economia da
PUC-SP é gerido de forma técni-
ca, democrética e extremamente
barata para as fungdes organi-
zacionais essenciais que desem-
penhae que ndo podem ser elimi-
nadas ou repassadas a outros
gestores sem resultar em novos
6nus financeiros.

De fato,na FEA/PUC-SP en-
contram-se acomodados sob
quatro departamentos cursos de
naturezas epistemolégicas dis-
tintas, em situagdo Unica e es-
pecial na Universidade, haven-
do na Economia cerca de 80
docentes departamentalizados
atuando em nove sub-areas de
conhecimento bastante estan-
ques. A gestdo académica de
uma situagdo como a da Econo-
mia, ainda envolvendo cursos
em dois campi e mais de 1800
alunos, exige especializagao e
comprometimento que muito su-
peram as horas administrativas
atribuidas a chefia, coordena-
¢do e secretariado de cursos,
nao se podendo imaginar plausi-
vel qualquer reducéo de custos

administrativos pela exclusao do
departamento do organograma
organizacional: as fungdes con-
tinuarao existindo e precisarao
ser remuneradas, inclusive me-
Ilhor remuneradas para tal volu-
me de alunos.

N&ao se pode, ainda, menos-
prezar o papel politico-institu-
cional do colegiado departamen-
tal, locus em que se processam
e aperfeicoam os cursos, ajus-
tam-se questdes de desempe-
nho docente e, nos ultimos dez
anos, acomodam-se as inusita-
das demandas organizacionais
e deficiéncias administrativas
extra departamentais para re-
gularizagdo de matriculas, fe-
chamentos intempestivos de
turmas, atrasos no ingresso e
progressao de carreira e cres-
centes reclamagdes do aluna-
do com referéncia a qualidade
da infraestrutura da Universi-
dade. No Departamento de Eco-
nomia ndo se criam estes pro-
blemas, mas minimizam-se seus
efeitos com amparo democrati-
co e diligéncia, pelo que amea-
¢as atabalhoadas a este nu-
cleo institucional, em particular
desconsiderando as peculiari-
dades e papéis desempenha-
dos pelos diferentes departa-
mentos na Universidade mere-
cem imediato e forte repudio.

O colegiado do Departamen-
to de Economia, por fim, ndo é e
nunca foi contrario a aperfeigo-
amentos organizacionais bemre-
fletidos e consistentes. Tera, in-
clusive, muitas demandas e con-
tribuicbes a dar se isto vier a
ocorrer. Nao parece factivel, to-
davia, umadiagnose ampla a pro-

pésito da totalidade dos departa-
mentos existentes na Instituigcao
sem que se tornem acessiveis
informacdes detalhadas que per-
mitam compreender e sopesar
custos, beneficios e alternativas
disponiveis com minima objetivi-
dade e racionalidade.

Neste cendrio em que se
solicitaa Comissao indicada pela
Reitoria encaminhamentos a
respeito da necessidade dos
Departamentos e suas estrutu-
ras na PUC-SP, o colegiado do
Departamento de Economiarei-
tera ser, para seus cursos, alu-
nos e finalidades, ndo apenas
necessario como essencial e
desprestigiado. Pede-se aos
ilustres membros da Comissao
indicada que torne publicas as
informagdes mais amplas a res-
peito de custos, funcdes efeti-
vamente realizadas, servigos
secretariais, diferenciacao
epistemolégica, numero de do-
centes e de alunos envolvidos
para que se possa colaborar
com solugao eficiente e eficaz
sobre a cogitada mudanga or-
ganizacional. Pede-se, ainda,
que entenda pela necessidade
do cadenciamento e organiza-
¢do dos trabalhos em tempos
factiveis para que se possam
avaliar e preparar alteragoes
que afetam o Estatuto da Univer-
sidade de forma pouco trivial.

Restando interessados nos
desdobramentos e a disposicao
para quaisquer esforgos ou con-
tribuicoes necessarias,

Colegiado do
Departamento de Economia
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Departamentos: gestao

academica e democratica

Unidade basica da estrutura
universitaria, agregando docentes
segundo o critério de afinidade no
ambito de determinada area de
conhecimento, o Departamento
constitui, por assim dizer, a identi-
dade docente coletiva. Espaco de
encontro e de confronto de prop6-
sitos, saberes e experiéncias, o
Departamento abriga a unidade na
diversidade que caracteriza a Uni-
versidade. A convivéncia dos pa-
res em torno de objetos de pesqui-
sa e de docéncia, comuns ou com-
partilhados, favorece a constitui-
¢ao de referéncias de expertise na
respectiva area académica e cien-
tifica. O diadlogo e o intercambio
entre as varias areas académicas,
em favor do consistente, abran-
gente e crescente conhecimento
da condigao humana, séo viabiliza-
dos a partir da intensa, cotidiana e
permanente busca de respostas
para as indagacdes e inquietagdes
processadas no ambito coletivo do
Departamento.

Adiversidade dos departamen-
tos e,ao mesmo tempo, asuamutua
complementaridade é que justifi-
cam a instancia do Conselho da
Faculdade, junto ao qual se fazem
representar as varias expressoes
de uma area cientifica. Ao alocar
professores; apreciar e aprovar

projetos; atribuir atividades de en-
sino, pesquisa e extensdo aos
docentes; organizar eventos; pro-
por e gerir planos de carreira do-
cente; propor, gerir e avaliar planos
académicos; responder pela ava-
liacéo do desempenho docente in-
dividual e coletivo; dentre outras
atribuicdes, o Departamento repre-
senta o lécus por exceléncia da
vida académica, alimentando e in-
formando as demais instancias.
A gestdo democratica da Uni-
versidade, com a devida e estreita
interlocugé@o entre representantes
e representados, restara esgarga-
da e enfraquecida sem a necessa-
ria articulagao e coesao entre pa-
res, possivel ao nivel departamen-
tal, como condicéo para expressar
demandas e propostas nas demais
esferas colegiadas. A unilateral
proposta de extingao dos departa-
mentos nao emergiu - nem poderia
- da comunidade académica, pois
representaria contrapor a Univer-
sidade a si mesma, aos seus esta-
tutos, aos principios da autonomia
académica, didatico-pedagogica e
cientifica, da indissociabilidade de
ensino, pesquisa e extensao e da
gestao democratica. Eventuais fra-
gilidades no funcionamento dos De-
partamentos deverdo ser enfren-
tadas - e ndo pela sua extingao - de

modo a criar as condigbes para o
efetivo cumprimento de suas finali-
dades. A alocagao de docentes e a
distribuicao de atividades, porexem-
plo, ndo podem ser reduzidas a
providéncias de instancias admi-
nistrativas stricto sensu, desvincu-
ladas do Planejamento Académico,
que constitui responsabilidade es-
sencial dos Departamentos Extin-
guir os departamentos representa
um ataque frontal a uma das condi-
¢Oes basicas e vitais - que precisam
ser preservadas e ampliadas - da
experiéncia de gestao democratica
da Universidade. Por essas razoes,
nos, professores da area de Servi-
¢o Social, juntamo-nos a todos na
manifestagdo contraria a extingédo
dos Departamentos.

Trata-se, ainda, de possibilitar
eintensificar o didlogo, envolvendo
0s varios setores da comunidade
académica, em face dos desafios
ora enfrentados - e ndo apenas no
que respeita aos Departamentos -
e das mudangas necessarias em
favor da autonomia, da gestao
democratica, do compromisso so-
cial e da exceléncia académica.

Docentes da drea de Servigo
Social: Depto de Politica So-
cial e Gestao Social; Depto
Fundamentos do Servico Social

Conclamacao contra a extingcao

dos departamentos

O Departamento constituia prin-
cipal célula educacional e cientifica
da PUC-SP e é nele que os profes-
sores e pesquisadores se relinem,
debatem, decidem e propdem, par-
ticipando efetivamente das deci-
soes e atividades universitarias, ja
que, conforme os artigos 37° e 38°
do Estatuto da PUC-SP: "os Depar-
tamentos, unidades bésicas das
faculdades" tém "por finalidade a
organizacdo administrativa, didati-
co-cientifica e de distribuicao de
pessoal docente em fungéo do pro-
cesso de producdo de conheci-
mento por meio do ensino, da pes-
quisa e da extenséo, obedecido o
principio da indissociabilidade".

Sua extingéo implicaria excluir
toda a comunidade de professores
e pesquisadores das decisdes que
conduzemavidauniversitaria, aban-
donando-se todos os principios que
tornam a PUC-SP uma instituicao
que merece ser designada perante
a sociedade como universidade

autdbnoma e democratica, capaz de
contribuir com a construgdo de um
saber relevante. Com a extingao
dos departamentos, os professo-
res seriam praticamente afastados
das principais decisdes na PUC-
SP,comprejuizosirreparaveis para:
a) a integragdo da producédo da
universidade ao saber produzido
pela comunidade cientifica e inte-
lectual brasileira e internacional; b)
a garantia de um pensamento criti-
co sobre a ciéncia e o conhecimen-
to; e ¢) uma reflexao ética sobre o
sentido da vida humana, ai incluido
o debate sobre os principios que
devem fundar uma ciéncia genuina
e uma politica universitaria verda-
deiramente democratica e ancora-
da no respeito humano, na liberda-
de e na busca de relagdes igualita-
rias, de eliminagao das injusticas e
desigualdades na populagao bra-
sileira e mundial. Além de ferir o
Estatuto, no que diz respeito a or-
ganizagdo académico-administra-

tiva, a extingdo dos departamen-
tos, ao afastar a comunidade aca-
démicadaorganizagao administra-
tiva e didatico-cientifica, vai em di-
recao oposta aos principios maio-
res do Estatuto da universidade,
estabelecidos nos artigos 2° e 3°,
de que a PUC-SP "goza de autono-
mia didatico-cientifica e administra-
tiva" e de que, "no cumprimento de
sua missao", "assegura a liberda-
de de investigagao, de ensino e de
manifestagdo de pensamento".
Por estas razoes, o Colegiado
do Programa de Estudos Po6s-Gra-
duados em Psicologia Social da
PUC-SP conclama a comunidade
universitaria, ai incluidos seus pro-
fessores, alunos e funcionarios, a
posicionar-se de forma enérgica e
decidida contra a extingdo dos
Departamentos da Universidade.

Colegiado do Programa de
Estudos Pds-Graduados em
Psicologia Social.

Manifestacao
contra a
extincao dos
Departamentos

Os professores do Departa-
mento de Jornalismo vém se mani-
festar frontalmente contra a solici-
tacéo da Fundagao Sao Paulo para
que se extingam os departamentos
na PUC-SP. Historicamente os de-
partamentos vém cumprindo um
papel de articulador politico e dida-
tico-pedagégico dos professores
desta universidade. Nao faz senti-
do a afirmagéao da Fundasp de que
varias instituicbes de ensino tém
suprimido de suas estruturas o
departamento.

No mundo inteiro as universi-
dades que sao dignas desse nome
instituiram a estrutura departamen-
tal para assegurar a autonomia
didatico-pedagégica dos cursos.
Os departamentos surgiram em
substituicdo as catedras autoritari-
as e personalistas que transforma-
vam cursos, disciplinas, professo-
res e professoras em extensdes
do personalismo do "lente".

Fica claro que a grande inten-
¢ao dos gestores da universidade
€ suprimir os departamentos com o
objetivo de reduzir custos e instan-
cias de deliberacéo, isto é, mais
economia e menos democracia.

Porém, a eliminagéo dos de-
partamentos abre caminho para a
livre contratagao e demissao, para
a terceirizagao dos professores, e
ainviabilidade de reclamagoes tra-
balhistas contra as demissoes ar-
bitrarias que nao passam pelas
instancias estatutarias da PUC-SP.
Sem os departamentos, toda a vida
académica dos professores esta-
ra centralizada nas diregdes das
faculdades e toda a vida adminis-
trativa dos professores estara
centralizada na Divisao de Recur-
sos Humanos (DRH). Com a elimi-
nacéo dos departamentos a PUC-
SP ficara igual ao modelo de priva-
tizag&o do ensino superior apoiado
pelo MEC e que conta hoje com a
exploracédo lucrativa de grandes
grupos empresariais, inclusive de
empresas mantidas por fundos de
investidores estrangeiros.

Trata-se, portanto, de um duro
golpe na ja combalida democracia
da PUC-SP, que, apesar dos pesa-
res, tem hoje nos seus departamen-
tos umadas ultimas formas de resis-
téncia. Se existem problemas estru-
turais nas atuais instancias delibe-
rativas da instituicao é preciso que
os docentes sejam ouvidos para
viabilizar possiveis mudangas. Mas
nao é com a extingdo pura e simples
de uma das poucas estruturas or-
ganizativas dos professores que
resolveremos os impasses pelos
quais a instituicdo hoje passa.
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"Contra alteracao dos

departamentos
sem consulta a comunidade"

Os professores da FACHS -
Faculdade de Ciéncias Humanas
e da Saude, em resposta a con-
sulta feita pelo Grupo de Estudos,
apresentam sua manifestacédo:

- estranhamos a discussao
de tal questao no ambito do Con-
sun, apenas, € por meio de uma
Comisséo, por considerar que o
Departamento é uma célula estru-
turante e fundamental da Univer-
sidade, e nao faz sentido que
esta discussao ocorra de manei-
raisolada. A revisao da organiza-
¢ao dos Departamentos implica-
ria em uma revisao do Estatuto, o
que exige a participacdo amplada
Comunidade Universitaria;

- em concordancia com o do-
cumento produzido pelo Colegia-
do do Programa de Estudos Pos-
Graduados em Psicologia Social

da PUC-SP, consideramos que 0s
Departamentos garantem a inclu-
sao de toda a comunidade de pro-
fessores e pesquisadores nas
decisbes que conduzem a vida
universitaria, o que fazda PUC-SP
uma instituicdo reconhecida pela
sociedade como uma universida-
de auténoma e democratica e que
efetivamente contribuicom a cons-
trugdo de um conhecimento rele-
vante para a realidade brasileira;

- 0 Departamento é olocal por
exceléncia de participacao dire-
ta dos professores nas deci-
soes relativas aos cursos e aos
diversos projetos académicos.
Isto garante a associagdo aca-
démico-politico-administrativa
nas atividades universitarias,
algo fundamental para assegu-
rar o funcionamento democrati-

co da estrutura da Universidade;

- em nossa Unidade, todos os
seis Departamentos tém funcio-
nado segundo estes principios,
permitindo o bom acompanhamen-
to dos cursos e a consisténcia da
politica académica que orienta
nossos projetos;

- como Unidade, temos discu-
tido a gestdo da Universidade, e
recentemente manifestamos nos-
sa preocupagao com a ingerén-
cia indevida na vida académica,
em documento enviado ao Con-
sun, para o qual ainda nao obtive-
mos resposta.

Pelo exposto, a Unidade ma-
nifesta-se contraria a extingao
dos Departamentos e a qualquer
decisdo que implique alteracoes
do Estatuto, sem amplo debate de
toda a Comunidade.

Posicao do Conselhode

Faculdade sobre os departamentos

Na ultima reuniao do Consun, rea-
lizada no dia 25/3, a Reitora, pro-
fessora Dr? Anna Maria Marques
Cintra, apresentou um documento
da Fundasp que propde a extingao
dos Departamentos da PUC-SP. A
principal alegagao é que os Depar-
tamentos seriam um agrupamento
de professores sem funcao rele-
vante para a Universidade. O Con-
selho da Faculdade de Ciéncias
Sociais, em reunido realizada no
dia 7/4, discutiu a proposta da
Fundasp e posicionou-se contra a
medida considerando que, segun-
do o atual Estatuto da Universida-
de, (Secéo VI, art. 37-41) resulta-
do de ampla discussdo da comu-
nidade académica, é da compe-
téncia dos Departamentos, reali-
zar fungdes essenciais, tais como,
paracitar apenas algumas de suas
atribuigbes:

v Definir as politicas académicas
relativas as suas areas de co-
nhecimento;

v Estabelecer politicas de capa-
citacdo e selegdo dos seus do-
centes;

v Elaborar planos académicos
trienais e anuais com os respec-
tivos orgamentos, vinculando o
planejamento didatico- cientifico
a definigdo do quadro docente
da carreira do magistério;

v Definir e desenvolver linhas de

pesquisa, fundadoras de discipli-
nas e orientadoras de programas
de ensino e extensao;

v Fazer auto avaliagdo da pro-
ducéo didatica e cientifica do De-
partamento;

v Atribuir, semestral ou anual-
mente, a cada professor da car-
reira e do quadro provisoério, as
atividades de ensino, pesquisa e
extenséo;

v Propor plano de ingresso e pro-
mogao nacarreirado magistério,em
consonanciacom o Plano Académi-
co e o Regimento Geral, submeten-
do-o ao Conselho da Faculdade;

v Propor contratacédo e demis-
sdo de docentes, encaminhando-
as ao Conselho da Faculdade.
O Conselho da Faculdade de Cién-
cias Sociais chama atengao ain-
da, para algumas fungdes essen-
ciais exercidas pelos chefes de
Departamento, tais como estao
colocadas no art. 67 do Estatuto
da Universidade:

v Coordenar elaboragéo e imple-
mentagao de Planos Académicos
anuais e trienais, com os respec-
tivos orgamentos;

v Assegurar e promover a avali-
acao externa e interna e a auto
avaliagdo dos professores de en-
sino, pesquisa e extensao;

v Coordenar e responder pela
organizagao do plano de trabalho

de cada professor integrado ao
Departamento ou nele alocado;
v Encaminhar ao Diretor da Fa-
culdade, solicitacdo de dispensa
de professores ap6s aprovagao
do colegiado do Departamento,
com as devidas justificativas.
Salientamos que o Regimento da
PUC-SP, no capitulo VII, art. 51-
56, ratifica as atribuigdes do De-
partamento. O Conselho da Fa-
culdade de Ciéncias Sociais con-
sidera que:

v Os pontos citados sdo os que
garantem a exceléncia académica
da nossa Universidade e suas cor-
relatas insergdes politicas e sociais;
v Os Departamentos ndo acarre-
tam 6nus financeiro para a Univer-
sidade, e se atualmente ha avalia-
¢Oes que sinalizam para a incom-
pletude do que lhe cabe, isto deve
servir de estimulo para a adogao
de medidas que dinamizem seu
funcionamento. Sendo assim, con-
sideramos que, em lugar de supri-
mir os Departamentos, a Universi-
dade deveria por meio deles pro-
prios e dos seus Conselhos Supe-
riores, como Consun e CEPE, in-
centiva-los e promover as condi-
¢Oes para que este érgdo funda-
mental exerga suas fungdes.

Conselho da Faculdade de
Ciéncias Sociais

DEPARTAMENTO

DE INGLES

"Nao as medidas
guiadas
por motivacoes
financeiras”

Os Departamentos, na PUC-
SP, sao as células que repre-
sentam nossa identidade aca-
démica e epistemolégica. Como
representantes de uma area
de conhecimento e de suas li-
nhas de pesquisa, cabe aos
Departamentos atribuir as au-
las aos professores daquela
area que tenham perfil acadé-
mico especifico para atender
o(s) curso(s).

Esta tem sido uma tarefa
extremamente importante dos
Departamentos, que os coor-
denadores, por exemplo, que
cuidam dos cursos e fazem a
interface com os alunos, nao
podem assumir dadas especifi-
cidades das areas de conheci-
mento de cada professor (a in-
terface com os professores em
suas areas de saber é uma
funcdo do Departamento).

O Departamento tem também
sido um elemento chave narela-
¢ao entre os professores e as
instancias superiores, trazen-
do para seu interior discussoes
realizadas em outros 6rgéos e
colaborando com eles, sempre
que cabivel.

No mundo todo, as melho-
res universidades, respeitadas
e reconhecidas como centros
de exceléncia em ensino e pes-
quisa, estdo estruturadas em
Departamentos, que sdo o nu-
cleo identitario académico de
seus docentes.

Sem aforgaagregadorados
Departamentos, os professo-
res perderiam o vinculo vital
com colegas que partilham de
sua area de conhecimento, de-
sarticulando o necessario e pro-
dutivo intercAmbio que hoje
garante que PUC-SP seja uma
Universidade de prestigio aca-
démico e social.

Para finalizar, ressaltamos
nosso repudio a medidas guia-
das tdo somente por motiva-
¢bes financeiras, que prejudi-
quem a exceléncia académica
que tanto prezamos e que tanto
nos empenhamos por construir
e manter.

Departamento de Inglés
Fac. de Filosofia, Comuni-
cacao, Letras e Artes
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Veja como ficam as dividas da PUC-SP
com os professores e funcionarios

7,66%

Até o final do més a Fundagéo Sao Paulo
devera repassar para o Sinpro-SP a primeira
parcela da divida referente aos atrasos sala-
riais para os professores. O Sindicato esta
fazendo um rastreamento para saber os va-
lores que serdo pagos a cada docente. No
processo original foi solicitada a diferenga
para 2159 professores, e apds analisar os
documentos o Sinpro-SP identificou que 821
professores aderiram ao acordo proposto
em 2010 pela Fundagdo Sao Paulo, 644
professores receberam as diferengas na res-
cisdo de contrato de trabalho, 379 professo-
res que foram excluidos pela sentenca pro-
ferida pelo juiz e 171 professores que fardo

jus a integralidade da diferenga. Ainda res-
tam 144 professores que nao foram identifi-
cados. Por isso, o Sinpro-SP solicita que os
professores que ainda nao se cadastraram
no site que o facam o quanto antes. No
salario de margo os docentes que nao assi-
naram o acordo tiveram acréscimo de 1% e
aqueles que ja receberam os 60% da divida
tiveram incorporados aos seus salarios os
valores que antes eram pagos a titulo de
vantagem pessoal. O endereco eletronico é
http://www.sinprosp.org.br/processos_|
cadastro_login.asp . Ao acessar a pagina,
selecione a opgao "PUC (Fundacédo Sao
Paulo) (053/2010) - Reajuste 7,66%"

REAJUSTE
SALARIAL

As mantenedoras ainda insistem em dar
somente 4% de reajuste, quando a cesta de
indices esta em 7,41%. Varias instituicoes de
ensino ja concederam antecipacdes superio-

res aos 4% propostos aos seus trabalhadores.
A PUC-SP devera creditar 5% em folha comple-
mentar no proximo dia 20/4. As discussoes
devem ter prosseguimento nos préximos dias.

ABONO
DA PLR

O abono de 24% do salario bruto de pro-
fessores e funcionarios, referente a Participa-
¢ao de Lucros e Resultados, ainda encontra-
se em suspenso. Na sexta-feira, 24/4, o Tribu-
nal Regional do Trabalho devera dar a sen-

tenca final sobre o processo. Porém a PUC-
SP informou que vai recorrer do resultado
(caso ele seja negativo), pois aguarda o pro-
nunciamento da Receita Federal sobre uma
possivel perda da filantropia.

QUuUINQUENIOS

Continua sem alteragdées desde a ultima
assembleia dos funcionarios. O Sindicato dos
Auxiliares de Administragdo Escolar em Sao

Paulo, SAAESP recalculou os valores forneci-
dos pela Fundasp e enviou-os a Justica do
Trabalho para um novo pronunciamento

Roda de Conversa debate conjuntura politica

Na noite de quinta-feira, 16/
4, 0 Movimento Luta Popular e
a2 APROPUC, realizaram um bate
papo sobre situac¢io politica atu-
al do Brasil. Deram inicio a dis-
cussao a militante do Movimen-
to Luta Popular Helena Silves-
tre, a professora de Servigo Soci-
al e diretora da APROPUC Bea-
triz Abramides e o também dire-
tor da APROPUC, jornalista e
professor do curso de Jornalis-
mo da PUC, Hamilton Octavio
de Souza.

Tragando um panorama ge-
ral da conjuntura atual do pais,
Helena pontuou que o cenario
apresenta muitas contradigdes e
muita complexidade. “Quando o
PT assumiu o governo federal,
criou-se o consenso de que era
possivel melhorar a sociedade
dentro dos moldes capitalistas”,
afirmou a militante. Helena ex-
plicou que apesar do novo go-

verno ter ampliado certos direi-
tos, a ctitica que deve ser feita pela
esquerda é pensar a forma como
cle encontrou para fazer isso.
“Foi uma légica errada, que ga-
rantiu direitos, mas sem tocar no
lucro de bancos e de empresas.
Deram migalhas para os mais
pobres, criando uma falsa sensa-
¢do deavanco”.

O professor Hamilton Oc-

tavio continuou a linha de pen-
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A professora Bia Abramides fala durante a Roda de Conversa

samento de Helena, afirmando
que a grande promessa do PT ao
chegar a presidéncia era criar um
modelo de crescimento em que
todos os setores ganhassem, sem
que houvessem mudangas nas
bases do capital. Esse modelo,
entretanto, durou muito pouco.
Atualmente, o partido vem
perdendo for¢a devido a uma
ruptura no campo politico.
Hamilton afirma ainda que
hoje, o cendrio politico ¢ o de

um governo liberal conservador
e 0 de uma oposi¢ao também li-
beral conservadora, formada por
PSDB ¢ PMDB - que transfor-
mou o Congresso numa for¢a de
poder que antes ndo existia e que,
junto com a midia e a classe mé-
dia, vém desmoralizando o PT.
Bia Abramides, por sua vez,
destacou em sua fala que o cena-
rio vivido hoje nada mais ¢ do
que uma forte ofensiva do capi-
tal, que quer desregulamentar leis

trabalhistas e impor a financeiri-
zagao da sociedade. A professo-
ra destaca ainda que a tarefa da
esquerda € se unificar e construir
uma luta democratica, do ponto
de vista classista, formando as-
sim uma alternativa que vai além
de um cenario dicotomico: uma
direita que a cada dia impde suas
pautas conservadoras ou movi-
mentos sociais que perderam sua
combatividade ¢ hoje defendem
um governo indefensavel.
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Caué S. Ameni

O dramaturgo alemao Bertolt
Brecht dizia: "Aquele que nio
conhece a verdade é simplesmen-
te um ignorante, mas aquele que
a conhece e diz que ¢ mentira,
este ¢ um criminoso". Conhecen-
do ou nao este provérbio, Anna
Cintra passou outra vez o limite
da veracidade. Porém, desta vez
nao mente apenas para comuni-
dade puquiana, como fez nas vés-
peras da eleicao a Reitoria em
2012, mas para autoridades do
Estado. Chegando ao seu nivel
mais grosseiro semanas atras,
quando a reitora citou o estudan-
te de filosofia Emerson Noro-
nha no documento de reintegra-
¢ao de posse, embora ele nao es-
tivesse na PUC-SP, mas hospita-
lizado durante a toda semana
(veja os documentos aqui http:/
/bitly/1DnmvFr).

A mesma "sinceridade" da
professora que assinou o com-
promisso de nao assumir o cat-
go caso nio fosse eleita, conti-
nua na nota de resposta da Rei-
toria publicado no PUCViva.
Nio obstante, além de usar o
PUCViva para distorcer os fa-
tos novamente, a Reitoria tam-
bém usou, de forma inconse-
quente, o email institucional
copiado para toda a Universi-
dade. Por isso, esperamos ago-
ra que a Reitoria tenha igual es-
pirito democratico que tivemos
quando publicamos o pedido de
resposta da Reitoria em nossa
jornal quando fomos solicita-
dos (ver http://wp.me/
p4BZ1LR-3s) e mande esta nos-
sa resposta no email instituci-
onal da Universidade. Quere-
mos apenas justi¢a e nosso di-
reito de resposta. Nada mais.

Diferente de nés, que com-
provamos com fotos, videos,
emails e atas como todo esse
processo nao passa de uma res-
sentida perseguicao politica (ver
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FALA COMUNIDADE
PUC-SP: Reitoria contra-ataca estudantes. Mas cade
as provas (novamente)? As nossas estao aqui.

http://bit.ly/1DamPnC ¢
http://bitly/1IMVkmS5), a Rei-
toria ndo apresenta, novamente,
uma tnica prova. As consequén-
cias das falaciosas acusacoes que
areitoria faz ja levou o delegado
da 23° DP, Lupércio Dimov, dar
um parecer a favor do arquiva-
mento do processo. "Nio en-
controu elementos para incrimi-
nar o trio", disse o delegado a re-
portagem publicada este més no
portal G1. Mesmo assim, a Rei-
toria continua sustentando sua
inverossimil versao.

No entanto, esta versao vai
se esfacelando como um castelo
de areia. Vamos derrubat nova-
mente os pilares desse monu-
mental factoide. A nota de res-
posta da Reitotia diz: "a direcio
da Universidade pretende cuidar
de seus estudantes e seu pattimo-
nio, e por isso teve de recorrer a
Secretaria de Seguranca Publica
(SSP) para denunciar a realizacio
de uma atividade que fazia apolo-
giaao uso de drogas".

Nao precisa ter um diploma,
apenas dois neurdnios para sa-
ber que se alguém fosse realizar
uma atividade ilegal, ndo anunci-
aria isso em publico por um even-
to do Facebook chamado "Fim
de Carreira para Aécio e seu vice
Adao", convidando toda a comu-
nidade e tendo a participagio do
Chefe de Gabinete da Reitoria
Lafayette Pozzoli confirmada.

Sobretudo num evento cujo
nome foi alterado por conta do
acirramento de animos na vés-
pera da eleicio (ver foto do mo-
mento em que o nome foi muda-
do: http://bit.ly/1DIbuml). O
proprio Lafayette anexou no in-
quérito que enviou para SSP a
foto participando do evento com
o nome alterado para "Mais amo,
forro de Democracia. Ou seja,
mesmo sabendo que o evento
tinha mudado de nome, este exi-
mio professores de direito con-
tinuou sustentando a "dendncia".

Se "adirecio da Universidade

pretende cuidar de seus estudan-
tes e seu pattimonio", pergunta-
mos: por que NA0 mexeram uma
palha quando os estudantes, que
hoje respondem por vandalismo,
denunciaram com fotos e videos
os atos de vandalismo dos mili-
tantes do PSDB durante a mes-
ma semana na PUC-SP? O email
enviado dois dias antes para Jat-
bas Nascimento, Pro-Reitor Co-
munitatio (ver: http://bitly/
1BHtnXd), comprova quem de-
nunciou agressoes ocorridas den-
tro do campus (ver também o
video http:/ /bitly/TwYRVzo).

Continuando, a nota diz:
"PUC-SP nio é e nem ser coni-
vente com atividades ilicitas, de
qualquer natureza, em suas uni-
dades, e recorrerd aos drgaos pu-
blicos sempre que necessario para
manter a seguranca de seus cot-
pos docente, discente e adminis-
trativo". Entdo, nos perguntar-
mos: qual foi a atitude da Reito-
ria no caso da CPI dos Trotes
realizada recentemente na Alesp,
na qual se revelou que calouros
sao obrigados a ingerir fezes e
vomitos desde 20132 A resposta
é a mesma: nenhuma discussao,
nem reposta, nem fora dos mu-
ros, nem dentro de seus 6rgaos
colegiados.

Eu, que participei de algumas
reunides preparatdrias para o re-
cebimento dos calouros, nunca
ouviuma palavra de preocupagio
sobre o escandaloso trote ocorti-
do em Sorocaba. O estudante de
medicina Rodolfo Furlan Damia-
no, criador do "Grupo de Apoio
ao Primeiroanista”, entregou um
documento relatando as atrocida-
des em 2013 a Reitoria, mas disse
emreportagem do IG "que ainda
nio recebeu nenhuma resposta”.
A Reitotia também ird incrimind-
lo por vandalismo?

A nota da Reitoria termina
dizendo: "parecer absurda a afir-
macio de que 'vem coletando e
vigiando informagdes de seus
estudantes de forma massiva sem

nenhum consentimento"'. No
inquérito que se encontra na 23°
DP, ha sim fotos de inimeros
estudantes da PUC-SP. Nio va-
mos publicar agora para nao ex-
por mais estudantes. E vale res-
saltar que: 1) das milhares de fo-
tos enviadas para a Secretaria de
Seguranca do Estado, nenhuma
delas corresponde ao evento "de-
nunciado" as vésperas da eleico.
Pelo contrario, a grande maioria
sdo de 2013 e fevereiro de 2014 -
- 0 evento e as elei¢cdes, como
todos sabem, ocorreu em outu-
bro de 2014; ¢ 2) nenhum dos
estudantes "acusados" aparece
nas fotos enviadas!

Com isso, 2 Reitoria nao esta
mais enganando apenas a comu-
nidade puquiana como fez no
passado recente, mas o poder
publico. Alias, enviar fotos de
seus estudantes parauma DP, sem
o requerimento de qualquer au-
toridade e sem o consentimento
da comunidade, uma vez que no
Bosque e Centros Académicos
nao ha placas de aviso, ¢ outro
deslize gravissimo que incorre a
gestao da Anna Cintra.

O direito de resposta é sagra-
do paraa democracia, mas quan-
do o reitoria o fez no PUCVvi-
va, sem apresentar provas de
qualquer natureza, ela simples-
mente o rasgou. Portanto, desa-
fiamos, se a Reitoria tem tanta
razdo assim: Por que ndo apre-
senta um print do evento? Por
que nio diz 0 nome do evento?
Onde estao as filmagens das ca-
meras internas anexada no in-
quérito? Onde estio as testemu-
nhas que comprovam suas acusa-
¢oes? Por que Lafayette confirma-
vapresenca no "hediondo" even-
to? S6 queremos respostas sim-
ples para essas perguntas singe-
las. Nada mais -- nem menos! --
do queaverdade.

Caué S. Ameni concluiu o cur-
so de Ciéncias Sociais em 2014
na PUC-SP.



Manifestantes lotam o Largo da Batata em Sao Paulo

Na quarta-feira, 17/4,
Sio Paulo e outras capitais
brasileiras sediaram manifes-
tacdes marcando o Dia Na-
cional Contra o PL 4330,
projeto que regula a tercei-
riza¢do para além das ativi-
dades-meio das empresas.

Em Sio Paulo, no ato
"Contra a Direita, Por Mais
Direitos", liderancas sindi-
cais ¢ de movimentos soci-
ais da CUT (Central Unica
dos Trabalhadores) e do
MTST (Movimento dos
Trabalhadores Sem Teto)
conduziram o ato desde o
Largo da Batata, na Zona
Oeste, até o prédio da Fiesp
(Federagao das Industrias do
Estado de Sio Paulo), na
Avenida Paulista.

"A terceitizacio é o mai-
or ataque aos direitos dos
trabalhadores do Brasil. Na
pratica, ela acaba por tirar va-
rias garantias dadas pela
CLT. E os funcionarios tet-
ceirizados ganham menos,
tem maior rotatividade no
trabalho ¢ uma menor garan-
tia dos direitos trabalhistas",
afirmou Guilherme Bou-
llos, presidente do MTST.

A partir das 18h, o ca-
minhdo de som saiu em di-
regdo a av. Reboucas ¢, ape-
sar da intensa chuva que se
protagonizou em todo ato,
os manifestantes seguiram
atrds, sempre gritando pa-
lavras de ordem contra o
presidente da Camara,
Eduardo Cunha (PMDB),
defensor ferrenho da Ter-
ceirizacao.

A ex-candidata a presi-
déncia da Republica pelo
PSOL, Luciana Genro,
também esteve presente no
ato ¢ disse que a presiden-
te Dilma Rousseff esco-
lheu um caminho de poli-
tica econémica similar ao
do ex-candidato Aécio
Neves, tanto que nomeou
o Joaquim Levy como Mi-
nistro da Fazenda e esta
tomando diversas atitudes
que influenciam direta-
mente no bolso da popu-
lagao. "E nés vamos pres-
siona-la para que ela vete
se for aprovado na Cama-
ra, porque a terceirizagao
coloca em risco todos os
trabalhadores brasileiros",
concluiu Genro.
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As 20h, ja em frente a0
prédio da Fiesp, local que re-
presenta as empresas de Sao
Paulo, houve diversos pro-
nunciamentos por parte dos
movimentos presentes, que
ja consideram uma grande
vitéria o adiamento da vo-
tacio da Lei da Terceirizacao
que seria no dia mesmo dia.

Vagner Freitas, presiden-
te da CUT, esta convicto no
peso da sociedade: "Eu sem-
pre acredito no sucesso da
luta. O povo quando se or-
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ganiza a lutar sempre ganha.
O Congresso Nacional é dos
empresarios, as ruas sio do
povo", disse.

No resto do Pais, cen-
trais sindicais e movimen-
tos sociais realizaram atos
publicos, panfletagens ¢ em
algumas cidades como Sio
Bernardo do Campo, Sio
Lufs, no Maranhio e em
Campo Grande, no Mato
Grosso do Sul, trabalhado-
res pararam seus trabalhos
nas fabricas.

Professores em greve ocupam Alesp

Os professores do Estado de
Séo Paulo, em greve hd um més
exigindo reajuste salarial, entre
outras melhorias trabalhistas,
participaram na quatta-feira, 15/
4, de audiéncia publica na Assem-
bleia Legislativa (Alesp) para dis-
cutir a paralisacao da categoria. A
audiéncia teve a presenca de de-
putados que fazem oposi¢ao ao
governo do Partido dos Traba-
lhadores (PT).

Apb6s a realizacio da audien-
cia, cerca de 500 professotes ocu-
param o plenario onde aconte-

ceu a audiéncia e decidiram pet-
manecer la até o dia seguinte
como forma de pressionar o go-
verno a abrir negociagoes imedi-
atas com a categoria.

Segundo o Sindicato dos
Professores do Ensino Oficial
do Estado de Siao Paulo (Apeo-
esp), a audiéncia publica foi re-
alizada porque a categoria quer
aintermedia¢io de deputados na
negociag¢do. Atualmente, 70%
dos 240 mil professores do en-
sino publico do Estado ja ade-
riram a greve.
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O texto do Acordo Inter-
no de Trabalho dos pro-
fessores referente ao ano
de 2015 ja esta no site
da PUC-SP. No enderecgo
eletrodonico
WWW.apropucsp.org.br
também poderao ser en-
contradas as publicagdes

" Texto do Acordo Interno
publicado no site

da APROPUC (PUCVvivajor-
nal e revista e Cultura Cri-
tica) além das noticias mais
recentes sobre os movi-
mentos sociais. O jornal
PUCviva estd no ar todas
as sextas-feiras, antes da
edigao impressa circular na
universidade. /

Prorrogacao
alimentacgédo

Foi prorrogado até o dia
30/4 o prazo para se can-
didatar ao subsidio-ali-
mentagao de 50% do va-
lor, oferecido aos alunos
com perfil de necessida-
de financeira, para a rea-
lizacdo de uma refeicao
diaria, nos campi Monte
Alegre e Marqués de Pa-
ranagua. Ainda ha 400

do subsidio-

vai até 30/4

vagas de subsidio-alimen-
tacdao, que poderdo ser
concedidas ao aluno de
Graduacgao ou Pds-Gradu-
acdo, no bandejao dos res-
taurantes: Sodexo do Bra-
sil Comercial e Maria Naide
de Oliveira ME. Saiba mais
no site: www.pucsp.br/
alunos/bolsa-e-subsidio-
alimentacao.
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Semindrio sobre matemadética
acontece na PUC-SP

O seminario "Professores
de Matematica e suas rela-
¢Oes com materiais curri-
culares", acontece no dia
4/5, as 14h, no auditério
da Faculdade de Ciéncias
Exatas e Tecnologia (rua
Marqués de Paranagua,
111). O debate sera reali-
zado pela professora An-
dréia Maria Pereira de Oli-
veira (Universidade Esta-

dual de Feira de Santana —
UEFS - e Universidade Fe-
deral da Bahia — UFBA),
com mediacdo do profes-
sor Saddo Ag Almouloud
(PUC-SP). O evento é or-
ganizado pelo Pds em Edu-
cacdao Matematica da PUC-
SP, e mais informacdes po-
dem ser obtidas pelo email
edmat@pucsp.br ou (11)
3124-7210.

Curso de inglés para bolsistas

A Pré-Reitoria de Cultura
e Relagdes Comunitarias
da PUC-SP esta com ins-
cricbes abertas para o
Curso de Inglés para Bol-
sistas do Prouni e Fun-
dasp 100% PUC-SP, de
nivel basico, que tera ini-

cio em maio. Os interes-
sados podem se candida-
tar a uma das 45 vagas
até o dia 23/4 - o edital
com todas as informacdes
necessarias e formulario
se encontram no endere-
co: http://goo.gl/nJU0cS.

Programa da TV PUC-SP
completa dois anos

Em abril de 2015 o progra-
ma Desafio: Profissdo com-
pleta dois anos na grade da
TV PUC, celebrando uma
parceria entrea TVPUCe a
Faculdade de Ciéncias Hu-
manas e da Saude através
da equipe de Orientacao
Profissional do curso de
Psicologia.Nestes dois anos
ja foram mais de 76 progra-
mas tematicos sobre car-
reiras e profissdes. Segun-
do o professor Silvio Bock,
"a intengdo ndo é substi-
tuir os materiais informati-
VOS que ja existem, como o
Guia do Estudante, o Guia
de Carreiras do G1, mas

complementar e aprofun-
dar. Aproveitando a expe-
riéncia tanto do NACE (Ins-
tituto de Orientacao Voca-
cional) quanto dos profes-
sores da equipe da PUC,
introduzimos questdes que
muitos jovens fazem sobre
as profissdes que ndo sao
abordados naqueles
materiais".Para assistir onli-
ne aos episodios do pro-
grama Desafio: Profissdobas-
ta acessar a playlist exclusiva
no canal do Youtube da TV
PUC:https://www.youtube.
com/playlist?list=PL
99vyy3Wwlvp5wGWwRyes
B4U4cVyUKnnG

Editais para novas

modalidades

Ja estdo publicados os edi-
tais do Plano de Incentivo
a Pesquisa (PIPEqQ), em
nove modalidades de fo-
mento a producdo cientifi-
ca. Sao elas: Publicacdo de
Peridodicos, Congressos Na-
cionais, Congressos Inter-
nacionais, Reserva Técni-
ca, Publicacdo de Artigos,
Equipamentos - Pesquisa-

de pesquisa

dor Individual, Equipamen-
tos — Nucleos/Grupos de
Pesquisa, Capacitacdo Do-
cente, e Estagios no Exte-
rior de Curta Duracgdo. As
inscricobes para todas as
modalidades se iniciam em
20/4, e os editais podem
ser acessados em http://
wWww.pucsp.br/pesquisas/
editais.



