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eunido na quarta-fei-
ra, 22/2, o Conselho Uni-
versitario decidiu pela re-
vogacdo de todas as demis-
soes de professores ¢ fun-
ciondrios ecfetuadas pela
Fundacgao Sao Paulo, e que
ndo contaram com a parti-
cipacio das dire¢oes de fa-
culdades e chefias depar-
tamentais. Mas o suplen-
te Renato Ruas de Almei-
da, que teve sua proposta
vencida na sessdo de 22/2,
entrou com pedido para
que a decisio fosse reconi-
siderada. Com isso, a Rei-
toria convocou uma nova reunido do
conselho, que aconteceu na manhi da
sexta-feira, 24/2.

Nessa sessdo extraordindria, o pro-
fessor Dirceu de Mello acabou pedin-
do vistas do processo, o que adia por
mais algum tempo a decisdo final do
Consun.

A votagdo que revogou as demis-
soes, na sessdo de quarta, foi precedida
por uma profunda e tensa discussio,
numa reunido que durou mais de seis
horas. Ao abrir a discussio, a reitora
Maura Véras fez novamente uma ex-
posigdo sobre os desdobramentos que
acrise provocada pelas demissdes vem
causando a universidade. Ao final de
sua fala, a reitora disse que sua priori-
dade seria garantir a autonomia did4ti-
ca, académica e cientifica da universi-
dade, e que “esta Reitoria tem que se
rever, tanto em sua proposta como em
sua composi¢ao”.

A maioria dos conselheiros repu-
diou as medidas tomadas pela Funda-
cdo Sdo Paulo, seja pela truculéncia
com que foram tomadas, seja pela sua

Consun revoga
demissoes

Mas pedido de conselheiro
deixa decisdo em suspenso

ilegalidade face aos estatutos da uni-
versidade e da propria Fundagdo. Va-
rios conselheiros relataram os estra-
gos que as demissdes causaram em
seus setores.

Logo de inicio, o plendrio pediu
uma inversio de pauta, pois alguns
itens menos importantes do que os
tltimos acontecimentos haviam sido
colocados na ordem do dia. Feita a
alteracdo, a professora Salma Tannus
Muchail prop6s que o Consun solici-
tasse um pronunciamento explicito da
Fundacio Sdo Paulo explicando a situ-
acdo das universidade.

A professora Priscilla Cornalbas,
presidente da APROPUC, também leu
a moc¢do da assembléia conjunta de
professores e funciondrios e colocou
que, além de todos os pronunciamen-
tos feitos naquela sessdo, o Consun
deveria tomar medidas efetivas para
impedir a demissdo dos docentes e
funciondrios.

Mas foia proposta do professor Dir-
ceu de Mello que provocou maior po-
I&émica entre os conselheiros. O pro-
fessor mostrou a sua estranheza sobre
o desconhecimento da lista de demis-
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soes pelareitora Maura Vé-
ras, pois suas declaragdes
nio coincidiam com a fala
do assessor de comunica-
¢do da Curia, publicadas
pela Folha de S.Paulo. A
reitoranegou enfaticamen-
te a versdo do assessor,
mantendoa posi¢iode des-
conhecimento da lista de
demissdes. Dirceu prop6s
entdo que o Consun revo-
gasse as demissoes de pro-
fessores e funciondrios fei-
tas pela Fundagio, tendo
por base os estatutos da
universidade e da Funda-
¢do Sdo Paulo, e impedisse a Divisio
de Recursos Humanos de proceder
novas homologacoes.

A professora Madalena Peixoto
apresentou uma segunda proposta,
que mudava o texto para “o Consun
determinaarevogacio das demissdes”
e exclufa a mengio aos estatutos da
Fundagdo Sdo Paulo. J4 o professor
Renato Ruas, suplente do professor
Carlos Eduardo de Carvalho, apre-
sentou uma terceira proposta, que
dizia somente que “as demissoes de-
vem ser revogadas”.

Ao final de algumas horas de deba-
te, a votacdo apresentou a vitoria aper-
tada da proposta do professor Dirceu,
com 0ito votos, contra seis da proposta
defendida pela professora Madalena e
quatro do professor Renato Ruas. O
resultado apertado provocou um inicio
de tumulto, quando o conselheiro Eric
Calderoni exigiu que fosse feito um
segundo turno, o que foi caracterizado
por alguns conselheiros como golpe,
pois a unido dos que haviam feito as
propostas perdedoras poderia derrotar
aquela que obtivera maioria. A reitora,
seguindo a opinido da maioria dos con-
selheiros, manteve o resultado. Veja
nas paginas seguintes os desdobramen-
tos da decisio.




EDITORIAL

Faces da crise politica

A intervencio da Fundagdo no governo da PUC, o
completo esvaziamento dos poderes administrativos
dareitora e as demissdes em massa levaram a uma crise
politica sem precedentes nesta universidade. A elei¢do
que deu mandato a professora Maura Véras foi violada.
O Conselho Universitirio, igualmente eleito, foi desti-
tuido de sentido. A Fundacgo descohheceu os estatu-
tos da PUC. Dom Cldudio Hummes nomeou dois
representantes para a secretaria executiva da Funda-
¢do, passando por cima do seu préprio estatuto, de
forma a tornar a reitora uma figura decorativa. As
demissdes foram feitas 4 revelia dos organismos da
universidade.

A figura do patrio aflorou. APUC é uma proprieda-
de que tem um dono: isso é tudo. Como questionar a
legitimidade da intervencio, se afinal vivemos no regi-
me econémico da propriedade privada? Esse é o fundo
da crise politica.

Os defensores das demissdes, como o professor
Luiz Felipe Pondé, em seu artigo na Folka de S. Paulo,
sdo claros: a Igreja é “dona da institui¢ao, com direito
sobre ela”. Segundo seu pensamento, nés afundamos
auniversidade e o dono vem para salvar sua proprieda-
de. Esse raciocinio reaparece na entrevista do profes-
sor Fernando José Almeida, em entrevista ao Estado de
§. Paulo: “além disso, a Igreja tem direito”. Na mesma
entrevista, Mdrio Sérgio Cortella, que se declara contra
a intervencio, responde a pergunta sobre a sua legiti-
midade: “A Arquidiocese de Sdo Paulo € a proprietaria
da PUC”.

Por que tanta insisténcia nessa questdo? Porque
nela se concentra toda a crise politica. O dono retira a
gestdo concedida areitora e ao Consun frente ao fato de
que “ndo foi feitaalicdo de casa”. A Fundagio poderia,
inclusive, destituir a reitora, o que ampliaria enorme-
mente a crise politica. Mas ndo foi preciso, uma vez que
a reitora ndo contestou o direito do proprietirio de
intervir: limitou-se a esclarecer que ndo participou da
confeccdo das novas listas e a reclamar da falta de
critério académico.

A vigéncia do poder real e a manuteng¢io do poder
formal certamente obscurecem em parte a extensdo da

“crise. A discussio no Consun reflete também tal forma-
lidade. Encontra-se suspenso no ar. Suas duas reunides
refletiram o impasse. Como garantir a soberania de
suas decisdes se o direito do proprietirio sobrepde-se
as atribui¢des dos 6rgios internos? Essa questido deter-
minou a divergéncia em torno da resolugdo apresenta-
da pelo conselheiro Dirceu de Mello sobre a revogacio
das demissdes.

O Consun é um gestor dessa propriedade e nao
pode ser mais do que isso, segundo os fundamentos do

dono. A crise pOs a nu a seguinte situag¢ao: a democracia

alcancada vale enquanto forma para gerira propriedade
da Igreja.

O desequilibrio financeiro, antecedido por um perio-
do de atrasos salariais, levou a Fundacio a realizar um
refinanciamento da divida, com anuéncia da Reitoria,
concentrando-a nas maos de dois bancos, e a acordar
um plano de saneamento baseado inicialmente nas
demissoes. Acreditou-se que as demissdes poderiam
ser feitas por um pacto interno, sem que a Fundagio
tivesse ingeréncia. A Fundac@o aceitou esse percurso
inicial, mas desde que as demissdes atingissem a meta.
Um pacto de corte na prépria carne era o melhor
método, provavelmente a crise politica seria menos
contundente. Em sintese, a Fundagdo admitiu a sobe-
rania do estatuto interno e dos organismos da universi-
dade, até o momento em que 0s nimeros se mostraram
insuficientes. ; SE

N3o poracaso, os mais proeminentes defensores das
demissdes pactuadas ficaram irados com a resisténcia
da APROPUC em colaborar com tal “democracia”.
Para nés, o problema continua o mesmo, agravado pela
interveng@o. Sem a mobilizagdo unitaria dos trés seto-
res, nao hid como combater as demissdes. E se nio se
coloca a via do ensino piblico, conflitante com o direito
de propriedade expresso pela Fundagio, nio hd como
rejeitar a via das demissdes e destrui¢io do contrato de
trabalho. Sabemos que, logo em seguida, vird a liquida-
¢do do contrato interno; a “maximizacdo” foi um pri-
meiro passo. A Fundagio baixou uma norma para as
novas contratagdes, rebaixando o valor do salario, me-
dida esta tipica da flexibilizagio.

- AFundacdonio vaise limitar a equilibraras finangas
da universidade. Aproveitou a crise financeira e as
contradi¢des internas para abrir um processo de rigoro-
sa mercantilizagio. As formalidades democriticas ja
foram pisoteadas. E preciso lutar pela real autonomia e
democracia universitdrias. E essa estd indissoluvel-
mente ligadaa defesa da estatizagdo. Essaé umaface da
crise que permanece obscurecida.

Erson Martins de Oliveira,
Diretor da Apropuc.

pUCa 1 Publicacdo da Associa¢do dos Professores da PUC-
UL 1va SP e da Associagdo dos Funciondrios da PUC-SP.
Coordenagdo: ValdirMengardo. Sub-editor: Leandro Divera. Reportagem:
Jaqueline Nikiforos. Edigdo de arte, projeto grdfico e editoragdo
eletrdnica: Valdir Mengardo e Ana LUcia Guimardes. Colaboraram
nesta edigdo: Pedro Nogueira, Marta Bispo da Cruz, Priscilla
Cornalbas,Erson Martins de Oliveira, Hamilton Octavio de Souza,
Anselmo Antonio da Silva, Maria Helena G. S. Borges. Telefones da
Apropuc: 3670-8209 e 3872-2685. Correio Eletrdnico: apropuc@uol.com.br.
Telefone da Afapuc: 3670-8208. Enderego do PUCviva: Rua Cardoso de
Almeida, 990 - Sala CA 02 - Corredor da Cardoso - SGo Paulo - SP.
Fone: 3670-8004. Correio Eletrénico: pucviva.jornal@uol.com.br -
_PUCviva na Internet: www.apropucsp.org.br.




/inte e quatro horas apés a
aprovagdo da revogacdo das demis-
soes, os membros do Conselho
Universitério foram surpreendidos
com a convoca¢do de uma nova
reunido extraordindria, para deli-
berar sobre um recurso impetrado
pelo professor Renato Ruas. O pro-
fessor questionava, em primeiro lu-
gar,a propria votacio, que, paracele,
deveria ter o respaldo de uma mai-
oria simples, e também a legalida-
de da decisdo que, para Ruas, ndo
respeitava os estatutos da PUC-SP
e da Fundacdo Sao Paulo.

O professor Dirceu de Mello
questionou aregularidade da con-
vocagdo extrordindria, principal-
mente porqueadecisdoainda nio
havia sido divulgada. O docente
criticou o professor Ruas, alegan-
do que seu pedido carecia de le-
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gitimidade, porque atacava uma
decisdo emanada do préprio con-
selho que integrava. Assim, Dir-
ceu de Mello pediu vistas do pro-
cesso, adiando a decisdo para uma

O professor Renato Ruas contesta a decisdo do Consun
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nova sessao do conselho, a ser mar-

cada para os préximos dias. Com o
pedido, o resultado da votagio fica
suspenso até uma nova manifesta-
c¢do do conselho.

Pronunciamento do Conselho Universitario da PUC-SP

O Conselho Universitdrio da
Pontificia Universidade Catéli-
ca de Siao Paulo - CONSUN,
em sua sessdo ordindria do dia 22
de fevereiro dltimo, presidida pela
Magnifica Reitora, decidiu repu-
diar as demissdes de professo-
res e funciondrios promovidas
unilateralmente pela Fundacgio
Sido Paulo, mantenedora da Uni-
versidade.

Oatodo CONSUN estd embasa-
do nas seguintes consideragoes:

- As demissdes, da maneira como
foram feitas, feriram a autonomia da
Universidade;

- A conduc¢io do processo de
demissoes desrespeitou a tradi¢io e a
cultura democritica da Universidade.
A PUC-SP tem sua hist6ria marcada
por ideais democriticos, estando seu
funcionamento e suas relagdes inter-
nas, assim como a prépria relagdo com
a Fundagdo Sdo Paulo, constituidas

com base nestes ideais;

- Houve desrespeito aos objeti-
vos estabelecidos no Estatuto da
Universidade e as regras para a dis-
pensa de professores. Além disso,
foram cometidos, inclusive, em al-
guns casos, equivocos do ponto de
vista da legislacdo trabalhista;

- Com as demissdes, a Funda-
¢do Sao Paulo desestruturou seto-
res ¢ os quadros docentes ¢ de
funciondrios;

- Faltou transparéncia no proces-
so, na medida em que ndo foram
tornados publicos os critérios, suge-
rindo autoritarismo nas agdes da
Fundacgdo Sdo Paulo;

- Produziu-se um clima de inse-
guranga e intranqiiilidade, que colo-
ca em risco o ensino que, nesta insti-
tuicdo, sempre foi-de exceléncia.

O CONSUN, a Reitoria e as vi-
rias unidades da Universidade re-
ceberam manifestagoes de solidari-

edade de personalidades reconhe-
cidas na sociedade brasileira e, in-
clusive, de érgios oficiais como o
Conselho Nacional de Educacgio, o
que reforga a importincia das me-
didas tomadas pelo CONSUN, que
significam, sem divida, uma resis-
téncia ao ataque a autonomia da
PUC-SP que ameaca sua institu-
cionalidade.

O CONSUN, é6rgio deliberativo
supremo da Universidade, cumprird
com legitimidade sua missdo de ze-
lar pelas tradi¢des democriticas e
pela exceléncia académica na PUC-
SP, respaldando-se na vontade da
comunidade “puquiana”, expressa
nas regras estatutdrias da Universi-
dade e na mobiliza¢io do coletivo
que aqui estuda e trabalha para a
sociedade brasileira.

Esste texto foi aprovado na reunido do
Consun de 24/2/2006
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Professores e funciondrios aprovam
assembléia dos trés segmentos

/Lassembléia conjunta de pro-
fessores e funciondrios realizada
nasegunda-feira, 20/2, deliberou,
entre outras medidas, a constru-
¢do de uma assembléia que una
os trés segmentos da universida-
de, ainda nos primeiros dias do
semestre letivo. A proposta levou
em conta as arbitrariedades re-
presentadas pelas demissdes pra-
ticadas pela Fundagio Sdo Paulo.

O presidente da AFAPUC,
Anselmo Antonio da Silva, afir-
mou que as listas de demissoes
de funciondrios, segundo pode
apurar, tiveram sim a interferén-
cia da Reitoria. O vice-reitor co-
munitdrio garantiua Anselmo que
ndo haverd mais cortes, e que fun-
ciondrios com estabilidade serdo
devidamente indenizados.

Virios departamentos e facul-
dades protestaram na assembléia
contra a situagdo por que passa a
universidade. O departamento de
Jornalismo apresentou mo¢do em
defesa do professor Jorge Rafael
Renard, um dos afetados pelas
demissoes da lista de sexta-feira,
17/2 (veja o texto nesta edi¢do). A
Faculdade de Servi¢o Social leu
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seu manifesto (também reprodu-
zidonestaedigio) e informou que
ndo participard de nenhuma subs-
tituicdo dos professores demiti-
dos de seu quadro.

Um dos temas mais polémicos
discutidos na assembléia foi a pro-
posta de que entrasse em pauta,
nas préximas assembléias, um in-
dicativode greve. A professora Ana
Bock, da Faculdade de Psicologia,
Mmostrou sua preocupagio com uma
possivel greve, dizendo que gos-

taria de recepcionar os alunos de
sua unidade. J4 o professor Liicio
Flavio Rodrigues, contrapondo-se
a esta fala, recusou a pecha de
vanguardista dada pela professo-
ra, argumentando que vanguar-
dista, na verdade, foi a Reitoria,
que se despregou de suas bases e
tomou medidas arbitrarias.

Ao final das falas, a maioria dos
presentes optou pela realizagio
de assembléias setoriais para que
se aprofunde a discussdo sobre o
indicativo de greve, jd nos proxi-
mos dias.

1. Assembléia conjunta dos trés
segmentos, em data a ser designada;

2. Discussdodoindicativo de gre-
ve em assembléias setoriais;

3. Comissdo juridica para apre-
sentar peti¢do contra a intervengio e
as demissoes;

4. Abaixo-assinadodirigidoaper-
sonalidades da sociedade, para que se
posicionem sobre a crise da PUC-SP,

5. Conjunto de a¢des direciona-
das ao cardeal dom Cldudio Hummes
e busca do posicionamento de ex-

As propostas aprovadas por
professores e funciondrios

reitores da universidade;

6. Mocido exigindo que a Reitoria
se posicione contra a intervengao e as
demissdes, dirigida também ao Con-
selho Universitdrio, para que também
negue as demissdes;

7. Indicar para a assembléia con-
junta a formag@o de uma comissio de
coordenagido do movimento;

8. Que nenhum professor assuma
qualqueraulaem substitui¢do dos pro-
fessores demitidos, € que ndo sejam
contratados para isso novos docentes.




Assembléia de professores e
funcionarios divulga mogdo

A assembléia unificada de professores e
funciondrios, realizada em 20/2, avaliou a
gravidade da intervencdo da Fundag¢io Sio
Paulo e das demissdes em massa de profes-
sores € funcionarios. Considerou a responsa-
bilidade administrativa, politica e académi-
ca da Reitoria eleita pela comunidade.

A Fundacio Sao Paulo, ao retirar da reito-
raocomando da PUC, violou a autonomia e
democraciauniversitarias. Entendemos que
a intervengdo veio para ficar, caso nio lute-
mos contra ela. E que as demissdes em
massa foram apenas um passo para se che-
gar a outras medidas no futuro préoximo. A
truculéncia contra o trabalho e o ensino

abriu caminho para a Fundagio justificar a
sua permanéncia no comando da adminis-
tracdo e para manter o afastamento da Rei-
toria de suas fungdes.

Diante disso, a assembléia vem reivindi-
car um posicionamento da reitora contra a
intervengdo da Fundagio Sdo Paulo e contra
as demissoes efetuadas pelos interventores.
O pronunciamento dos conselheiros contra a
intervencao e as demissoes tem importincia
para a rejei¢cdo ao curso que foi dado pela
Fundacio a crise.

Assembléia unificada de professores e
funciondrios - 22 de fevereiro de 2006

segunda-feira
Local e hordrio a confirmar

< ®

cativo de greve



A solidariedade do Sindicato dos Professores de Sdo Paulo

O Sindicato dos Professores de Sdo Paulo (SINPRO-SP)
vem acompanhando com extrema preocupagdio os desdo-
bramentos da crise financeira que afeta a Pontificia Univer-
sidade Catélica de S&o Paulo. Nos Gltimos dias, depois de
anunciada a intervencéio da Fundacdo Sdo Paulo nas ativi-
dades administrativas internas da universidade, esperava-se
que prevalecesse o bom senso de seus mantenedores na
busca por solugdes que preservassem a qualidade do ensino
e da pesquisa que a PUC-SP reconhecidamente tem, num
panorama geral em que a mercantilizagdio do ensino afeta
todas as instituicdes e que transforma a escola superior
brasileira em mero jogo de interesses econdmicos.

No entanto, na 6°. Feira, dia 17 de fevereiro, toda a
sociedade, e em especial a comunidade académica da PUC-SP,
foi informada sobre a demisséio de 211 professores, nimero
que se acrescenta aquele de demitidos ao final de 2005. No
total, as atividades letivas da universidade podem comegar com
um corte que chega a 472 docentes, fato que, sem sombra de
dividas, afeta todas as rotinas de uma instituicdo de ensino.

Tendo em vista esse quadro, o SINPRO-SP, em primeiro
lugar, manifesta sua plena solidariedade aos colegas da PUC-
SP, em especial aqueles que foram atingidos por medidas que,
ao que tudo indica, estdio sendo ditadas por uma légica
discricionéria que ignorou seu mérito profissional. Em segun-
do lugar, o Sindicato adverte os dirigentes da universidade e
seus mantenedores para as dramdticas conseqiiéncias dessa
postura, j& que as demissSes atingem o patriménio intelectual
que a Pontificia Universidade Catélica de S&io Paulo construiu
ao longo de toda a sua existéncia, com sérios prejuizos ndo s6
para seus estudantes, mas para toda a sociedade brasileira.

O SINPRO-SP repudia a filosofia que esté orientando as.
medidas de saneamento financeiro da PUC-SP, conclama os
professores & mobilizagéo, exige a imediata reviséo das
demissdes e o estabelecimento de conversacdes que bus-
quem, democraticamente, solugdes que preservem a prépria
universidade.

Sindicato dos Professores de Séo Paulo

O Servigo Social da PUC/SP completa, em 2006, 70 anos
de existéncia. A data suscita balancos e, principalmente, come-
moragdes, como todo aniversario. No entanto, os acontecimen-
tos vividos recentemente pela comunidade universitéria da
PUC/SP transformaram radicalmente o sentido deste ano que
deveria ser de comemoracdes. A crise da PUC/SP néio é nova,
a comunidade universitéria e a opinido piblica tinham ciéncia
dessa crise ha muito tempo. Nos Gltimos anos, essa crise foi
acentuada e tornou-se aguda. Vérios elementos jogam um peso
diferenciado no interior dessa crise: a heterogeneidade de
concepgdes ideopoliticas no interior de nossa comunidade
universitéria, o avanco do neoliberalismo, a crise do ensino
superior, a diversidade, também ideopolitica, de solugdes pro-
postas para garantir a sustentabilidade de nossa Universidade,
entre outros. No entanto, a consciéncia, osimpasses, os embates
e os dilemas de nossa diversidade e dos desafios postos pela
realidade ndo impediram que, nos Gltimos trinta anos, a comu-
nidade da PUC/SP construisse um projeto comunitério, auténo-
mo e democrdtico de universidade.

Hoje, a darea de Servico Social da PUC/SP (seu quadro
docente na graduagéo e no pés-graduagdo e seu corpo discen-
te) estd estarrecida com o caminho adotado pela gestéo execu-
tiva da Universidade para enfrentar a crise e cumprir seus
compromissos financeiros junto aos bancos. Nas dltimas sema-
nas, professores, funciondrios e alunos foram surpreendidos
com medidas que afetam em cheio os fundamentos do nosso
projeto comunitario de Universidade. Medidas que rompem
com nossas estruturas democrdticas, com a legalidade instituci-
onal e com as bases de nossa exceléncia académica, histérica
e coletivamente construidas.

A opgdio pelas demissdes para enfrentar a crise financeira
colocaré a PUC/SP na vala comum de uma grande parcela de
universidades privadas que nd&o t8m nenhum compromisso
publico e social. A interdicdio dos canais democréticos, conso-
lidada pela intervengéio da Fundagdo S&o Paulo, afeta nossa
democracia e autonomia e impede que a comunidade encontre
solugdes negociadas para responder & crise e zelar pela
exceléncia académica e pelo caréter poblico da PUC/SP.

As listas de demissdes (funciondrios e professores) tornam-se
publicas num contexto emoldurado pelo terror, pela desinforma-
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¢tio, pela auséncia de didlogo e pela falta de transparéncia
quanto aos critérios. Listas ndo oficializadas, nas quais nomes sdo
ora incluidos, ora excluidos, geram telegramas esperados que
ndo chegam e inesperados que chegam. A Reitora eleita néo
assume as demissdes e afirma desconhecer as listas que estariam
sendo elaboradas pela interventora. Fala-se de compromissos
assumidos com as instituicdes financeiras, através de empréstimo
avalizado pela Fundagéio Séo Paulo, cujas exigéncias contratuais
a comunidade desconhece. Fala-se em combinacéio de critérios:
idade, curriculo lattes e saldrio.

Apesar do ineditismo dessa situagdio, a érea de Servigo
Social, em parceria com os segmentos democrdticos de nossa
Universidade - como sempre fez ao longo de sua histéria e da
histéria da PUC/SP, que ajudou a construir - néo tem se furtado
apensar e a construir alternativas para responder &s exigéncias
dessa grave crise enfrentada por nossa Universidade. As dificul-
dades sdo muitas e as respostas ndo atingiram as metas
esperadas. O problema é que ndo sabemos quais séo de fato
essas metas e para onde elas nos levarédo.

Se tomarmos o critério financeiro, e a particularidade de
nosso curso como exemplo, podemos dizer que a érea de Servigo
Social respondeu propositivamente as exigéncias de reducdio de
custos da folha de pagamento: com a saida de dois professores
que aderiram ao PDV, os contratos foram preenchidos em
consondncia com as medidas emergenciais aprovadas pelo
Consun. Os professores néo se furtaram a assumir, em carater
emergencial, o aumento da carga de trabalho com a manutencdio
dos mesmos saldrios. No caso especifico dos professores da
graduagéo, assumimos coletivamente a redugéo de cinco horas
no contrato de cada professor com a manutengdio da mesma
carga de trabalho. Diante da possibilidade de demissdes que
afetariam a qualidade do curso de graduagdo do Servigo Socidl,
mais uma vez os professores se dispuseram a socializar as perdas
para garantir a manutengéio do seu quadro docente. N&o foi
suficiente: hoje temos cinco professores demitidos no Servigo
Social - quatro professoras da pés-graduagéio e uma da gradu-
acdo, além de todas as demissdes no conjunto




do quadro administrativo e académico da Universidade.

Dizem que o critério néo & s6 financeiro, idade e curriculo
também foram considerados. No caso do Servico Social temos
dois grandes problemas: os 70 anos da Faculdade de Servico
Social da PUC/SP e os 70 anos de algumas professoras de nosso
quadro docente tornaram-se fatores de vulnerabilidade.

E preciso que se diga que a histéria desses 70 anos revela
a falécia e a injustica desses critérios: da idade e do curriculo.
O balanco desses anos néo cabe nesse documento. Séo 70 anos
de protagonismo na luta pela democratizagdio da PUC/SP e da
sociedade brasileira, pela qualidade e ampliagdo das politicas
sociais, pelo ensino de qualidade e comprometido com as lutas
pelos direitos sociais, de cidadania e humanos. Séo 70 anos
formando quadros profissionais qualificados e comprometidos
com a construgdio de uma sociedade mais justa e igualitéria.
Setenta anos de uma Faculdade que expressam a importéncia
de sua histéria bem vivida: o Servico Social da PUC/SP é
referéncia no Brasil, na América Latina e em Portugal; seu
programa de estudos pés-graduados é o Gnico de nossa
Universidade com a melhor nota na avaliacdo da CAPES e do
conjunto de programas da area de Servico Social no Brasil; seu
projeto de formagéo profissional serviu de base para as diretri-
zes curriculares aprovadas pela Associacdo Brasileira de Ensi-
no e Pesquisa do Servigo Social e & hoje parémetro de avaliagéo
do Ministério da Educacdo.

A importéncia da érea de Servigo Social da PUC/SP, e dos
70 anos de seu curso de graduagéio, é resultado de muitos anos
de vida dedicados pelos seus professores, alguns dos quais
dedicaram mais de trinta de seus 70 anos ao Servico Social, &
PUC/SP e & sociedade brasileira. A lista de professores demi-
tidos da drea de Servico Social, e de outras dreas, revela a

crueldade da opgéio feita pela gestdo executiva da Universidade
para enfrentar a crise e desmente a preocupagdio anunciada
com a qualidade académica.

A érea de Servigo Social da PUC/SP, no auge de seus 70
anos, ndo se furtard a lutar pelo restabelecimento da democra-
cia e da autonomia universitérias. Né&o se furtard a denunciar
a perversidade do caminho escolhido para enfrentar a crise,
tampouco se furtaréd a desdobrar esforgos para manter sua
exceléncia académica e a lutar para que seus professores sejam
respeitados por sua histéria, pelos anos que contribuiram na
histéria da PUC/SP, por sua produgéio académica e por sua
idade.

O Servigo Social da PUC/SP, no auge dos seus 70 anos, ndio
se furtaré a lutar por nossa Universidade e pelo conjunto de seus
professores, funciondrios e alunos. Néo se furtard a resistir e a
contribuir com a construgdio de respostas alternativas para
enfrentar a crise que ndo sejam as demissdes. -

A éreade Servigo Social da PUC/SP avalia que as demissdes
das Professoras Dilséa Adeodatta Bonetti, Maria Lucia Carvalho
da Silva, Myrian Veras Baptista, Ada Pellegrini Lemos e Marilia
da Silva Pardini colocam em risco a exceléncia académica de
nosso curso, assim como a demiss&o de professores de outras
areas e de funcionérios afeta o projeto de universidade constru-
ido pela comunidade da PUC/SP.

Por tudo isso, os professores e os alunos do Servigo Social
repudiam a via das demissdes. Os professores do Servico Social
(graduagdio e pos) se recusam a assumir qualquer atividade ou
disciplina dos professores demitidos, se recusam a aceitar
qualquer forma de substituigdo desses professores e reivindicam
que a comunidade universitaria participe da construgéio de
respostas negociadas para enfrentar a crise.

Faculdade de Servico Social

Apoio do CRESS-SP & luta dos funciondrios, professores
e alunos da PUC/SP contra as demissoes

O Conselho Regional de Servico Social (CRESS/SP) vem
manifestar-se sobre a crise financeira vivida pela Pontificia
Universidade Catélica, PUC de S&o Paulo, que vem atingindo
duramente a comunidade académica e em especial a Faculdade
de Servico Social.

Entendemos que & preciso preservar o cardter comunitério e
democratico da PUC/SP que sempre balizou uma postura
progressista, no que se refere tanto & producdio académica de
conhecimento, como ds posicdes assumidas frente & sociedade
brasileira. Podemos citar a resisténcia & ditadura militar, defen-
dendo professores(as) perseguidos(as) pelo regime, a luta pelas
Diretas e, recentemente, a luta por justica no caso dos assassi-
natos contra moradores em situacdio de rua.

Vale ressaltar que a crise financeira néio pode tornar-se crise
académica, ou seja, a solugdo dos problemas financeiros da
PUC/SP ndo pode comprometer o projeto pedagégico das
faculdades. Por isso viemos a pblico denunciar que a redugdio
dos saldrios, o corte dos direitos e a demisséio de professores(as)
iré prejudicar gravemente a qualidade do ensino e a formagéo
de nossos estudantes.

Os profissionais de Servigo Social que compdem a faculda-
de contribuem de forma efetiva para o fortalecimento do projeto
ético-politico dos assistentes sociais do Brasil. A PUC/SP é
reconhecida por estar entre as melhores faculdades de Servigo
Social do pafs, mérito esse devido ao empenho e & competéncia
do corpo docente desta faculdade.

A Reitoria, ao anunciar o corte de alguns de seus profissi-

onais do quadro de professores(as), vai na contraméo da sua
prépria histéria. Ao submeter a diregéio da Universidade as
vontades dos credores, compromete a produgéio académica.
Assim, perdem a comunidade universitéria e a democracia, pois
o didlogo e a negociagdio também marcaram as relagdes
internas desta universidade. Perde principalmente a sociedade
brasileira, pois reafirma um modelo de ensino superior que
privilegia o lucro, e néio a formag&o profissional comprometida
em prestar servico & sociedade.

Reafirmamos nossa solidariedade particularmente as(aos)
professoras(es) da Faculdade de Servigo Social estendendo a
todos os trabalhadores e alunos da PUC/SP.

Este conselho preocupa-se com todas as instituicdes de
ensino superior no pais que assumem a légica mercantil, em
detrimento da educagdio de qualidade, democrdtica e com
compromisso social.

Chamamos também os profissionais de outras instituicdes
que estdo vendo seus direitos serem desrespeitados, a favor da
légica do capital e do lucro, para engajarem-se nesta luta, em
oposigéio a medidas deste tipo.

Em contraposicdo d légica da mercantilizagéio da educagdio
no Brasil, é preciso reacender a luta em defesa do caréter
publico, democrético e laico do ensino.

Séo Paulo, 17 de Fevereiro de 2006.
Conselho Regional de Servigo Social
CRESS 9° Regiio/SP
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Nideo de pesquisas sobre criancas e
adolescentes dirige carta ao Cardeal

Acreditamos que Vossa Eminéncia, pelas fungdes que
exerce decorrentes da missé&o que abragou como sacerdo-
te e do ministério pastoral que ocupa hoje na Igreja
Catélica, em Séio Paulo, tenha profundo conhecimento da
condic&o de indignidade social em que vivem milhdes de
brasileiros, em especial os mais vulnerdveis, como crian-
¢as e adolescentes, e néio discordaria de que tal condicdio
tem como determinante a injusta distribuicdio de renda
deste pais. Da mesma maneira, cremos que respeita e
valoriza os movimentos sociais e o trabalho social que
busca transformagdes nessa realidade, assim como espe-
ramos, ainda, acreditar que respeita e valoriza a pesqui-
sa, a construgdio de conhecimentos, com vistas ao avanco
social da humanidade.

Por estes e tantos outros aspectos que seria desneces-
s@rio enumerar aqui, podemos dizer que a destruicdo
imposta pelos donos do capital e, nos parece, acatada
pela Arquidiocese de Séo Paulo, que cortou cabecas de
maneira generalizada na Pontificia Universidade Catélica
de S&o Paulo e, de maneira particular, no Programa de
P6s Graduagdo em Servico Social, nos deixa ainda mais
perplexos e indignados.

Imaginamos que talvez Vossa Eminéncia, infelizmente,
ndo conhega a Dra. Myrian Veras Baptista, Dra. Dilséa
Adeodata Bonetti, Dra. Maria Licia Carvalho... e tantos
outros respeitaveis, respeitados e éticos profissionais, de
diversos programas da universidade, historicamente com-
prometidos por inteiro com o projeto que, ao menos até
entdo, a PUC cultivava em prol da justiga social. Compro-
metidos com estudos, pesquisas e intervengdes junto &
crianga e adolescente em risco social, junto a familias,
junto aos movimentos sociais, enfim, produzindo conheci-
mentos e agdes com vistas a essa justica social.

Experiéncia, conhecimento acumulado e compartilha-
do, engajamento integral com projetos coletivos, hé tantos
anos — mais do que muitos jovens contaminados pelo
individualismo que grassa no mundo contemporéneo —,
produgdo, abertura de espacos para novas possibilidades,

‘para novas adesdes, para o avango da ciéncia em diregdio

& conquista, garantia e consolidagéio de direitos sociais,
parecem ndo ter sido critérios considerados na agéio avas-
saladora tomada pelos mantenedores da PUC-SP.

Seria possivel, no entanto, critérios para cortes “neces-
sarios e inevitaveis”, conforme divulgado, levando em
conta ética e respeito a trajetérias belissimas e infensas, a
sentimentos, a lutas, a amor pelo trabalho de qualidade,
eficiente e eficaz2

Sabemos que generalizar atitudes em relagéio a seres
humanos a partir de critérios financeiros objetivos, possi-
velmente satisfaz a fatia do mercado especulativo, des-
comprometido e contrério & educagéo de qualidade e ao
avanco dos direitos sociais. Todavia, com absoluta certe-
za, ndo impede a resisténcia e ndo imobiliza os que créem
e fazem o movimento da histéria, norteados por valores
como democracia e justica social.

Por tudo isso e muito mais, Eminéncia, solicitamos e
queremos crer que as arbitrariedades e injusticas praticadas
pela Fundag@io Séo Paulo contra tantos trabalhadores dignos
que fizeram e fazem da qualidade do frabalho da PUC-SP
sua bandeira de vida, sejam imediatamente revistas.

Assinam esta alunos, companheiros de luta e de traba-
lho, ex-alunos, professores, lutadores, enfim, cidad&os
que créem que a justica social s6 é possivel quando se
principia a pratica-la dentro da prépria casa.

NECA - Assoc. de Pesquisadores de Niicleos de Estudos e
Pesquisas sobre a Crianga e o Adolescente

0 repudio da ABEPSS

A Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo
Social, ao tomar conhecimento das demissdes coletivas e
sumdrias de docentes e servidores da PUC, vem expressar
seu repUdio a esta medida que compromete o papel histérico
desempenhado por essa instituigéio no ensino superior bra-
sileiro e, particularmente, na érea do Servigo Social, cujo
protagonismo docente marcou muitas geragdes de Assisten-
tes Sociais no pais, na América Latina e Europa Ocidental.

Conclamamos os quadros dirigentes da PUC a se reposici-
onarem, abracando outros mecanismos, mais democréticos e
compativeis com a autonomia académica que sempre orientou
essa Universidade, de modo a reverter as demissdes, abrindo
novas alternativas de negociagdio que levem ao saneamento
da crise por que passa esta instituicdio, sem punir docentes e
funciondrios que sempre desempenharam com competéncia e
compromisso as suas atividades académicas e técnicas.

Os profissionais que compdem os quadros docentes da
Graduacdo e Pés-Graduacdo em Servico Social na PUC,
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tiveram e tém um papel fundamental no fortalecimento da
Profissdo e, de forma inconteste, participaram da formagéo
académica de intmeros quadros docentes das Universidades
Poblicas e Privadas no Brasil. Sem respeitar o papel histérico
desses professores e as expressdes publicas de boa vontade
por eles demonstrada no processo de enfrentamento da crise
financeira dessa instituicdo, a PUC cede as exigéncias do
mercado financeiro e do conservadorismo politico-adminis-
trativo, renunciando aos principios éticos que sempre pauta-
ram a sua atuacdo na sociedade brasileira. Assim, todos os
que compdem a Associagdio Brasileira de Ensino e Pesquisa
em Servico Social reafirmam a defesa da autonomia dessa
Universidade e conclamam essa Reitoria a reverter as demis-
sdes, retomando a diregéo social que sempre marcou a sua
trajetéria na vida intelectual e politica brasileira.

Recife-PE, 20 de Fevereiro de 2006.
Ana Elizabete Mota -Presidente da ABEPSS



Contra as demissoes

Nés, professores da Faculdade de Psicologia da PUC-
SP, vimos, por meio deste, manifestar nosso repudio as
demissdes em massa de professores desta Instituicdio e, em
particular, desta Faculdade:

— pelo que essa medida representa de desrespeito a
professores que dedicaram sua vida profissional & constru-
¢Go de uma Universidade que conquistou o respeito da
sociedade brasileira, seja pela qualidade de seu ensino e de
sua pesquisa, seja pelo seu papel no cendrio politico
brasileiro, marcado pela resisténcia a posicdes autoritérias,
a medidas de excecdo;

— pelo que essa medida representa de desrespeito &
autonomia da Universidade e aos procedimentos democra-
ticos que t&m sido uma marca de sua histéria, ela propria,
agora, atingida por posicdes autoritérias e por medidas de
excecdo;

— pelo que essa medida significa para a qualidade do
ensino e da pesquisa aqui praticados.

No momento em que os érg&os colegiados, num esforco
coletivo, reorganizaram as atividades dos diferentes setores
e das diferentes areas da Universidade, buscando contribuir
para sua viabilizacdo financeira, a Fundacdio Séo Paulo
lanca uma lista de demissdes sem qualquer consideracgo as
insténcias deliberativas da Instituicdo.

No caso especifico da Faculdade de Psicologia, foram
atingidos professores que ajudaram a construir a sua
histéria, professores atuantes, seja na Graduacéo, seja
na Pés-Graduagdio, que contribuem para a formacéio de
profissionais e pesquisadores na area e para a procura

*Solidariedade da

O Curso de Servico Social da Faculdade Maua vem
manifestar sua indignacdio e repidio pelas demissdes
sumarias dos funciondrios da PUC/SP.

A trajetéria histérica de luta pela defesa dos direitos
humanos, pelo processo democrdtico e pelo compromisso
com a autonomia académica sempre esteve na centralidade
dessa Universidade.

E relevante salientar que essa Universidade vem for-
mando profissionais comprometidos com a mudanca soci-
ale para o enfrentamento das contradigdes do sistema
capitalista.

Somente uma educacdo comprometida com a vida e
com um projeto societério da qual os seres humanos sao os
maiores patriménios é que consegue construir respostas em
conjunto com a populagdo envolvida.

Uma educag@o problematizadora constréi com os sujei-
tos que dela participam alternativas e néo impde saidas
rapidas e desrespeitosas daqueles trabalhadores que, mui-
fo mais que o cumprimento formal do contrato trabalhista,
se dedicaram de forma comprometida com a docéncia, com
a pesquisa e com a criacdio de novos espacos académicos
que pudessem irradiar o pensamento critico para que as
intervengdes contribuissem para a construgdo de uma nova
sociabilidade, diferente da que esté colocada na sociedade
capitalista.

Desde a criacdo do curso de Servico Social da Facul-
dade Maud no ano de 2002, a PUC/SP, através do

que o curso tem entre estudantes de todo o pais. Séo
professores que, ao longo de sua histéria na PUC-SP,
participaram da criagdio de programas de pés-gradua-
¢dio e de cursos de especializacdo, da coordenacdo de
programas de pés-graduagdo, da direcdio da Faculdade,
da chefia de departamentos. Séo figuras de destaque em
émbito nacional e internacional, que participam da
direcdio de entidades cientificas nacionais e internacio-
nais; sdo consultores cientificos de érgdos estaduais e
nacionais de fomento & pesquisa e de avaliacdo de
ensino e pesquisa. E aonde atuam, levam o nome da PUC-
SP, a que séo filiados.

Diante do exposto, nés, professores da Faculdade,
consideramos que as demissdes anunciadas trazem pre-
juizo para a formagéo de nossos alunos, para a consecu-
¢&o das atividades académicas e cientificas que aqui se
desenvolvem, para a continuidade das relacdes com as
instituicdes sociais nas quais se d&o as praticas de ensino
e servico coordenadas por esses professores, sem falar
do prejuizo para a convivéncia democratica que esta
Instituicdio tem buscado defender com obstinacéio. Assim,
reivindicamos & Reitora desta Universidade, que diga
n&o d intervencdo da Fundacdo Séo Paulo e as demissaes
por ela anunciadas, para que a comunidade université-
ria, através dos érgdios internos de deliberacdo, reassu-
ma a busca de solugdes para os graves problemas que a
Universidade enfrenta.

21 de fevereiro de 2006
Professores da Faculdade de Psicologia da PUC/SP

Faculdade Moud

Programa de Estudos Pés-Graduados em Servico Social,
da Faculdade de Servigo Social e outros tdo importantes
programas dessa Universidade, vem colaborando para a
formacéo dos docentes e discentes, visto que todos os
assistentes sociais professores s&o formados pela PUC/
SP, bem como parte, dos demais professores que perten-
cem do corpo docente.

Os discentes sempre verbalizam a contribuicdo das
semanas académicas uma vez que a PUC/SP sempre estd
presente. E aqui destacamos as professoras Dras. Dilsea
Adeodata Bonetti, Maria Licia Carvalho e Myriam Veras
Baptista, Ada Pellegrini e Marilia Pardini que sempre
contribuiram para a densa formac@o dos discentes do ABC-
Paulista. Portanto, ndo se trata deste ou daquele professor,
mas sim do conjunto de trabalhadores que foram afetados
de maneira desrespeitosa e desumana.

A PUC/SP ndio é uma empresa, sempre ouvimos falar e
presenciamos em suas préticas que a Universidade é comu-
nitaria, e, por conta desse diferencial, vimos requerer a
revisdo das demissdes a fim de assegurarmos aquilo que a
PUC/SP construiu historicamente, a liberdade de expres-
s&o, a construcdio coletivae a opg¢do por uma educacdo que
n&o fere o processo democrético, que ndo & intolerante e
que ndo desrespeita a histéria.

Francisca Rodrigues de Oliveira Pini
Coordenadora do Curso de Servico Social
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O Departamento de Jornalismo vem & publico repudiar
veementemente a demiss&o do professor Jorge Rafael Renard,
que & professor do curso de Jornalismo ha mais de 20 anos e
que ao longo deste tempo exerceu seu trabalho de educador
de forma primorosa e exemplar e que, além disso, representa
uma referéncia intelectual e moral inigualével no Depto. de
Jornalismo, além de ser querido e respeitado pelos alunos ao
longo de anos.

Temos a firma convicgéo de que o professor Jorge Rafael,
carinhosamente chamado de Pepe, foi alvejado néo por seus
defeitos, mas por suas qualidades, j& que ousou lutar por seus
direitos dentro da PUC. :

Temos também a convicgdio de que o caso do professor Jorge
Rafael é exemplo vivo de demisséo inspirada por perseguicdio,
vingang¢a ou acerto de contas, o que vem acrescentar sé mais um
exemplo as injusticas inominéveis que a sanha demissionéria da
Universidade vem perpetrando.

Exigimos & imediata reintegracdo do professor Jorge Rafael
Renard aos quadros de Departamento de Jornalismo.

Departamento de Jornalismo, PUC/SP
Centro Académico Benevides Paixdo

A seguir divulgamos os professores de Espanhol que, em
todo o Brasil, hipotecaram sua solidariedade aos professores e
funciondrios demitidos da PUC-SP:

Alai Garcia Diniz (Universidade Federal de Santa Catarina);
APEESP (Associacgio de Professores de Espanhol do Estado de
Séo Paulo, Prof. Dr. Mario M. Gonzélez

Professor Titular de Literatura Espanhola Chefe do Departa-
mento de Letras Modernas - Universidade de S&o Paulo; Prof.
Dr. Adrién Pablo Fanjul

Coordenador do PPG em Lingua Espanhola e Literaturas
Espanhola e Hispano-Americana - FFLCH — USP; ABH (Associ-
acdo Brasileira de Hispanistas); Neide Maia Gonzélez

DLM - FFLCH - USP; Helena Dias - Rio de Janeiro; Profa. Ms.
Nidia Puig Vacare Tezine

Espaco de Espanha - S&io José do Rio Preto; Suely Catharino
Presidente de AMPLE; Rhine Landos Martinez André Departa-
mento de Letras - Universidade Federal do Mato Grosso); Lic.
Victoria Tarelli Coordenadora de Projetos de Idiomas Faculdade
de Humanidades e Ciéncia Sociais Universidad Nacional de
Misiones — Argentina; Silvina Carrizo (Prof. Adjunta Departa-
mento de Letras Estrangeiras Modernas Espanhol e suas Litera-
turas) Universidade Federal de Juiz de Fora; Fernando Gongal-
ves Sousa - Ex-Aluno.

A sitvagdo mercantilista muitas vezes acompanhada de ma
cdm_inistracao tem se alastrado. Muitas instituicdes de ensino
superior privadas tem feito, mais e mais, contratacdes através de
cooperativas, deixando o docente por sua conta e risco, alem da
incerteza se terd trabalho ou ndo a cada semestre. Torna-o um
TAXI-TEACHER, completamente desrespeitado. Serd este o
caminho que a mantenedora quer da PUC?

A Diretoria e Associados da APROFOC, por seu Presidente

subscritor, vém pela presente manifestar seu mais amplo e
irrestrito apoio & vossa entidade.
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Sem sombra de dovida, a Fundagdo Sao Paulo esta agindo
de forma violenta e pouco comprometida com a exceléncia que
sempre foi tnica da PUC/SP.

A infervengdio, que se inicia com as arbitrérias dispensas de
professores e funciondrios, ¢ uma violéncia contra a tradicdo da
PUC/SP e todos aqueles que por ela tém apreco.

Assim sendo, reiteramos nossa solidariedade e colocamo-
nos & disposicdio para ajudar no que for possivel

Marcus Vinicius L. R. Gongalves
Presidente da APROFOC

Estamos acompanhando perplexos os problemas que vém
sofrendo.

Realizaremos, na préxima quarta-feira, Assembléia Geral
dos Docentes da UNIMEP, ocasido em que votaremos mocdio de
apdio aos companheiros e companheiras professores da PUC e
de repidio & maneira como o processo vem se desenrolando.

Deveremos ser fortes e gostariamos de colocar a ADUNIMEP
a disposicdo da APROPUC para o que entender necessério.

Apenas para entender melhor, gostariamos de saber se as
demissdes anunciadas se concretizaram pois entendemos que a
essa altura do semestre letivo, demissdes de docentes implicam
no pagamento da semestralidade, ndo 2

José Alberto F. Rodrigues Filho
ADUNIMEP — Presidente

La Asociacién Gremial de Docentes de la UNICEN hace
llegar su apoyo a la lucha que llevan adelante contra los
despidos de profesores de la PUCSP que atropellan los derechos
mas elementales de los trabajadores. Para quienes conocemos
la trayectoria de esa prestigiosa universidad, no podemos
permitir el autoritarismo con que se intenta imponerse la expul-
sién profesores con reconocimiento internacional. Desde Ar-
gentina nos solidarizamos y les hacemos llegar un lema de las
Madres de Plaza Mayo:

“La Onica lucha que se pierde es la que se abandona”
Dra. Andrea Oliva  Secretaria de Prensa  ADUNCe

) anoio de \ai

Caros colegas! E com grande atencdio que venho acom-
panhando o desenrolar da crise na PUC. Por ter sido aluno
dessa universidade, sei dos seus compromissos com a
sociedade brasileira. A PUC, uma Universidade de histérica
importancia cultural, politica e cientifica ndo pode ser
tragada pela légica irresponsével no mercado financeiro. O
destino da PUC como Universidade séria, voltada para os
problema do pais‘estd intimanete ligada aos destinos das
Universidades poblicas, portanto deve ser encarado como
preocupagdo por aqueles que defendem um ensino de
qualidade, preocupado como a realidade desse sofrido
Brasil. E com total confianga na luta de professores, funci-
ondrios e estudantes da PUC que me solidarizo e hipoteco
total apoio a comunidade da nossa Universidade. De minha
parte conversarei com a associagdio dos professores da
universidade que trabalho, que ali4s vem acompanhando
esse momento dificil por que passa esta instituicdo, como
também conversarei com professores que se formaram
nesta universidade para discutir formas de solidariedade
concreta a PUC. Abracos.

Fébio Maza - professor adjunto do Departamento
de Histéria da Universidade Federal de Sergipe.



Reflexoes sobre a situagao

Hudson Franga

Incoeréncia

As vitimas da situagdo dificil
por que passaa PUC —funciona-
rios e professores — sdo punidas
com demissdo; os causadores
desta situagdo — o corpo admi-
nistrativo da universidade —con-
tinuam na mesma.

Ciritérios e falta de critérios

A PUC demitiu professores e
funciondrios. E um direito. En-
tretanto, o critério ndo foi aceito
pela comunidade. Um critério
valido para esta demissdo seria

baseado em dois parimetros:
competéncia e dedicagio.

Na3o foi o que se viu.

Trocaram simplesmente,
qualidade por dinheiro.

A troca teve o aval do grio-
chanceler e complacéncia da
Reitoria da Pontificia Univer-
sidade.

Isto ja aconteceu anterior-
mente.

H3 20 séculos, um membro
da igreja incipiente, ainda em
formac@o, com um beijo na face,
também, trocou qualidade por

30 dinheiros.

da universidade

Ciritérios

Aposentar um professor por
idade é usar, simplesmente, o
critério de enrugamento da pele
quando deveria ser o enruga-
mento do cérebro.

Ha professoresidosos, de pele
gasta, mas com cérebro perfeito,
licido e produtivo; por outro
lado, ha professores de pele im-
pecivel, lisa, mas com o cérebro
totalmente encarquilhado ou
deformado por interesses pes-
soais e corporativistas.

Hudson Franga é professor da Facul-
dade de Medicina

O saber nao se vende, se constroi

Carlos Matheus

Desde quando a Humanidade
descobriu que o saber transforma
o ser humano em construtor de si
mesmo, todas as tentativas de
transforma-lo em mercadoria fi-
caram no lixo da Histéria. Foiesta
a dentincia de Socrates. Mostrou
a posteridade que o saber cons-
tréi as pessoas € que os sofistas
ndo eram sibios: eram simples
comerciantes do saber.

O mesmo ocorre em certas Uni-
versidades que colocam o lucro
acima do conhecimento. Uma das
raras excegoes eraa PUC-SP, onde
o valor do saber estava acima do
lucro. Esta recente intervengio
instaura a prioridade do lucro so-
bre o saber e coloca a PUC-SP na
tradigdo dos sofistas. Era uma uni-
versidade que investia na exce-
l1&éncia académica através da quali-

ficacdo progressiva do professor.
Passa agora a oferecer cursos im-
provisados a menor prego. Como
na dentincia de Noam Chomsky,
poe “o lucro acima das pessoas”.

Um exemplo disto estd na tro-
ca dos programas de cursos dos
professores pela simples oferta
da disciplina, como mercadoria.
Durante anos, os professores ofe-
receram, no final de cada ano, um
programa de estudos para sua dis-
ciplina no semestre seguinte,
como fruto da evolugdo de sua
pesquisa. Agora, as vésperas de
iniciar a condugdo do programa
oferecido, o professor é demitido
e se atribui a qualquer outro a
condugio da disciplina.

Na PUC-SP, os alunos sempre
se inscreveram 70 programa ofere-
cido e ndo apenas na disciplina.
Retirando de tiltima hora o profes-
sor, a PUC-SP agora retira do alu-

no o programa que escolheu e lhe
entrega outro produto, como se o
saber construido pelo professor,
ao elaborar o programa, pudesse
ser trocado por qualquer outro.

Ha nisto uma fraude: toma-se o
estudo universitario como merca-
doria e ndo como algo que se cons-
tréi. No programa de curso elabora-
do pelo professor e escolhido pelo
aluno, hd uma adesdo muituaauma
proposta que dé continuidade a
evolugiointelectualdeambos. Esta
fraude colocaa PUC-SP no mesmo
trilho dos antigos sofistas.

O saber ndo se vende. E cons-
trucdo.

Carlos Matheus é professor do Depar-
tamento de Filosofia
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Rola ha ramp@—

dade da Marqués

Rua da Consolagdo bloqueada pela manifestagdo da comuni-

Marqués para
confra demissées

Estudantes e professores do campus Marqués de
Paranagua paralisaram suas atividades na noite de
23]2, e fizeram uma passeata que bloqueou o
transito na Rua da Consolacéo por cerca de 20
minutes. Os manifestantes protestavam contra as
demissdes ocorridas naquele campus,
especialmente no curso de Tecnologia e Midias
Digitais, que teve seu quadro de professores
drasticamente reduzido, ao ponto de algumas
disciplinas, como a de Design Digital, ndao disporem
de nenhum professor em sala de aula. Depois da
passeata nos arredores do campus, professores e
estudantes voltaram ao prédio da Marqués, onde
fizeram um panelaco chamando outros docentes e
estudantes a engrossarem a manifestagao. 0
movimento pretende juntar suas forgas nos proxi-
mos dias a dos professores, funcionarios e estu-
dantes do campus Monte Alegre.

| Conlutas também
' condena bancos e Igreja

- Outra mogdo de apoio a
' comunidade puquiana nes-
| te momento de crise veio da

| central sindical Conlutas
' (Coordenacio Nacional de

| Lutas). O texto coloca-se

contra os ataques da Funda-

| cdo Sao Paulo e da Reitoria,
' lembrando que, antes da
| intervencgdo, javinhamocor-

rendo demissBes em massa

. na PUC-SP. “Querem resol-

12

ver a crise financeirada uni-
versidade com demissdes e
cortes nos recursos. [...] Re-
pudiamos essas demissdes e
qualquer tipo de ataque aos
trabalhadores e estudantes
dauniversidade. A Conlutas
apbiaamobilizacdo dostra-
balhadores e estudantes,
exige a readmissdo dos de-
mitidos e o fimdos ataques”,
assinala o documento.

Membros do Conselho Na-
cional da Educacio (CNE),
uma das mais importantes
extensdes do Ministério da
Educagdo, divulgaram nase-
mana passada um comuni-
cado manifestando “preocu-
pagdo comos recentes acon-
tecimentos que atingem a
PUC-SP” e defendendo a
“preservagdo da autonomia
universitaria da instituicdo e

do conseqtiente respeito as

decis6es dos seus 6rgaos co- |
legiados”. A nota considera
“fundamental amanutencao

dascondigdesde ensino, pes- |
quisa e extensdo” da univer- |

sidade. O documento € assi-
nado pelo presidente da Ca- |
mara de Educacgdo Superior
do CNE, cujo vice-presiden-
te é o ex-reitor da PUC-SP
Antonio Carlos Ronca.

APROPUC reiine-se com
professores demitidos

A APROPUC e o advogado
do Sindicato dos Professo-
res (Sinpro-SP) reuniram-
se na quarta-feira, 22/2,
com docentes que foram
demitidos da PUC, para es-

Luiz Eduardo
Wanderley e Erson
Martins de Oliveira

debatem a crise

Na quinta-feira, 23/2, o pro-

grama Opinido Nacional,da -

TV Cultura, foi inteiramen-
te dedicado a discusséo
sobre a crise da PUC-SP. O
professor Erson Martins de
Oliveira, diretor da APRO-
PUC, debateu o assunto
com o também professor
Luiz Eduardo Wanderley,
ex-reitor da universidade.
Erson historiou a crise e a
maneira pela qual a univer-
sidade ameaga mergulhar

tudar uma proposicao judi-
cial contestando essas de-
missodes. A entidade deve-
ra realizar novas reu- nides
com esses docentes nos
proximos dias.

hoje na mercantilizagéo. |
Para o professor, asaida para
a crise que a universidade
enfrenta é a estatizagdo. Ja
para o professor Wanderley,
a crise da PUC néo é apenas |
econdmico-financeira, mas ‘
também de paradigmas e |
métodos de ensino, ques- |
tdes que perpassam toda a i;
universidade brasileira. ;1
Convidada a participar do |
programa, a Reitoriandoen- |
viou participante. |

Mt CN—




Em defesa da PUC-SP

A dramética situagdo vivida pela PUC-SP
revela condicionamentos e problemas estrutu-
rais que atingem ndo s6 a ela como a toda a
universidade brasileira. Alguns deles tém sua
origem especificamente na trajetéria da pro-
pria PUC-SP e disto nés — ex-reitores — somos
fes’remunhos, dadasas func;ées que exercemos
na dire¢do da Universidade. Estes problemas
se fornaram mais evidentes com os Gltimos
aconfecimentos.

1. Medidas urgentes eram exigidas pela
Fundacdo Sdo Paulo e tiveram, no inicio, o
apoio das autoridades universitérias, em seus
varios escaldes. Visava-se primeiramente so-
lucionar a questdo da enorme divida acumu-
lada junto a dois bancos comerciais. Em um
segundo instante, porém, as decisGes precipi-
taram-se, provocando perplexidade e indig-
nacdo, em especial no grande nimero de
professores e funciondrios diretamente atingi-
dos pelo afastamento sumério, em meio a um
processo pouco fransparente. Os fatos, a esta
altura, séo do conhecimento pablico. Suas
repercussdes, contudo, ndio podem ser ainda
inteiramente avaliadas.

Séio fatos que desde logo apontam paraa
necessidade de a Universidade fazer uma
andlise lucida e objetiva da situagdo. Faz-se
mister uma andlise rigorosa das causas, ato-
res e processos que levaram atal situagdo. De
tal balango deve despontar uma agenda po-
sitiva de toda a comunidade PUC-SP, com
acdes saneadoras a curto e médio prazo,
sustentadas pela Reitoria e pelos colegiados
maiores, legitimamente eleitos para gerir a
Instituicdo no plano académico, administra-
fivo e financeiro.

A crise estd longe de ter sido contornada
pelas decisdes de cunho administrativo to-
madas nestes Gltimos dias. Basta lembrar
que adividareal cresceu, recentemente, em
mais 20 milhdes, e que breve ela sera
cobrada pelos bancos. Alémdisto, a comu-
nidade estd traumatizada. Uma solucdo
definitiva ndo poderé vir de intervencées

externas. Ela sé poderd surgir davontade e
da acdo conjunta da prépria comunidade
PUC-SP. Por dolorosos que sejam os fatos,
eles apontam para a necessidade urgente
de um pacto interno.

2. De imediato, torna-se patente que, no
passado, remoto e préximo, nos defronta-
mos com situagdes graves que, embora am-
plamente debatidas pelos gestores, colegia-
dos e setores organizados da PUC-SP, ndo
levaram a medidas que assegurassem a
sustentabilidade da universidade. Por vezes
se implementaram decisdes até duras e so-
fridas, mas insuficientes. O quadro econd-
mico-financeiro era complexo e foi se agra-
vando ano a ano. No entanto, apesar da
insisténcia das sucessivas direcdes em apon-
tar para a gravidade da situagéio, as respos-
tas dadas ndo foram inteiramente satisfaté-
rias. Cabe, pois, responsabilidade a todos,
por diagnésticos imprecisos, medidas pro-
telatérias e, mais de uma vez, por conces-
sdes enganosas e corporativismos, tanto das
entidades sindicais como das instancias
académicas, que impediram a busca de
préticas alternativas de fundo que poderiam
ter mudado os rumos da Instituicdo.

3. De novembro de 2005 para cd, para
tentar equacionar a divida existente, que pu-
nha em risco a prépria sobrevivéncia da Uni-
versidade, houve um esforco enorme de todos
os sefores — Reitoria, Conselhos Superiores,

Chefias Académicas e Administrativas e um

ndmero significativo de professores e funcio-
nérios—dentro das normas estatutarias e numa
espécie de pacto social inferno, para encami-
nharuma solucéio definitiva, mesmo quepeno-
sa. Por tras, estava a cobranca cada vez mais
enérgica da Fundacdo Séo Paulo, expressa
nas palavras do Grdo Chanceler. Em um se-
gundo momento, porém, anunciou-se que as
decisdes passavam a ser da secretaria execu-
tivada Fundag&o Séo Paulo, com o objefivo de




afingir as metas cobradas pelos bancos, que
aquela altura passavam a exigir um corte
mensal de quatro milhes na folha de paga-
menfo. O secretariado da Fundacéo Sdo
Paulo chamou a si a tarefa de determinar os
cortes, atitude que, a nosso juizo, fere a
autonomia universitaria e rompe a fradigdio
de um didlogo entre aFundagdo e a Reitoria.
Utilizando critérios ndo-académicos e pouco
transparentes, segundo uma légica apenas
financeira - anteriormente aplicada em ou-
tras IES catélicas — fizeram-se cortes que
surpreenderam atodos pela sua proporgdoe
auséncia de critérios claros. Os efeitos desta
estratégia demissiondria estdo se mostrando
nocivos, além de desumanos. Trouxeram
desesperanca e indignagéio no corpodocente
e entre os funciondrios, com reflexos negati-
vos sobre os estudantes. Os prejuizos acadé-
micos serdo de grande monta.

4. O momento atual exige que a Reitoria
tenha sintoniainterna, firmeza e compromisso
com a qualidade académica, fransparéncia
nas informagdes e vigor na reaglutinacdo das
forcas da Universidade.

5. Na qualidade de reitores (as) da PUC-SP
em mandatos passados, julgamos ser de
nosso dever nos pronunciar publicamente. E
preciso que todos nos unamos para garantir
o futuro da PUC-SP. O diferencial que confi-
gura anossaidentidade puquiana precisa ser
retomado e atualizado; ainstitucionalidade e
asustentabilidade devem ser asseguradase,
em especial, uma agenda positiva deve ser
tragada e assumida no presente imediato e no
futuro préximo. E, para tanto, a autonomia é
indispensavel.

6. Neste sentido, num plano mais amplo,
sugerimos:

a) Aprofundar eprecisar a consolidagdode
uma universidade piblica ndo-estatal, que
objetive a universalidade, a transparéncia, o
controle social, a democratizacdo, a cultura
civica, a sustentabilidade e a participagdo
afiva em todas as esferas.

b) Estabelecer um dialogo permanente
dasinstancias deliberativas da PUC-SP com
o colegiado da Fundagéo e o Grao Chan-
celer, por meio de mecanismos e canais
adequados.

c) Defender a autonomia académica, eco-
némica, administrativa e politica, préprias da
natureza de uma verdadeira universidade.

d) Assegurar a manutengéo da qualidade
daPUC-SP, arduamente conquistada, efetuan-
do as mudangas estruturais internas que se
fizerem necessdrias.

e) Explicitar e ampliar seu carater de Uni-
versidade Comunitdria, vinculando efetiva-
mente a Universidade com a sociedade cir-
cundante.

f) Procurar parcerias com insfitui¢des uni-
versitarias, nacionais e internacionais, pibli-
casou privadas, ampliando projetos em anda-
mento, inclusive criando ou participando de
redes e foruns.

g) Contribuir com o Estado na formulagdo
de politicas poblicas.

A crise que estamos vivendo ja provecou
fraturas. Nao sera fécil sané-las sem cicatri-
zes. Suscitou também questionamentos e ex-
pés falhas, omissdes e erros, para os quais
devemos encontrar com urgéncia remédio e
respostas a altura. Nos préximos anos, fere-
mos grandes desafios a responder.

Toda crise deve ser encarada como um
momento de decisGo. Acdes de resisténcia e
deninciavém seredlizando; séoimportantes,
contudo ndo devem se limitar a um plano da
mera reivindicag&o. O fundamental € que nos
unamos na sustentacdo de uma Universidade
com um renovado patamar de exceléncia, que
supere as divisSes, rompa com as afitudes de
omissdo, estimule a criatividade e, sobretudo,
facanascer—como apés ainvaséode 1977 —
a coragem e a vontade politica de juntos
garantirmos uma PUC-SP  voltada para o
amanha.

Os ex-Reitores da PUC-SP

Nadir Gouvéa Kfouri (1976 - 1984)

Luiz Eduardo W. Wanderley (1984 - 1988)
leila Barbara (1988 - 1992)

Antonio Carlos Caruse Ronca {1993 - 2004)




