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Sul Ameérica ndo cumpre
condi¢ao do Acordo

]é denunciamos o aumento
absurdode 100% na mensalida-
de para os “agregados”. Agora,
denunciamos o fato de a Sul
Américadesconsideraracondi-
¢do para adotd-la como segura-
dorade satide em substitui¢ioa
Unimed Seguradora. Ou seja,
dentre as condi¢oes que defini-
ramaopgdo pelo plano Sul Amé-
rica, uma fundamental foi a de
ela ter aceitado a proposta da
comissdo tripartite de conside-
rar os agregados como depen-
dentes, como vinha ocorrendo
no planoanterior.

Essacondig¢do impossibilita-
ria o brutal aumento de 100%,
uma vez que os denominados
agregados continuariam na ca-
tegoria dos “dependentes”.
Comose vé, esse ponto doacor-
do constituia um diferencial
decisivona escolha daempresa
desegurosauide.

A Sul América aceitou-o, ga-
nhando posi¢do diante dos de-
mais concorrentes. Mas usou da
espertezaadmitindo em palavra
a condigdo, para em seguida se

valerdalegislacdo que distingue
as duas categorias e afirmar que
ndo fazoutra coisa senioaplicara
lei. E preciso lembrar que a co-
missdo tinha poravaliagio que, se
ndo fossem mantidos os critérios
anteriores, inclusive dos agrega-
dos como dependentes, optaria-
mos por permanecer na Unimed
Seguradora.

Juridico da
PUC se mostra
incompetente e a
responsabilidade
final € da Reitoria

O Juridico da PUC responde
que ndo tem instrumento legal
para denunciar e acionar a Sul
América. Umaresposta pela tan-
gente.

A comissdo tripartite foi
convocada pela Reitoria. Arepre-
sentagdo dos professores teve a
fungio exclusiva de verificar as
condigoes e exigiromelhorparaos
trabalhadores. Umadas clausulas

discutidas pelacomissioe levadas
a todas as concorrentes foi a de
manterosagregadoscomodepen-
dentes. Umavezaceita essa con-
digdo pela Sul América, caberia a
institui¢io PUC formalizaros ter-
mos do contrato.

O Juridicoteriaa obrigagiode
se basear nos termos colocados
pela comissio e aceitos pela Sul
América. Na melhor das hipéte-
ses,arespostado Juridicofrentea
esperteza daseguradora mostraa
incompeténcia. Mas, em tltima
instincia, aresponsabilidade ¢ da
Reitoria.

APROPUC exige
que se cumpra
‘0 Acordo

Adiretoriada APROPUCtem
por principio a defesa da satide
publicade qualidade e controla-
da pelos trabalhadores. Rechaca
o processo de privatizagio, cujos

continua nas paginas internas




EDITORIAL
A recessdo se avizinha
e também a resposta
dos trabalhadores

0 governo admite que a economia vem so-
frendo recuo e que se fortalece a tendéncia
recessiva. Namelhor das hipéteses, o PIB cresceré
2,5%: o IBGE refez sua projesdo de 3,2% para
2%. A refracgo significa mais desemprego, es-
magamento salarial, miséria e fome.

J& héa muito, o crescimento econdémico tem
sidomediocre, o que reflete o estreitamento cres-
cente do mercado mundial e a insuficiéncia do
inferno. Este Ultimo reflete as condicdes mundiais
de desenvolvimento capitalista, que entra numa
fase aguda da crise estrutural reavivada no pés-

verra. Trata-se da emersdo do choque entre as
%rcas produtivas (forca de trabalho e tecnologia)
e as relacdes de produgéio, que alcancaram um
alto grau de concentracdo monopolista (proprie-
dade privada dos meios de producéo e distribui-
gGo concentrados nas m&os de um punhado de
multinacionais).

As forcas produtivas mundiais jé nGo podem
avangar de acordo com sua potencialidade, dada
a concentrac@io monopolista e o gigantesco au-
mento da pobreza dos trabalhadores. Paira so-
bre as forcas produtivas o parasitismo financeiro
que caracteriza a fase imperialista do capitalis-
mo e de sua crise histérica, ou seja, de freio ao
livre desenvolvimento e de quebra de forcas
produtivas.

Com a retragdio norte-americana, configura-
se uma situaco de recessdo mundial. Os paises
atrasados semicoloniais) s&o os primeiros a so-
frer o impacto da desintegrag@o. Nao s6 por
constituirem o elo mais débil das relagses capita-
listas, mas também por serem obrigados a seguir
a politica econdmica das poténcias (imperialis-
mo). O novo acordo com o FMI (sigiloso), a
elevacdio das taxas de juro, o aumento das farifas,
a contengdo salarial, os altos impostos, as
privatizacdes, o desfalque do pais para remune-
rar o capital parasitério (divida interna e externa
elevadas as alturas no governo FHC) atuam sobre
a economia no sentido desintegrador.

Como sevé, os trabalhadores néio podem espe-
rar da burguesia e de seu Estado sendo mais
opressdo e sofrimento. A resposta tem de ser a
defesa combinadadas reivindicacdes vitais com as
bandeiras antiimperialistas. A Universidade teré de
se colocar no campo da luta da classe operéria.

Erson Martins,
Diretor da Apropuc.

BolLsAs

Projeto de lei dos pos-
graduandos é arquivado
pelo Congresso

0 projetode leidos pos-
graduandos, cuja primeira
cldusulaconcede bolsasaos
alunos de institui¢des pi-
blicas e privadas que se
dediquem integralmente
pos-graduacio, foiarquiva-
do pelos deputados. Até
julho, o projeto tramitou
na Camarados Deputados
e esteve sujeito a altera-
¢coes. Os congressos dos
pos-graduandos dos ulti-
mos anos aprovaram algu-
mas propostas, que neste
anoseriamenviadas paraa
Cdmara para que fossem
acrescentadasao projetode
lei. Uma delas, por exem-
plo, era a da prorrogacio
da bolsa para as poés-
graduandas que estives-
sem gravidas, como forma
de garantiracontinuidade
dosestudos em caso de ma-
ternidade.

Quandoo projetofoien-
caminhado a Cimara,
aconteceram mudangas ¢

alguns erros de interpre-
tacdo. Na verdade, seria
votado um projeto que
“nido reflete necessaria-
mente a opinido da Asso-
cia¢gdo Nacional do P6s-
Graduandos, e que em
MUuito pouco se parece
com o primeiro”, diz
Felipe Chiarello, presi-
dente da ANPG. O movi-
mento inverteu-se a partir
dai. A briga passou a ser
para que o projeto fosse
arquivado.
Nomésde julho, o pedi-
do de arquivamento foi
aceito, tendooapoiodo de-
putado Gilmar Machado
(PT-MG), eafinalizagiodo
processo ficou porconta do
deputado Volnei Queirds,
relator do projeto. Em no-
vembro deste ano, o 16.°
Congresso de Po6s-Gra-
duandos devera discutir
esteassunto, trazendo no-
Vvas propostas, ouapenas re-
afirmandoasantigas.
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Madalena Guasco Peixoto, Erson Martins de Oliveira, Hamilton Octavio de
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Sul América ndo cumpre

condi¢cao do Acordo

resultados negativos se fazem
sentir paraa maioria que recebe
saldrios minguados.

Quando chamada a integrar a
comissao, a APROPUC aceitou
em funcio da necessidade pre-
mente de defenderamelhorcon-
di¢do entre os grupos privados,
umavezqueafalénciadaUnimed
implicou substitui¢io imediata.
Nossa representante, professora

continuacao da capa

Marisa Santanna Penna, se posi-
cionou pelamanutengio do qua-
dro anterior em que os “agrega-
dos” eram considerados “depen-
dentes”.

O nio cumprimento pela Sul
América se caracteriza por que-
bra da licitagdo. E o fato de a
institui¢do ndoagirde acordocom
os termos da comissio é umaque-
braderesponsabilidade. Assim,a

APROPUC denunciaesse fatoe
exige ocumprimento do Acordo.

AAPROPUC estuda a possi-
bilidade de contestar juridica-
mente odescumprimentodacon-
digdo, incluindo o questiona-
mento da nocdode agregado/de-
pendente.

Sabemos que s6a mobilizagio
coletivade professores e funcio-
narios pode modificaroaconte-
cido. Chamamos os trabalhado-
resa participarem de nossas reu-
nioes, assembléias e outras ati-
vidades. E preciso trabalharem
torno dadefesa dasatide piblica
e contra a mercantilizagio da
doenca.

Diretoriada Apropuc.

TR NOS ADIANTAMENTOS

AFAPUC pede fim dos descontos

O advogado tributarista
Fernando Whitaker analisou, a
pedido da AFAPUC, os pareceres
apresentados pela Reitoriasobre os
descontos de Imposto de Renda
nos vales. Paraoadvogado, os pare-
ceres apresentados pela Reitoria
ndo sao contrdrios aquilo que foi
exposto na andlise encaminhada
pela AFAPUC em 5/7, ou seja, a
sistemdtica de descontos adotadaa
partir de julho nio é correta, ao
contrdrio da leitura feita pela PUC,
que justifica os descontos realiza-
dos.

Para o tributarista, hd a necessi-
dade de revisio da posturaadotada
pela PUC, sem que tal revisio se
caracterize como violagdo as normas
da Receita Federal.

Dessamaneira,a AFAPUC reu-
niu-se na semana passada com o
reitor Antonio Carlos Ronca, solici-

tando que o desconto seja revisto,
Jd a partir desta quinzena.

Reducgao de jornada

A comissdo que analisaaredugio
de jornada de trabalho reuniu-se
novamente nasemana passada. Essa
comissdo tem por finalidade fazer
umestudodaviabilidade daredugao
da carga horéria dos funciondrios de
40 para 36 horas semanais.

Porém, mais uma vez os trabalhos
ficaram emperrados, principalmente
pelafaltadanomeaciodessacomissao
pela Reitoria, que também ndo en-
viou seu representante oficial.

O funcionamento da comissio
depende fundamentalmente da
sua nomeagdo pela Reitoria, pois
varios trabalhos de campo s6 pode-
rao acontecer se os integrantes da
comissdo obtiverem o aval da Rei-

toria. A diretoria da AFAPUC de-
verd reivindicar pessoalmente ao
reitor a nomeagao em questao.

Seguro Saude

A AFAPUC solicitou a DRH
que revisse a situacdo de alguns
funciondrios, que tiveram alterado
seu plano de satide por conta do
aumento dos custos dos agregados,
e foram cobrados duplamente no
tltimo pagamento, ou seja, paga-
ram os valores da Sul América e
também os novos valores da
Intermédica, plano ao qual passa-
ram a pertencer.

A DRH, atendendo a solicita-
cdo da AFAPUC, deverd analisar
casoacaso asituagdo dos funciona-
rios que foram duplamente taxa-
dos e reivindicam o ressarcimento
desses valores.




ELEICOES

—

Professores da PUC so candidatos
a conselhos de Psicologia

eis professo-
res de Psicologiada
PUC-SPsiocandi-
datosasdirecdes do
Conselho Federal
e doConselho Re-
gional de Psicolo-
gia. Odair Furtado
encabeca a chapa
tinica para o Con-
selho Federal, en-
quanto Ana Mer-
cés Bahia Bock,
Maria da Graga M. :
Gongalves, Wanda Aguiar, Chica
Guimaries e Jorge Broide inte-
gramachapatinica parao Regio-
nal. Ambasas chapas pretendem
darcontinuidade ao trabalho das
atuais gestoes, que também con-
tam com professores daPUC.

Segundo a professora Ana
Bock, os conselhos de Psicologia
tém basicamente trés funcdes: re-
gulamentar, fiscalizar e orientara
profissdo. Além disso, promovem
debates e congressos, e elaboram
algumas publicagoes.

Mas a plataforma eleitoral
desse grupo propde que essas
entidades, mais do que cum-
prirem seu papel institucional,
sejam um espago de reflexio,
debate, critica e referéncia so-
bre aatuagio do psicélogo. “O
Conselho deve atuar como uma
entidade mediadora entre as
necessidades dasociedade e as
possibilidades da profissio”,
diz a professora Maria da Gra-
¢a Gongalves.

Da esquerda para a direita: Ana Bock, Maria da Graca Gongalves

e Odair Furtado, candidatos aos Conselhos de Psicologia.

O compromisso social é uma
das marcas daPsicologia da PUC.
Auniversidade é “pioneiranessa
ousadia de entender a Psicolo-
gia como uma possibilidade de
intervengio social”, conta Ana
Bock. APUC foi o berco da Psi-
cologia Comunitiria, nos anos
70, e os professores que partici-
param dos conselhos parecem
ter conseguido transpor essa fi-
losofia para as entidades.

Tantoachapa federal quanto
ade SaoPaulo tém o s/logan “Para
cuidarda profissio”. Asadminis-
tragbes anteriores tiveram como
principal preocupagio construir
uma boa infra-estrutura para os
conselhos. As duas chapas, ago-
ra, procurardo dar continuidade
ao trabalho das gestdes atuais: o
de “usar a infra-estrutura para
colocar uma politica em acio”,
afirma o professor Odair Furta-

do, candidato a presidéncia do
Conselho Federal.

Ainda segundo o professor, o
fato de a chapa de Sdo Paulo ¢ a
nacional ndo terem concorrentes
éresultadodoreconhecimentodo
trabalho realizado na gestio dos
dois conselhos. Os psicélogos
mostram estar satisfeitos com a
atuagdo das gestoes, o que é bas-
tante significativo: sé o Conselho
Regional de Sao Pauloretine mais
de 45 mil profissionais da 4rea,
cerca de 50% dos psicélogos de
todo o pais.

Aseleigoes paraos conselhos
de psicologia de todo o pais acon-
tecerdodia 27/8, préximasegun-
da-feira, que é também o Dia
Nacional do Psicélogo. Em al-
gumas regides, a votagio terd
urnas eletrénicas, o que simpli-
ficard o processo e dard mais ra-
pidezaapuracio.

RENATO BTOCKLERN




PeEsguisa

Funcionarios discutem alimentacdo no
campus Marqués de Paranagua

Recebemos no dia 8/8 uma
correspondéncia assinada por
Téania Rosa Serrano Serafim e
Mituru Yamamoto, respectiva-
mente, supervisoraadministrati-
va e gerente-técnico no cimpus
MarquésdeParanagud. Elesques-
tionaram a nota publicada na edi-
¢do n.” 360, sobre a pesquisa efe-
tuada pela AFAPUC naquelauni-
dade, avaliando a qualidade da
alimentacdo fornecida pela canti-
na. Os signatdrios argumentaram
que a nota ndo teria apresentado
dados concretos sobre as afirma-
coesveiculadas. Contrapondo-se
ao que foi noticiado, anexaram
uma pesquisa nominal realizada
com 164 pessoas (32 funciondrios,
96 estudantes e 36 professores),
na qual os entrevistados revelam
um alto grau de satisfa¢io com a
Cantina da Naide, nome dado ao
restaurante da Marqués.

Relatorio da
AFAPUC

Antes de mais nada, a matéria
em questio teve como suporte o
Relatorio “Qualidade da Alimen-
tagdo no Cidmpus Marqués de
Paranagud”, que traz um minu-
ciosoestudorealizado pelos repre-
sentantes da AFAPUC naquele
campus, baseadoemrespostas de
funciondrios a questiondrios en-
viados aos 58 funciondrios admi-
nistrativos daquele setor. O rela-

tério foi entregue a Reitoria, e
estd a disposi¢do dos interessa-
dos na sede da AFAPUC no
campus Monte Alegre.

Segundo o relatério, as con-
clusdes da pesquisa basearam-se
rigorosamente na opinido dos 37
funciondrios que responderamaos
questiondrios, onde cada entre-
vistado ndo tinha necessariamen-
te que se identificar para que
assim fosse preservada a credi-
bilidade dotrabalho (e aseguran-
¢a do voluntirio), como é praxe
nas pesquisas de opinido.

De uma maneira geral, os fun-
ciondrios estimaram a qualidade
dos produtos oferecidos pela Can-
tinaentreboa(32%)e6tima(11%),
36%aconsideraramregular,e 11%
aqualificaram entre ruime péssi-
ma. Quanto a higiene, 30% afir-
maram que era ruim e péssima,
contra iguais 30% que aacharam
6timae boa, e 29% queaconside-
raram regular.

A maioria dos funciondrios
(68%), porém,achouque deveria
serconstituidaumacomissio para
discutiraalimentagdo nocimpus,
e também um nimero expressi-
vo (63%) avaliou como funda-
mental que se constitua uma lici-
tacdo paraa prestacio de servigos
na Cantina.

A pesquisa teve nove pergun-
tas, incluindoum espaco paraque
oentrevistadose expressasse com
as suas proprias palavras sobre a

qualidade da cantina. Entre essas
consideragdes, constam informa-
¢oes sobre falta de higiene no
manuseio de alimentos, produtos
estragados e mauatendimentode
alguns funciondrios da cantina,
além da auséncia do desconto de
10% ao qual os funciondrios tém
direito, segundo acordo firmado
com a Reitoria.

Apartirdatabulacido destes da-
dos,a AFAPUC sugeriu a forma-
cdodeumacomissdodealimenta-
¢do naquele cAmpus, ¢ a realiza-
¢do de nova licitagdo ao término
docontrato.

Estranheza

A diretoriada AFAPUC mani-
festou sua estranheza diante do
contetido da carta enviada ao
PUCYviva, umavez que em des-
pacho a um pedido da entidade,
datadode 18/7,avice-reitoraadmi-
nistrativa, professora Cristina He-
lena, acrescentaaseguinte ponde-
racio: “E interesse da diregio do
Centro [Exatas] a substituicao da
Cantina. Portanto, se se fizer ne-
cessario, podemosestudaralterna-
tivas mais desejaveis”.

E interessante também salien-
tar que a AFAPUC, ao realizar o
levantamento em questio, estava
dispostaaaprimoraroatendimen-
toalimentar prestadoaos funciona-
rios daquele setor, € nunca se de-
teremquestoes de cunho pessoal.




CONTRATO DE TRABALHO

—

Sobre o fim da hora-aulg

Sobre a matéria publicada na
edi¢gdo n.” 362 do PUCVviva, a
respeito do fim dos contratos de
hora-aula, gostariamos de escla-
recer alguns pontos.

Em primeiro lugar, a informa-
¢do de que ja estariam ocorrendo,
na pritica, alteracdes nos contra-
tos dos professores, transforman-
do-os de hora-aula para tempo
parcial ou integral, foi passada
para a diretoria da APROPUC,
informalmente, ao final do pri-
meiro semestre, pela vice-reitora
administrativa, professora Cris-
tina Helena Pinto de Melo, sen-
do posteriormente confirmada
pela Divisio de Recursos Hu-

CEPE

manos. Tal fato deixou a direto-
riada APROPUC mais trangiiila
por considerar que essa clidusula
€ de grande importincia para os
professores.

Embora a Reitoria houvesse
se comprometido por escrito com
o principio de ndo existirem mais
professores hora-aula, nio foi
possivel a formaliza¢io no acordo
dos professores, pois as reunides
com a Reitoria durante o semes-
tre passado trataram, em primei-
ro lugar, de discutir cldusulas de
licengas dos professores. No final
do semestre, devido a problemas
deagenda, ndo conseguimos pros-
seguir com as negociagoes.

A informagio de que o princi-
pio, apesar de ndo estar formaliza-
do, jd estava na medida do possi-
vel sendo colocado em pritica,
nio havendo contratacio de novos
professores em regime de hora-
aula, e de que ji se estudava a
transformagio em contrato de
tempo os contratos hora-aula, ji
neste semestre, nos foi passada, se
nio formalmente, pelo menos em
contato informal com a Reitoria.

A diretoria da APROPUC es-
clarece, € a0 mesmo tempo reafir-
ma, anecessidade urgente de trans-
formar um compromisso assinado
pela Reitoria em cldusula contra-
tual para todos os professores.

Vice-reitora defende qualificacdo
da pesquisa na graduacdo

Aprimeirareunido dosemestre do
Conselhode Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo (Cepe), dia 15/8, lotouasalaP-
63, registrando um comparecimento
de 100% dos conselheiros, conforme
informagio da Consultec. Nessa ses-
sdo, foram empossados os novos re-
presentantes noconselho, escolhidos
nas elei¢des gerais da universidade,
emmaio.

Avice-reitoraacadémica, Raquel
Raichelis Degenszajn, manifestouao
PUCVvivaasuaexpectativa positiva
emrelagioaessanovagestio, nosen-
tidoderealizarum trabalho conjunto,
imprimindo uma nova dinimica no
Conselho. Raquel fezquestio de res-
saltar o trabalho do Cepe anterior,

empreendendo tarefasimportantes,
entre elas, a discussio de um novo
regimentointerno.

Comrelagdoaum ponto pendente
nauniversidade—ahora-pesquisa—,a
professora Raquellembrouaeste jor-
nal que se tratade umademandaanti-
g4, ¢ que precisam ser estudadas as
medidas a serem tomadas, pois tem
consci€ncia de que para priorizara ini-
ciagdo cientifica é preciso qualificara
pesquisa na graduagio, oferecendo
melhores condigdes institucionais ao
professor. Ela declarou que estd dis-
postaadiscutiruma propostacompati-
velcomo projeto politico-pedagégico
daPUC.

Poroutro lado, a vice-reitora aca-

démicareafirmou que nenhum novo
contrato hora-aula serd firmado pela
universidade, conforme foi acordado
coma APROPUC. Com relagiio aos
contratos hora-aula ji existentes, a
mudancandopode serautomdtica, mas
simuma extingio gradativa.
NamesmasessiodoCepe,apdsa
posse dos novos conselheiros, entre
outrosassuntos, foramaprovadosocur-
sodeespecializagioem Gerontologia,
areformacurricularde Relagoes Inter-
nacionais, oregimentodo programade
especializacgio em Comunicagio
Jornalisticae oregimentodomestrado
profissionalizante, novamodalidade de
cursoque recentemente foiaprovada
peloCepeepeloConsun,



SEMANA DO 22

O CA 22 de Agosto promo-
ve uma série de palestras
na semana de aniversario
da PUC. Nos dias 20, 21,
23 e 24, elas acontecem as
9h30, no auditério 333.
Nos dias 20 e 24, ocorrem
também a noite, no mesmo
local. As palestras serao mi-
nistradas por advogados,
professores, vereadores,
como José Eduardo Car-
dozo, e deputados — entre
eles José Genoino.

CINEMA BR

O filme Acao entre amigos
sera exibido no Auditério
Banespa dia 20/8, segun-
da-feira, as 12h e as 17h.
A segunda exibicao sera
seguida por um debate
com a participagao da pro-
fessora Maria da Gracga
Gongalves.

RenpA MiNIMA

O Nucleo de Seguridade e
Assisténcia Social da PUC
promove o debate A Pes-
quisa em Programas de
Renda Minima, com as pro-
fessoras Aldaiza Sposati,
Helena Nunes Maria e
Ozanira da Silva e Silva. Dia
20/8, segunda-feira, as 14h,
nasala 312 - 3.2andardo Pré-
dio Novo.

REGISTROS
HISTORICOS

A exposicao fotografica Re-
gistros Historicos das Minas
Gerais, de Marcelo Zarzuela
Coelho, comeca dia 20/8, se-
gunda-feira, e vai até 31/8,
no Museu da Cultura,
subsolo do Prédio Velho. A
abertura, acompanhada de
uma palestra, sera as 19h.

MARkKeTING TiITANICO

O professor Alexandre Luzzi las
Casas apresenta uma palestra
e lanca seu livro Marketing
Titanico. Dia 21/8, terca-feira, as
19h, no auditério 239, 2.° andar
do Prédio Novo.

PALESTRA

O professor Luiz Felipe de
Alencastro apresenta uma
palestra sobre seu livro O
trato dos viventes: formacgao
do Brasil no Atlantico Sul,
com a participagéo da pro-
fessora Maria Angélica
Borges. Dia 21/8, terca-fei-
ra, as 19h30, na sala P-65 -
1.2 andar do Prédio Velho.

LEl E JusTICA

A professora Maria Apa-
recida Morgado, do grupo de
pesquisa Psicanalise e Socie-
dade, do Programa de Psico-

logia Social da PUC, langa o
livro A lei contra a justiga: um
mal-estar na cultura brasilei-
ra. Dia 24/8, sexta-feira, as
18h, na Livraria Cortez— Rua
Bartira, 317, ao lado da PUC.

Cora Paulo
FREIRE

As inscricoes para a Copa
Paulo Freire de futsal vao
até 24/8, sexta-feira, no
CVC - sala SE-05, subsolo
do Prédio Novo. A competi-
¢ao, com times masculinos
e femininos, esta aberta a
alunos, professores e fun-
cionarios.

JANTAR

DANCANTE

O Centro de Ex-Alunos reali-
za um jantar dangante em co-
memoragao ao aniversario
da universidade. Ele acon-
tece dia 25/8, sabado, as
19h30, no Memorial da Amé-
rica Latina. O custo é de
R$ 33 por pessoa, até dia
20/8, pagos em depdsi-
to bancario. Informacoes:
3670-8418, 3670-8419 ou
pelo correio eletrbnico ex-
alunos @cogeae.pucsp.br.

Vocé encontra a relagdo completa das
teses da semana no sitio da APROPUC:




Professor
conquista prémio

0 professor Fernando Luiz Abrucio, do
Departamento de Politica, recebeu no dia
14/8 o Prémio Moinho Santista da
Juventude, por seus trabalhos desenvolvidos
na area. Esta premiacdo é concedida pela
Fundacao Bunge, e é destinada a
profissionais de até 35 anos.

Homenagem a

Peticov

O langamento do 12.°2
nGmeroda Revista Mar-
gem, publicada pela Fa-
culdade de Ciéncias
Sociais e pelo pés em
Ciéncias Sociais e His-
toria, esta muito espe-
cial. Dia 20/8, as 18h,
no Espago Cultural da
Biblioteca, acontece o

OsCAs, dando continui-
dade a campanha pela
reducédo das mensalida-
des, organizaram um
evento, ocorrido em
15/8, as 19h30, no
Tucarena,reunindo cer-
ca de 90 pessoas. O ob-
jetivodosorganizadores
foi debater o assunto e

envolver os demais alu-
\_

coquetel de langamen-
to da revista e simul-
taneamente o da expo-
sicao sobre Antonio Pe-
ticov, que colaborou
com a publicagdo e
prestigiara o evento. Or-
ganizada por Roberto
Adria, a exposicao fica
em cartaz até 25/8.

Campanha de reducao de
mensalidades continua

nos em um problema co-
mum. Para isso, foram
convidados as professo-
ras Ana Mercés Bahia
Bock, Maria Beatriz
Abramides e Rosalina
Leite, além da vice-
reitora comunitaria,
BrancaJurema Ponce, e
os diretores da UEE,
Sérgio e Gustavo.

Mudangas
na Capes
desagradam
APG

Nos ultimos meses, al-
gumas mudangasacon-
teceram na politica de
bolsas Capes. Tais mu-
dancgas instituem cria-
¢ao de comissdes inte-
rinas para gerenciar as
bolsasdentroda prépria
universidade benefici-
ada. Asbolsaspassama
ser distribuidas propor-
cionalmente ao numero
de alunos matriculados
em cada programa, or-
ganizadas por meérito
académicodos alunos e
em ordem de priorida-
de. Estas e outras mu-
dancas estdo desagra-
dando a membros da
APG, que convoca 0s
alunos para discutir o
assunto.Informacodes:
3675-3256.

Alunos retratam

“espirito caatico”
e ganham prémio

Os alunos do curso
de Comunicacgao
em Multimeios
(Comfil) conquis-
taram o prémio de
melhor video na ca-
tegoria regional do
FestNet, festival
universitario de vi-
deo organizado
pela operadora
Net de TV a cabo.
Sob a orientagao
da professora Ro-
sangella Leote,
umgrupode 12 alu-
nos produziu o vi-
deo Re-Publica,
que retratadeuma
maneira poética o
espirito caotico de
nossa época.

Plantdo AFAPUC

A AFAPUC divulgou o calendario de plantdes de
diretores para a semana de 20 a 24/8, para
atendimento dos funcionarios:

> Segunda-feira: das 10h as 11he das 12 as 13h.
= Terca-feira: das 13h as 14h.

= Quinta-feira: das 11h as 12h e das 15h as 16h.

= Sexta-feira: das 13h as 14h.




