PUC'1

s

e

I
(N

Edlgao 1264- 28/03/2025

Jornal semanal da APROPUC e AFAPUC

Na assembleia virtual, reali-
zada na quinta-feira, 27/03,
o presidente do Sinpro-SP, o
professor Celso Napolitano,
relatou os ataques que os gran-
des grupos empresariais estao
desferindo contra a categoria
dos professores do Ensino Su-
petior de Sao Paulo.

“Os grandes conglomerados
da educacio tentam subjugar
as entidades sindicais, agindo
com truculéncia, numa ten-
tativa de desmontar a con-
venc¢do coletiva de trabalho”,
disse o professor Celso.

O dirigente informou tam-
bém que as mantenedoras

tradicionais, como é o caso
da PUC-SP, Mackenzie e
PUC-Campinas se
nio se posicionando contra
propostos
pelos grupos empresariais.
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ASSOCIE-SE:

Assembleia Ensino Superior

INPRO-SP RELATA ATAQUES DAS
MANTENEDORAS AOS DIREITOS DOS PROFESSORES

De uma maneira geral, o pre-
sidente do sindicato informou
que na reunido de quarta-fei-
ra, 26/03, houve um peque-
no avango: as mantenedoras
concordaram com a garantia
da data-base para 28/02 ¢ a
manutencdo da ultratividade
(permanéncia da Convengao
até novo acordo), até 30/04.

Quanto as questdes econd-
micas, enquanto os sindicatos
docentes propunham 4,69%
de reajuste (média inflaciona-
ria) e mais 2,5% de aumento
real, os patrdes querem pagar
a inflacdo em duas parcelas
(2,09% em marco e 2% em
agosto), sem nenhum nenhu-
ma porcentagem de aumento
real. Os sindicatos patronais
também ndo concordam com
o repasse de porcentagem de
Participagdao nos Lucros e Re-

sultados, PLR, ou Abono (os
docentes reivindicam 24%).

Ataque as
clausulas sociais

Mas ¢ nas clausulas sociais
que se instaura o principal ata-
que das mantenedoras. As ga-
rantias de férias coletivas, pla-
no de sadde, bolsas de estudo,
garantia semestral de trabalho,
hora-atividade, entre muitas
outras estio em jogo (veja na
pagina 2 algumas das ameagas
propostas pelos patroes).

O presidente da APROPUC,
Jodo Batista Teixeira, relatou na
assembleia sua perplexidade
com o ataque perpetrado pelas
mantenedoras ¢ externou sua
preocupagao com a renovagao
do Acordo Interno da APRO-
PUC, que expira em 30/04. O
professor Celso informou que

professor e funcionario,
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Soments a participacio efetiva na APROPUC & AFAPULC garanta
conquistas superiores & préopria Convenglio Coletiva, melhores
condigies de ensine & trabalho, contrato de trabalho diferenclado.
manuiengio de uma imprensa combativa, luls permanente por uma
apasentadoria digna, entre tantas cutras conquirtas gue & podem
aer vinhilicadas com umas associacho forte o atuante,
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a PUC-SP, que sempre esteve
na vanguarda da defesa dos
direitos de seus trabalhadores,
tem uma representante pet-
manente nas negociacoes, mas
que nio tem se manifestado
diante das verdadeiras barbari-
dades propostas pelas grandes
empresas do ensino.

Os professores presentes a
assembleia ressaltaram a ne-
cessidade de mobilizacio e
de uma maior divulgacio da
situacdo das negocia¢oes, em
face dos riscos que a categoria
corre neste ano. A proxima as-
sembleia devera ser convoca-
da segundo o rito normal de
preparacio, para que a adogio
de medidas mais profundas,
como estado de greve, possam
ser tomadas, caso haja neces-

sidade.
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Principais propostas para a negociacao
dos professores do ensino superior

Clausulas EconOmicas

Reivindicagao docente: Reajuste pela média dos indi-
ces inflacionarios de 4,67%, mais 2,5% de aumento real
e Participacao nos Lucros e Resultados de 24%.
Proposta patronal: Reajuste de 4,69% em duas parce-
las sendo 2,69% em marco e 2% em agosto; nenhum
aumento real e 0% de PLR.

Clausulas Sociais

Hora-atividade: Excepcionalmente este ano 5% (atu-
almente é 10%). A partir de 2026 passa a 0% porque os
patrdes entendem que a inteligéncia artificial hoje reali-
za todas as demandas antes atribuidas aos docentes;

Bolsas de estudo: Mantenedoras reduzem de duas
para uma bolsa por professor e retiram o direito em cur-
sos como Direito, Medicina, Enfermagem, Odontologia
e Psicologia;

Plano de Saude: A Assisténcia Médica sera destinada
exclusivamente aos professores que estiverem contra-
tados até 1° de margo de 2025. Sendo que a proposta
patronal € a de que os novos professores perderdo o
direito ao plano de salide, recebendo um subsidio de R$
100,00/més.

Garantia Semestral de Trabalho: reduzida, passando
a ser bimestral;

Homologacdo da Rescisdo Contratual: a presenca do
sindicato s6 sera obrigatéria se a mantenedora concordar;

Garantia aos professores em vias de aposentadoria:
Pela proposta das mantenedoras passa a vigir nos 30

dias subsequentes a aquisigao do direito mediante apre-
sentacdo de documento que ateste o tempo de servigo
emitido pelo INSS;

Licenca maternidade: Sindicatos pleiteavam 180 dias,
pratica adotada nas empresas cidadas, mas as mantene-
doras s6 concordam com o previsto em lei de 120 dias;

Controle de jornada de trabalho: Clausula nova proposta
pelas mantenedoras que podera ser fiscalizada por meios
eletrénicos ou pelo plano de ensino do professor;

Reducao de carga horaria por diminuicao do niume-
ro de alunos matriculados: Podera ser feita até 30
dias depois do inicio das aulas. Hoje ela pode ser feita
somente até duas semanas apds o inicio do semestre;

Atestado Médico: So serdo aceitos aqueles que esti-
verem em conformidade com as normas do Conselho
Federal de Medicina;

Férias Coletivas: Até hoje eram gozadas obrigatoria-
mente em julho. As mantenedoras propéem que sejam
estabelecidas preferencialmente em julho, a critério das
escolas. No Acordo Interno da PUC-SP, as férias sdo
gozadas em dezembro e janeiro, ficando estabelecido o
recesso de 15 dias em julho;

Recesso escolar: Os patrées propdem que nao seja
aplicado aos docentes que mantenham fungdes admi-
nistrativas;

Ensalamento: As mantenedoras ndo concordam com
clausulas que proibam o chamado ensalamento.

Vale refeicao e vale-alimentagao: Mantenedoras nao
concordam com a concesséo dos beneficios.

Professores do Sesi entram em greve a partir de 31/03

Em assembleia realizada no
dia 22/03, os professotes do
Sesi rejeitaram a proposta pa-
tronal e decidiram pela greve
a partir de 31/03, por ampla
maioria. A decisao foi tomada
depois de 10 rodadas de nego-
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ciaclo, iniciadas em dezembro
de 2024, sem nenhum avanco,
e com ameacas de cortes de di-
reitos pelos patroes.

Para Celso Napolitano, presi-
dente do Sinpro-SP, “H4 um
verdadeiro ataque e desrespei-

to aos direitos conquistados
pelos docentes do ‘Sistema S’
ao longo de décadas. E ¢ cla-
ro que os professores do Sesi
nao aceitarao isso, e a delibera-
¢do de greve é apenas uma das
acOes discutidas como estraté-

gia de resposta e mobilizacio,

ainda que importantissima
como forma de resisténcia da
categoria.”

A decisao deve ser ratificada
em nova assembleia da cate-

goria.
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Na sessiao ordinaria de mar-
¢o, o Conselho Universitario
deteve-se, na maior parte de
seu tempo, na apreciacio do
Balanco da PUC-SP do ano
de 2024. Estatutariamente, o
Consun nao pode modificar o
Orgamento ¢ o Balanco, mas
simplesmente tomar ciéncia
dos documentos elaborados
pela Fundasp.

Na peca apresentada pela
Controladoria,
um superavit de R$ 33 mi-

constata-se

hdes, ou seja, 5,7% supetior
a 2023. Apesar da boa noti-
cia, o Balanco apresentou
numeros preocupantes em
suas rubricas, por exemplo,
o montante gasto com inde-

nizagdes trabalhistas foi de

A partir de 01/04, terca-fei-
ra, até 07/04 estardo abertas
as inscri¢oes de chapas para
a eleicao a diretoria e Conse-
lho Fiscal da AFAPUC, bi-
énio 2025/27. As inscricoes
das chapas serdo realizadas
pelo e-mail comissaoeleito-
ralafapuc@gmail.com, me-
diante o preenchimento de
requerimento proprio, forne-
cido pela Comissio Eleitoral,
com as informacdes e assi-
natura de todos os candida-
tos da chapa, e subscrito por
25 (vinte e cinco) associados
quites com suas obrigacOes
sociais.

A chapa para a diretoria serd
composta de 6 membros,
Presidente, Vice-Presidente,
1° Secretario, 2° Secretario,
1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro.
O Conselho Fiscal da AFA-
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Consun de marco
aprecia Balanco/2024 da PUC-SP

pouco mais de R$ 5 milhdes,
bem abaixo do valor previs-
to no orcamento, rebaixado
em fung¢do do contingencia-
mento de verbas anunciado
pela  Fundasp, justificado
pelo secretario-executivo,
padre Rodolpho Perazzolo
como necessario para cobrir
os valores decorrentes do re-
ajuste salarial dos docentes.
Os conselheiros questiona-
ram essa dotacdo, uma vez
que a fila para demissdes, o
chamado limbo, continua
aumentando, chegando a
ameacar o funcionamento de
varios cutsos.

Da mesma forma o mon-
tante destinado a pesquisa
permaneceu em irrisérios R$

552.000, menos de 0,10% da
receita, o que faz com que a
universidade tenha uma po-
sicdo de pouco destaque no
item pesquisa entre as insti-
tuicbes de ensino superior,
notadamente em rankings
como o RUE

As despesas com pessoal re-
presentaram 1,78% a mais do
que o Balanco anterior; mas,
por outro lado, as receitas
foram 9,19% superiores as
apresentadas pelo balanco
de 2023. Segundo a Fundasp,
houve reduc¢io pouco signi-
ficativa no numero de alunos
matriculados.

Os conselheiros aprovaram
também, por unanimidade, o
titulo de professor emérito 1

Inscricoes de chapa para
eleicoes da AFAPUC abrem em 01/04

PUC sera constituido por 3
titulares e 3 suplentes, presi-
dido pelo funcionario mais
idoso entre os eleitos e, se os
trés forem de mesma idade,

o mais antigo no exercicio do
cargo de funcionario da Fun-
dacio Sio Paulo. A eleicio
acontecera entre os dias 24 e
28/04 em todos os campi da

a Ivo Assad Ibri, o docente
da Faficla, cuja data de en-
trega serd definida depois da
tramita¢do total do projeto.
Também foi aprovada por
unanimidade a proposta de
Atualizacdo do Regulamento
do Programa de P6s Gradua-
¢ao em Direito. O reitor, pro-
fessor Vidal Serrano, anun-
ciou as datas de entrega das
comendas aprovadas nas ul-
timas reuniGes do Conselho.
A ex-prefeita Luiza Erundi-
na sera condecorada com o
titulo de Doutora Honoris
Causa no dia 11/04, as 9h30.
Ja o professor Wagner Balera
serd condecorado dia 26/05,
as 9h30, ambas as cerimoOnias
no Tucarena.

universidade de forma on-li-
ne. O link para votagio sera
disponibilizado aos associa-
dos pelo e-mail cadastrado
na AFAPUC.

Doe bipros paraa écﬁ@a&m fé?s
moradores em sluagio de rua!

Padre Jullo Lancellotti, coordenador da Pastoral do Povo de Rua @
de 580 Paule, estd arganizando uma blblloteca para os moraderes

em sitvagdo de rua de Sio Paule. Para Isso Pe. Jullo solicita
doagdt de livros que pedem abarcar as mais diferenles areas do
conhecimento, como Fllosofia, Histdria, Geografia elc, priorizando
acervos de Literatura em geral, documentais & biografias, bem
coma infanto-juvenls, excluindo-se livres diddticos.

A APROPUC RECEBERA DOACOES EM SUA SEDE ATE 14/04;
RUA BARTIRA, 407, DAS FH E 12H E DAS 14H AS 17H. POSTERIORMENTE
AS DOACOES SERAD ENCAMINHADAS A PASTORAL DO POVO DE RUA
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Fundasp notificada

28/03/2025

pelo fechamento

do Programa San Tiago Dantas

Os deputados federais Gui-
lherme Boulos e Professora
Luciene Cavalcante e a depu-
tada estadual Ediane Maria do
Nascimento, todos do PSOL,
enviaram oficio a Fundasp e
a reitoria, com cépia a Pro-
motoria de Justi¢a das Funda-
¢Oes, manifestando profunda
preocupac¢io com a informa-
¢do de que a Fundagio Sio
Paulo decidiu encerrar o con-
vénio do programa de poés-
graduacdo San Tiago Dantas.
Os deputados solicitam que a
decisdo seja revista regulari-
zando a situagio salarial dos
professores e académica dos
alunos afetados.

E solicitado também um
posicionamento da Reitoria
da PUC-SP, bem como um
acompanhamento da Curado-
ria de Fundacées do MP-SP.
Também no ambito munici-
pal, a vereadora Luna Zarat-
tini, do PT, notificou, na tet-
ca-feira, 25/03, a Fundasp e
a Reitoria da PUC-SP sobre o
fechamento do Convénio da
PUC-SP com Unesp e Uni-
camp no ambito do Programa
de Po6s-Graduagio em Rela-
¢bes Internacionais San Tiago
Dantas (Unesp, Unicamp e
PUC-SP).

Em oficio dirigido ao secreta-

rio-executivo da Fundasp e ao
reitor Vidal Serrano, a verea-
dora afirma que “ A decisdo
tomada chocou néo apenas os
professores, como estudantes
de pés-graduacio vinculados
a ambas as instituicbes; os
estudantes de graduacido em
Relagbes Internacionais (RI)
da PUC-SP; e toda a comu-
nidade académica e externa
(...) Servimo-nos do presen-
te para manifestar profunda
preocupagio com a infor-
mag¢do de que a Fundacio
Sdo Paulo, mantenedora da
PUC-SP decidiu retirar do
convénio da Faculdade com
o Programa, conhecida por
sua historia de luta pela de-
mocracia e os direitos hu-
manos, bem como por uma
educacio critica e emancipa-
toria. Muito embora seja uma
fundacio de direito privado,
a Fundac¢io Sio Paulo é de
utilidade publica e filantrépi-
ca e, portanto, desempenha
papel importante em socie-
dades tdo desiguais como a
nossa” .

A vereadora solicita no oficio
que a Fundasp reconsidere a
decisdo, bem como exige que
a Curadoria de Fundacbes in-
terceda no sentido de que o
curso seja retomado.

Professores da rede estadual anunciam greve

Os professores da rede esta-
dual de ensino decidiram pela
greve da categotia, a partir de
25/04. A decisdo da categotia,
foi tomada em uma grande
assembleia, que contou com
mais de 5000 pessoas, na Pra-
ca da Republica, dia 21/03.

Os professores reivindicam
reajuste salarial de 6,7% e des-
congelamento do reajuste de
10,15%, garantido por decisdo
do Supremo Tribunal Federal
(STF) desde 2017, mas ainda
ndo concedido pelo governo
estadual, climatizacio das sa-

las de aula como resposta ao
aumento de episodios de ca-
lot, contratagdo de mais pro-
fessores, entre outras pautas.
Para a deputada estadual Pro-
fessora Bebel (PT-SP), que
também ¢é a segunda presiden-
ta da Apeoesp “A realidade
em sala de aula ¢ insustenta-
vel. O governo desrespeita
o piso salarial, fecha salas de
aula, ndo contrata os profes-
sores que passaram no con-
curso e desperdica recursos
publicos com contratagGes
temporarias. ”.

At
arabofobicas na PUC-SP

Na quarta-feira, 26/04, na
Prainha, aconteceu um ato
contra pichagoes arabofébi-
COS que ocofferam na uni-
versidade. O protesto contou
com a participacao de estu-
dantes, professores e repre-
sentantes de frentes estudan-
tis, que marcharam até o Patio
da Cruz.

Recentemente, o banheiro
da PUC-SP foi pichado com
dizeres preconceituosos dire-
cionados ao povo palestino.
A universidade nio tomou
medidas adequadas, somen-
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Na Prainha es-
tudantes pro-
testam contra
3 pichagées nos
banheiros da
PUC-SP

te pintaram as paredes para
cobrir as pichagdes. O profes-
sor Reginaldo Nasser, que é
de origem 4rabe e docente do
departamento de Rl, também
denunciou o ataque em suas
redes sociais. Durante o ato, os
alunos redigiram um e-mail ao
Padre Rodolfo, onde cobram
um posicionamento claro, me-
didas cabiveis e um encontro
entre a Fundasp e reitoria com
as pessoas que sofrem com o
racismo, para que possam bus-
car solucoes eficazes.
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