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Mais uma vez professores e funcionarios
sdo surpreendidos no periodo de férias

Novamente a PUC-SP
esperou o periodo de fé-
rias para demitir professo-
res e funcionirios, No ul-
timo dia letivo de 2014 os
professores foram surpre-
endidos com cerca de 50
demissdes. Embora a Di-
visio de Recursos Huma-
nos (DRH) tenha afirma-
do que 22 docentes pedi-
ram para serem dispensa-
dos, outros 28 foram su-
mariamente desligados da
instituicdio. O que mais
surpreendeu foi o critério
usado para o desligamen-
to: a maioria dos docen-
tes tinha altos saldrios,
cram bem titulados e ti-
nham varias décadas de
PUC-SP. Boa parte desses
professores era bem ava-
liada pela instituicdo ¢ ti-
nha boa produgio acadé-
mica. Mas isso de nada
adiantou para reverter a
decisio da direcio da uni-
versidade.

A forma com que a de-
missdo foi feita também
foi acintosa: um telegrama
avisava o docente que,
por razdes financeiras,
seus servicos ji ndo inte-
ressavam a universidade.
Diante da situagio algu-
mas unidades entraram
com um recurso ao Con-
selho de Administracio
(Consad) solicitando a re-
versio de alguns casos
que a faculdade conside-
rava indispensavel, no en-
tanto a resposta manteve-
se negativa,

FuncIONARIOS

Assim com o0s profes-
sores, os funclonarios
também foram duramen-
te atingidos na volta do
final de ano. Cerca de 40
trabalhadores foram des-

ligados da PUC-SP e, da
mesma forma que os do-
centes, 2 DRH informou
que quase a metade dos
desligados solicitou des-
ligamento  espontineo,
enquanto a outra metade
t:oi desligada por motivos
tinanceiros,

Porém, o que vem cau-
sando um clima de intran-
quilidade entre os admi-
nistrativos ¢ que as de-
missdes continuam. Na
semana passada, até o fe-
chamento desta edigdo,
mais um funciondrio, que
voltava de suas férias, foi
desligado.

O departamento juri-
dico da APROPUC vem
recebendo vdrias consul-
tas de professores demi-
tidos que procuram rever-
ter o seu desligamento, Ir-
regularidades foram cons-
tatadas em algumas situ-
acoes como a manutengio
da garantia semestral de
emprego, prevista na con-
vencio sindical ¢ no acor-
do interno dos docentes.
Os docentes demitidos
também estio preocupa-
dos com a manutencio de
alguns direitos como bol-
sa de estudos, que, pelo
acordo interno de traba-
lho, tém duracio para
além da demissio do tra-
balhador,

O departamento juri-
dico da APROPUC con-
tinua atendendo aos pro-
fessores demitidos em seu
plantio normal as quin-
tas-feiras, no periodo da
tarde. Os agendamentos
devem ser efetuados pelos
telefones 11 3865-4914 ou
11 3872-2685.

Da mesma forma a
AFAPUC também estd
atendendo funcionarios

que ndo concordaram
com sua demissio. A di-
retoria da AFAPUC estd
entrando em contato com
a DRH solicitando a re-
versao de alguns desliga-
mentos considerados in-
justos pelos funciondrios.
As atitudes configuradas
como violacio de direitos
trabalhistas pela universi-
dade deverio ser encami-
nhadas pela AFAPUC para
seu departamento juridi-
co. Os interessados pode-
rdo entrar em contato com
a associacdo através do te-
lefone 11 3670-3391.

PRrROTESTOS DAS
ASSOCIAGOES

A APROPUC e a AFA-
PUC manifestaram scu
protesto e indignacio con-
tra a atitude autoritdria da
reitoria e da Fundacio Sio
Paulo alegando que se
igualam as piores institui-
¢bes educacionais do mer-
cado que vém no lucro a
sua unica razdo de existén-
cia. Esquece-se exatamen-
te que os trabalhadores
que hoje sao descartados
sumariamente vestiram a
camisa da universidade ¢
construiram a imagem de
exceléncia que hoje confi-
gura a PUC-SP entre as
melhores instituicoes de
ensino do pais.

Nesta edi¢do reprodu-
zimos os documentos da
APROPUC e da AFA-
PUC condenando a atitu-
de da administracio da
universidade e solidari-
zando-se com os trabalha-
dores demitidos.
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Nota da APROPUC sobre
as demissoes de professores

Aproveitando-se  do
ultimo dia em que pode-
ria demitir docentes sem
ferir a estabilidade garan-
tida pela convencio cole-
tiva, a Fundacio Sio Pau-
lo, mantenedora da PUC-
SP desligou de seus qua-
dros na quarta-feira, 17 de
dezembro, 52 professores.
Dois deles pediram seu
desligamento da institui-
¢io, mas a grande maioria
foi demitida por telegra-
ma, sem qualquer aviso
ou comunicagio prévia.
Segundo informacdes da
Divisio de Recursos Hu-
manos (DRH), 28 profes-
sores foram demitidos
por iniciativa do Conse-
lho de Administracio
(Consad), 22 foram indi-
cados pelas unidades (fa-
culdades) ¢ dois pediram
demissio. As demissdes
atingiram entre 2 ¢ 3% do
total de professores da
universidade.

O PUCviva apurou
que a2 maioria dos docen-
tes demitidos tinha um
perfil de salirios mais cle-
vados, integrava as cate-
gorias Titular e Associa-
do, com muites anos de
casa e contrato de tempo
integral. Por telefone, a
DRH informou o nome
dos demitidos as direcoes
das faculdades, acrescen-
tando que o motivo da
demissio, decidida pelo
Conselho de Administra-
¢io, seria a manutengio da
sustentabilidade financei-
ra da Universidade.

O critério basico levou
em conta um equaciona-
mento financciro entre o
custo do professor e os
valores da rescisio. Ou
seja, prevaleceu unicamen-
te o critério economico -

SCI It:\'ar €m conta a qua—
lificagio académica e o tra-
balho do profissional em
tantos anos de servigos
prestados a4 PUC-SP
Como se sabe, o Consad
¢ orgio de gestio admi-
nistrativa criado na ulti-
ma reforma estatutdria da
Universidade, é presidido
pela reitora e integrado
pelos dois secretirios-exe-
cutivos da entidade man-
tenedora, a Fundacido Sio
Paulo, os trés com direi-
to a voto, além de repre-
sentantes de trés pro rei-
torias - uma académica, a
administrativa e a comu-
nitdria.

No entanto, de acordo
com a legislacio federal
em vigor, as demissoes de
professores precisam ser
aprovadas - com as devi-
das justificativas - pelo
orgio colegiado mdximo
da institui¢io, que ¢ o
Conselho Universitdrio
(Consun).

A truculéncia da medi-
da demonstra mais uma
vez a total auséncia de res-
peito s instincias demo-
criaticas da Universidade,
uma afronta 4 histéria da
propria PUCSP, que foi
construida com a luta, a
vivéncia e a participagdo
de professores, alunos e
funcionirios.

REeAcAO
DOS DOCENTES

Durante toda a quar-
ta-feira professores indig-
nados ligaram para a
APROPUC, alguns em es-
tado de choque, buscan-
do entender a medida ¢
procurando alguma forma
de reverter a situacio. Boa
parte destes docentes per-

tencia a pos-graduagio e
foram recredenciados re-
centemente, o que signi-
fica que a instituicdo es-
tava satisfeita com sua
producio. O facio da
PUC-SP nio respeitou
nem mesmo protessores
adoentados. Algumas uni-
dades, como a Faculdade
de Filosofia Comunica-
cio Letras e Artes, Facul-
dade de Educacio, Facul-
dade de Ciéncias Huma-
nas e Saude, Economia
encaminharam a Funda-
cdo e a Reitoria pedido de
reversio da medida, j4 que
acreditam que os profes-
sores afastados sdo in-
substituiveis ¢ poderio
causar uma perda inesti-
mével a seus departamen-
tos.

Na quinta-feira, 18/12,
virios diretores de facul-
dade reuniram-se com a
reitoria e teriam reclama-
do da forma como as de-
missdes do Consad foram
efetuadas, sem diilogo
com as chefias.

Segundo a FUNDASP,
os recursos das varias uni-
dades solicitando a revo-
gacido da demissdo de seus
professores serdo analisa-
dos na sexta-feira, 19/12,

na reuniio do seu Conse-
lho Superior. A APRO-
PUC vem intercedendo
para que a Fundagio Sdo
Paulo e a Reitoria respei-
tem as normas federais da
Educagio Superior, o es-
tatuto da Universidade e
a autonomia dos orgios
colegiados como repre-
sentacio académica.

Em nota aos professo-
res, a entidade repudiou
"este ato de violéncia e
covardia, perpetrade pela
Reitora e Secretdrios -
Executivos da FUNDASP
na instincia do CON-
SAD, contra docentes que
construiram e constroem
esta Universidade".

A APROPUC defende
a reversio imediata destas
demissdes.

Lute contra a arbitrarie-
dade e a injustiga das de-
missoes!

Defenda seus direitos!
PELA REVERSAO IME-
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AFAPUC repu

Mais uma vez os fun-
ciondrios administrativos
da PUC-SP sio atingidos
violentamente com de-
missdes autoritarias. No
inicio do ano, em uma
época de desmobilizagio
da universidade, através
de uma comunicacio su-
miria aos trabalhadores, a
PUC-SP demitiu cerca de
40 funciondrios. Segundo
a Divisio de Recursos
Humanos, DRH, as de-
missdes em parte, obede-
ciam 4 vontade manifes-
tada por alguns funciond-
rios de se desligarem da
instituicdo. Porém outra
parte destes desligamen-
tos fol feita em virtude da
crise financeira da institui-
cio.

As demissdes, que
mais uma vez foram cha-
madas de "pontuais” pela
instituicdo, demonstram
a faléncia de um modelo
de gestio universitaria
que tem sua sobrevivén-
cia quase quc exclusiva
através de mensalidades
de alunos, que hoje al-
cangam precos exorbitan-
tes e inviabilizam a exis-
téncia de muitos cursos
fundamentais 4 institui-
¢io.

Por outro lado a saida
"espontanea" de alguns
funcionirios também re-
vela a falta de perspectiva
desses trabalhadores em
dedicarem seus esforcos a
uma institui¢io que hd al-
gum tempo deixou de
lado sua vocacio de uma
universidade questiona-
dora dos modelos da so-
ciedade vigente, para ade-
rir pura e simplesmente

dia demissoes

de funcionarios
administrativos na PUC-SP

aos valores de mercado.
Essa demissao vem se
somar a truculenta dis-
pensa de professores
ocorrida em novembro
passado. Funcionarios e
professores que durante
longos anos vestiram com
orgulho a camisa da PUC-
SP hoje sdo descartados
pela dire¢io da universi-
dade deixando uma sobre-

carga de trabalho aos co-
legas que sobreviveram a
degola. Ou entio, quando
forem substituidos, serdo
por trabalhadores com sa-
larios bem mais baixos do
que aqueles que os demi-
tidos recebiam.

Por tudo isso a Asso-
ciagio dos Funciondrios
Administrativos da
PUC-SP, AFAPUC, vem

a publico repudiar essa
forma de conduzir uma
instituicio de ensino,
que se diz catdlica, mas
comete verdadeiras bar-
baries contra profissio-
nais que por anos de-
monstraram sua dedica-
¢do a esta universidade.

Diretoria da AFAPUC

A solidariedade da APROPUC

A Associacio dos Pro-
fessores da PUC-SP vem
manifestar a sua solidarie-
dade aos funciondrios ad-
ministrativos da PUC-SP
atingidos por mais uma tru-
culenta demissdo neste ini-
cio de ano . Hé poucos dias
os professores da PUC-SP
sofreram com o desliga-
mento de mais de cinquen-
ta colegas, agora sdo os
funcionarios que lutam
contra a barbarie de mais
uma demissio em massa,

que a diregio da universi-
dade prefere chamar de
"pontual®.

A atitude mais uma vez
refor¢a a opgdo mercanti-
lista adotada pela universi-
dade. Seguindo o mesmo
caminho da Volkswagem
que desligou 800 trabalha-
dores, a PUC-SP opta por
fazer com que o 6nus da
crise recaia unicamente so-
bre os funciondrios e pro-
fessores.

A APROPUC repudia

essa medida unilateral que
ataca a dignidade de seus
trabalhadores ¢ faz com que
cada vez mais esta univer-
sidade se distancie do seu
ideal transformador e pri-
vilegic unicamente o as-
pecto financeiro.
Nio as demissoes!

Pela dignidade profissio-
nal dos trabalhadores da
PUC-SP!

Diretoria da APROPUC

FORTALECA A LUTA
DOS PROFESSORES

Associe-se AAPROPUC

Defenda seus direitos

Basta entrar no site www.apropucsp.org.br,
- escrever para apropuc@uol.com.br, telefonar
para 11 3872-2685 ou inscrever-se na

sede da entidade, a Rua Bartira 407




Caio Zinet

A Grécia é uma pequena
ilha incrustada no mediterra-
neo. Seu tamanho, no entan-
to, nio ¢ reflexo da sua im-
portancia para a politica e
para a economia mundial. Ha
exatamente uma scmana, 0O
povo desse pafs clegeu como
seu primeiro-ministro Alexis
Tsipras do Syriza, partido de
esquerda que tem como prin-
cipal bandeira a luta contra as
politicas de austeridade im-
plementadas em toda a Eu-
ropa como resposta a ctise fi-
nanceira de 2008.

O jornal Financial Times
langou uma pergunta: Tsipras
serd um novo Lula? O peri6-
dico pergunta se o jovem
Tsipras terd uma trajetoria
parecida com a do ex-presi-
dente brasileiro que "uma vez
no C‘a.fg() g(_)Vt‘IﬂOU COmo um
reformista, em vez de um es-
querdista radical”. Essa per-
gunta resume as pressoes a
que estara submetido o Syri-
za 20 longo desse ano.

De um lado, 0 mercado
financeiro, representado pelo
Banco Central Europeu, FMI
¢ Unido Furopeia teme que
0 novo primeiro ministro
deixe de pagar a divida assu-
mida pelo pais em 2009.

Movimentos sociais, par-
tidos politicos e intelectuais
se perguntam até onde o
Syriza ird com suas propos-
tas? O novo governo ird sus-
pender o pagamento da di-
vida ou ird renegocid-la em
termos mais favordveis 4
Grécia? A ascensio de um
partdo de esquerda na Gré-
cia poede influenciar os resul-
tados eleitorais em outros
paises da Europa?

Em primeiro lugar é pre-
ciso dizer que ¢ impossivel
tragar um paralelo entre PT e

B Vive.

G,
UCHE NA VIDA

Uma pequena ilha no centro mundo

Syriza e entre Lula e Tsipras.
Ao contririo do PT, o part-
do grego nio tem uma base
sindical, estudantil e de mo-
vimentos sociais como im-
pulsionadora e base de sus-
tentagdo de seu partido. Em
outras palavras, nio existe
algo como a CUT por tris
do partido grego.

O partido cresceu porque
se opos de maneira firme 2a
austeridade desde seu inicio
em 2009 e também pela ca-
pacidade de dialogar com os
sentimentos dos milhares
que tomaram as ruas, algo que
o Partido Comunista Grego
(KKE) muito mais tradicio-
nal nio conseguiu fazer,

Em segundo lugar, a con-
juntura grega de hoje nio tem
nada ver com a do Brasil em
2002. A sede Pasok (partido
que assinou o primeiro me-
morando com a troika em
2009) que fica bairro de Exar-
chia em Atenas é protegida
24 horas por centenas de po-
licias. Se eles safrem de 14, o
local é imediatamente ataca-
do por anarquistas (com ata-
cado eu quero dizer pratica-
mente destruido).

O nivel de tensdo na so-
ciedade grega ¢ atualmente
muito maior do que a do
Brasil em 2002. O tecido so-
cial do pais estd hoje des-
mantelado como reflexo das
politicas de austetidade. Des-
de 2009 cerca de 6 mil pesso-
as tiraram suas préprias vi-
das no pais. O Produto In-
terno Bruto (PIB) do pais
caiu 25% em apenas 5 anos.

Metade dos jovens gregos
nio encontram emprego, pes-
soas morrem de frio no in-
VErno porquc nao tf:m como
pagar o gis para seus aquece-
dores, 10% da populacio teve
sua energia clétrica desligada
por falta de pagamento e uma

cena comum em Atenas ¢é ver

senhoras bem vestidas pro-
curando comida no lixo por-
que tém um teto e roupas,
mas nao tém comida em casa.

Dito isso, o principal de-
scjo dos gregos é por fim a
austeridade e as suas conse-
quéncias. Ndo a toa, os parti-
dos pré-arrocho ndo passa-
ram de 40% nessas eleicdes.
A populagio elegeu o Syriza
esperando que o partido seja
capaz de por fim as conse-
quéncias da austeridade e ird
cobrar o governo por isso.

Por outro lado, o merca-
do financeiro ja iniciou sua
campanha de terror ameagan-
do expulsar a Grécia da Unizo
Europeia caso o pafs ndo pa-
gue as parcelas da divida e
deixe de cumprir os termos
previstos no contrato de em-
préstimo tais como a privat-
zacdo de praticamente todas
as empresas estatais e até de
algumas ilhas, corte de milha-
res de vagas no funcionalis-
mo publico e diminui¢io do
salario minimo.

As medidas anunciadas
pelo novo governo logo no
seu primeiro dia foram ani-
madoras para a populagio:
Suspensdo imediata de priva-
tizacbes em curso da Empre-
sa Publica de Energia (DEH,
sigla em grego), do Porto do
Pireu e de 14 acroportos re-
glonais; religamento e gratui-
dade de energia para as 300
mil familias que tiveram o
fornecimento cortado por
falta de pagamento.

Também foi anunciado
que a primeira lei a ser votada
pelo novo congresso grego é
a volta do saldrio minimo para
751 euros. Era esse o seu va-
lor em fevereiro de 2012, quan-
do, por imposicio da Troika,
foi cortado para 586 euros,
com o argumento de "aumen-
tar a competitividade".

As primeiras medidas si-
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nalizam que o novo governo
estd no caminho de cumprir
as promcssas Pﬂ.‘[’ﬂ (8] q'Llle fC‘l
eleito. O desafio maior, no
entanto, sera a suspensio ou
renegociacdo significativa da
divida. Sem isso ndo haverd
recursos suficientes para cum-
prir outras promessas de
campanha.

E possivel que aos pou-
cos o partido se torne menos
radical ¢ tope, por exemplo,
uma renegociagiio da divida
em péssimos termos. Isso
seria trigico para a toda a es-
querda europeia e uma de-
cepeio dessa monta provavel-
mente incentivaria o cresci-
mento da extrema direita.

Mas também ¢ possivel
que o partido cumpra suas
promessas de campanha e
sirva como exemplo para di-
versos outros pafses da Eu-
ropa que vivem situagio tio
dificil quanto a Grécia
como a Espanha.

De uma forma ou de
outra, a esperan¢a da esquer-
da mundial recai hoje sobre
esse pequeno partido grego
que pode impulsionar um
processo de mudancas pro-
fundas na Europa ou jogar
o velho continente nas
mios do fascismo.
Caio Zinet ¢é jornalista e co-
briu a eleicdo da Grécia de
maio de 2012

Nesta sessao, apre-
sentamos pequenos
textos criticos acer-
cadasvarias dimen-
soes da vida huma-
na. Se voceé tiver
contribuicoes (no
maximo 5.000 carac-
teres com espacos),
mande ver. .




02/02/2015

TG QWY £

i = b AN ! )
QW W LWL TN O

MPL organiza atos em Sao Paulo

No comeco de 2015 a
prefeitura de Sdo Paulo
aumentou as passagens de
onibus, metro e trem em
50 centavos. A tarifa, que
ano passado s6 nio subiu
devido as Jornadas de Ju-
nho, puxadas pelo Movi-
mento Passe Livre
(MPL), este ano passou a
ser de R$ 3,50. O decreto,
fruto da “parceria” entre
governo do estado e pre-
feitura, ou seja, por Fer-
nando Haddad e Geraldo
Alckmin, gerou a indigna-
cio da populagio que, em
janeiro de 2015, sai as ruas
a fim de revogar o aumen-
to da tarifa.

O primeiro ato foi al-
guns dias depois do au-
mento das passagens, no
dia 9/1, e a concentracio
foi em frente ao Theatro
Municipal, no final da tar-
de. O MPL estima que ha-
via cerca de 20 mil mani-
festantes e a Policia Mili-
tar (PM) reduziu esse nu-
mero drasticamente, afir-
mando que havia cerca de
3 mil. A jornada de atos
jd come¢ou marcada pela
repressio da PM e pelas
prisoes arbitrdrias. Os ou-
tros atos foram realizados
nos dias 16, 20, 23 (dia na-
cional da mobilizacio
pela tarifa), 27 e 29. Res-
p(:ctivamcntc com con-
centracoes na Praga do Ci-
clista, Praca Silvio Rome-
ro (estacdo Tatuapé), The-
atro Municipal, Largo da
Batata (estacio Faria
Lima) ¢ vio do MASP.

Os tinicos atos em que
nio houve repressio da
PM foram os do dia 20,
27 e 29, Porém, em ambos
0§ primeiros, a repressiao
veio ao final da manifes-
tagio, a fim de impedir
catracago. Principalmente
no dia 27, em que os ma-

nifestantes sofreram com
a truculéncia da policia
dentro do metrd, que vi-
rou um campo de guerra
devido s balas de borra-
cha e bombas de gids. A
mobiliza¢do, marcada por
centenas de policiais mu-
nidos de cassetetes, balas
de borracha ¢ bombas de
gds, parece perder forcas:
no ultimo ato, realizado
dia 29, o MPL nae mar-
cou outra grande manifes-
tacio, so divulgou a agen-
da de atos pontuais em
bairros.

Diversos policiais fo-
ram flagrados sem identi-
ficagdo e portando sub-
metralhadoras. Além de
desrespeitarem o Procedi-
mento Operacional Pa-
drio 5.12, onde estio as
regras para os PMs atua-
rem nas manifestacdes.
Balas de borracha devem
ser atiradas hi 20 metros
de distancia nas pernas do
“agressor ativo, Certo e es-
pecifico” e logo depois o
local deve ser isolado e o

baleado é socorrideo. O
documento, conseguido
pelo canal de informagdes
alternativo Ponte - Segu-
ran¢a Publica, Justica e
Direitos Humanos, con-
tradiz a atuacdo da enti-
dade nos atos, os proce-
dimentos ndo sio segui-
dos conforme a norma.

Camara Municipal, Se-
cretaria dos Transportes,
Prefeitura: locais de extre-
ma importincia da luta
contra o aumento da tari-
fa e pelo fim dela, que é a
bandeira do MPL, foram
alvo do trajeto dos mani-
festantes. Além disso, ave-
nidas e ruas importantes
como Radial Leste, Con-
solacio, Avenida Paulista,
Avenida 23 de Maio ¢ Mar-
ginal Pinheiros foram
ocupadas e fechadas pelos
ativistas.

Os atos estdo ocorren-
do em diversas cidades do
pais: Campinas, Brasilia,
Fortaleza, Rio de Janciro,
Sio José dos Campos,
Floriandpolis, Joinville,

Praia Grande, Grande Sao
Paulo e Salvador. O MPL
dessas cidades, assim
como o da cidade de Sio
Paulo, nio pretende aca-
bar com atos enquanto o
aumento da tarifa nio
seja revogado.

MTST

No dia 22, o Movi-
mento dos Trabalhadores
Sem-Teto (MTST) mar-
chou em ato por mais di-
reitos, incluindo a redu-
cio da tarifa de onibus,
metro ¢ trem. O “Panela-
¢o da Periferia” comecou
no fim da tarde, na esta-
¢io Vila das Bezerras, da
linha 5 lilas do Metrd,

A manifestacdo foi
marcada por um grande
numero de PMs e se des-
tacou por se diferenciar
dos atos organizados pelo
MPL em um ponto: qua-
se nenhum policial porta-
va armamento nao letal,
na periferia as balas ndo
si0 de borracha.

Greve na Volks termina com
vitoria dos trabalhadores

No dltimo dia 16, tra-
balhadores da fibrica da
Volkswagen em Sido Ber-
nardo do Campo aprova-
ram o fim da greve que
durou dez dias, jia que
entraram em acordo com
a montadora, que con-
cordou em readmitir 800
funciondrios que foram
demitidos no comeco de
2015. A proposta aceita
também inclui o abono
neste ano ¢ reajuste sa-

larial em 2016.

O Sindicato dos Me-
talirgicos do ABC afir-
ma que 8 mil emprega-
dos (dos 13 mil que tra-
balham na unidade de
Sio Bernardo do Cam-
po) participaram da vo-
tacdo que pos fim a gre-
ve e que o resultado foi
uninime,

A paralisagio, que co-
mecou dia 6 e foi decidi-
da em assembleia, se deu
logo depois que a mon-
tadora confirmou as de-

missées por nota, "vi-
sando cstabelecer condi-
¢cOes para um futuro so-
lido e sustentdvel para a
Unidade Anchiera, tendo
como base o cenirio de
mercado ¢ os desafios de
competitividade, a Vo-
lkswagen do Brasil anun-
cia que havera o desliga-
mento de 800 emprega-
dos em sua fabrica loca-
lizada no ABC Paulista,
apos periodo de licenca
remuncrada de 30 dias".
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PUC-SP prepara recepgao
aos calouros

Os centros académicos
da PUC-SP deverdo se
reunir nesta semana
para prepararar mais
uma edicdo da caloura-
da, tradicional recepcdo
aos calouros.Ja a PUC
Junior Consultoria reali-
za, a partir de 9/2, mais
uma edicdo do Trote So-
lidério na universidade.
O evento tem como ob-
jetivo desvincular a ima-
gem do trote violento e
integrar calouros e ve-
teranos logo no primei-
ro dia de universidade.
A partir de 7h30, have-
ra a recepcdo dos ca-
louros com direito a café

da manhd, seguido de
atividades e do Pedagio |
Solidario. Apds o peda- |
gio, havera a Festa de
Integracdo. As ativida-
des serdo realizadas na
quadra do campus Mon-
te Alegre e o valor arre-
cadado no pedagio soli-
dario sera doado a insti-

"tuicdo Casa HOPE. Ha-

vera transporte gratuito
até o local da festa.
Maiores informagdes
poderdo ser obtidas em |
http://www.pucsp.br/
assessoria-de-comunicacao-
institucional/noticias/
trote-solidario-bem-
vindos-calouros)

DRH disponibiliza vagas de
aproveitamento interno

A Divisdo de Recursos Hu-
manos da PUC-SP divul-
gou na semana passada
vagas para aproveitamen-
to interno do quadro ad-
ministrativo da PUC-SP por
meio do Portal Académi-
co, conforme Regulamen-
to de Processo Seletivo
para Admissdo de Pessoal
da FUNDASP/PUC-SP (dis-
ponivel no site da DRH:
www.pucsp.br/drh). Fun-
cionarios interessados em
crescimento profissional e
mudanca de setor pode-
rdo acompanhar as vagas
disponiveis e os critérios

para inscricdo diretamen-
te no Portal Académico
(https://portalacademico.
pucsp.br), clicando em
“Recursos Humanos”, de-
pois em “Meu Curriculo” e
finalmente em “Vagas”. E
importante manter o cur-
riculo atualizado no portal
com frequéncia, ja que o
prazo para inscricdo e di-
vulgagdo das vagas €é de 3
a 4 dias uteis. Em caso de
dividas ou dificuldades no
acesso, entre em contato
com a DRH enviando
um e-mail parapdcolla@
pucsp.br.

Inscrigdes para ProUni
estdo abertas

As inscricGes para o Pro-
grama Universidade Para
Todos, que garante bol-
sas de 100% para estu-
dantes de baixa renda na
PUC-SP, ja estdo abertas.
Para se candidatar, basta
acessar o site oficial do

programa, em http://
siteprouni.mec.gov.br/.
Maiores informacoes sobre
bolsas de:estudo na uni-
versidade poderdo ser obtidas
no site da PUC-SP: http://
www.pucsp.br/alunos/
bolsas-e-financiamentos.

VPR

Clinica Psicolégica promove
Projeto Espago Palavra

O Projeto Espaco Pala-
vra, coordenado pela
Profa. Dra.Silvana Rabe-
llo, ocorrerd todas as se-
gundas-feiras, entre 18h
e 21h, na Clinica Psico-
l6gica Ana Maria Poppo-
vic. O trabalho consiste
no diagndstico e terapia
peculiar ao autismo e psi-
coses, da primeira infan-
cia a idade adulta - teo-
ria, técnica e pesquisa.
Pretende-se também in-
troduzir o aprimorando
na intervencdo e detec-
¢do precoce destas psi-
copatologias graves e no
trabalho junto as redes
publicas que suportam
0s projetos terapéuticos

singulares e a inclusdo so-
cial e educacional dessa po-
pulagdo no municipio de
Sdo Paulo, com orientacdo
tedrica da psicanalise laca-
niana e dos conhecimen-
tos do SUS e das Redes de
Atencdo Psicossocial. Os
aprimorandos deverdo
atender pelo menos um
destes pacientes na Clini-
ca e participar das supervi-
sdes semanais em grupo
de no maximo 8 aprimo-
randos. A bibliografia e ou-
tras informacbes podem
ser contultados no site da
clinica: http://www. pucsp.
br/clinica/modalidades/
projeto_espaco_
palavra.html

Encontro dos Jovens
Empreendedores na PUC-SP

Aconteceu na dltima quin-
ta-feira de janeiro, dia 29,
o Encontro dos Jovens Em-
preendedores - Comemo-
ragac de Abertura do Ciclo
de 2015. O encontro,
ocorrido no campus Mar-
qués de Paranagua, foi
uma opotunidade para es-

tudantes que possuem seus
projetos divulgarem e conhe-
cerem outros jovens na mes-
ma situacdo. Os interessados
podem acompanhar os en-
contros e outras novidades
pela pagina
www.facebook.com/pucs-
tartups.

Confira a programagéo
da TV PUC

Durante a semana de 2 a
8/2, a TV PUC exibird o
Universidade Aberta Espe-
cial 50 Anos do Golpe, com
entrevistas dos professo-
res Valdir Mengardo, Rosa-
lina Santa Cruz, Laurindo
Lalo Leal, Jorge Claudio Ri-
beiro e do jornalista Juca
Kfouri, que relatam suas
experiéncias relacionadas a
ditadura militar. O progra-
ma vai ao ar na quinta-
feira, as 20h, com reprise
sexta-feira, as 17h30, sa-
bado, as 8h30 e domingo,
as 17h30. Além disso, na
tergca-feira, o programa
Comunicantes apresenta o

documentario “Barbaros em
Cena”, da ex-aluna da PUC-5P
Mariana Marcal. O video foi
feito como Trabalho de Con-
clusdo de Curso e acompa-
nhou a cantora Barbara Eugé-
nia, mesclando sua histéria
com a de seus amigos musicos
em S&do Paulo. Serdo reapre-
sentados também alguns epi-
sadios dos programasDesafio
Profissdo, Nova Stella, Pensar
e Fazer Arte e Direito a Pala-
vra. Para acompanhar a pro-
gramagao no Canal Universita-
rio, basta ligar no canal 11 da
NET ou 187 da VIVO. Todas
as reportagens estdo também
no site www.tvpuc.com.br.



