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ATRASOS SALARIAIS

Reitoria apresentara contraproposta
aos professores nesta semana

A diretoria da APROPUC reu-
niu-se na semana passada com a
Reitoria para discutir a reposi¢io
dos prejuizos decorrentes dos atra-
sos de saldrios que ocorrem desde
maio/2003.

Pela proposta aprovada na as-
sembléia de 16/5, os professores
receberiam reposi¢do de 1% sobre
seus saldrios, a partir de marco de
2006 até fevereiro de 2007. Dai
em diante, até fevereiro de 2008,
seria acrescido mais 1% aos sald-
rios. Em marco de 2008, o valor de
2% seria acrescido ao pagamento,
sendo considerado como aumento
real para a categoria.

O vice-reitor administrativo Fla-
vio Saraiva ndo concordou com a
posicio dos professores, e afirmou
que nesta semana fard uma nova
proposta. Numa primeira avaliagio,
o professor achou dificil trabalhar-
se com uma incorporacdo de valo-
res aos saldrios dos docentes.

Segundo a professora Priscilla
Cornalbas, presidente da APRO-
PUC, a proposta foi muito discuti-
da pelos docentes e procura tanto
atender as reivindicacbes da cate-
goria, como trabalhar com as difi-
culdades apresentadas pela Reito-
ria em acertar a divida neste ano ¢
pagar o montante de uma sé vez.
Os professores receberiam as suas
dividas de maneira parcelada, a
partir de 2006. Ao mesmo tempo,
teriam recomposto ao longo de dois
anos todas as perdas e recuperado
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Crise reinem-se com a Reitoria

Na mesmareunido em que os pro-
fessores discutiram suas propostas com
a Reitoria, representantes da Comis-
sdo de Acompanhamento da Crise da
PUC entregaram a dire¢do da univer-
sidade umrol de solicitagdes, paraque
sejapossivelaconstru¢idode um diag-
néstico da crise da PUC.

Para José Arbex Junior, professor
docursode Jornalismo e integrante da
Comissio, “se o trabalho forbem suce-
dido, podera ser 1til inclusive para a
atual Reitoria entender as dimensdes
da crise financeira da universidade”.
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Diretoria da APROPUC e representantes da Comisséo de

Acompanhamento da

Comissao sobre a crise solicita
documentos a Reitoria

Javice-reitor Flavio Saraiva enten-
de que a Reitoria devera adotar uma
postura de colaboragio, fornecendo os
dados que forem solicitados e que es-
tiverem ao alcance da atual gestZo.

Para Pricilla Cornalbas o histérico
pretendido pelos professores ndo deve
ser exclusivamente numeérico, mas
algo quereflitaas politicas que estive-
ram por trds dos niimeros levantados.

Uma reuni@o entre a Reitoria € a
Comissdo serd agendada assim que os
professores concluirem as andlises dos
dadosaserem fornecidos pela Reitoria.

os prejuizos decorrentes da situa-
¢do de atraso.

A proposta poderia também acabar
com o impasse gerado na Delegacia
Regional do Trabalho, onde a APRO-

-PUC mantém uma mesa de negocia-

¢do com a Reitoria hd quase dois anos.

Assembléia

Nesta semana, acontece mais uma
reunido entre professores ¢ Reitoria,
além de uma nova assembléia da
categoria, na quarta-feira, 8/6, as 18h,
na sala T-50 A, Prédio Velho.
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Um pais empacado

A sensagdo geral é muito ruim. Vivemos um momen-
- to histérico de empate generalizado. A sociedade brasi-
leira ndo avanca em nenhuma diregdio. Apenas estd se
corroendo no desgaste da estagnagéo. Os nossos indices
eindicadores econdmicos e sociais seguem repetindo um
quadro que ndo se altera hé décadas, ou apenas muda
para pior. Todos os projetos seforiais de maior relevéncia
continuam bloqueados, no banho-maria, como convém
ao jogo das forgas dominantes.

Dados do IPEA reiteram levantamentos anteriores da
FGV - para comprovar que mais de 50 milhdes de brasi-
leiros vivem abaixo da linha da pobreza. No ranking de
130 paises pesquisados, o Brasil & o pentltimo em desi-
gualdade social, ganha apenas de Serraleoa. Ajuventude
estd condenada a herdar um mundo sem perspectiva,
entregue ao consumismo, d alienagdio e &s drogas.

O Pais ndo enfrenta para valer os seus verdadeiros
problemas: ndo consegue libertar-se da escandalosa
evasdo de recursos (pagamento de juros e da divida,
remessa de lucros e de royafties, contas bancarias no
exterior efc.); nGo consegue fazer a reforma agréria; néo
consegue criar um modelo de desenvolvimento baseado
na geracdo de empregos e melhor distribuicdo da renda;
ndo consegue democratizar as comunicacdes, o ensino
superior, as relages de trabalho, o espago pblico e nem
mesmo a riqueza cultural dos diferentes grupos humanos.

Os projetos das “reformas” sindical e universitéria se
transformaram em carrossel deilusdes: rodam em circulos
e se alteram conforme o campo de viséo de cada sefor
social. Nasceram equivocados, disseminaram a cizéniae
a confus@o generalizada e tendem a se transformar em
monstros bidnicos pelas pressdes das forcas mais atrasa-
das e poderosas de sempre.

Os partidos néio cumprem seus proprios programas,
menos ainda os compromissos assumidos com o povo;
também passaram a abrir m&o de principios e posturas

" éticas em troca da sobrevivénciafisiolégica. Incorporaram
o autoritarismo das seitas e das organizacdes militares.

As casas legislativas — municipais, estaduais e fede-
| rais— ndo representam o sentimento e a expectativa da
| Nacdo: vereadores, deputados e senadores — com raris-
| simas excecdes— adotaram o cinismo como regra nime-
| roum de suas condutas, cuidam apenas de seus interes-
| ses mesquinhos sem qualquer indignacdio com arealida-
de do povo.

O Pais estd cada dia mais escasso de liderancas
auténticas, combativas, sinceramente comprometidas com
| as lutas colefivas das maiorias oprimidas, exploradas e
| excluidas. As melhores liderancas séio sistematicamente
| destruidas pela forca da comunicagéo de massa contro-
| lada pelas elites dominantes, séo desqualificadas pela
| academia, menosprezadas pela intelectualidade e mui-
tas vezes colocadas navala comum de todos aqueles que
' se renderam ou se venderam para o sistema.

O grande desafio do momento & romper esse circulo
vicioso que impede o Pais de conquistar, efetivamente,
melhores condigdes de vida paratodos. Isso s6 & possivel
através de processos revoluciondrios, do rompimento de
todas as amarras que impedem a realizagéo transforma-
dora. Ou se quebra ahegemonia neoliberal e oligarquica
dominante ou o Brasil sucumbiré na inanicdo.

Hamilton Octavio de Souza,
Diretor da Apropui:J

Nucleo de Relagdes de Trabalho

MoOBILIZACAO

(o} de';ter foi o segundo do ciclo promovido pela APROPUC e pelo

Dirigentes da CUT debatem
Reforma Sindical

A Reforma Sindical voltou a
ser debatida na universidade na
noite da quinta-feira, 2/6. Julio
Turra e Francisvaldo Mendes,
ambos da CUT, analisaram o pro-
jeto e seu contexto no segundo
debate do ciclo promovido pela
APROPUC e peloNicleode Re-
lagoes de Trabalho da Faculdade
de Servigo Social.

O grande problema da refor-
ma pretendida pelo governo, para

Francisvaldo, é o principiode que

tudo pode ser resolvido na mesa
de negociagdo — acaba-se com a
garantia de direitos bdsicos. O
Fé6rum Nacional do Trabalho (for-
mado por governo, sindicalistas e
empresdrios), autor do projeto,
seria “uma aberragdo, porque jo-
gou no lixo todos os principios
histéricos da CUT™.

Ainda segundo o dirigente, a
fundac¢io daCUT se deu questio-
nando a estrutura sindical vigen-
te desde a Era Vargas, que se
baseia em principios como o po-
der da Justica de intervir nos con-
flitos e o imposto sindical. A re-
formaapenas reforcaria esses con-
ceitos, instituindo uma contribui-
¢do obrigatéria ainda maior que a
atual e aumentando a interferén-

cia do Estado nas relagdes entre
patrdes e empregados.

Para Julio Turra, tal interfe-
réncia é gravissima, ji que “o
Estado ndo é neutro. E sempre a
ditadura de uma classe sobre a
outra, que assume formas mais
ou menos democriticas”. No
discurso predominante, porém,
essa concepedao vem sendo mas-
carada: afirma-se que “ndo so-
mos mais parte de uma socieda-
de de conflitos. Somos a ‘socie-
dade civil’ tentandoacharo ‘con-
senso mundial’. E aidéia da har-
moniza¢do de interesses. Isso
orientou o Férum Nacional do
Trabalho, e orienta o governo
Lula”. Segundo ele, tudo estava
sinalizado desde o comeco: Lula,
um operdrio, ¢ José Alencar, um
grande empresdrio, juntos para
forjar um “pacto social”.

Terceiro debate

No préximo dia 17/6, o ciclo
de debates sobre a Reforma Sin-
dical chega a tltima etapa, com
a presenga de representantes da
Coordenagio Nacional de Lutas
(Conlutas),daCUT e do Conse-
lho Diretor de Base do Sindicato
dos Trabalhadores da USP.

PUCViva
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Faran COMUNIDADE

Direitos trabalhistas: legislado x negociado

Fldvia Piovesan

Na avalia¢do da Secretaria Espe-
cial de Direitos Humanos, dentre as
principais realizacbes da Secretaria
no biénio 2003-2004, destaca-se a
politica pela erradicag¢io do trabalho
escravo, mediante a adogdo do Plano
Nacional de Erradica¢do do Trabalho
Escravo, em 2003. No periodo de
2003 2 2004, mais de 7000 trabalhado-
res mantidos em regime de escravi-
ddo e trabalho degradante foram li-
bertados, tendo sido fiscalizadas mais
de 460 fazendas.

E neste contexto que se discute
no pais a reforma da legislagio traba-
lhista, a fim de que o negociado
prevaleca sobre o legislado, de modo
a reduzir o alcance da protecio social
ao trabalhador, prevista na Constitui-
¢do Federal de 1988 ¢ na CLT. O
objetivo central da reforma € a flexi-
bilizagdo dos direitos trabalhistas, as-
segurando maior autonomia para a
negocia¢do direta entre empregado-
res e trabalhadores.

Considerando que a relagdo entre
trabalhador e empregador é desigual
e acentuadamente assimétrica, a nor-
matividade interna consagra parime-
tros protetivos fundamentais para
compensar esta assimetria. Com a
“flexibiliza¢io”, os direitos trabalhis-
tas ficariam condicionados ao contra-
to, convengdo, acordo ou negociagio
coletiva. Isto é, a depender dos ter-
mos de um contrato de trabalho e da
“autonomia da vontade das partes”,
mediante a livre negociag¢ido, pode-
riam ser suprimidos os mais basicos
direitos, o que se agrava com a reces-
s3o0 e com o crescente desemprego. A
liberdade poderia conduzir a uma
perversa escraviddo contemporinea.

O Brasil, embora apresente a
quinta populacio economicamente
ativa do mundo, teve, em 1999, a
terceira maior quantidade de de-
sempregados em um universo de
141 paises pesquisados. Neste ceni-
rio, qualquer poder de negociacio
vé-se ameagado, na medida em que
um exército de excluidos se rende-

ria a precariedade de qualquer con-
di¢do de trabalho.

Sob o prisma juridico, a flexibili-
zacdo dos direitos trabalhistas simbo-
liza violag¢@o a ordem constitucional e
a ordem internacional. A redug¢io da
protecdo social trabalhista afronta a
clausula da proibi¢do do retrocesso
social, como também afronta a cldu-
sula pétrea que impede a reducio de
direitos e garantias, a compor a reser-
va de justica constitucional.

Além disso, se a finalidade maior
da flexibilizagdo dos direitos traba-
lhista & atrair o capital internacional,
sob o lema do baixo custo produtivo,
€ aumentar o emprego, tais objetivos
ndo foram alcan¢ados no contexto
latino-americano. A flexibiliza¢do das
relagdes de trabalho nio tem sido
capaz de gerar novos empregos, mas
tem implicado a fragiliza¢io das rela-
¢des trabalhistas e a precariedade das
condi¢des de trabalho, em uma reali-
dade na qual a erradicagio do traba-
lho escravo é ainda tema de destaque
na agenda nacional.

A prépria OI'T, no “Panorama La-
boral de 2003 da América Latina e
Caribe”, afirma que “o balango é
sombrio: persistem altos niveis de
desemprego, com uma desocupacio
urbana estimada em 10,7%; criam
empregos de menor qualidade que
no passado, com uma maior informa-
lidade de novos postos de trabalho; e
hé a redugio do poder aquisitivo dos
saldrios minimos”. Adiciona que “as
desigualdades apontam que mais de
4 em cada 10 latino-americanos rece-
bem salarios insuficientes para satisfa-
zer suas necessidades bdsicas, o que
contribui para a erosdo da coesdo social,
dificultando a prépria governabilida-
de”. Realga ser urgente enfrentar o
que qualifica como uma “emergéncia
social”, mediante a cria¢io de empre-
gos decentes e a ampliagio da prote-
¢do social, o que permitird diminuir a
pobreza e a desigualdade na regido.

Em 2003, a taxa de desemprego
no Brasil alcancgou 12,5%; na Argenti-
na 16%; e no Uruguai 17%. O aumen-
to do desemprego é mais prejudicial
as mulheres que aos homens em to-

dos os paises da América Latina. Mais
de 40% das mulheres ocupadas estio
no setor informal urbano, sem qual-
quer protec¢do laboral e seguridade
social. Asmulheres sdo, ainda, a maio-
ria nos trabalhos domésticos.

No Brasil, os homens recebem em
média um salario 42% superior ao das
mulheres. H4 uma forte segmenta-
¢do ocupacional no mercado de traba-
lho, na medida em que os homens
concentram-se nos postos de trabalho
dos setores melhor remunerados — as
ocupagdes dos setores industriais e
produtivos —, enquanto as mulheres
desempenham as atividades relacio-
nadas ao0s servigos pessoais e sociais,
associadas aos menores saldrios.

Afro-descendentes ganham, em
média, 40 a 50% a menos do que os
brancos. Os homens brancos rece-
bem os melhores saldrios, seguidos
pelas mulheres brancas e homens
afro-descendentes, ficando as mu-
lheres afro-descendentes na base
dessa pirdamide, comrendimentos sig-
nificativamente menores. A remu-
neracdo média das mulheres afro-
descendentes representa no maximo
53% da remunerag¢do média das mu-
lheres brancas.

Isto significa que a violagdo de
direitos trabalhistas alcanga priorita-
riamente os grupos vulnerdveis, com-
pondo um ciclo vicioso no qual a
pobreza fomenta a discriminagio e a
discriminac¢do fomenta a pobreza.

Que o legislado possa, assim, pre-
valecer sobre o negociado, permitin-
do a implementagio de parimetros
normativos capazes de assegurar uma
relagio minimamente justa e digna
de trabalho, com a erradicagio de
todas as perversas formas de escravi-
ddo contemporinea.

Fldvia Piovesané professora douto-
ra de Direito Constitucional e Direi-
tos Humanos na Faculdade de Di-
reito da PUC-SP
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Direito de Resposta

Willis Santiago Guerra Filho

Com relagdo a matéria veiculada no
ultimo niimero desse Jornal, em que
consta referéncia a meu nome, venho
fazer as seguintes retificacdes. Em
primeiro lugar, quanto ao modo como
saiu escrito meu sobrenome de fami-
lia, que é “Guerra”, ¢ ndo “Guerrei-

a”. Depois, e sendo o que realmente
importa, quanto & afirmacgo da ilustre
colega, Presidente da Comissio Cen-
tral Eleitoral, em que minha candida-
tura a Presidéncia da CGPG é referida
como irregular. Tanto o jornalista res-
ponsdvel pela matéria como a prépria
colega foram uninimes em me dizer
que ela nfo se expressou nos termos
em que sairam publicados. Entretan-
to, 1ss0 que ndo disse na semana passa-
da, a ilustre colega, de fato, terminou
por fazer, no dia de ontem, quando
decidiu me considerar inelegivel, ape-
sar da chapa que encabeco ter sido
aceita pela Comissdo Setorial Eleito-
ral ¢ também pela chapa adversdria
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que ndo apresentou qualquer recurso
contra nossa candidatura, sendo que
s6 ela teria interesse juridico para to-
mar essa medida, em se considerando
prejudicada. Cabe indagar, de passa-
gem, se a matéria aqui veiculada teve
alguma influéncia para que tal fato,
inusitado, tenha ocorrido. Mais inusi-

tado ainda ¢é o fato de que a prépria
presidéncia da Comissdo Central Elei-
toral apresentou recurso contra aquela
sua decisdo, para o Consun, o qual
repeliu prontamente tal iniciativa, por
despropositada, e abriu prazo para que
eu me manifeste a respeito. Aqui pa-
rece que estamos diante de um exces-
so de zelo, em principio louvavel, por
parte da Comissdo Central Eleitoral,
talvez motivado pelo fato de que inte-
greiachapade deznomesapresentada
pela atual reitora e presidente do Con-
sun, nas elei¢cdes passadas, e, tal como
ailustre Presidente da Comissdo Cen-
tral Eleitoral e outros de seus inte-
grantes, estou no exercicio de fungdes
administrativas na gestdo em curso da
reitoria, eleita, ao que parece, para
administrar esta universidade justa-
mente com pessoas comoaquelas sele-
cionadas para integrar sua chapa, den-
tre as quais me encontro, com muita
honra. Este simples fato j seria sufici-
ente para demonstrar a possibilidade
de eu vir a me candidatar para exercer
cargo administrativo, dessa vez por
elei¢do, e nio por nomeacao, na unida-
de em que me encontro no efetivo
exercicio do magistério na unidade
em que apresento minha candidatura,
conforme previsto nas normas superi-
ores da PUC-SP. Apesar da simplici-
dade da questio, ela termina se tor-
nando complicada, na medida em que

foi levantada, de forma ji tida como
inadequada, para ser decidida em um
6rgdo de que participam candidatos
nas elei¢bes em curso e, logo, com
conflito de interesses para resolvé-la,
agravado pelo fato de na sua reunifio
do dltimo dia 25/05, ter havido uma
consulta genérica, da mesma presi-
déncia da Comissdo Central Eleito-
ral, a respeito da melhor interpreta-
¢do da Deliberagio que rege as elei-
¢oes em curso. Apesar dessa iniciativa
da presidéncia da Comissdo Central
Eleitoral também ter sido repelida
pelo Conselho, jd que assim ele seria
levado a fazer um pré-julgamento de
questdes, em abstrato, de maneira
inoportuna e inadequada, isso s6 veio
a ocorrer apos iniciada a discussdo da
consulta, com manifesta¢oes de diver-
sos conselheiros, sobre situagbes que
poderiam ser a minha, estando ai, ao
que parece, a origem de todo esse
mal-entendido, que espero ter aju-
dado a desfazer, com a presente ma-
nifestacio.

Willis Santiago Guerra Filhoé professor
do programa de pés-graduagido em Di-
reito — Filosofia doDireito
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I usiva de seus aulores Espaco dlspomvel méxlmo
de 30_Imhas, ou 2300 carac!eres em fonte 12. 5

65/78

Comissao estuda novas solugoes
para o contrato docente

A Comissdo que estuda possi-
veis modificagdes no contrato de tra-
balho dos professores analisou diver-
sas simulagdes elaboradas a partir da
proposta apresentada em sua ltima
reunido pelos professores Silas Guer-
riero, Edison Nunes e Luiz Carlos de
Campos. Os ndmeros revelaram uma
série de distor¢des entre 0 montante
de horas/aula hoje existentes em cada
departamento e aquele que poderia

existir caso fossem aplicados os para-
metros sugeridos pelos professores.
Na maioria dos casos haveria uma
diminuig¢ao de horas, tanto na gradua-
¢do como no pés. Para tentar corrigir
tais distor¢des os participantes irdo
tentar viabilizar um sistema de quotas
para cada departamento € programa

~que leve em conta, além das horas
- docentes, calculadas pela férmula pro-

posta anteriormente, a titulagdo, as

atividades de pesquisa, iniciagdo cien-
tifica e outras atividades do corpo
docente de cada unidade.

Para isso, a comissdo ird realizar
novos estudos quantitativos das horas
departamentais e elaborar um ques-
tiondrio que serd enviado aos diversos
departamentos e programas para
melhor avaliar o perfil das unidades.

Uma nova reunido acontece nesta
sexta-feira, 10/6, as 16h30.



a proxima semana, comunidade
escolhe suas novas diregoes
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Fintre os dias 13 e 17 de
junho, professores, funciondarios
e estudantes elegem novas di-
re¢des de Faculdade e Centros,
chefias de Departamento, coor-
denagdes de cursos e progra-
mas de pés-graduacio, além de
representantes nos diversos con-
selhos da PUC. Ao todo estardo
em jogo 257 cargos, mais as re-
presentacoes.

A Comissiao Central Eleitoral
(CCE) indeferiu na semana pas-
sada seis inscrigdes nominais €
duas chapas, que n3o atendiam
aos requisitos estabelecidos para
o pleito. Entre as chapas indeferi-
das estd a composta pelo profes-
sor Willis Santiago Guerra Filho,
que teve seu caso levado até o
Consun pela prépria CCE (veja
matéria ao lado). O professor en-
trou com recurso contra a decisdo
da comissdo, caminho também
adotado por mais dois professo-
res. Os trés recursos serdo analisa-
dos na sessdo extraordindria do
Consun que ocorre nesta segun-
da-feira, as 9h.

Nesta semana, acontecem de-
bates entre os candidatos a dire¢do
das faculdade de Ciéncias Sociais,
na terga-feira, e Direito, na quinta.
O PUCVviva dari ampla cobertu-

ra na proxima semana aos eventos. ,

A professora Celina Nasser, pre-
sidente da Comiss@o Central Elei-
toral, enviou comunicadoao PUC~-
viva, declarando que, na entrevis-
ta que aparece em nossa matéria
sobre elei¢bes da edigdo n.” 532,
"de fato afirmei que o processo

eleitoral foi tranquilo, registrando-
se algumas situagdes que contra-
riam a deliberagdo que regulamen-
ta o processo eleitoral. Informei
também que a Comissdo estava
examinando as listas de inscri¢es

recebidas das Comissdes Setoriais.
No entanto, nio fiz qualquer refe-
réncia ao nome do professor Willis
Santiago Guerra Filho, nem qual-
quer consideragdo sobre a perti-
néncia de sua inscrigio eleitoral”.

O Conselho Universitédrio
(Consun) agendou uma reuniio
extraordindria para as 9h desta
segunda-feira, 6/6, para avaliar
0S recursos que surgiram nas
elei¢oes académicas da univer-
sidade, marcadas para a proxima
semana. O prazo para apresen-
tagdo desses recursos terminou
na sexta-feira, 3/6 e, das oito
impugnagdes registradas, trés
recursos foram apresentados.

Na quarta-feira passada, 1.°/6,
o Consun avaliou um recurso
apresentado pela Faculdade de
Fonoaudiologia, referente a
elei¢do na Derdic. A atual dire-
¢do da unidade havia entendi-
do que apenas os técnicos que
ali trabalham € que pertence-
riam ao quadro da unidade, e
portanto s6 eles teriam direito
a voto. Depois de longa discus-
sdo, o conselho deliberou por
unanimidade que todos os pro-
fessores que atuam na Derdic,
sejam da Fonoaudiologia ou de
qualquer outra faculdade, tém
direito a votar para os cargos de
direcdo daquela unidade.
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A Comissao Central Eleitoral
(CCE) indeferiu a candidatura do

Consun vai avaliar recursos
de candidatos nesta segunda

professor Willis Santiago Guerra
a presidéncia da pés-graduac@o.
Até a quarta-feira, o professor ain-

" da n?o havia recorrido. Mas a pr6-

pria presidente da comissdo (Ce-
lina Nasser, assessora da Vracom)
o fez: apresentou um “recurso de
oficio” ao Consun, em nome das
mesmas pessoas que indeferiram
a candidatura, pedindo que o caso
fosse reavaliado.

A solicitagdo causou alvoro-
co entre todos os presentes. “A
comissio eleitoral tem de estar
segura de suas fungdes e enca-
minhar as decisdes que toma”,
assinalou a conselheira Mada-
lena Peixoto. A advogada Maria
Rita Bueno, da assessoria juri-
dica, defendeu que o pedido
tinha validade, por tratar-se de
caso polémico. Mas o conse-
lheiro Wladimir Silveira expli-
cou que, no Direito, o recurso
de oficio s6 é usado em casos
muito especificos, que em nada
coincidiam com o assunto em
questao.

Sendo assim, o recurso da co-
missdo n3o foi a0 menos avalia-
do. O caso do professor Willis s6
vai ser debatido pelo Consun
nesta segunda porque ele mes-
mo apresentou recurso depois do
ocorrido. '
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Vice-reitor sinaliza
medidas para o futuro

0 vice-reitor administra-
tivo Flavio Saraiva ci-
tou no Conselho Univer-
sitario de 1.°/6 algumas
medidas que a Reitoria
vem estudando para a
universidade. A meta
mais imediata é come-
car a elaborar o orca-
mento de 2006 - que,
segundo ele, sera discu-
tido com a comunidade.
Entre outras acgdes co-
gitadas, estdo a terceiri-
zacdo da Loja da PUC e
mesmo de setores do Hos-
pital Santa Lucinda, em
Sorocaba. Flavio tam-
bém disse que um plano
de aposentadoria esta
sendo negociado com o
Bradesco, e que um cen-
tro de treinamento para

os funcionarios deve co-

mecar a funcionar no se-
gundo semestre. Duas

Tenente vem 3

PUC debater
estratégias
milita

0 tenente-brigadeiro Sérgio Ferolla
vemaPUC nesta quarta-feira, 8/6,
as 14h30, na sala 333, para uma
conferéncia sobre a Estratégia
militar brasileira face ao cendrio
regional e internacional. Entre os
assuntos em pauta, a influéncia
dos EUA no golpe de 1964. Ferolla
ja foi diretor da Escola Superior de
Guerra, Chefe do Estado Maior da
Aeronautica e Ministro do Superior
Tribunal Militar. O evento é organi-
zado pelo Nicleo de Analise de
&Conjuntura Internacional (Naci).

medidas ja implantadas
trouxeram, segundo o
professor, resultados po-
sitivos: primeiro, um
“plano de midia” para a
PUC, que acabou com a
contratacdo independen-
te de sete agéncias de
publicidade por varios
setores da universidade,
“que depois mandavam
a conta para a tesoura-
ria”. Isso reduziu sensi-
velmente os gastos pu-
blicitarios em 2005, re-
velou o vice-reitor. Ele
também afirmou que a re-
negociacdo das dividas
da PUC trouxe uma eco-
nomia de 700 mil reais
em juros s6 em 2005. Qu-
tro objetivo é rever os
conveénios, que deram pre-
juizo geral de R$ 2 mi-
lhdes para a universida- -
de no ano passado.

Curso de
Educacao
Infantil com
nota maxima

O Cursode Pedagogiada
PUC, namodalidade Edu-
cacdo Infantil, obteve
nota maxima emtodos os
quesitos na avaliagdo do
MEC feita em abril. Na
visita anterior, a avalia-
¢do governamental ja ti-
nha considerado o curso
excelente, o que o torna
uma referéncia nacional
nestamodalidade da Edu-
cagdo.

Cepe analisa
viabilidade do
modelo puquiano

Reunido em 1.°/6 para discutir
o Plano de Gestéao da Reitoria,
o Cepe mergulhou num deba-
te sobre a viabilidade do mo-
delo da PUC. Segundo a vice-
reitora académica Bader Sa-
waia, o principal conflito esta
entre manter a sustentabilida-
de e a exceléncia académica
€ a0 mesmo tempo sanar a
crise financeira. Bader reve-
lou também uma recente
descoberta: as tdo visadas
distorgdesdadeliberagao 65/
78 ndo causam grande im-
pacto nas finangas da PUC
(veja matéria nesta edigdo).
O objetivo agora é analisar
as proporgdes alunos por pro-
fessor (média de 12) e alu-
nos por funcionario (média
de 17): A vice-reitora afir-
mou que, para garantir o
modelo sem fazer cortes, a
solucdo éjustamente expan-
dir a PUC, e aumentar as
fontes de receita para além
das mensalidades.

rampe—

CAstémacordo
em participardos
conselhos

Numa reunido ocorridaem 30/5,
seis centros académicosdo Cen-
trode Ciéncias Humanas (CCH)
discutiram as eleigdes de repre-
sentantes estudantis para os qua-
tro conselhos superioresda PUC.
Os CAs concordaram que os es-
tudantes devem voltar a ocupar
as cadeiras, mas houve diver-
géncias em relagao aos progra-
mas que devem ser formados e
levados asinstancias. Osalunos,
quetémautonomia para promo-
vereleicbes comprazos eregras
proprias, estdo estudando seres-
peitardo o cronograma das elei-
¢Oes gerais, entregando os no-
mes escolhidos em 24/6, ou se
precisardo de mais tempo. Na
pos-graduacdo, aeleicdoparaos
conselhos comega nesta segun-
da-feira, 6/6, e vai até a sexta. A
urna para mestrandos e douto-
randosestard nasededaAPG (4.°
andar do Prédio Novo). Ha ape-
nas um grupo inscrito, a Chapa
daAPG, comalunosde seis pro-
gramasdiferentes. Mais informa-

coesemwww. apgpucsp.org.br.

y i

A exposicdo Territdrio Santu
Paulu, comimagens reunidas pela
fotdgrafa e pesquisadora Angela
Di Sessa, sera inaugurada nesta
quinta-feira, 9/6, as 19h30, no
Espaco Cultural da Biblioteca
Central. Angela, também profes-

ftalo-paulistanos
no Espaco Cultural

sora do curso de Publicidade e
Propaganda, passou trés anos
recolhendo o acervo exposto, que
retrata a comunidade de origem
italiana da cidade. A foto acima
ilustra uma cena de 1958, na
pizzaria Casteldes, no'Bras.




