A AMPANHA SALARIAL

Emassembléiarealizada sex-
ta-feira, dia25/2, os funcionarios
administrativos daPUC elabora-
ram a pautade reivindicagdes so-
ciais que vdo incluir ou modificar
nonovo Acordo Interno.

As propostas de alteracdo se-
rdo apresentadas nesta semana a
Reitoria para que o novo acordo
seja firmado.

Nesta sexta-feira, 3/3, s 14h,
na 239, acontecera outra assem-
bléia, onde,além dadiscussdodas
clausulas sociais, espera-se da
Reitoria a apresentagdo de uma
novaproposta salarial.

SINPRO

Mais de 700 professores da rede
particular de ensino do 1.°,2°¢ 3.°
graus participaram da grande assem-
bléiado Sindicato dos Professores de
SédoPaulo (Sinpro), realizada na sex-
ta-feira, dia 25/2, nasede do Sindica-
to na Vila Mariana. Os professores
decidiram qual sera a estratégia de
negociagdo a ser adotada na campa-
nhasalarial. Na préximaedig&o, infor-
maremos como serd essaestratégia.

Entreasreivindicagdes apresenta-
das aos donos de estabelecimento de
ensino, estdo areposigao salarial pelo
ICV, mais 3% de aumento real, au-
mento do adicional dahora-ativida-
de, limitagdo de alunos em sala de
aula, licengaacadémica para profes-
sores que cursam mestrado ou dou-
torado, entre outros beneficios.

Mural Semanal da APROPUC
e AFAPUC - N.° 297 - 28/2/2000

A proposta de alteracao

do Acordo Interno

Horas-extras — Todas devem ser remuneradas na base de 100%.

Vale — Direito de vale em todos os meses do ano.

Gratuidades — Extensdo do direito para funcionarios, conjuges e seus dependentes,
inclusive para pessoas do mesmo sexo que convivam maritalmente, sem limite de
nimero minimo paraa concessdo e sem limite de idade para os dependentes. O direito
¢ extensivo aos cursos da Cogeae.

Bolsa de mestrado e doutorado—Concessdo de 10 horas semanais conforme critérios
estabelecidos entre a Comiséio Geral de P6s e a AFAPUC.

Licenca sem vencimentos - Limite minimo de dois anos de casa.

Licenga-prémio — Passa dos 20 dias atuais para 30, a partir de 7 anos de empresa.
Auxilio-escola — Até 7 anos de idade, no valor de 100% do menor saldrio.
Adicional por tempo de servigo— A cada trés anos, 3% no salario sem o limite de 30%
do total.

Cesta-bdsica — Aumenta para 900 cestas e revisiio do contetido da cesta.
Complementacdo de aposentadoria — Aumento de 4 para 8 anos no beneficio e
aumento proporcional nos valores recebidos.

Auxilio-doen¢a — Complementagio passa de 14 para 18 meses.

Jornada de trabalho — Redugfo para 36 horas semanais.

Licenga por luto — Extenséo para irmdos, avds e padrastos (9 dias) tios e tias (4 dias)
Despesas com funeral — Aumento do valor para 10 saldrios minimos, sem limite de
valor do salério.

Estacionamento — Aumento do tempo concedido ao funciondrio para 9 horas.
Férias — Pessoas com mais de 50 anos podem tirar férias divididas em duas vezes.

ASSEMBLEIA DOS FUNCIONARIO

3/3 sala 239
CAMPANHA SALARIAL E ACORDO INTERNO

- Sexta-Feira - 14h -




INFORMATIC.A

E Comité de Tecnologia

da Informacgdo, criado em
28/5/99 e presidido pelo vice-
reitor administrativo, profes-
sor Fabio Gallo, estd dando
os retoques finais na propos-
ta de Plano Diretor de
Informatica (PDI) da PUC. A
discussdo do PDI deve acon-
tecer na proxima sessdo do
Conselho Universitario
(Consun), a ser realizado na
Gltima quarta-feira do més de
margo. A informagdo foi dada
na sessdo do Consun realiza-
da na quarta-feira, dia 23/2.

Uma proposta de diretrizes
para a elaboragédo do PDI (ou
plano estratégico de tec-
nologia da informag&o, como
também estd sendo chamado)
foi apresentada no Consun em
abril de 1999, elaborada pela
entdo Comissdo Técnica Exe-
cutiva de Informatica, criada
em 22/10/98.

No inicio de 98, no Con-
sun, ja se discutia a necessi-
dade de a PUC estabelecer
urgentemente a sua politica de
informatica para a universida-
de. Em 29/4/98, os conselhei-
ros encarregaram o Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia
(CCET) a apresentar em junho
daquele ano um diagndstico
completo para subsidiar a dis-
cussdo da politica de in-
forméatica da PUC. De acor-

do com a professora Ténia
Campos, seria realizado um
diagnostico detalhado da
situagdo da informaitica na
universidade. Mas pouco se
avangou na questdo.

Antes, em outubro de 1997,
o Cepe havia enviado ao
Consun o documento “In-
formatica na pesquisa, no en-
sino e na extensdo” com o in-
tuito de contribuir com a defi-
ni¢do de uma politica de
informatica para a universida-
de, depois de meses de dis-

cussdo do assunto sob o pon-
to de vista e as necessidades
académicas. O Cepe aguarda,
como foi lembrado na sessdo
de fevereiro, um retorno da
contribuigdo dos professores.
Ao que consta, processos
de discussdo e informatizagdo
da universidade j4 vém sendo
realizados desde antes dos
anos 90. Mas os indicios ddo
conta de que a velocidade
tecnolégica tem sido mais ra-
pida do que os processos de-
senvolvidos na institui¢do.

Agradecimento

Angelino Bispo Araujo

Agradego a todos os com-
panheiros da Reitoria, CVC,
especialmente ao Silvio e a
Sandra, ao Prof. Davi, ao se-
tor dudio visual e a todas as
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do e prestigiando a 2.* Copa
Bispo — PUC/SP.

Um abrago a todos os ami-
gos e colegas de trabalho e es-
pero que possamos dar con-
tinuidade a essa atividade.

Afinal, devemos preservar
a nossa PUC, como um am-
biente de trabalho em equipe,
de respeito e companheirismo
sempre.

Angelino Bispo Araiijo é funcions-
rio do Departamento de Educacio
Fisica e Esportes.




EVENTO

Juventude do MST realiza encontro

s militantes jovens do
Movimento dos Trabalhadores
Rurais Sem-Terra (MST), rea-
lizaram na Unicamp, em Cam-
pinas, 0 2.° Encontro Nacional
dos Jovens do MST, entre os
dias 19 e 27 de fevereiro.

O Encontro discutiu primor-
dialmente a atual politica econ6-
micado pais e o papel do jovem
sem-terrana sociedade brasilei-
ra. AAFAPUC esteve represen-
tada no evento através da fun-
cionaria Juliana Bonassa Faria,
da Faculdade de Economia e
Administragdo.

Na préxima semana, divul-
garemos as conclusdes levanta-
das pelo encontro.

PRrISOES

Nodia 10/11/1999, variosmili-
tantes do MST de Sdo Paulo, par-
ticularmente os acampados em
NovaCanudos, foram presosaps
manifestagdes de protesto. Seis
deles continuam detidos em di-
versas cidades do interior de Sdo
Paulo. Trés em Sorocaba, um em
Tatui, umem Porto Felizeumem
Itapetininga . A prisdo dos mili-
tantes é ilegal, uma vezque deve-
riamestarrespondendoaprocesso
em liberdade, como qualquer ou-
tro cidaddo. Os presos permane-
cemem greve de fome desde 21/2.

No dia 7/2, uma marcha de
militantes (acampado e assenta-

dos) saiu de Matdo e, nodia 18
outra marcha saiu de Sorocaba.
As duas marchas, com aproxi-
madamente 800 pessoas, se en-
contraram nas proximidades de
Séo Paulo, terminando seu per-
curso na Praga da Sé. Em Sdo
Paulo, tentaram contato com o
prefeito Celso Pitta, porém ndo
foram recebidos, permanecen-
do acampados em frente & As-
sembléia Legislativa.

Os manifestantes deverdo se
reunir com as diretorias da
APROPUC e AFAPUC para so-
licitarasolidariedade da comuni-
dade puquiana. As manifestagdes
deverdo continuar até que os mi-
litantes sejam soltos.

(

Politicas para a educa-
¢dao superior no Brasil, por
Maria das Gragas Ribei-
ro, doutorado em Educa-
¢do: Histdria, Politica, So-
ciedade, dia 2/3, as 14h.

Interdisciplinaridade, tem-
po e curriculo, por Joe de
Assis Garcia, doutorado
em Educacdo: Curriculo,
dia 29/2, as 14h.

TESES

ANTROPOLOGIA

A antropdéloga Kurumi
Sugitarealizard a palestra
Metamorfoses do Traba-
lho: Um Olhar Antropolé-

gico, no dia 2/3, as 16h,

nasala 4B-14, com promo-
¢do das Ciéncias Sociais e
do NETTT (NUcleo de Estu-
dos Sobre Trabalho, Traba-
Ihadores e Trabalhadoras).

Missa

A Pastoral Universitéria pro-
moverd no dia 4/3, assim
como em toda primeira
sexta-feira do més, as 12h,
uma Missa Comunitdria na
Capela da PUC-SP.

LivrROos usAaDOS

O espaco Educ, situado no
térreo do Prédio Novo,
estG com pregos promo-
cionais para livros usados
até 29/2.

LivrRos NOVOsS

Livros de todas as edito-
ras e areas podem ser
adquiridos com descon-
tos especiais na Livraria
Vozes, no 1.° andar do }
Prédio Novo.

CRISMA

A Pastoral Universitariq,
interessada em promover §&
a celebragdo com a Cris-
ta dos Sacramentos, ofe-
rece atoda comunidade
secoes de Preparagcdo
ao Sacramento do Cris-
ma. Mais informagcogs
pelo telefone 3670-8038,
ou na sala 7, no subsolo
do Prédio Novo.




VOLTA AS AULAS

inicio das aulas nas uni-
versidades, em geral, sempre foi
marcado pela liberdade dos ve-
teranos na elaboragdo da recep-
¢do aos calouros. No entanto,
essa liberdade nem sempre foi
bem utilizada por todos os estu-
dantes, resultando em brinca-
deiras envolvendo violéncia, que
culminaram com a morte de um
estudante da USP no ano passa-
do. Nesse ano, muitas universi-
dades decidiram interferir mais
enfaticamente na programagao
da primeira semana de aulas. A
PUC foi uma delas, e o resulta-
do tem sido muito positivo.
“Nosso ultimo caso de trote
violento foi em 1988”, conta
com orgulho a professora de
Psicologia e vice-diretora co-
munitaria do cadmpus de
SorocabadaPUC, So6nia Schebel
Sparti. Com a intengdo de pro-
mover uma recep¢do saudavel
aos novos puquianos, as facul-
dades de Medicina, Enferma-
gem e Biologia organizaram di-
versas atividades. Entre elas,
podemos citar uma oficina de
aproveitamento de papel e pre-
paragdo para reciclagem, além
de um passeio monitorado pelo
campus. Como 90% dos alunos
sdo de outras cidades, estados e
até mesmo paises, foi agendado
para mar¢o um passeio para que
eles conhegam a cidade. O tra-
dicional pedagio também ganhou
alguns aderegos, como a distri-
buigdo de sacos plasticos e fo-

lhetos explicativos sobre preser-
vagdo ambiental, o que também
foi feito pelos calouros do
campus Monte Alegre.

O campus Marqués de Para-
nagua recepcionou seus novos
integrantes em um evento em
que participaram membros de
diversos setores académico-ad-
ministrativos, alémdo CA.Uma
gincana, bem como um tour
pelo prédio, também integraram
as atividades. A ingestdo de be-
bida alcodlica sempre foi e con-
tinuasendo proibida no cdmpus.
“Tudo correu bem, a ndo ser por
uma Unica reclamag¢do de um
aluno, que afirmou ter sido indu-
zido a cortar seu cabelo”, relatou
a professora Lidia Rosana Viei-
ra, vice-diretora comunitaria.

O campus Monte Alegre foio
unico que ndo organizou ativi-
dades gerais, optando por deixar
cada faculdade e cada CA mon-
tar sua agenda. “Esse esquema
esta funcionando bem”, disse o
vice-reitor comunitario, profes-
sor Américo de Paula e Silva.
“Sempre ha alguns excessos de-
vido a ingestdo de alcool, mas
tudo dentro do previsto. Ao con-
trario dos outros anos, recebi
apenas duas reclamagdes de pais
de alunos”.

Alguns eventos foram comuns
as trés unidades da PUC, como
a doagdo de sangue e de alimen-
tos. No caso dos campus Mar-
qués de Paranagui e Sorocaba,
também foram doados remédios.

CIFA

Funcionarios

aprendema
combhaterincéndio

Sexta-feira, dia 18/2, um ter-
¢o dos cerca de 90 funcionarios
que compdem a brigada de in-
céndio da PUC realizaram seu
primeiro treinamento pratico.
Ocorrido em uma chacara na
cidade de Franco da Rocha, o
treino durou aproximadamente
trés horas, e foi encerrado com
um churrasco.

Uma palestra realizada por
um bombeiro deu inicio as ativi-
dades. Os participantes apren-
deram, por exemplo, como uti-
lizaruma mangueira de hidrante
— ha técnicas para desenrolar e
segurar—e um extintor de incén-
dio— ha diferentes tipos a serem
usados de acordo com o am-
biente em que o fogo se localiza
e, se 0 usuario desconhecé-los,
pode agravar a situagdo. Para
que a teoria aprendida fosse
posta em prética, diversos “in-
céndios improvisados” foram
feitos em piscinas contendo 6leo
diesel e agua.

No comego, algumas pesso-
as tiveram um certo receio em
realizar os “exercicios” propos-
tos. No entanto, ao fim do trei-
no, todos pediram por mais um
dia de treinamento mais pesado,
com outros obstaculos.

“Com essa atividade, os bri-
gadistas tornaram-se uma equi-
pe de primeiros socorros, aptos a
combater o fogo enquanto os
bombeiros ndo chegam”, define
o presidente da Cipa, Claudio
Ribeiro da Cunha.



PUC contesta avalia
-Reitoria da PUC enviou

ao MEC um pedido derevisdoda
avaliagdo do curso de Jornalismo
da Faculdade de Comunicagéo
e Filosofia feita por especialis-
tas. A contestagdo baseia-se em
dados levantados pela Coorde-
nagdo do Curso, Chefia do De-
partamento de Comunicagdo
Jornalistica, diretoria da Comfil,
juntamente com a assessoria da
Vice-Reitoria Académica.

O recurso apresentado pela
PUC apontauma sériede lacunas
encontradas no relatério de ava-
liagdo e se dispde a conseguir os
documentos comprobatdrios
requeridos pelo MEC num prazo
de 48 horas. Pela avalia¢do dos
especialistas, o curso de Jorna-
lismo obteve grau insuficiente
em duas areas, instalagdes e
corpo docente.

CORPO DOCENTE

No item corpo docente foi
constatado que o relatério omitiu
cerca de 23 professores do cur-
s0, 0 equivalente a 36% do total
de docentes. Embora os especia-
listasaleguem que eles ndo apre-
sentaram documentagio adequa-
da, a comissdo que analisou ore-
latério pode observar que muitos
docentes tinham efetivamente sua
documentagdo completa.

Quanto a dedicagdo dos pro-
fessores ao curso, os especialis-
tas do MEC ndo interpretaram de
maneira adequada o regime de
horas da PUC. Todos os profes-
sores tiveram apenas considera-
dasashorasem que efetivamente

JORMNALISNMO

estdo dentro de salaaula, despre-
zando-se as horas complementa-
res que um contrato de tempo
parcial (TP) ou tempo integral
(TT)estipulam.

Alémdisso, atitulagdo dosdo-
centes foi subestimada em boa
parte dos casos, 0 que aconteceu
também com relagdo ao tempo de
experiéncia profissional (profes-
sores com 20 anos de experién-
cia na area jornalistica tiveram
apenas confirmados trés ou qua-
tro anos de atividade).

Odocumentoapresentado pela
PUC detalha condigdes de pro-
gressdo na carreira académica,
programas de valorizagdo docen-
te adotados, que foram omitidos
pelos especialistas, o que provo-
couumaacentuada quedana pon-
tuacdo do curso.

¢do do MEC

INSTALACOES

Quanto as instalagdes do cur-
so, os professores da PUC que
analisaram o relatério do MEC
apontam que 0 curso possui equi-
pamento adequado para atendi-
mentoaos cursosderadioe video,
ao contrario do que os especialis-
tasassinalaram.

Embora reconhecendo que
eventualmente alguns itens exi-
gidos pelo MEC possam ndo es-
tar totalmente cumpridos, a con-
testagdo daPUC cita o Programa
de Avaliagdo Institucional da
PUC (PAIPUC) que, embora
constitua-se em um instrumento
internode avaliagdo, procuracada
vez mais aproximar-se dos crité-
rios do MEC.

FUNDO DEGARANTIA

Emreunido entrea AFAPUC
ea Vice-Reitoria Administrati-
va, o professor Fabio Gallo
apresentou verbalmente uma
proposta da Caixa Econdémica
Federal para que a PUC quite a
sua divida com o Fundo de Ga-
rantia por Tempo de Servigo
(FGTS). Pela proposta, a PUC
pagaria sua divida em 180 me-
ses, com 12 meses de caréncia.
Durante 18 mesesauniversidade
ndo podera dispensar nenhum
professor ou funcionario, exce-
to por justa causa.

Para ser aprovado tal parce-
lamento, € preciso aanuéncia das
duas categorias profissionais
que trabalham na universidade.
Tera de ser criada uma comissdo
paritaria formada pela Reitoria,
professores e funciondrios para
0s casos em que o professor ou
funcionério tiver direito legal de
sacar seu FGTS.

A propostaaindasera apresen-
tada & APROPUC. Ja os fun-
ciondrios discutirdo em suas as-
sembléias a viabilidade da pro-
postada Reitoria.



Mudanca de endereco

Conforme divulgamos na
semana passada, a APRO-
PUC esta distribuindo a
seus associados uma fita
de video sobre os cuida
dos que o professor deve
ter com a suavoz. Porém,
varias destas fitas nao
encontraram seus desti-
natarios, pois alguns
professores mudaram de

Concorréncia

O Setor de Xerox da
PUC inaugurou, em
21/2, um ponto de
atendimento no Cor-
redor da Cardoso.
Apesar de o valor da
copia oferecida ter
sofrido um acréscimo
de 20% - de R$ 0,05
para R$ 0,06 - em
relagdo ao do meés
passado, ele ainda
permanece menor do
que o da maioria dos
CAs. A instalacdo da
filial irritou os inte-
grantes do CA Bene-
vides Paixdo, que tém
sua maior fonte de
renda na locacdo de
uma sala para a
prestagdo de servigo
de xerox. “Tentare-
mos conscientizar os
alunos de que o di-
nheiro que eles gas-
tam em nosso xerox
volta para eles mes-
mos”, diz o aluno de
Jornalismo Rodrigo
Valente.

endereco e ainda nao co-
municaram a associacao.
A APROPUC solicita ao
professor que tiver alte-
rado seu endereco para
atualizar suas informa-
cies. Se possuir e-mail,
comunique a APROPUC

para receber mais rapi-
damente 0s comunicados
da entidade.

| Mensalidades i

L————————J

Os centros académicos
que ndo fecharam acor-
do comaReitoriasobre
mensalidades (Benevi-
des Paixdo, (A Psico,
Cofil, Clarice Lispectore
mais alunos de Ciéncias
Sociais, Histéria, Admi-
nistragdo, Geografia e
€conomia, divulgaram
um documento onde re-
pudiam o acordo firma-
do pelos demais CAs e
chamam os estudantes
da PUCparauma "nego-
clagto verdadeira, ten-
do como base a redu-
¢Go de mensalidades”.
Os estudantes protes-
tam principalmente
quanto arealiza¢do das
negociagdes nas férias,
apresentando um qua-
dro comparativoreferen-
te aos aumentos prati-
cados pela universida-
de entre 1995 e 2000.

Restaurante

O contrato entre os atuais
sécios e a Reitoria jd foi
assinado e a reforma do
restaurante da PUC vai
comegar no sibado de
Carnaval, dia 4/2. En-
quanto uma metade do
estabelecimento passa
pela reforma, a outra me-
tade funcionard normal-
mente, comegando pela
cozinha. Serdo 60 dias de
obras. Os usudrios do res-

L[] o e

Iniciagdo
A coordenacdo do
PIBIQ-CNPq na PUC
esta informando so-
bre a abertura de
inscricdes para o
processo de selegdo
de orientadores,
projetos e bolsistas
para Iniciagdo Cien-
tifica. O prazo para
inscricdo vai de 1 a
31/3/2000 e as in-
formacgdes podem
ser encontradas na

Consultec, sala
P-66 do Prédio Ve-

taurante ndo deixario de
ser atendidos e o bande-
jdo ndo serd interrompi-
do. No projeto de refor-
ma estio previstos uma
pizzaria com forno 2 le-
nha, balcdes para café,
salgados, doces, sandui-
ches, ar-condicionado,
mudanga do piso, nova
pintura, fechamento do
corredor lateral, melhoria
da iluminagdo etc.

Cientifica

lho, ou pelo site
WWW.pucsp.br/~ce-

pesg. A Consultec
também informa

que estd realizando
uma pesquisa com
os ex-bolsistas, pa-
ra determinar o
destino que tomam
aqueles alunos que
concluem um proje-
to de iniciacdo cien-
tifica. O questiona-
rio, pode ser preen-
chido na Consultec,
no enderego acima.
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