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Jornal semanal da APROPUC e da AFAPUC

Acorpo saLARIAL DE 1987

GARANTE CALCULO DE O SEMANAS

Fundasp, Reitoria e APROPUC assinaram documento que normatiza conquista dos docentes

A Fundacio Sio Paulo divul-
gou no dia 21/8 nota sobte o
pagamento das 5 semanas de tra-
balho docente, afirmando que
como nao encontrou nenhum
documento normativo regula-
mentando as cinco semanas de
trabalho docente, itia propor jun-
to a Justica do Trabalho acio de-
claratéria buscando “regulatizar
este ponto da auditoria”.

E de se estranhar que a audi-
totia nao tenha encontrado o tal
documento normativo, pois nos
arquivos da APROPUC descobti-
mos um Acordo Salarial Interno,
datado de 26 de novembro de
1987, assinado pelo sectetatio-
executivo da Fundacao, Armando
Jodo Catopreso, pelo reitor Luiz

rado (1/6 sobre 05 semanas).
Pardgrafo primeiro - A base
prevista no caput fica constitui-
da como remuneragio definitiva
(grifo nosso), de maneira como
vinha sendo aplicada desde mar-
0 de 1986, sem que sobre a mes-
ma possa recair qualquer com-
pensagao futura e/ on redistribui-
¢ao. No paragrafo segundo do
mesmo documento o texto diz:
Fica prejudicada qualgner deci-
sdo posterior que venha a dimi-
nuir o nimero de semanas (5
semanas) ¢ a fragio de RSR (1/
6 sobre 05 semanas) convencio-
nados. O texto desse acordo foi
entregue a semana passada a Fun-
dasp e se encontra disponfvel em
WWwW.apropucsp.org.br.

Eduardo Wandetley e pela pre-
sidente da APROPUC Matia
Luisa Ribeiro, regulamentan-
do esse direito.

Na clausula I desse do-
cumento encontramos a se-
guinte descricao: Fica forma-
lizado entre as partes que a
composicao dos saldrios do-
centes com data-base em
margo serd, doravante, com
efeito retroativo a 1/3/
1987, a seguinte: o saldrio-
base contido nos hollerits de
pagamento, constituido de
saldrio mais Reponso Sema-
nal Remunerado, serd equi-
valente, nos casos dos contra-
tos de TI 40 horas, a 233,33
horas/ trabalho. A distri-
buicao dessas horas dar-se-d
como segue: 200 horas/ tra-
balho de salirio, mais 33,33
horas/ trabalho a titulo de
Reponso Semanal Remune-
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PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAQ PAULO
REITORIA

ACORDO _SALARIAL _INTERNO

= DOCENTES -

Pelo presente instrunento particular, de um lado a FUNDAGAO SA0 PAY
L0, por seu Secretério Executivo, Armando Jodo Caropreso bem como
a Reitoria da Pontiffcia Universidade Catlica de SZo Paulo, atra-
vés de seu Magnifico Reitor Praf. Luiz Eduardo Waldemarin Wanderley
e de seu Vice-Reitor Adninistrativo Prof. Alipio Marcio Dias Casa-
11, aqui denominada simplesmente FUNDAGAO, e de outro a ASSOCIACAQ
D0S PROFESSORES DA PONTIF{CIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SRO PAULO
(APROPUC), entidade representativa dos professores desta Universi-

| dade, representada neste ato por sua Presidente, Profd Maria Luisa

Santos Ribeiro, aqui denominada por sua sigla APROPUC, celebran o
presente Acordo Salarial Interno que se regerd pelas seguintes cléy
sulas:

CLAUSULA I - Fica formalizado entre as partes que a composigdo dos
salérios dos docentes com data-base em margo serd, doravante, com
efeito retroativo a 12 de margo de 1987, a seguinte: o saldrio-ba-
se contido nos holleriths de pagamento, constituido de saldriomais
R.S.R., serd equivalente, no caso dos contratos de TI 40 horas, a
253,33 horas/trabalho. A distribuicdo dessas horas dar-se-i como
segue: 200 horas/trabalho de salirio, mais 33,33 horas/trabalho a
titulo de R.S.R. (1/6 sobre 05 semanas).

§ Primeiro - A base prevista no caput fica constitufda como remune
ragdo definitiva, da maneira como vinha sendo aplicada desde margo
de 1986, sem que sobre a mesma possa recair qualquer  compensagdo

futura e/ou redistribuigdo.

§ Segundo - Fica prejudicada qualquer decisio posterior que venha
a diminuir o nimero de semanas (5 semanas) e a fragdo de R.S.R.
(1/6 sobre 05 semanas) convencionados

Fica claro, portanto que as 5
semanas foram normatizadas em
acotdo interno em carater irrevo-
gavel. A justeza dessa constata-
¢ao pode ser verificada quando
os acordos internos postetiores
(inclusive o atual) consagram o
repouso semanal remunerado
sobre 5 semanas de trabalho e
nao sobte 4,5. Clansula 14% O
descanso semanal remunerado dos
professores serd calenlado a razao
de 1/6 (fracio da semana) sobre
5 (cinco) semanas.

Portanto, 0 D.S.R. sobre cin-
co semanas ¢ uma consequéncia
dessa normatizacio, resultado de
uma luta da APROPUC e dos
professores da PUC-SP, ndo se
tratando de benesse, como de-

PONTIFICIA UNIVERSIDADE EATOLIél DE SA
REITORIA

CLAUSULA 23 - A Fundag3o SHo Paulo concederd antecipagio salarial
a ser compensada na prdxima data-base (margo/88) a partir de 12
de novenbro de 1987, de 171,8% (IPC pleno do perfodo) sobre o sa-
1ério-base da competéncia maro/87, conforne disposto na Cliusula
L

§ Onico - Esta antecipagdo inclui integralmente o fndice 18,4% de
resfduo Inflaciondrio previsto pelo OL ne 2335/87, do qual a FUN-
DAGAO j& pagou duas parcelas (competéncias de setembro e outubro).

CLAUSULA 32 - Sobre o resultado obtido pela aplicagdo da Cléusula
II serd acrescido o Indice de 4,69% a tftulo de URP prevista para
novembro de 1987. Sobre este Gltimo resultado, acumulativamente,
serdo acrescidas as URPs que vierem a ser fixadas para os meses de
dezembro/87, janeiro e fevereiro/88, salvg mediante alteragdo na 2]

1ftica salarial vigente. .

SHo Paulo, 26 de  novembro

Luiz E%‘ard; 1dems:
reitor

Alipio Marcio Dias Casali
vice-reitor administrativo

de 1987

OJ\LM.A */»uw H@[&M
Maria Luisa Santos Ribeiro
presidente da APROPUC

P )
Celso Antonio Pacheco Fiortlo

12 tesoureiro da APROPUC

i

Armando Jodo Caropreso
_secretario executivo da
Fundagdo Sio Paulo

Reproducao do Acordo Salarial Interno de 1987
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clarou o Secretitio Executivo.

Carece, portanto, de funda-
mento a “descoberta’” dos audi-
tores sobre os ja tao aviltados
salarios docentes, que sofrem
diuturnamente com a maximiza-
¢d0, 0 tepresamento e as baixas
condi¢oes de ensino vigentes na
universidade.

SiNnPRO-SP

Diante da repercussio da
noticia o Sinpro-SP divulgou
nota em seu site repudiando a
atitude da Fundacio. Em um dos
trechos a matéria afirma :"Qual é
o problema com o célculo atual
dos salarios que foi estabelecido
no Acordo Interno de Trabalho
assinado em 31 de marco deste

ano? A clausula 14 do docu-
mento nao deixa davidas a
respeito disso: “o descanso
semanal remunerado dos
Professores serd calculado a
razdo de 1/6 (fragdo da se-
mana) sobre 5 (cinco) sema-
nas”. Para que a Fundasp nao
se atrapalhe, ¢ bom lembrar:
um dos signatarios do acor-
do ¢ o proptio sectetario exe-
cutivo da Fundagio, Pe. José
Rodolpho Perazollo” (leia
aintegra do texto em http:/
/www.sinprosp.org.bt/
noticias.asprid_noticia=2162.)

A APROPUC esta aten-
tae responderda Acao de-
claratéria que a FUNDASP
encaminhara a Justica do Tta-
balho, posto que este ¢ um
direito adquitido. Professor(a)
ndo nos intimidemos com
esse ataque que retira direitos
consolidados.
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Frente discute partlclpa(;ao no ato
das instituicoes privadas de ensino

Em nova reunido, a
Frente de Esquerda da
PUC-SP, que reune pro-
fessores e estudantes fo-
ram retomados os debates
da reuniio anterior sobre
as varias atividades da
Frente, dentro e fora da
PUC-SP, com a reafirma-
¢io do programa (em
construcdao) centrado na
defesa dos direitos dos
trabalhadores, no apoio as
lutas dos trabalhadores,
na defesa de verbas para a
Educacio, na defesa do
ensino publico, contra o
ajuste fiscal e contra os
cortes orcamentarios do
governo, contra os ataques
da direita e dos setores
conservadores aos direi-
tos e conquistas dos tra-
balhadores e do povo.

Ficaram estabelecidos
0s proximos passos para
articulacdo frente a atitu-
des tanto da reitoria,
como demissao de pro-
fessores e funcionarios
sem justa causa, quanto
do governo em relagio a
educacio.

O ato de todas as uni-
versidades privadas de
Sio Paulo e do ABC Pau-
lista, previsto para o dia
27/8, contra os tubardes
do ensino e a precarizacio

das institui¢cdes privadas,
foi adiado para o dia 2/9,
por conta da data inicial
ser destinada a uma ma-
nifestacio contra a preca-
rizacio das instituicOes
de ensino superior fede-
rais. As intervencdes pre-
vistas para o dia 26/8 fo-
ram, portanto, transferi-
das para o dia 31/8, com
a presenc¢a de estudantes
e professores de todas as
faculdades para chamar
aten¢do para a necessida-
de de discussio dos ru-
mos da educacio nas uni-
versidades pagas.

No dia 1/9, ocorrera
em todos os periodos a
panfletagem para convi-
dar a comunidade para o
ato do dia seguinte, que
acontecera, as 18h, na Pra-
ca da Liberdade. A pré-
xima reunido da Frente
acontece as 18h, no dia
28/9, para decidir o con-
teido da aula puablica do
dia 9/9, que debaterd o
tema "Crise, ajuste fiscal
e os impactos na educa-
cao" - alguns dos temas
ja pensados sao Escolas
do Campo, Universida-
des Federais, Sucateamen-
to, Precarizacio do Traba-
lho e Efeitos da Politica
Econdémica na Educacio.

Editor: Valdir Mengardo
Reportagem: Andressa Vilela,
Marina D'Aquino e
Anna Gabriela Coelho
Fotografia: Marina D'Aquino
Projeto Grdfico, Edicdo de Arte e
Editoragdo:Valdir Mengardo e
Ana LUcia Guimardes
Conselho Editorial : Maria Beatriz
Abramides, Jodo B. Teixeira,
Hamilton Octavio de Souza e
Victoria C. Weischtordt

~

PUCV’ Publicagdo da Associagdo dos Professores daPUC-SP
]va e da Associagdo dos Funciondrios da PUC-SP.

Apropuc: Rua Bartira 407 — CEP:
05009-000 — Fone: 3872-2685.

Afapuc: Rua Ministro Godoy
1055 - Fone: 3670-8208.

PUCViva: 3670-8208 — Correio
Eletrénico: pucviva.jornal@uol.
com.br - PUCViva na Internet:
www.apropucsp.org.br

As matérias assinadas ndo expressam necessariamente

\_ as posigcoes das entidades e daredagao. )

A Frente deve ainda
discutir a participagdo no
Grito dos Excluidos que
acontece no dia 07/09, ot-
ganizado pela Pastoral
Operaria com o apoio de
sindicatos e movimentos
populares combativos.

Também esta em pau-
ta a participagdo no Ato
Nacional da Esquerda,
que esta programado para
o dia 18/09, otrganizado
pela CSP-Conlutas para
constituir um polo alter-
nativo ,de esquerda e de
luta no Brasil.

Por fim, os integran-

tes da reunido assumi-
ram o compromisso de
melhorar a comunicacio
entre os integrantes da
FRENTE DE ES-
QUERDA DA PUC-SP,
com listas de email e de
facebook, troca de men-
sagens ¢ telefonemas, de
forma a estreitar mais
os contatos e fazer
avancat coletivamente
todas as atividades
agendadas.

A Frente é aberta aos
interessados, com reuni-
oes na sede da APRO-
PUC, na Rua Bartira, 407.

CONTRA 05 CORTES

AULA PUBLICA 02/09 AS 18H
NA PRAGA DA LIBERDADE

ATO PELA AVENIDA VERGUEIRO

NAD AQ AUMENTO DAS MENSALIDADES  CONTRA 0 AUNENTD
005 JURDS NOFIES PELA GARANTIA DAS BOL3AS DO FIES
CONTRA A DEMISSAD D03 PROFESSORES PELD FIM DAS AULAS
EAD NGS CURSLS PHESEE(%IAIA% ]%%lgl[éﬂl]ﬂﬂ PUBLICA, GRATUITA
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Consun recebe projeto sobre
aposentadoria aos 75 anos

No Consun ordinatio de
agosto foi apresentado ini-
cialmente o projeto da Fun-
dasp estabelecendo a apo-
sentadoria compulsoria aos
75 anos de idade para pro-
fessores e funcionatios. Pelo
texto fica estabelecida a ida-
de de 75 anos para a aposen-
tadoria compulséria dos tra-
balhadores da PUC-SP, fi-
cando garantido por até 5
anos o pagamento da cota
parte da Fundasp para a ma-
nuten¢ido de um plano basi-
co de sadde.

A regra ndo sera aplicada
aos professores e funciona-
rios que ja tenham 75 anos
ou mais na época da assina-
tura do ato. Caso o desliga-
mento se mostre inviavel por
razdes econdmicas ou acadé-

micas o departamento deve
se manifestar previamente ao
Consad. Sendo aprovado o
pedido o trabalhador tera di-
reito a permanecer na insti-
tui¢io por mais dois anos,
sem fazer jus ao pagamento
da cota parte do plano de
saude ¢ trabalhando (no ma-
ximo) 12 horas o docente e
20 o funcionario. A Fundasp
compromete-se ainda a estu-
dar e apresentar neste ano
um plano de previdéncia .
O texto foi comentado
por varios conselheiros. A
professora Madalena Pei-
xoto, da Educacido, estra-
nhou que nio esteja nele
contemplado o pagamento
integral de todos os direi-
tos trabalhistas, uma vez
que se trata de uma dispen-

FALA COMUNIDADE
Sobre a ameaca de
reducao salarial

Sou professor assisten-
te doutor do Mestrado em
Contabeis e Financeiras e ja
de algum tempo, tenho no-
tado que varias vezes se pro-
cura diminuir salarios e van-
tagens dos professores. Ja
faz algum tempo, a Capes,
numa medida salutar, dimi-
nuiu o numero de orienta-
dos de cada professor do
Mestrado de 10, ou pouco
mais, para oito. Uma medi-
da absolutamente no maior
interesse da eficiéncia das
orientacbes. Imediatamente,
confundindo a esséncia dos
acontecimentos, a alta ad-
ministracao da PUC-SP di-
minuiu os saldrios de uma
base de 40 para 30 horas (40
horas, regime no qual in-
gressei na PUC-SP, sendo,
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portanto, considerado do
corpo permanente do Mes-
trado e, note-se, proibido de
ser contratado pelas 10 ho-
ras que me foram cortadas-
por outra faculdade!). 10
sobre 40, uma perda de 25%
de salario. Agora, querem
calcular o saldrio sobre qua-
tro semanas e meia em lu-
gar das tradicionais cinco
semanas. A impressdo que
as vezes a gente tem ¢é que
o0s professores nio represen-
tam, para a cipula da PUC-
SP, juntamente com os fun-
cionarios (e os alunos), o
verdadeiro capital intelectual
da prezada universidade.

Sérgio de Ludicibus é professot
do Mestrado em C. Contabeis e
Financeiras

Process Black

sa sem justa causa. Por ou-
tro lado alguns docentes
lembraram que varios tra-
balhadores hoje com 75
anos encontram-se em ple-
no vigor produtivo, o que
poderia levar a instituicao
a pensar em aproveitar esse
docente ou funcionario de
alguma forma. Também foi
lembrado que a DRH de-
veria ter um programa
mais especifico para prepa-
rar psicoldgica e financei-
ramente a aposentadoria
destes docentes.

CATEDRA MICHEL
FoucauLTt

O diretor da Faficla
Marcio Alves da Fonseca leu
um comunicado do Consu-

FORTALECA A LUTA
DOS PROFESSORES

Associe-se A APROPUC
Defenda seus direitos

Basta entrar no site www.apropucsp.org.br,
escrever para apropuc@uol.com.br, telefonar para
11 3872-2685 ou inscrever-se na
sede da entidade, a Rua Bartira 407

lado da Franca que esclare-
cia sobre todos os tramites
que envolveram o governo
francés e diversas universi-
dades europeias e latino-
americanas para a instalacdo
na PUC-SP da catedra Mi-
chel Foucault.

Mais uma vez causou es-
tranheza a morosidade com
que o Conselho da Funda-
¢ao Sio Paulo vem tratando
a questdo. Por outro lado os
conselheiros insistiram na
revisio da deliberacio con-
junta Reitoria/Fundasp que
prevé a apreciacao de cate-
dras (assunto eminentemen-
te académico) por instanci-
as administrativas como o
Conselho da Fundasp. O as-
sunto deve voltar a pauta na
proxima sessao do Consun.
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Heloisa Fernandes

Apds vinte anos da
morte do meu pai, Flo-
restan Fernandes, fica
para nés, da familia, a
lembranca da sua presen-
¢a carinhosa, alegre, soli-
diria. Para nés, brasilei-
ras e brasileiros, fica sua
licao de vida. Licao das
lutas do menino que en-
frentou tantas exclusdes
reservadas aos pobres do
nosso pafs. Gragas a elas,
Florestan nos deixou
uma vasta obra na qual o
olhar da pobreza adqui-
riu as lentes densas e pro-
fundas fornecidas pela
Sociologia. Foi assim que
Florestan analisou a so-
ciedade brasileira denun-
ciando suas exclusoes,
suas discriminacdes, seus
preconceitos. Foi por isso
que lutou pela democra-
cia ampla, radical; unica
que poderia garantir e
ampliar o acesso da gran-
de maioria dos brasilei-
ros a plena cidadania.

Nesta bela homena-
gem que lhe é prestada
hoje [8/8], aqui, na Ca-
mara Municipal, pensei
trazer algumas citagdes
que dessem voz ao meni-
no e ao sociélogo.

Em 1991, numa entre-
vista a Paulo de Tarso
Venceslau, Florestan fala
das suas origens e recot-
da sua infancia. Diz ele
que "repartia com minha mae
a obrigagao de sustentar o lar.
Ela tinha dois filhos: eu e
uma menina que morren com
cinco anos. Costumo dizer que
nds viviamos ao léu |(...). Nds
mordvamos em pequenos cor-
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GAUCHE NA VIDA

Vinte anos sem
Florestan Fernandes

tigos on em pordes e, quando o
alugnel subia, éramos obriga-
dos a abandonar o lugar em
que estavamos. Nds éramos to-
cados pela vida, de nma ma-
neira dura". (2008, p.174)

Quanto ao curso de
madureza, feito aos 17
anos ¢ que lhe permitiu
o acesso a Universidade
de Sio Paulo, Florestan
recorda o gindsio Ria-
chuelo que, gragas ao pro-
fessor Benedito de Oli-
veira, um grande educa-
dor, "era nossa casa. Nés ti-
nhamos a chave ¢ continudva-
mos a estudar depois que as
anlas terminavam, durante
uma hora ou mais, dependen-
do do hordrio do bonde".
(2008, p. 175/6)

E lembrou que duran-
te "o periodo em que traba-
lhei como aprendiz, em mar-
cenaria, alfaiataria, etc. havia
certa inquietacio social, de
cardter populista. Em 1930,
por exemplo, eu corri pelas
ruas gritando “queremos Ge-
tilio" .Porque o sentimento de
oposi¢do era muito forte nas
massas populares. Eu era um
anténtico condenado da terra.
Descalgo, corria pelas ruas
com aquela multidiao". (2008,
p.176)

Em 1989, numa entre-
vista radiofdnica, o soci-
6logo e o socialista de-
nunciam  que  nossa
Constituicao recém-pro-
mulgada estava incom-
pleta por ter preservado
privilégios e exclusoes.
Diz ele que "a guestio mais
chocante ¢ a da reforma agrd-
ria, sem divida nenhuma.
Num pais como o Brasil, com
tantos milhoes de pessoas pas-
sando fome, migrando de nma
regido para outra, se quiser-

Process Black

mMos nos tornar uma nagao,
¢ necessdrio pensar primeiro
no povo, depois em outras
coisas. Essa prioridade nii-
mero um ndo foi atendida e
a questao da reforma agra-
ria mostra o quanto nossas
elites, especialmente as elites
econdmicas, intelectnais e po-
liticas, voltam as costas aos
aspectos mais duros da rea-
lidade". (2008, p.165)

Sabemos que nestes
ultimos vinte anos vari-
as exclusdes comegaram
a ser enfrentadas e avan-
camos na democratizacio
do ensino e na luta con-
tra a discriminacao raci-
al. Tragicamente, porém,
mantivemos  inimeros
privilégios e progredimos
quase nada na reforma
agraria, na reforma urba-
na ¢ na luta contra inu-
meras discriminacdes e
preconceitos.

Bem se disse que a in-
dignacio foi uma marca
registrada do Florestan.
Indignacdao contra a ex-
plora¢io; indignacio con-
tra todas as formas da in-
justica. Ainda agora, no
ultimo dia 29 de julho de
2015, a imprensa noti-
ciou que os 6rgios de fis-
calizacio encontraram fa-
zendas no Piaui nas quais
os trabalhadores eram
alojados junto com os
porcos, sem carteira assi-
nada, sem equipamentos
de protecdo individual e
sem condi¢cbes minimas
de higiene, saude e segu-
rancal (2015, p. A15)

Florestan corria des-
calco pelas ruas de Sao
Paulo, nos inicios do sé-
culo XX. Entramos no
século XXI, completa-

mos vinte anos sem Flo-
restan, mas o mundo da
sua infancia ao léu resis-
te em muitos e indmeros
rincGes do nosso pafs!
Enquanto esse mundo
persistir, Florestan con-
tinuard na lista de chama-
da do colégio Riachuelo.
No6s todos, seus compa-
nheiros de indignaciao e
de luta, respondemos por
ele:

"Florestan? -

Presente!"

Nos anos 70 a PUC-SP
contratou professores que
haviam deixado as insti-
tui¢bes publicas em que
trabalhavam, aposenta-
dos compulsoriamente
pelos militares.

Entre estes professores

estava Florestan Fernan-
des

Bibliografia:

- Cobn, A. (org.), Florestan
Fernandes, Beco do Azougue,
Rio de Janeiro, 2008.

- “Fazendas alojavam traba-
lhadores junto com porcos no
Piaui”, Folha de S.Paulo,
29/07/15.

Nesta sessao, apre-
sentamos pequenos
textos criticos acer-
cadas varias dimen-
soes da vida huma-
na. Se vocé tiver
contribuicées (no
maximo 5.000 carac-
terescomespacos),
mande ver.
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MOVIMENTOS SOCIAILS

Movimento grevista Grito dos Excluidos
saira as ruas nas

prossegue por
todo o pais

Os trabalhadores da
General Motors em Sio
José dos Campos aprova-
ram, no dia 24/8, o acordo
que adia as 798 demissoes
na unidade e encerraram a
greve que chegou a durar
duas semanas. Segundo o
acordo, os funcionirios
que seriam demitidos terdo
0 contrato suspenso por
cinco meses, mas apos esse
periodo poderio ser demi-
tidos. A montadora afir-
mou que nio havera retali-
acdo aos grevistas ¢ pagara
50% dos dias parados.

Na semana passada, cer-
ca de 7 mil funciondrios
da Mercedez-Benz decla-
raram greve contra demis-
sOes na fabrica de Sao Ber-
nardo do Campo. No ulti-
mo dia 26, os trabalhado-
res fizeram um protesto
que fechou a Via Anchieta
contra os cortes.

Na Volkswagen, a greve
também se manteve, mes-
mo apo6s muita negociagio
entre o Sindicato dos Me-

talurgicos e os empresari-
os. Com mais de uma se-
mana de paralisacio, os tra-
balhadores também pro-
testam contra demissdes
arbitrarias.

DOCENTES
FEDERAIS

Centenas de servidores
federais de diversas catego-
rias fecharam, desde a ma-
drugada do dia 27/8, todas
as entradas do Ministério
do Planejamento, em Bra-
sflia. O protesto é contra a
falta de resposta do gover-
no federal a pauta unifica-
da do movimento e exigem
uma negociagao efetiva.

Uma semana antes, no
dia 21/8, o Ministério da
Educa¢io divulgou nota
em seu site em que diz
estar "preocupado” com a
greve e insiste em afirmar
que esta aberto para ne-
gociagdes. Na pratica, po-
rém, a posicio do Minis-
tério é contraria a esse
discurso.

Anistia politica é concedida para
militantes da guerrilha do Araguaia

Trabalhadores do
campo vitimas de repres-
sdio durante a guerrilha
do Araguaia, no periodo
da ditadura militar, tive-
ram pedidos de anistia
politica deferidos pela
Comissao de Anistia do
Ministério da Justica, no
dia 25/8.

Foram 30 pedidos acei-
tos pela comissao de um
total de 187 casos de cam-
poneses que tiveram suas
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vidas impactadas pelo con-
flito. Em alguns dos casos
também coube reparacio
econdmica.

Esta ¢ a maior ¢ a ter-
ceira sessio da Comissio
destinada especificamen-
te ao julgamento de pe-
didos de camponeses.
Até o momento, 85 agri-
cultores foram anistiados.
Ainda faltam aproxima-
damente 400 pedidos
para serem apreciados.

Process Black

proximas

O 21° Grito dos(a)
Excluidos(as) Sao Paulo
estd na sua reta final de pre-
paracdo e organiza¢do. O
evento sera realizado dia 7/
9, uma segunda-feira, e con-
ta com o apoio e organiza-
¢ao do Forum das Pastorais
Sociais da Arquidiocese de
Sio Paulo, da CSP Conlu-
tas, da Intersindical, Sins-
prev, Sindicato dos Metro-
viarios de Sao Paulo, MTST,
Terra Livre, Luta Popular,
Circulo Palmarino, ANEL,
Quilombo Raca e Classe,
entre outras organizacdes.

O Grito dos(as)
Excluidos(as) tem sua ori-
gem na Igreja Catodlica, Pas-
torais Sociais ¢ Movimentos
Populares a partir da Sema-
na Social Brasileira, desde

SéMmanas

1995. Em sua esséncia ¢
uma organiza¢io que nas-
ce para dar voz aos exclui-
dos, marginalizados, opri-
midos da sociedade. Este
ano, acontecera numa data
propicia para refletir e dis-
cutir o Brasil: "Afinal, so-
mos independentes de qué
e de quem? Os desfiles de
militares, carros de guerra e
cavalos nos tepresentam?",
contesta a organiza¢ao em
nota divulgada online.

Este ano, o mote do mo-
vimento ¢ "Que pais é este
que mata gente, que a midia
mente ¢ nos consomer". No
dia 3/9, sera realizada uma
panfletagem nos metrds de
Sao Paulo, as 6h da manha,
nas estagdes Itaquera, Barra
Funda e Jabaquara.

Organizacoes divulgam manifesto
contra novo embaixador israelense

Diversas organizagées e
movimentos sociais proto-
colaram um abaixo assina-
do rejeitando a nomeacio,
pelo primeiro ministro is-
raclense Benjamin Ne-
tanyahu, do senhor Dani
Dayan como novo embaixa-
dor de Israel no Brasil. Os
motivos da rejeicdo basei-
am-se em acdes violadoras
das leis internacionais e de
direitos basicos por patte de
Dayan, um empresario de-
fensor da politica de cons-
trucdo de colonias judaicas
em territério palestino, uma
pratica criminosa e cruel.

Os colonos representam
a face mais agressiva da ocu-
pacdo sionista, pois constan-
temente ameacam invadit si-
tios palestinos com metra-

lhadoras, expulsam palesti-
nos de suas casas, destroem
suas plantacoes e limitam
seu acesso a direitos basi-
cos para sobrevivéncia.

"Preocupa-nos sobre-
maneira o fato de que um
criminoso venha a ser em-
baixador de Israel no Bra-
sil. Ndo queremos que isso
aconte¢a em nosso pafs.
Assim, reiteramos nossa
condenagdo a essa nomea-
¢do, ¢ aproveitamos a Oopot-
tunidade para reiterar nos-
sa reivindicagdo de ruptura
de relagdes com Israel, aten-
dendo a0 apelo da socieda-
de civil palestina por boi-
cote, desinvestimento e
sancoes (BDS) a Israel",
afirma a nota divulgada
pelas organizagoes.
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Evento homenageia

No Conselho Universitario
da semana passada voltou
a tona a questao dos acer-
tos salariais que estdo sen-
do praticados em Soroca-
ba. O professor Godofre-
do Campos Borges, diretor
da Faculdade de Ciéncias
Médicas e da Saude, trans-
mitiu a informacao (ja di-
vulgada pelo PUCviva) de
que a grande maioria dos
120 docentes que tiveram
seus contratos reduzidos
nao aceitou a reducado.
Segundo a reitora, os ca-
Qos estdo sendo estuda-

Continuam estudos sobre
contratios em Sorocaba

dos pela DRH e pela SAE,
que tem encontrado
grandes dificuldades para
normatizar as fichas ca-
dastrais que antes eram
feitas através de declara-
cao dos professores.
Porém, para o professor
Godofredo, o caso pode
tomar proporcgoes alar-
mantes, pois até agora
nenhum acerto foi co-
municado aos docentes,
que poderao receber a
triste noticia de redu-
¢ao salarial somente em
seus holerites.

%

Semana de Recrutamento 2015

A Semana de Recrutamen-
to 2015 acontece nos dias
1 e 2/9 no campus Perdi-
zes e 3/9 no campus Con-
solagdo. O evento conta
com diversas empresas ex-
plicando aos universitarios
sobre objetivos profissio-
nais e traz aos estudantes
possiveis oportunidades de
estagios. Além disso, no
dia 1° havera a palestra "O
futuro e as carreiras multi-
conceito", no auditorio 239

do campus Perdizes, as
19h30, com o prof. Eduar-
do Santos, da Universida-
de de Coimbra, Elza Fati-
ma Rosa Veloso, profes-
sora da Programa de Pos-
graduacao em Administra-
¢ao no Centro Universita-
rio da FMU, e Gil Giardelli,
da Gaia Creative. Para
mais informacdes para par-
ticipar do evento, acesse
o site http://www. pucsp.
br/semanaderecrutamento/.

TV PUC transmite programa
sobre a ABVP

A TV PUC esta produzindo,
com a TV dos Trabalhado-
res (TVT) uma série sema-
nal, com 26 episodios, so-
bre a Associagdo Brasileira
de Video Popular, ABVP. A
ABVP foi a mais importante
organizacdo de produtores
de video no campo social,
compartilhando producdes.
A pofessora Ana Salles Ma-
riano recuperou e tombou
quase todos os titulos da

ABVP, que estdo disponi-
veis na biblioteca central,
no campus Monte Alegre.
A série pode ser sintoniza-
da na frequéncia 8.1 (UHF)
em full HD, em toda gran-
de Sao Paulo, 24h por dia,
aberto e gratuito, todas
as tercas-feiras as 20h,
com reprise as quintas, 2h
e 16h, sdbados 15h30 e
domingos a 1h15, 16h30
e 22h30.

PUC realiza campanha

de doacdao

A PUC Junior estarad reali-
zando entre os dias 1 e 3 de
setembro uma campanha de
doacdo de sangue. As doa-
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de sangue

¢Oes podem ser efetuadas
entre as 8h30 e 11h30, na
sala 102-A, predio novo
do campus Monte Alegre.

Process Black

Desaparecidos Politicos

No dia 31/8, as 18h, a
APROPUC recebe o evento
"Desaparecidos Politicos",
com exibicao de documen-
tarios sobre o assunto,
como "Marca d'Agua - a
presenca de Elson Costa" e
"Lua Nova do Penar", so-
bre a vida politica de Hiram
Pereira, ambos dirigentes
do PCB, e o documentario
sobre a vida de Orlando
Bonfim, além de "Mané e
Catirina", documentario
sobre a Sra. Aglae Souza
Costa, esposa de Elson Cos-

ta. Em seguida, haverd de-
bate sobre a atual situagao
dos desaparecidos politicos,
com Felipe Marques Rode-
lla, Felipe Ramos Musetti,
Pedro Iris Paulin, Rodolfo
Costa Machado e Silvio Mie-
li, professor do curso de
Jornalismo e diretor de
"Marca d'Agua". O evento
é organizado pelo Grupo
de Estudos em Filosofia
Politica Contemporanea e
Antonio Valverde, com
apoio do Comité Interna-
cional da Cruz Vermelha.

Dom Carlos Lema Garcia no
Campus Monte Alegre

A Pastoral Universitaria da
PUC-SP comunica a todos
que, a partir do més de
setembro, todas as quar-
tas-feiras, das 18h as 20h,
Dom Carlos Lema Garcia,
bispo referencial do Vicaria-
to para a Educacao e a Uni-
versidade estard presente
no Campus Monte Alegre,
no Espaco de Convivéncia
Sdo Tomas de Aquino (anti-

No dia 19/8 nos despedi-
mos da Profa. Dra. Vilma
Alves Campanha, docente
da Faculdade de Ciéncias
Sociais, nos cursos de Tu-
rismo, Geografia e outros.
Graduada em Histéria Na-
tural pela Universidade Ca-
télica de Pernambuco, a
professora construiu, além

ga lojinha da PUC), para
conversar, escutar, se apro-
ximar e conhecer melhor as
pessoas desta comunidade
universitaria.Para mais infor-
macgoes, entre em contato
com Walkiria, na secretaria
da Pastoral Universitaria, sala
63, térreo Prédio Novo,
telefone 3670-8557 ou pelo
e-mail: pastoralpuc
@pucsp.br.

Vilma Alves
Campanha

de grandes amizades, um
grande histérico de projetos
e acOes pelo direito a terra
urbana, a moradia, ao sanea-
mento ambiental, a infra-es-
trutura urbana, ao tratamen-
to e aos servicos publicos, e
ao trabalho, a salde e ao
lazer, para as presentes e
futuras geragbes
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