
Jornal semanal da APROPUC e da AFAPUC

A entidade precisa de novos associados e de contribuição política e financeira.
Fundada em 1976, com ampla participação da categoria, a Associação
dos Professores da PUC-SP tem longa e reconhecida trajetória de lutas
na defesa dos direitos dos professores e da democracia e autonomia
da universidade. A APROPUC jamais se omitiu diante dos inúmeros
problemas enfrentados pelos professores. Ao contrário, as seguidas
diretorias da entidade sempre mantiveram o necessário espírito guer-
reiro para atuar conforme os interesses da nossa categoria, mesmo
nos momentos de maior violência patronal.
A APROPUC sempre denunciou os ataques da reitoria e da Fundasp
às nossas conquistas salariais e aos direitos trabalhistas e sociais.
Sempre denunciou as ameaças à liberdade de reunião, de expressão
e de cátedra. Sempre defendeu os direitos humanos e as liberdades
democráticas. Sempre atuou celeremente para preservar direitos
individuais e coletivos dos professores. E sempre recorreu à Justiça
e aos tribunais para resgatar direitos violados dos professores.
No entanto, desde 2006, com as seguidas demissões massivas
promovidas pela direção da universidade, a APROPUC vem perdendo
associados e, consequentemente, a sua receita financeira. Além
disso, a universidade tem reduzido os contratos dos professores, o
que reflete negativamente na arrecadação da associação.
Nos últimos anos tivemos de reduzir drasticamente as despesas da
entidade, cortamos inúmeros gastos e mantivemos em funcionamento
o que é mesmo essencial para as lutas dos professores: a nossa sede,
que é espaço coletivo de uso comum; o jornal PUCviva, que é a única

voz livre e independente de professores, funcionários e estudantes;
e a Assessoria Jurídica, que tem prestado excelentes serviços aos
professores e às ações coletivas da categoria.
A manutenção dessas atividades depende agora do ingresso de novos
associados, depende especialmente dos professores contratados
pela PUC-SP nos últimos dez anos e que ainda não são associados da
APROPUC. Precisamos sim da associação de todos - para tornar a
APROPUC mais representativa ainda. Precisamos sim de participação
nas ações coletivas da entidade. E precisamos sim da contribuição
financeira de todos. Que os professores mais antigos revejam a
urgência de associar-se à APROPUC. Que os professores mais novos
incorporem a história de luta da categoria e entrem ainda hoje para a
APROPUC. Queremos contar inclusive com a contribuição espontânea
e voluntária dos professores que já deixaram a PUC-SP, mas que
reconhecem a importância de manter a APROPUC forte e atuante.

A força da APROPUC depende da contribuição de cada um.
A luta da APROPUC está na defesa de todos nós.

Basta telefonar para 11 3872-2685, escrever para
apropuc@uol.com.br, ou no site www.apropucsp.org.br

ou passar na sede, localizada na Rua Bartira 407.

SEJA ASSOCIADO DA APROPUC
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O presidente da AFAPUC, Francisco Cris-
tóvão, relatou na assembleia de posse algu-
mas dívidas da PUC-SP com os funcionári-
os. O processo que envolve cerca de 30
funcionários referente ao não pagamento de
um gatilho salarial de 1992, já está em fase
de conclusão.

 Do montante arbitrado pelo juiz a  Fun-
dasp contrapropôs o valor de R$ 1.875.000,
divididos em 15 vezes. Os funcionários en-
volvidos deverão se reunir para deliberar
sobre a aceitação ou não da proposta. Já

DÍVIDAS

 COM OS

FUNCIONÁRIOS

outra ação, encabeçada pelo ex-presidente
da entidade, Anselmo Antonio da Silva, e que
envolve 100 funcionários, continua tramitan-
do na Justiça.

Sobre o processo dos quinquênios os
funcionários foram informados de que o le-
vantamento dos valores feito por um perito
do SAAESP já terminou e deverá ir para a
Justiça do Trabalho para análise e julga-
mento. Os valores a que cada funcionário
terá direito, segundo a peritagem, serão in-
formados posteriomente.

No dia 12/6 foi depositada a diferença
referente aos 7,41% retroativos ao mês de
março/2015. A partir de agosto os salários

terão novo reajuste de totalizando os 8%
previstos pelo acordo entre os sindicatos e
mantenedoras.

Os sindicatos de professores e funcionários
aguardam o pronunciamento do juiz do trabalho
sobre o recurso impetrado pela Fundasp contra
a sentença doTRT que determinava o pagamen-

to do abono da Participação de Lucros e Resul-
tados aos professores e funcionários, enten-
dendo que a questão da filantropia não entraria
na discussão do mérito da questão.

No início do mês  foi depositada  a segun-
da parcela da dívida  dos professores referen-
te ao não pagamento dos 7,66% do dissídio
de 2005. Porém, o Sinpro-SP lembra que
cerca de 70 professores que têm direito ao
pagamento ainda não se cadastraram no site

do Sinpro-SP. O sindicato solicita que estes
docentes se cadastrem com urgência no en-
dereço http:/www.sinprosp.org.br/processos_
cadastro_login.asp . Ao acessar a página,
selecione a opção "PUC     (Fundação São
Paulo) (053/2010) - Reajuste 7,66%"

Acima a diretoria eleita da
AFAPUC; ao lado o presiden-
te eleito Francisco Cristóvão
(centro) ladeado por Maria
Aparecida Alves de Souza e
Rivaldo Carlos de Oliveira,
da Comissão Eleitoral
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Presidente: Francisco Cristovão
Vice Presidente: Flávio Luis Nogueira

1º Secretário: Nalcir Antônio Ferreira Jr.
2º Secretário: José Aparecido Zaneti

1º Tesoureiro: Edmilson Brandão de Souza
2º Tesoureiro: Paulo Cesar Albanez

Titulares:
Monica Ferreira Souza da Silva

Célia Regina de Aro
Emerson Aguiar Freitas

Suplentes:
Antônio Corrêa Machado

Valter Aparecido  Senfuegos

Rodrigo Mariano Costa

Para o Conselho Fiscal:
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continuação da página anterior
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Ricardo Antunes durante a sua conferência na sala 333
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Ruy Braga, Waldemar Rossi e Cassiano Rodrigues durante o
debate no Pátio da Cruz
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APROPUC convida para o
lançamento do livro


