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ABERTA

Professores debatem processo
administrativo confra estudantes

Comissio nega direito de defesa aos acusados e fard julgamento 2 revelia

ﬂ"

Ws professores se retinem nesta
quarta-feira, 27/02; as 18h, na sede
da APROPUC, para tomar uma
posicio sobre o processo adminis-
rrativo movido pela Reitoria contra
nove estudantes. Eles so acusados
de liderar a ocupagio de novembro
de 2007.

A APROPUC acompanha os tra-
balhos das duas comissoes ¢ pdde
constatar que, em varios momentos,
foram tomadas atitudes contririas
ao espirito democrdtico que sempre
regeu a universidade. As irregulari-
dades se avolumaram de tal maneira
que hoje constituem-se em verda-
deiras violagdes dos Direitos Hu-
manos (veja editorial da APROPUC
nesta edicio).

Por outro lado, professores, De-
partamentos ¢ Ifaculdades vém le-
vantando suas vozes contra a puni-
¢do desmedida de seus alunos por
uma comissio processante indese-
javel, uma vez que virios setores
internos ¢ externos a universidade
vém reivindicando uma solu¢io dia-
logada. Para boa parte dos professo-
res, nio é condizente com a liberda-
de de cdtedra o fato de se utilizarem
historicos escolares como “provas”™.

Julgamento a revelia

Na segunda-feira, 18/02, os acu-
sados deveriam depor 4 Comissao.

A maioria deles, porém, julgou exi-
guo o prazo de nove dias para cons-
tituir advogados, estabelecido por
uma convocacio feita as véperas do
inicio do ano letivo.

A Comissio Processante negou
provimento ao recurso dos estudan-
tes, preferindo julgi-los a revelia.
"T'al procedimento afronta mais uma
vez principios juridicos consagrados.
A Stimula n® 343 do Superior Tribu-
nal de Justiga determina como obri-
gatéria a presenga de advogado de
defesa e, caso isto seja impossivel, a
propria institui¢io acusadora deverd

providenciar um advogado dativo.
Somente uma estudante acusada
depds na segunda-feira. Segundo o
PUCviva péde apurar, a oitiva, fu-
gindo aos procedimentos habituais,
prendeu-se a questdes subjetivas,
sem que uma acusagdo fosse defini-
da por parte da Comissio. A estu-
dante foi constrangida a responder
perguntas que fugiam a sua partici-
pacdo no movimento. Num claro
espirito de delagdo, os professores
procuravam informagdes sobre a par-
ticipa¢io de outras pessoas, 0 que a
estudante negou-se a responder.
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"EDITORIAL

Reitoria da PUC-SP viola Direitos Humanos

A andlisar o relatério/da Comisséo Sindicante!sobre
ocupagdo da Reitoria da PUC-SP pelos estudantes - fato ocorrido
em novembro de 2007 —e o ato-conjunto da reitora Maura Bicudo
Véras e dos secrefarios da Fundagdio Sdo Paulo, que instaurou o
processo administrativo confra os estudantes, fica evidenciado que
os procedimentos adotados néo apenas ferem o Estatuto e o
Regimento Geral da Universidade, a Constituicdo Federal, os
principios processuais basicos de Justica e os postulados da
Declarac@o Universal dos Direitos Humanos.

Tais evidéncias decorrem dos seguintes fatos:

1) Todas as informagdes disponiveis — inclusive veiculadas
pela prépria Reitoria — d&o conta de que centenas de estudantes,
entre 300 a 500, decidiram ocupar a Reitoria na noite de 5 de
novembro de 2007; na desocupagdo, na madrugada de 11 de
novembro, atropa de choque da Policia Militar idenfificou (nome
e RG) dentro da sala da Reitoria 122 alunos da PUC-SP e outros
32 estudantes ndo matriculados na universidade.

2) A Comissdo Sindicante nomeada pelaReitoria, que iniciou
seus trabalhos dia 3 de dezembro e entregou o relatério final dia
26 de dezembro, 23 depois, convocou atabalhoadamente alguns
alunos para depor, por telegrama, sem especificar do que se
tratava, e se recusou a fornecer a esses alunos a cépia do ato da
Reitoria que havia determinado a sindicancia; como os alunos
convocados para depor protocolaram pedidos de cépia do ato
da Reitoria, a Comissdo Sindicante simplesmente dispensou a
coleta do depoimento desses estudantes, ndio ouviu os estudantes
como estd previsto no Art. 134 do Estatuto e no Art. 188 do
Regimento Geral da PUC-SP.

3) O relatério da Comiss@o Sindicante esté sustentado nos
depoimentos dos agentes de seguranca da empresa Graber, que
& uma empresa privada de servicos terceirizados, que emprega e
treina agentes de seguranga para empresas em geral, sem nenhu-
ma qualificagéo especifica para frabalho no ambiente universita-
rio; portanto, o corpo de seguranga da Graber néo tem preparo
adequado para entender e interpretar corretamente os valores e
os costumes que norteiam normalmente a vida de uma instituicgio
de ensino superior, onde a democracia inferna, a liberdade de
expressdo, o debate e a divergéncia fazem parte da natureza
académica, e que a militéncia estudantil e social costuma ser
respeitada como direito da cidadania.

4) A Comissao Sindicante fechou o relatério final sem ouvir os
estudantes, em especial os que foram citados e acusados nos
depoimentos dos agentes da seguranca privada. Esse procedi-
mento afronta todos os principios do Direito e da Justica: néo se
pode acusar e denunciar formalmente quem quer que seja sem
antes ouvir a palavra do acusado e do denunciado. Formalizar
uma acusagdo apenas com base na palavrade uma “testemunha”
foge completamente ao sentido maior dasindicéncia, que & apurar
- com o maximo de precisdo — a veracidade dos fatos. N&o
respeitar essa infencdo, que depende da boa-fé dos sindicantes,
é falsear todo o processo da sindicancia e exercer simplesmente
umairresponsével e odiosa discriminag@o contra os acusados. Tal
procedimento, inclusive, é passivel de agéio indenizatéria por
danos morais, j@ que formalizou uma acusagdo contra os estudan-
tes antes mesmo de se permitir a defesa e o contraditério. Existe
uma tentativa deliberada e forcada de transformar nove estudan-
tes em liderancas de um movimento organizado, o que pode
caracterizar um embuste para punir “bodes expiatérios” previa-
mente escolhidos pela diregdo da universidade.

5) Ao acatar o relatério da Comisséo Sindicante para deter-
minar a aberturado Processo Administrativo contra os alunos, sem
ponderar sobre eventuais falhas, vicios e delitos praficados nos
procedimentos adotados pelos sindicantes, areitoraMaura Véras
incorreu também em erro de origem, pois deu sequéncia as

acusagdes e dendncias contra alguns estudantes fendo como base
um relatério parcial e arbitrario. Se tivesse tido o cuidado de
preservar os principios bésicos do direito, e o préprio Estatuto da
universidade, feria deferminado que a Comiss@o Sindicante ou-
visse também os estudantes — antes de se consumar qualquer
acusacdo ou deniincia. No entanto, o ato da Reitoria tal como esta
ja apresenta no seu objeto a relagdo dos alunos que devem ser
punidos, ja que foram identificados, julgados e condenados pela
Comissdo Sindicante. S6 falta a pena. Tal procedimento afronta
o respeito aos Direitos Humanos, pois deixa explicita a intencdo
discriminatéria e arbitrariade punir alguém sem assegurar amplo
direitode defesa. O processo em andamento jG esta viciado desde
o inicio e, porfanto, deve ser anulado sob pena de causar mais
danos as pessoas envolvidas e comprometer ainda mais a historia
e aimagem publica da PUC-SP.

Diante do exposto, a APROPUC conclama a comunidade a
profestar contra essa impostura processual; o Conselho Univer-
sitario (Consun) a indicar a devida anulacdo do Processo Admi-
nistrativo em curso; easociedade para defender a histéria de luta
democratica da PUC-SP - ameagada no momento por atos de
injustica e de violag@o dos Direitos Humanos.

Diretoria da Apropuc
20.02.2008

) gue garante o di

Estatuto da PUC-SP: .
“Art. 134 —Nas sindicéincias deve ser ouvido sempre o indiciado,
vetem odireito de indicar os elementos ou provas de inferesse de sua
efesa, provasestas que poderdo ser realizadas, se julgadas necessérias,
ajuizo da autoridade sindicante”.

Regimento Geral da PUC-SP:

“Art, 188~ Colhidas asinformac&es necessérias d comprovacgiodos
fatos e suaautoria, deverd ser ouvido o sindicado, que podera apresentar
provasde seu interesse no ato ou no prazoméximo detrés dias, paraque
o sindicante possaaprecia-las”.

ConstituicGo Federal

“Art. 52- LV - Aos litigantes, em processo judicial ou administrativo,
e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.”

Declaracéo Universal des Direitos Humanos:

“Artigo 112-Todo ser humano acusado de um ato delituoso tem o
direitode ser presumido inocente até que a sua culpabilidade tenha sido
provada de acordo com alei, em julgamento pblico no qual lhe fenham
sido asseguradas todas as garantias necessarias a suadefesa”.

A ma-fé da Reitoria em seu boletim

Em artigo assinado pela Reitoria e veiculado no boletim “A Sema-
na”, de 11 a 17 de fevereiro, estd escrito o seguinte: “4 ComissGo
Sindlicante realizou seus rabalhos de investigacdo e convocou os estudan-
tes que haviam sido arrolados nos autos para serem ouvidos. No enfanto,
todos eles recusarom prestar depoimentos, sob diversas alegacbes”.

A VERDADE: Os estudantes foram convocados para prestar
depoimento por telegrama, sem especificacdo de assunto; a medida
mais correta, no caso, orientada por advogado, foi solicitar cépiado
ato da Reitoria que instaurou a comisséo sindicante, de forma que eles
pudessem se inteirar do assunto em questdo, e, ao mesmo tempo
solicitaram adiamento do depoimento para outra data a ser marcada
pela comissdo. Os documentos apresentados individualmente pelos
alunos afirmam expressamente que eles ndo se negaram a depor,
apenas precisavam estar cientes do assunto dassindicancia. A comissdo
sindicante decidiu fechar o relatério final sem colher os depoimentos
dos alunos. Nao cumpriram o Estatuto da PUC-SP, arrolaram nove
estudantes sem dar a eles o direito sagrado de se defender e apresentar
testemunhas e provas de seu inferesse.
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Dirceu de Mello analisa a
atual situacdo da PUC-SP

Neste niimero apresentamos o prmeiro depoimento de um professor da PUC-SP sobre o processo de
sucessio da atual Reitora. Professor da Faculdade de Direito e diretor do Centro de Ciéncias Juridicas,
FEconémicas e Administrativas, Dirceu de Mello concomeu nas iltimas eleicoes 2 Reitona, conseguindo
o segundo lugar. O quadro politico da universidade, além da sindicincia, divida da universidade, candidatos
a reitor e relagoes com a Fundagio Sio Paulo fazem pare dos temas abordados pelo professor Dirceu.

BaLanco pA GESTAO
Maura

"Nio faco um balanco favoravel.
Na verdade, acabei frustrado em
minhas expectativas. Na dltimaelei-
¢io, éramos trés candidatos, ¢ todos
diziam que os responsidveis poraque-
le quadro dificil para a universida-
de ndo eram professores, funciona-
rios nem estudantes. A primeira
medida que me decepeionou foi o
sacrificio de dois segmentos da co-
munidade — professores e funcio-
nérios. Muitas demissoes, que ndo
tiveram anunciados scus critérios.
Na oportunidade, fiquei muito
apreensivo ¢ desgostoso com essa
situa¢io. Poucos professores conse-
guiram reverter tal quadro ¢ retor-
nar, mas a grande maioria foi injus-
ticada. Contudo, outras agoes ainda tramitam no Judi-
cidrio, e alguns dos demitidos vém obtendo sucesso em
suas causas.

QOutro fato que me deixa apreensivo € que, a época,
tinhamos a rigor dois grandes problemas na universida-
de: o econdmico, com uma divida muito grande, e o
chamado problema estrutural, com muitas deficiéncias
neste sentido. Basta que consideremos a morosidade na
tramitagdo de todos os expedientes, até mesmo no
funcionamento do Conselho Universitirio (Consun),
ao qual estou integrado. Em sessdes que comegcamos
pela manha, com uma pauta ndo tao avantajada, segui-
mos até duas ou trés horas da tarde. Considero isso
desperdicio de tempo e de energia. Este é apenas um
exemplo para ilustrar que, ao lado do problema econé-
mico, tinhamos também um problema estrucural”.

AUTONOMIA UNIVERSITARIA

"Agora que a gestio Maura Véras estd chegando ao
final, continuamos com os problemas ccondmicos: a

"Se o senhor me per-
guniar se eu sou can-
didato, eu digo que
ndo. Mas isso ndo
quer dizer que ndo
poderei vir a ser”

divida se multiplicon, aumentan-
do de R$ 56 milhoes para R$ 125
milhdes. Um dia, este dinheiro
terd de ser pago. E apesar de a
Reitoria dizer que a divida estd sob
controle, com prazo maior ¢ juros
mais baixos, sabemos que o proble-
ma estd “equacionado” gragas i
intervencio da Fundagdo Sio Pau-
lo, j4 que foi o Cardeal quem ava-
lizou os débitos bancdrios. A uni-
versidade ndo foi suficiente, fa-
lhou nessa parte. Por isso, entendo
que hoje a autonomia universitaria
estd francamente arranhada, para
nao dizer comprometida. Rigoro-
samente falando, quem tem o con-
trole da PUC-SP é.a Fundacio Sao
Paulo.

Por outro lado, sec nio tivesse
ocorrido a intervencio, a univer-
sidade teria sucumbido. De sua
parte, a Reiroria falhou, ¢ quem era apenas mantene-
dora passou a ser interventora. Na minha concepeao,
universidade ¢ Fundac¢iio tém que ser parceiras. A
PUC-SP tem de resolver seus préprios problemas.
Nio pode, a cada instante, chamar a Fundagio para
acudir e evitar um desastre maior. Alids, nio foi s6 a
Fundacio Siao Paulo que interveio, o Ministério
Piiblico também, através da curadoria das fundagoes.
Desta forma, o problema financeiro continua existin-
do e, lamentavelmente, a ‘universidade teve sua
autonomia atingida.

O problema estrutural perdura. Pode-se dizer que o
Redesenho resolverd, mas ¢ algo que ainda estd sendo
discutido, um tema polémico, com vdrias oposigdes,
vérias vozes descontentes. £ no minimo extravagante
que, num final de mandato, a Reitoria que se despede
faca um Redesenho que seri um legado para quem
sucedé-la. Vingando csse Redesenho — tenho virias
objecdes a fazer, estou aguardando as reunides do
Consun para tocar no assunto —, deixa-se algo que nio
é recebido tranquilamente pela comunidade.




Eram dois problemas, ¢ agora temos um terceiro,
que ¢ o académico, com a dispensa de funciondrios e
professores, entre eles valores exponenciais do nosso
magistério. Evidentemente, a qualidade de ensino
acabou sacrificada. £ nem todos os novos contratados
estio correspondendo 4 expectativa. Alguns cursos ob-
tiveram avaliagio baixa do Ministério da Educacio,
outros foram rejeitados pela comunidade, alguns nem
podendo ser instalados — o resultado do Vestibular estd
af para mostrar. Diante de uma situagdo como essa, a
mantenedora teve de intervir, ¢ o fez porque a adminis-
tragdo da universidade falhou. E digo isso aqui porque
estou cansado de dizé-lo no Consun'.

ELEICOES

"Desde que o sistema atual foi introduzido, com a
comunidade se manifestando sobre os candidatos. o
Cardeal, avaliando a lista triplice de nomes, tem pres-
tigiado o primeiro colocado. Mas ele possui, evidente-
mente, a faculdade da escolha. A elei¢io nio estd tdo
proxima assim. O estatuto da Fundagio foi reformula-
do, e o da universidade também, ao menos em parte.
Ou seja: as regras que possuiamos para 0 Processo
eleitoral, a esta altura, estdo superadas, Existe a expec-
tativa de novas regras. Por isso acho cedo se falar de uma
forma direta em eleigoes.

Se o senhor me perguntar se sou candidato, eu digo
que ndo. Mas isso ndo quer dizer que nio poderel vir a
ser. Afinal de contas, nio sé participei da eleigio passada
para reitor, como sou diretor de Centro eleito, fui
diretor da Faculdade de Direito, chefe de Departa-
mento, tudo através de elcigdes. E nunca me fiz
candidato. Entendo que a comunidade € que deve nos
fazer candidatos. E preciso que eu sinta efetivamente se
os professores, funciondrios ¢ estudantes pensam em
mim dessa forma.

O exercicio de um cargo dessa
importincia reclama dois tipos de
condi¢des. Primeiro as condigocs
objetivas, as quais eu preencho, ji
que sou professor em atividade da
casa, titulado ¢ estou no gozo de
meus direitos politicos. Mas o que
conta, sobretudo, sio as condigdes
subjetivas, porque estao ligadas
a0 merecimento do candidaro. E
um juizo de valor. Se eu vier a ser candidato, o que
posso oferecer @ PUC-SP ¢ exatamente aquilo que
ofereci hd quatro anos: experiéncia, dedicagio total e
vontade de acertar'.

PoLiCIA NA UNIVERSIDADE E SINDICANCIAS

"Nio posso aplaudir uma coisa dessas [invasio da
policial. A PUC-SP carrega esse trauma desde que foi
invadida pelas forgas do Coronel Erasmo Dias, em 1977.
Em situacoes dificeis, o que conta é o didlogo, o
chamado “jogo-de-cintura”. O administrador precisa
cvitar isso, que foi algo realmente comprometedor para

"Uma coisa eu digo, nio
sacrificareipessoas sem

culpa da situacdo para
solucionar problemas
economicos”

a histéria da universidade.

Fui advogado, promotor ¢ acabei como juiz. Para
mim, a lei tem um primado particular. Mas existe um
ditado muito repetido € que possui grande valia para
quem atua no Direito: “é muito melhor o recurso do
expediente do que o expediente do recurso”. Isso quer
dizer que devemos sempre procurar resolver as coisas
pelo didlogo, pela conversa em busca de uma solugio.

Esse expediente [processos administrativos contra
estudantes] seguramente ird parar no Consun, e quando
estiver ld estudarel corretamente o caso. Por enquanto
s6 o conheco por leituras de comunicados, publicagdes
¢ manifestagoes. J4 houve problemas semelhantes no
Consun, e sempre pego adiamento para poder examinar
com todo o cuidado antes de me manifestar”.

Divipa pa PUC-SP

"O importante ¢ planejar. Nao saberia dizer o que
faria hoje no lugar da reitora, até porque isso seria
precipitado de minha parte. Mas afirmo que as solugdes
procuradas ndo foram as mais adequadas. E o resultado
estd ai para todos verem. E estaria muito pior se a
Fundagio Sio Paulo ndo tivesse realizado sua interven-
cio na PUC-SP.

Quando fui candidato, hd quatro anos, formei uma
equipe que estudou, discutiu, procurou solugdes, até
porque economia nio ¢ a minha drea. Cerquei-me de
especialistas, e estdvamos organizando inimeras trata-
tivas para encontrar solugdes, mas nio fui eleito e tudo
isso ficou para tris. Na atual situagio, aquilo que foi
planejado ndo serve mais, pois o débito aquela altura
era um, ¢ agora é muito maior. As solucoes teriam de
ser multiplicadas também. Se eu, eventualmente,
lancar-me candidato, a primeira coisa que farei ¢ me
reunir com meus companheiros do grupo trabalho e
planejar, sobretudo, uma forma de enfrentar o proble-
ma econdémico.

Uma coisa eu digo: ndo sacri-
ficarei pessoas sem culpa da si-
tuacdo. A PUC-SP vive hoje pra-
ticamente das mensalidades. E
preciso (ue se procurem outras
fontes de recursos. Isso s6 pode
ser feito se debrugando sobre os
problemas.

E perfeitamente possivel re-
tornarmos ao clima que existia na PUC-SP hd cinco, ou
dez anos. Isso vai depender dos destinos da universi-
dade, da transigéncia, da transparéncia, da facilidade

de comunicagio, do didlogo. Jogo de cintura também. .

Na minha gestio no Tribunal - evidentemente, o
cargo mais dificil que ocupei — ndo tivemos uma tinica
greve de funcionirios, por dois anos. Depois que
deixei o cargo, houve diversas, algumas que duraram
alguns meses. Problemas, tivemos muitos. Funciona-
rios pedindo reajustes, problemas com servidores, etc.
Mas nos reunfamos ¢ discutiamos francamente. Atra-
vés desse jogo de cintura, dessa disposi¢do, podemos
resgatar aquele clima que tivemos no passado”. *




PROFESSORES

APROPUC consultc
associados sobre
mudancas em seu Estatuto

Conformc deliberacio de
sua mais recente assembléia, a
diretoriada APROPUCestd en-
viando pela internetuma men-
sagem aos seus associados, so-
bre as mudancas estatutarias
propostas em 2007.

Conformea diretoria da en-
tidade explicitou na oportuni-
dade, o Estatuto, elaboradoem
1978, estava defasado em rela-
¢Ao as novas situagdes vividas
pela entidade. Os professores
presentes a assembléia apro-
varam as mudangas propostas,
mas sugeriram que um maior
nimero de associados fosse

consultado para referendar a
decisio.

Asalteragdesreferem-se fun-
damentalmente ao acréscimo
da assisténcia juridico-traba-
lhista como uma das finalida-
des da entidade, participagio
de ex-professores no quadroas-
sociativo, prazo requerido para
que o professor tenha direito a
candidatar-se a diretoria, pro-
vidéncias relativas a dissolu-
cao da entidade.

Os professores t€ématé o proxi-
mo dia 29/02 para se manifesta-
rem sobre oassunto, responden-
do 2 mensagem da associag@o.

Conforme deliberagio do Conse-
lho Universitdrio (Consun), a Co-
missdo de Redesenho Institucional

(Cori) divulgou um boletim infor-
mando as datas agendadas para o
encaminhamento do processo de Re-
desenho. '

= 29/02: Prazo-limite para o
envio de relatérios a Cori. Eles de-
vem conter a sintese dos debates e
reflextes organizados pelos diferen-
tes setores € unidades da PUC-SP,

= 09/03: Prazo-limite para que
o relatérios das unidades sejam sis-
tematizados pela Cori.

= Entre 10/03 ¢ 14/03: A Cori
repassard a sistematizagio dos rela-
térios para as unidades.

= 18/03: Sugestdes ¢ aponta-
mentos oriundos da sistematizagio
deveriio ser encaminhados a Cori.

= 19/03: Sessdo extraordindria
do Consun, que debaterd as trés -
propostas existentes € o material
encaminhado pelas unidades.

= 26/03: Reunido do Consun
para deliberar a nova estrutura da
universidade.

Far.n CoMUNIDADE

Carta da Cori ao PUCViva

A Cori(Comissiaode Redese-
nho Institucional) lastima a de-
sinformagdo do Jornal PUCvi-
va (n® 646 — 18/02/2008) a res-
peito do processo de debates
sobre o Redesenho Institucio-
nal de nossa universidade.

E lamentével que um jornal -
que se pretende comunitario —
reduza o trabalho de mais de 18
meses desenvolvido pela Cori e
conduzido pelo Consun de forma
transparente, em nada contribu-
indo para a informagio e esclare-
cimento dos diversos segmentos
dacomunidade. Esse tipo de jor-

nalismo nfo combina com a for-
magdo universitaria critica e res-
ponsavel que deve nortear todos
os sujeitos desta universidade e
seus veiculos de comunicagio.

A Corisolicita que esta men-
sagem seja publicada no préxi-
mo nimero do PUCviva.

Mariingela Belfiore Wanderley -
Presidente da Cori

Nota da redagdo. Cremos que,
em nenhum momento, a maté-
ria publicada em nossa tltima
edi¢ao desmereceu o trabalho
efetuado pela Cori nestes ulti-

mos 18 meses. Ocorre porém
que, em nossa cobertura pro-
fissional, tivemos a oportuni-
dade de acompanhar e noticiar
a maioria dos debates ocorri-
dos na universidade e consta-
tar que, a excegao da tumultu-
ada audiéncia publica realiza-
da em 05/11, os debates reuni-
ram um ntimero bastante redu-
zido de pessoas, € o nimero de
mensagens enviadas pela in-
ternet sobre as propostas nao
foi proporcional a uma mudan-
¢atdo profunda como aque po-
derd ocorrer na universidade.




Comunicagdo e Direito
realizam aulas

A Aula Magna dos
- cursos representa-
dos pelo C.A. Bene-
vides Paixdo acon-
teceu na tercga-fei-
ra, 19/02. A ativi-
dade contou com a
presenca dos pro-
fessores José Arbex
Jr. e Helena Katz, e
foi direcionada a es-
tudantes de Jorna-
lismo e Artes do
Corpo - o curso de
Multimeios havia
realizado encontro
semelhante na se-
mana anterior.

O professor Arbex
lamentou a atual si-
tuacdo da universi-
dade, ¢ a forma
como vem sendo
conduzido o proces-
so administrativo
da Reitoria contra
nove estudantes
(veja matéria nesta
edi¢do). Para ele,
“¢ lamentdvel ver
uma universidade

Leonardo
Boff na
universidade

Para comemorar o trigésimo
aniversario de suafundagio,
0 p6s em Ciéncias da Reli-
gidoorganizasua Aulalnau-
gural com a presenga do
professor Leonardo Boff, com
o tema Teologia e Ciéncias
da Religido: Que relacoes?
Visao do Tedlogo. A ativi-
dade ocorre na proxima se-
gunda-feira, 03/03, no audi-
tério 239. A palestra é aber-
ta ao pablico em geral. In-
formagoes: 3670-8529.

.

que antigamente se
opunha ao regime di-
tatorial, nos dias de
hoje convide a polfcia
para resolver seus pro-
blemas internos”.

Na mesma data, foi rea-
lizada uma aula de boas-
vindas aos calouros do
Direito, organizada pelo
CA 22 de Agosto. O pu-
blico lotou o Tucarena
para acompanhar o tema
0Os 20 anos da Consti-
tuigdo Brasileira. Pl{-
nio de Arruda Sampaio
abriu as falas apresen-
tando a conjuntura do
Brasil a época da Cons-
tituinte, e explicou que
a feitura das leis do
pafs depende de seus
antecedentes. Cldudio
Lembo defendeu a
Constituicdo atual e
atacou a concentraciao
dos meios de comuni-
cacdo € 0 consumismo
exagerado da socieda-
de atual. José Afonso da
Silva explicou com de-
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Nesta segunda-feira, 25/02,
serd lancado o novo livro do
professor Mario Sergio Cor-
tella, Qual é a tua Obra? In-
quietacées Propositivas so-
bre Gestdo, Lideranca e Eti-
ca, daEditora Vozes. O even-
to ocorre a partir das 19h30
na Livraria Cultura do Con-
junto Nacional. Havera uma
plaestra de Cortella € uma
sessdo de autografos. A en-
trada é franca.

talhes o processo de ela-
boracio da Constitui-
cdo brasileira. A mesa

Funciondrios
Os lunciondrios da PUC-SP,

ap6s reuniio no dia 20/02,
apresentaran um documen-
to que serd enviado & Cori
com sugestdes a serem in-

cory roradas nas pl'O[}Or‘:l as dl'.‘

Redesenho Institucional. Foi
verificado que as propostas
apresentadas pela FEA, CE-
DUC e Reitoria nao foram
suficientemente detalhadas
paraque os funciondrios en-
tendessem sua vinculacao as
ESrutras propostas.

O documento defende que
as discussoes ocorram de
forma simultinea, de ma-
neira que wm eventual mo-

héima','o professor “.-lt;-sémArbex Jr. durante sua explanagao.
Abaixo, a mesa do debate promovido pelo CA 22 de Agosto.

fessor da casa Marcelo

discutem
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ainda contou com o pro-

Figueiredo.

Redesenho

delo de estrutura a ser apro-
vado pelo Consun seja com-
patfvel com a proposta ela-
borada pelo grupo de traba-
lho da Reitoria. Dentre os
11 itens citados no docu-
mento destacam-se: que al-
guns setores e unidades da
universidade devem ser ge-
renciados por funciondrios
administrativos e nio do-
centes: dedicacio exclusiva
a cargos administrativos;
processos seletivos transpa-
rentes; participaciio dos fun-
clondrios em tocdos os con-
selhoss profissionalizacao da
umversicade.
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