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CLIMA DE APREENSAO MARCA

INicio DE ANO LETIVO NA PUC-SP

As vésperas do inicio
das aulas de 2015 era visi-
vel o clima de intranquili-
dade reinante entre profes-
sores ¢ funciondrios nos
corredores do campus
Monte Alegre da PUC-SP.
Entre o final de 2014 ¢ o
inicio de 2015 aproxima-
damente 100 trabalhado-
res foram desligados da
universidade, alguns por
vontade propria, mas a
maioria por motivos fi-
nanceiros alegados pela
Fundacio Siao Paulo.

A falta de uma melhor
comunicacao entre a Fun-
dasp ¢ a comunidade deixa
de sobreaviso professores
e funcionarios sobre o seu
destino na instituicio. E
comum acontecerem as
chamadas demissées pon-
tuais de funcionarios as
sextas-feiras no final do ex-
pediente. Segundo os tra-
balhadores, toda vez que
uma funcionaria da Divisdo
de Recursos Humanos
(DRH) circula o campus
no final do expediente se-
manal instaura-se um ver-
dadeiro terror entre os ad-
ministrativos.

Ja entre os professores
a davida maior reside no
preenchimento de turmas.
Mesmo no periodo de es-
tabilidade contratual um
professor podera ser demi-
tido se nio houver nume-

ro de alunos suficiente para
compotr o0 seu contrato.
Outro fantasma é o da re-
ducio de contrato e conse-
quentemente reducdo sala-
rial. O aumento do nume-
ro de alunos para que uma
turma funcione tem pro-
vocado diminui¢des con-
tratuais principalmente en-
tre professores que lecio-
nam optativas ou trabalhos
de conclusio de cursos.

Ainda nio existem da-
dos conclusivos sobre a
matricula de alunos ingres-
santes, mas setores admi-
nistrativos ja estdo infor-
mando a algumas unidades
turmas que niao deverao
abrir neste semestre. Na
Faculdade de Filosofia,
Comunicacio Letras e Arte,
Faficla, por exemplo, ao
menos 22 turmas nio de-
verdo set abertas.

AUSENCIA DE
NEGOCIACAO

A APROPUC tem pro-
curado manter os docentes
informados sobre a situa-
¢do, porém esbarra na falta
de comunicacio com a
Fundasp: até agora, apesar
dos insistentes pedidos da
associacdo para discutir
com os dirigentes da uni-
versidade os desdobramen-
tos das demissGes, nao ob-
teve nenhum retorno por
parte dos gestores.

Também esta na pauta
de conversa¢des o acordo
interno de trabalho que
vencera ao final de feverei-
ro e precisara ser renovado
para o proximo periodo.

Toda esta situacdo gera
um clima de intranquilidade
que sem duavida é prejudicial
para a atividade docente.

ABONO

A 76" Vara do Trabalho
designou que em 12/2/
2015 o processo sobre o
pagamento do abono da
Participa¢do nos Lucros e
Resultados aos trabalhado-
res da PUC-SP sera levado
a conclusio do Juiz para que
seja determinada nova data
para sessao de julgamento.

A PUC-SP foi uma das
poucas institui¢des de ensi-
no de Sao Paulo a nio pagar
o abono. A Fundacio Sio
Paulo, porém, alegou que a
institui¢do perderia a filan-
tropia se efetuasse o paga-
mento e, por isso, depositou
os valores em juizo para pos-
terior decisdo da Justica. Até
agora todos os pareceres fo-
ram favoraveis aos trabalha-
dores e a PUC-SP vem re-

correndo dessas decisoes.

VEJA AINDA NESTA EDICAO

Centro Académico é assaltado durante as férias

pg.2

Estudantes organizam recepcao aos calouros
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Moveis do Bené somem e
irecao do campus nega ajuda
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O Centro Académico
Benevides Paixao, do cut-
so de Jornalismo, teve seus
moveis roubados durante
as férias de janeiro. Maykel
Araujo, diretor do campus,
foi procurado pelos estu-
dantes e disse que ndo se
responsabiliza e nio ajuda-
r4 sem o boletim de ocot-
réncia ser feito.

Os estudantes do CA
postaram uma nota em seu
perfil do Facebook, da qual
reproduzimos alguns tre-
chos: “Onde estio os moveis
do Bené? Ao retornarmos
do periodo de férias, encon-
tramos novamente 0 portio
que da acesso a0 bosque ¢ a
quadra trancados.

Exatamente como ja
aconteceu antes, 0s segu-
rancas da empresa Impac-
to receberam ordens para
ndo abrir o portido e para
que ndo deixasse ninguém
entrar. Pelo menos é isso
que se escuta dos proprios

FORTALECA A LUTA
DOS PROFESSORES

Associe-se AAPROPUC

Defenda seus direitos
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Todos os moveis do CA somem e estudantes se mobilizam para recupera-los

funciondrios da terceriza-
da. Seria apenas mais uma
atitude autoritdria da reito-
ria se nao fosse por um
pequeno problema: o Cen-
tro Académico Benevides

Basta entrar no site www.apropucsp.org.br,

escrever para apropuc@uol.com.br, telefo-

nar para 11 3872-2685 ou inscrever-se na
sede da entidade, a Rua Bartira 407

Paixdo fica dentro dos li-
mites do bosque ¢ da qua-
dra.

Ou scja, nas vésperas de
uma calourada, somos im-
pedidos de acessar nosso
CA, sem poder nos reunir
no nosso espago. Nossa
autonomia sobre o espago
fisico do centro académico
foi violada. E dessa vez, ti-
vemos também um agra-
vante: nossos moveis fo-
ram retirados de dentro do
00850 espago (como se nio

fosse suficiente sermog
impedidos dentrar nele).

Mais um golpe a nos-
sa autonomia.F verdade
que os moveis desapareci-
dos ficavam numa parte
aberta (sem travas) do cen-
tro académico.O Bené ja-
mais acusaria bons cristios
de roubo.

Mas todos sabem que o
transporte ou acesso de
moveis e coisas pesadas no
campus ¢ mediada pela di-
regio de campus. (...)"
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Hamilton Octavio de Souza

Na primeira reunido minis-
terial do novo governo, dia 27 de
janeiro, a presidente Dilma Rous-
seff fez questao de contestar
tudo aquilo que boa parte da so-
ciedade, a imprensa, as oposicoes,
os sindicatos de trabalhadores e
até mesmo integrantes do PT
andam criticando na aurora de
seu segundo mandato. Para ela,
todas as medidas econdmicas de
agora estdo fiéis ao programa da
campanha eleitoral, sao simples
acoes "corretivas”, e ndo atingem
os direitos dos trabalhadores, que
sdo "intocaveis"; o que estd na
midia e na boca do povo niao
passa de boatatia e versio con-
traria a0 governo; trata-se tio
somente de uma batalha no cam-
po da comunicacio social.

Levadas ao pé da letra, as
considera¢des da presidente nao
apenas contrariam e falseiam a
veracidade dos fatos, subestimam
a inteligéncia dos brasileiros,
como também negam as anali-
ses feitas por entidades, lideran-
cas e personalidades de diferen-
tes posicoes politicas, inclusive
as que integram a propria base de
sustentacao do governo. As Me-
didas Provisorias 664 e 665, de
30 de dezembro de 2014, s3o re-
ais, ndo fazem parte do delirio
coletivo ou de bombardeio va-
zio da oposi¢do. Da mesma for-
ma, aumentos de juros, combus-
tiveis, impostos e tarifas publi-
cas nao sdo alucinagdes popula-
res, mas fatos concretos que in-
terferem diretamente na vida das
pessoas, em especial dos traba-
lhadores.

Do que tratam essas MPs? A
065 muda as regras do seguro-
desemprego, do abono salarial e
do seguro-defeso (pago ao pes-
cador artesanal). Pela regra atual,
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AUCHE NA VIDA

Dilma tucanou geral contra trabalhadores

Além de adotar a ortodoxia neoliberal, que manda sempre tirar dos trabalhadores para garantir o
Iucro do capital, a presidente incorporou de vez a linguagem cinica e empolada da tucanagem.

tem o primeiro acesso ao segu-
ro-desemprego todo trabalhador
dispensado ap0s seis meses con-
tinuos de trabalho. A nova regra,
prevista para entrar em vigor em
1° de margo, exige que para ter o
primeiro acesso ao seguro-de-
semprego o trabalhador tenha
pelo menos 18 meses de traba-
lho nos ultimos 24 meses anteri-
otes a dispensa. Pequena "corre-

¢a0", Dona Dilma?

CORTE NO SEGURO-
DESEMPREGO

De acordo com o Dieese
Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeco-
noémicos, um teste de aplicagio
da nova regra sobre a base de tra-
balhadores que requereram o be-
neficio no ano de 2013 (dados
disponiveis nos 6rgaos governa-
mentais), demonstrou que deixa-
riam de ter direito ao seguro-de-
semprego aproximadamente oito
milhoes de trabalhadores, equi-
valente a 64,4% dos assalariados
desligados naquele ano. Isso,
com a inclusio dos 3,2 milhoes
de trabalhadores dispensados
sem justa causa, em 2013, e que
nao tiveram acesso ao seguro-de-
semprego porque tinham menos
de seis meses de emprego. Ou
seja, a MP do governo restringe
o direito ao beneficio a um nu-
mero reduzido de trabalhadores,
o que pode ser uma tragédia num
pais em que a rotatividade damao
de obra é altissima.

O estudo do Dieese deixa cla-
ro que o corte contido na MP
retira dos trabalhadores mais de
2/3 aplicados no seguro-desem-
prego: "Considerando-se que,
segundo dados de 2012, o valor
médio real da parcela do seguro-
desemprego para beneficiarios
com menos de 18 meses de pet-
manéncia no emprego foi de R$
793, e que, em média, foram rece-

bidas aproximadamente quatro
parcelas, o valor estimado da eco-
nomia de recursos com a exclu-
sdo dos 4,8 milhdes potenciais
beneficiarios do seguro-desem-
prego, segundo a nova regra, se-
ria de R$ 14,8 bilhdes. Sabendo-
se que, em 2012, o montante de
gasto com seguro-desemprego
foide R$ 21,6 bilhoes, conclui-
se que o impacto estimado das
novas regras sobte o programa
Seguro-Desemprego ¢ bastante
significativo.

CORTE NO ABONO
SALARIAL

Sobre o abono salarial, pela
regra vigente até 30 de dezembro
de 2014 o beneficio era pago "aos
trabalhadores que mantiveram
vinculo formal por um més no
ano antetior ao do pagamento".
Pela MP 665, o beneficio passaa
set pago "aos trabalhadotes que
mantiveram vinculo formal por
no minimo 180 dias ininterrup-
tos 1o ano anterior ao do paga-
mento". E, além disso, o valor
do beneficio, que era de um sala-
tio minimo "independentemen-
te do nimero de meses trabalha-
dos", passaa ser proporcional a0s
meses trabalhados, variando de
meio a um salario minimo.

A nova regra, segundo o Di-
eese, exclui desse diteito consti-
tucional cerca de 9,9 milhoes de
trabalhadotes, sem contar que os
demais receberio valores inferi-
otes a0 que tem sido pago anual-
mente. O governo estima que a
limitacao do direito a0 abono sa-
latial representard uma economia
de R$ 8,45 bilhoes, "praticamen-
te ametade do gasto atual". Para
os analistas do Dieese, "a redu-
¢do dos gastos com o Abono
Salarial terd impactos sobre a
populacio mais vulneravel, que é
a mais afetada por algumas das
caractetisticas mais perversas do

mercado do trabalho brasileiro,
como a rotatividade elevada e
baixos salarios".

CORTE NA PENSAO
POR MORTE

AMP 664, também de 30 de
dezembro de 2014, éa prova viva
de que o saco de maldades do atu-
al governo, produzido no porre
da ortodoxia neoliberal, contem-
pla crueldades semelhantes a do
"fator previdenciario" de FHC. Se
0 gOVerno tucano conseguiu es-
tender o tempo de trabalho e re-
duzir o valor do beneficio para o
direito de aposentadoria, o go-
verno Dilma-PT ataca agora, du-
ramente, dois direitos na ponta
mais fragil da vida dos trabalha-
dotes: a pensio por motte ¢ o
auxilio-doenca.

Na pensio por morte, a nova
regra exige caréncia de 24 contri-
buicdes previdenciarias e pelo
menos dois anos de casamento
para que a familia do trabalhador
falecido receba o beneficio - exi-
géncias que nao existiam na re-
graanterior. Além disso, o valor
da pensao, que era de 100% do
salario do falecido, passou a ser
de 50%, com acréscimo de 10%
por dependente até o maximo
dos 100%. Ou seja, antes a viuva
¢/ou companheira do trabalha-
dor recebia 100% da pensao,
agora s6 vai receber 50%, isso
somente se o falecido tiver idade
supetior a 44 anos. Simples "cor-
recao" Dona Dilma?

O estudo do Dieese nao che-
ga a analisar o impacto econo-
mico dessa medida (o que o go-
verno "economiza" e o que deixa
de ser transferido para os traba-
lhadores e seus dependentes) por
absoluta falta de dados disponi-
vels nos 6rgaos governamentais.

continua na préxima pagina
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O que se sabe ¢ que pouco mais
de 57% das pensoes pagas sdao
de um salario minimo, e que em
2013 o Estado pagou um total
de 7,1 milhdo de pensdes, as
quais somaram um total de R$
76,1 bilhoes, o que representa
uma média de R$ 890,00 por més

para cada beneficiatio.

CORTE NO AUXiLIO-
DOENCA

Prevista para vigorar a partir
de 1° de marco, a MP 664 impoe
novas exigéncias para a conces-
sd0 do auxilio-doenca aos traba-
lhadotes, com mudancas no aces-
so ¢ nos valotes do beneficio.
Parece irrelevante, mas pela nova
regra, o auxilio passa a ser pago
somente ap6s 30 dias de afasta-
mento do trabalho, e nao mais

depois de 15 dias de afastamento
médico. O valor nao ¢ mais o sa-
lario vigente, mas a média das ul-
timas 12 contribuicoes. E, além
disso, a pericia pode ser realizada
por empresas privadas - ¢ nao
apenas pelo INSS.

O Dieese nao conseguiu da-
dos para estabelecer o impacto
dessas medidas no conjunto dos
trabalhadores, mas sabe que em
2013 o auxilio-doenca beneficiou
182.030 trabalhadores, o gasto foi
de R$ 2,6 bilhdes, o que deu uma
média mensal de R$ 1.100,00 por
segurado. A mudanga das regras
tende a inibit 0 acesso ao direito,
criar dificuldades e transferir para
o setor privado, geralmente con-
taminado pelo lucro e pelas rela-
¢Oes entre empresas, a funcio de
periciar o trabalhador paraa con-
cessao do direito. O Estado ter-
ceiriza uma tarefa que deveria ser
exclusiva do servico publico.

O governo estima que as
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"acOes cotretivas' contempladas
nas MPs 664 e 665 vio propot-
cionar uma economia de R$ 18
bilhées para os cofres publicos,
com o argumento de que sao ne-
cessatias a0 "equilibtio fiscal" (re-
ceitas e despesas do orgamento
daUnido),ja queas contas de 2014
fecharam com déficit supetior a
R$15 bilhoes e aumento da divi-
da publica bruta, que pulou para
63,4% do PIB e consumiu, no
ano passado, a bagatela de R$
251,1 bilhdes somente de paga-
mento de juros.

Em sintese, o que o modelo
de austeridade do novo Gover-
no Dilma faz ¢ retirar parte do
dinheiro puablico pulvetizado em
direitos sociais de milhoes de tra-
balhadores e transferir essa cole-
ta para uma minotia de banquei-
ros, financistas e agiotas, que
concentram renda e riqueza via
juros da divida publica. Juntos,
os beneficios cortados dos tra-

balhadores nio representam nem
adécima parte do que o Estado
paga de juros. Mas, com certeza
essas "correcoes' vao causar mui-
to softimento aos que se encon-
tram na patte inferior da pirami-
de social. Grande tucanagem,

Dona Dilma!

Hamilton Octavio de Souza é
jornalista e professor.

Nesta sessao, apre-
sentamos pequenos
textos criticos acer-
cadasvarias dimen-
soes da vida huma-
na. Se vocé tiver
contribuicées (no
maximo 5.000 carac-
teres com espacos),
mande ver.

Calourada da PUC-SP
acontece esta semana

O inicio do periodo le-
tivo dos novos estudan-
tes de Relacoes Internaci-
onais sera marcado por
uma série de atividades
organizadas pelo Cari,
centro académico do cut-
so. Na segunda-feira, dia
9/2, acontecerd a integra-
¢ao dos bixos e a festa na
Rua Ministro Godoéi. Ja
na terca, dia 10/2, os ve-
teranos apresentardo a co-
ordenacdo e o CA para os
estudantes. Na
quarta-feira, além da apre-
sentacao da PRISMA, em-
presa junior, um debate
sobre o campo de traba-
lho na area com profissi-
onais e estagiarios sera
organizado. Na quinta,
12/2, a Atlética, o Progra-
ma de Educac¢io Tutorial
(PET) ¢ a programacio de
intercambio internacional

novos

da universidade serdo
apresentados. E no ultimo
dia da programacio, sex-
ta-feira, os calouros co-
nhecerdo a bateRI ¢ o Co-
letivo Feminista Magu.

Ja o CA Benevides Pai-
x20, do curso de Jornalis-
mo, organizou a seguinte
programacio de calourada
para os periodos matuti-
no e noturno: Na segun-
da-feira havera trote dos
bixos e na terca, 10/2, ha-
vera aula magna e aula tro-
te.

O tour pela PUC ¢ a
distribuicao de kits com
exemplares do jornal labo-
ratorial Contraponto e
com o folheto do CA
“Fala Bené” ficaram para
a quarta-feira, 11/2. J4 na
quinta-feira haverd uma
conversa entre calouros e
veteranos para tirar davi-

das sobre o curso e esta-
gios. Além disso funcio-
narios e estagidrios da TV
PUC, Rede PUC e Agén-
cia Online fario uma roda
de conversa com 0s novos
estudantes.

O CAPsi, durante essa
semana, vai apresentar o
curso e as discliplinas, além
de promover atividades
entre os calouros e as enti-
dades académicas. E pra fe-
char a semana, dard uma
festa na sexta-feira. O
CACS e o Cafil fario um
trote unificado na segun-
da-feira, 9/2, pela manhi
e o CA 22 de Agosto do
curso de Direito tera tro-
te pela manhi e noite. A
programacao da semana
desses cursos ainda nio foi
divulgada.

TROTE SOLIDARIO

No dia 9/2, a PUC Ju-

nior Consultoria realiza
mais uma edicao do Tro-
te Solidario na universi-
dade.

O evento tem como
objetivo desvincular a
imagem do trote violento
e integrar calouros e vete-
ranos logo no primeiro
dia de universidade.

A partir de 7h30, have-
rd a recepgao dos calouros
com direito a café da ma-
nhi, seguido de ativida-
des e do Pedagio Solida-
rio.

Apés o pedagio, have-
ra a Festa de Integracao.
As atividades serdo reali-
zadas na quadra do cam-
pus Monte Alegre e o va-
lor arrecadado no pedagio
solidario serd doado a ins-
tituicio Casa HOPE. Ha-
verd transporte gratuito
até o local da festa.



09/02/2015

PUCYiva

®

MOVIMENTOS SOCIAIS

Direcao expulsa 17 estudantes da
UNESP de Araraquara

No dia 29/1 a atual ges-
tdo do campus Unesp Ara-
raquara expulsou 17 estu-
dantes que se mobilizaram
a fim de protestar contra a
expulsio de alunos da mo-
radia comunitaria e reivin-
dicar o retorno dos mesmos
para seus apartamentos. Tais
estudantes, em 2014, se or-
ganizaram para impedir tro-
tes violentos e denunciar a

precariedade das politicas
de permanéncia.

No inicio de 2014, 38
estudantes foram expulsos
da moradia da universida-
de e a justificativa foi que
cles ndo cumpriam as con-
dicoes de nivel de renda fa-
miliar. A decisdo foi trata-
da como medida normati-
va e administrativa, sem ne-
nhuma preocupacio social.

Luta do MPL continua em Sao Paulo

O Movimento Passe
Livre (MPL) da cidade de
Sdo Paulo vem organizan-
do atos contra o aumento
das passagens de metro,
onibus e CPTM desde o dia
9/1. Desde entao, além dos
grandes atos, uma série de
manifestacdes nos bairros
¢ cidades da grande Sido
Paulo estao ocorrendo. To-
dos reivindicam a revoga-
¢io do aumento da tarifa,
que de R$ 3,0 foi para R§
3,50, a partir de um decre-
to da prefeitura e do gover-
no do estado.

Nas duas ultimas sema-
nas diversos atos nos bait-
ros paulistanos tomaram
conta de tuas e avenidas.
Em Pirituba o povo man-
dou o recado pro governo:
“Violento é nosso cotidia-
no, nossa luta diaria contra
a humilhacdo do transpor-
te publico.

Violento é o discurso
do governador e prefeito,
que aprovam uma medida
insuficiente de passe livre
e ainda nos ameacam com
a piora de servicos publi-
cos que ja sd0
ruins.Violenta é a Tarifal”
diz o documento dos ma-
nifestantes. No Campo

Limpo a manifestagio teve
inicio num ponto simbé6-
lico no quesito da precari-
edade dos transportes: no
Terminal Campo “Lixo™.
Terminando no Capio Re-
dondo, local importante
pela luta contra a tarifa. Ja
no Jardim Novo Horizon-
te, na Zona Leste, além da
reivindicacio da revogacio
da tarifa, outra bandeira foi
levantada pelos militantes:
a criacao imediata de uma
linha de 6nibus no bairro.

Sao Miguel e Osasco
também ocuparam as ruas
em prol da proposta do
MPL.

No primeiro a
comcentragdo ocorreu na
Praca do Forrd e foi extre-
mamente pacifico e sem a
truculéncia da Policia Mi-
litar. J4 no segundo ocot-
reu o 2° ato contra o au-
mento, organizado pelo
Movimento Osasco Con-
tra o Aumento.

Na sexta-feira, dia 6/
2, a partir das 17h, o 7°
grande ato contra o au-
mento da tarifa aconteceu.
A concentracio em frente
a na prefeitura, a fim de
retomar o centro de Sio
Paulo.

Apés diversas tentativas
de reverter as expulsdes da
moradia e nenhum sucesso,
os estudantes tiraram em
assembleia a ocupacdo da
direcao da faculdade.

Niao houve diilogo com
os alunos e, ademais, a po-
licia foi acionada e 30 via-
turas invadiram o campus.
Um grupo de professores da
Unesp e de outras universi-

dades lancou na interet um
abaixo-assinado pela reinte-
gragdo dos estudantes.

A Associacio dos Pro-
fesores da PUC-SP, APO-
PUC, através de sua dire-
tora professora Bia Abra-
mides assinou o documen-
to que pode ser acessado
em http:wwwpeticao
publica.com.brpsign.a
spx?pi=BR79290

Carnaval critico e politizado em Sao Paulo

Além do tradicional cat-
naval brasileiro, que se revela
através das escolas de samba,
desfiles e marchinhas dos blo-
cos, existe uma face dessa fes-
ta que vai as ruas cantar, to-
car e dancar em prol de lutas
sociais, reivindicando melho-
rias e levantando bandeiras
de esquerda.

O Bloco da Abolicao de-
fende a constituinte ja e seu
samba-enredo trata da ques-
tdo, trazendo uma ctitica mui-
to lacida e atual. A bateria do
bloco, que existe ha anos, é
do Levante Popular da Juven-
tude, movimento social de
jovens. A apresentacio acon-
teceu no domingo, 8/2, a pat-
tit das 11h na Praca da Abo-
licado. O Bloco do Saci, orga-
nizado no Espaco Cultural
Latino Americano (ECLA), é
formado por militantes, es-
tudantes, movimentos e co-
letivos e é conhecido por sua
tematica social. Este ano sua
apresentacdo ¢ inspirada na
frase da filésofa Rosa Lu-
xembutgo, que defende dire-
tos basicos do set humano:
"Por um mundo onde seja-
mos socialmente iguais, hu-
manamente diferentes e total-
mente livres". Nas ruas Sdo
Domingos e Abolicao come-
ca a concentracio, que é no

dia 14/2 as 17, e a partir das
20h o grupo caminha pelas
ruas Major Diogo, Santo An-
tonio, Manoel Dutra, Major
Diogo e retornam ao ponto
inicial.

Ja a Fanfarra do Movi-
mento Auténomo Liberta-
rio (Fanfarra do M.A.L.) se
aptesenta no sibado, 28/2,
as 15h na Praca Julio Pres-
tes. O grupo foi criado em
2012, a partir da jungio de
participantes de movimen-
tos autonomos da cidade.
Sempre presente nos atos do
MPL de 2014 e deste ano, a
Fanfarra luta pela tarifa zero,
além de criticar os sistemas
de dominagio e ter um cara-
ter social. Seus principios
sao: horizontalidade, solida-
riedade, unidade, autonomia,
anticapitalismo, poder po-
pular, apartidarismo

O grupo de discussio do
Facebook “Talk Olga”, que
surgiu a partir do projeto
feminista Think Olga, cria-
do por Juliana de Faria, se
organizou para sair as ruas
com o Bloco Soviético, a fim
de defender um carnaval sem
opressoes contra a mulher. A
concentracio comegou as
16h na Haddock Lobo pro-
movendo uma festa de es-
querda ¢ feminista.
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Nos proximos dias a AFA-
PUC e o PUCviva esta-
rdo em novo enderego
no campus Monte Ale-
gre. A associacao saira
do espagco que ocupa
hoje na Fundacao Sao
Paulo para uma nova sala
&

AFAPUC e PUCviva
em novo endereco

no Centro Administrativo
do Prédio Novo, ao lado
da Garagem da PUC-SP.
Tdo logo sejam designa-
dos novos ramais para a
associacao e o PUCviva
estaremos divulgando os
numeros nestas paginas.

%

Assembleia no SINPRO-SP
discute campanha salarial

No sabado, 7/2, o Sindi-
cato dos Professores de
Sdo Paulo realizou a as-
sembleia deliberativa so-
bre a pauta de reivindica-
¢Oes dos professores do
ensino superior, do Sesi e
do Senai. Na reunido fo-

ram analisadas as deman-
das da categoria, incluin-
do as contribuicOes regis-
tradas na consulta direta.
Na proxima edicdo do PU-
Cviva estaremos divulgan-
do os resultados do en-
contro.

Inscricoes para ProUni
estdo abertas

As inscricbes para o Pro-
grama Universidade Para
Todos,ProUni que garan-
te bolsas de 100% para
estudantes de baixa ren-
da na PUC-SP, ja estao
abertas. Para se candida-
tar, o aluno devera aces-
sar o site oficial do pro-

grama, em http://
siteprouni.mec.gov.br/.
Maiores informacdes so-
bre bolsas de estudo na
universidade poderdo ser
obtidas no site da PUC-
SP: http:/www.pucsp.br/
alunos/bolsas-e-financia-
mentos.

Clinica Psicolégica promove
Projeto Espaco Palavra

O Projeto Espaco Palavra,
coordenado pela
Profa.Dra.Silvana Rabello,
ocorrera todas as segun-
das-feiras, entre 18h e
21h, na Clinica Psicoldgica
Ana Maria Poppovic. O tra-
balho consiste no diagnos-
tico e terapia peculiar ao
autismo e psicoses, da pri-
meira infancia a idade adul-
ta - teoria, técnica e pes-
quisa. Pretende-se tam-
bém introduzir o aprimo-
rando na intervencgao e de-
teccao precoce destas psi-
copatologias graves e no
trabalho junto as redes
publicas que suportam os
projetos terapéuticos sin-

gulares e a inclusdo social e
educacional dessa popula-
¢do no municipio de Sao
Paulo, com orientagdo teé-
rica da psicanalise lacaniana
e dos conhecimentos do
SUS e das Redes de Aten-
¢ao Psicossocial. Os aprimo-
randos deverdao atender
pelo menos um destes paci-
entes na Clinica e participar
das supervisdes semanais em
grupo de no maximo 8 apri-
morandos. A bibliografia e
outras informagdes podem
ser contultados no site da

clinica:http:

/1

www.pucsp.br/clinica/mo-

d a | i
projeto_espaco_palavra.htm
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Teste para Inglés Oral e
Conversacdo Avancada

O curso de extensao In-
glés Oral privilegia as habi-
lidades orais, tanto no
ambito profissional quan-
to pessoal, capacitando o
participante para desem-
penhar fungbes comuni-
cativas, tais como fazer
uma entrevista em inglés,
falar ao telefone e se apre-
sentar em publico com o
objetivo de desenvolver
competéncias comunicati-
vas, com énfase na pro-
ducdo e compreensao
oral, desenvolvendo tam-
bém as habilidades de lei-
tura e escrita. Caso o in-
teressado possua conhe-
cimento prévio do idioma,
podera ingressar no curso
mediante aplicacdo de
teste para avaliar qual ni-
vel se adapta melhor a sua
necessidade. No 1° se-
mestre de 2015, serao
oferecidos os niveis Intro,
1, 2, 4, 6 e 8. Mais infor-
magoes sobre o curso po-
dem ser vistas em: http:/
/www8.pucsp.br/pos-gra-
duacao/especializacao-e-

mba/ingles-oral. J& o curso
de Conversacdo Avangada
em Inglés prople-se a de-
senvolver habilidades con-
versacionias em nivel avan-
cado por meio de discussodes
sobre temas atuais. Para tan-
to, serdo utilizados artigos de
revistas e jornais americanos
e britanicos, bem como de
suas respectivas paginas na
internet. As discussdes tam-
bém serdo feitas a partir de
filmes, documentarios e noti-
ciarios auténticos das princi-
pais redes de TV dos Estados
Unidos e do Reino Unido, e a
escolha dos temas levara em
consideracao o interesse dos
participantes. No 19 semes-
tre de 2015, serdao ofereci-
dos os niveis C.A.1, C.A.2.
Para mais informacbes do
curso, acesse a pagina http:/
/www8.pucsp.br/pos-gradu-
acao/especializacao-e-mba/
conversacao-avancada-em-
ingles. Os testes de Coloca-
¢do para Inglés Oral e Con-
versacao Avancada ocorrerdao
21/02 e 28/2/2015 das 10 as
12h.

DRH disponibiliza vagas de
aproveitamento interno

A Divisao de Recursos Hu-
manos divulgou vagas para
aproveitamento interno do
quadro administrativo da
PUC-SP por meio do Portal
Académico, conforme Re-
gulamento de Processo
Seletivo para Admissao de
Pessoal da Fundasp/PUC-
SP (disponivel no site da
DRH: www.pucsp.br/drh).
Funcionarios interessados
em crescimento profissio-
nal e mudanca de setor
poderdo acompanhar as
vagas disponiveis e os cri-

térios para inscricdo direta-
mente no Portal Académico
(https:portalacademico.pucsp.
br), clicando em “Recursos
Humanos”, depois em “Meu
Curriculo” e finalmente em
“Vagas”. E importante man-
ter o curriculo atualizado no
portal com frequéncia, ja que
0 prazo para inscricao e divul-
gacao das vagas é de 3 a 4
dias Uteis.

Em caso de duvidas , entre
em contato com a DRH envi-
ando um e-mail para
pdcolla@pucsp.br.

Ex-aluna langa livro

Sera lancado no dia 7/3,
as 14h, na Livraria Martins
Fontes (Av. Paulista,
509), o livro "Além dos
60: licdes de vida de bra-
sileiros e portugueses”, da
ex-aluna Maria Elisa de Al-

meida Mariz. O prefacio da
obra foi escrito pela profes-
sora Lucia Bogus, que em
2009 orientou a tese de
doutorado da autora sobre
pessoas com mais de 60 anos
de idade e o trabalho.



