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CAMPANIMHA SALARTAL

Funcionarios rejeitam proposta
de reajuste da Reitoria

Os funciondrios administra-
tivos da PUC, reunidos em as-
sembléia na sexta-feira, 9/3, re-
cusaram a proposta de reajuste
salarial da Reitoria que elevaria
os seus saldrios em 6,5%.

Os funciondrios decidiram
insistir no reajuste pelo ICV-
Dieese (que com a inflagdo de
fevereiro ficouem 7,29%), mais
5% de aumento real, retroati-
vos a janeiro/2001. A Reitoria
utilizou-se de uma cesta de in-
dices, cuja média aproxima-se
de 6,5%. Como aumento real, a
Reitoria preferiua melhoria das
condigoes de trabalho que es-
tdo sendo implantadas em cada
setor. Houve também a negati-
va quanto a retroatividade até
janeiro.

Os funciondrios avaliaram
COMO UM retrocesso a aceitagio
de outro indice que ndo seja o
ICV-Dieese que, historicamen-
te, tem sido um parimetro de
reajuste para os trabalhadores
da universidade.

A assembléia escolheu tam-
bém uma comissido de funcio-
ndrios que, juntamente com a
diretoria da entidade, prosse-
guird com as negociagdes no
proximo dia 16/3, as 10h.

A APROPUC, cuja diretoria
na mesa de negociagio tam-
bém recusou a proposta da
Reitoria, realizard sua assem-
bléia no proximo dia 13/3, ter-
¢a-feira, as 17h.

ComissA0 ELEITORAL

A assembléia elegeu tam-
bém a Comissdo Eleitoral en-
carregada de estabelecer as
normas da eleigdo para a esco-
lha da proxima diretoria da
AFAPUC para o biénio 2001/
2003. Fazem parte da Comis-
sdoas funciondrias Magali (Pas-
toral Universitdria), Ciri-
la (Almoxarifado), Ménica
(FEA), Katia (CVQC), Marilene
(Consultec) e Katia (Setor de
Teses do Pés).

Na assembléia também foi
votada a redagdo final da carta
de repudio as chefias acadé-
micas que interpretaram de
maneira diversa a cldusula do
Acordo Interno sobre bolsas
concedidas aos funciondrios
administrativos. Leia nesta
edicdo a integra da carta apro-
vada pelos funciondrios.

CESTAS BASICAS

Respondendo a uma solici-
tagdo da Cipa, a diretoria da
AFAPUC informou que a enti-
dade, em discussdes de acor-
dos internos passados, solici-
tou a Reitoria que trocasse o
valor das cestas bdsicas por
tiquetes. No entanto, com a
negativa da Reitoria, a Asso-
ciagdo teve que continuar ar-
cando com a distribui¢io das
cestas, nao encontrando, até
agora, nenhuma alternativa
para modificar o seu sistema
de entrega manual.




EDITORIAL

Algumas licoes da
atual crise politica

0s escandalos de corrupcdio séo inerentes
ao Estado burgués. Nao ha nada de novo nas
acusagdes de Anténio C. Magalhdes contra
Jader Barbalho. Também néo é surpreendente
o fato de os dois caciques da corrupgéo ocu-
parem altos cargos na maquina estatal. O
préprio ACM se mostrou estupefato por suas
acusagdes ndo servirem para o Congresso
impedir a elei¢éo de Jader Barbalho & presi-
déncia do Senado. Um criminoso de alta
periculosidade exerceria o mais alto posto no
Legislativo. Mas, por outro lado, ACM sairia
deste mesmo posto sem que pudesse apagar
sua historia de parasita da maquina poblica.
E como se dois chefes de quadrilha se enfren-
tassem na disputa dos pontos de tréfico.

Neste conflito, ACM acusa o Presidente da
Repiblicade acobertar aladroagem de Jader. E
refoma o caso do ex-secretario Eduardo Jorge,
envolvido no milionério golpe do judicidrio.
ACM reabre o escandalo que atinge a nata da
administragdio piblica, e que foi acobertado
pela esfera de comando. Por todos os lados,
vazam imoralidades no centro do poder e nos
maiores partidos da burguesia (PMDB, PFL e
PSDB), que compdem a alianga governamental.

Por trés do choque, que tem aberfoumacrise
politica na coalizéo, estd a disputa para as
eleicdes presidenciais de 2002. As massas
passam a saber mais sobre o Estado que as
oprime justamente quando seus defentores rom-
pem seus pactos de poder. Constata-se que a
disseminada corrup¢éo compde a ordem natu-
ral de funcionamento do Estado e, portanto, da
politica burguesa.

As CPls ndo podem corrigir tal relagéo por-
que nascem do venire do mesmo organismo
decomposto. Esta é umadas licdes que tiramos.
A outra é que somente a classe operéria, cam-
poneses pobres e demais oprimidos poderdo
combater a corrup¢&o, que se converte em mais
um ataque as condi¢des de vida dos que fraba-
lham. Para isso, é preciso edificar no Pais uma
politica da classe operaria, sem o que perma-
necerd a politica da exploragéo e imoralidade
burguesas. Cabe aos trabalhadores levantarem
um tribunal popular para investigar, julgar e
punir os corruptos.

Erson Martins,

diretor da APROPUC

) =N

Chuvas expoe
problemas da PUC

Os temporais que tém
caido sobre a cidade ressal-
taram os muitos problemas
estruturais do cimpus Mon-
te Alegre da PUC. Ralos
pequenos e entupidos que
niao ddo conta de escoar a
dgua, drvores condenadas
por cupins que se quebram,
rampas escorregadias, mu-
ros que desabam, esgotos
transbordantes. Muitos des-
ses problemas nio reque-
rem grande soma de dinhei-
ro para serem solucionados.
No entanto, permanecem,
ameagando o bem-estar e a
seguranga da comunidade.

“A Cipa pede, hd mais
de trés anos, providéncias
aos 0rgaos competentes em
relacdo a problemas como
esses. Para muitos desses
pedidos, ndao recebemos
nem resposta”, diz Roberto
Barreiro, presidente da Co-
missdo. Roberto explicaque
“a PUC tem muitas cons-
trugdes feitas de forma erra-
da, e que, se ndo sdo conser-
tadas, requerem, a0 menos,
manutengio. Mas, geral-
mente, nem isso acontece”.

Para discutir sqlugdes
para os problemas da PUC

e o modo de continuar lu-
tando para chamar atengdo
para eles, a Cipa tem se
reunido mensalmente.
Grupos com fungdes diver-
sas estdo sendo formados,
com prazos para apresentar
resultados. Além do Grupo
de Acompanhamento de
Acidentes, que atuard em
parceria com o Ambulaté-
rio € cujos integrantes jd
divulgamos, foi criado o
Grupo de Mapa de Risco,
que, em 19/4, deverd ter
atualizado os mapas que
mostram 0s “perigos” que
cada local da PUC apre-
senta, € que ficam afixados
nas paredes dos cimpus.
Os integrantes desse gru-
po sdo: na Derdic, Ana Ro-
sa e Nddia; na Marqués
de Paranagud, Carlos
Eduardo e Alice; na Mon-
te Alegre, Perin (DSA),
Jerusa (Escritério Modelo),
Davi e Bispo (Educagio),
LLeonora (Biblioteca) e
Valdelino (Protocolo), au-
xiliados por Anibal e
Tommaso (CVC). Divul-
garemos os avangos des-
ses grupos nas proximas
edigoes.
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Carta Aberta

a Comunidade
Universitaria

Conforme decidido em as-
sembléia, realizada em 21 de
fevereiro de 2001, a AFAPUC
vem repudiar determinadas
atitudes de Chefias Académi-
cas ¢ Administrativas impos-
tas aos funciondrios.

Um exemplo recente ocor-
reu na 2.* chamada de matri-
cula do vestibular/2001. Na
oportunidade, dois funciond-
rios foram impedidos de re-
querer a bolsa de estudos.

O setor responsdvel pela
atribuigio de bolsas (Expe-
diente da Vracom), mediante
parecer juridico e verbal da
Coordenadoria da Assessoria
Juridica (CA]), argumentou
contra a solicitagdo dos fun-
ciondrios, tendo em vista o
Acordo Interno dos funciona-
rios ser “omisso” em relacdo
ao item bolsa de estudos,
submetendo-o ainda ao Dis-
sidio Coletivo dos Professo-
res (Sinpro) e o Dissidio Co-
letivo dos Funciondrios
(Saaesp), justificando que os
funciondrios jd utilizavam
uma bolsa. Sendo assim, ndo
seria permitida a concessao
de outra bolsa. Foi questio-

nada ainda, a disponibilida-
de de um dos funciondrios
em fazer os dois cursos con-
comitantemente.

A assembléia indignada
com tais procedimentos to-
mados por Chefias Acadé-
micas ¢ Administrativas, rei-
tera que a AFAPUC (repre-
sentante legitima dos fun-
ciondrios) juntamente com a
categoria e a Reitoria €&
quem podem fazer a discus-
sdo de modificacio de qual-
quer cldusula do Acordo In-
terno de "Trabalho.

Neste sentido, julgamos
que os trabalhadores, ndo pre-
judicando suas atividades ad-
ministrativas, tém o pleno di-
reito de usufruir o niimero de
bolsas que achar necessdrio,
conforme o Acordo Interno.

A AFAPUC ressalta que
atitudes como estas, come-
tidas por Chefias Académi-
cas ¢ Administrativas, dei-
xam claro a necessidade de
repensarmos 0 processo de
avaliagio de desempenho e
reciclagem de fungoes.

Diretoria da AFAPUC

Sobre “Ta"

Meu editor Valdir Mengardo con-
ta que uma leitora (ndo disse quem
¢, nem perguntei) reclamou de
meu texto, “T4”, que saiu no pri-
meiro PUCviva do milénio. “Como
¢ que vocés publicam um artigo tdo
mal escrito?”, cobrou ela. Matreiro,
Valdir passou a bola adiante.

O lance € o seguinte. Quem liga
quando o coragdo, o pulmio e
adjacéncias funcionam bem?
Quem sente o cheiro do ar puro ou
o gosto da dgua limpida® As maze-
las e as impurezas infelizmente sdo
mais percebidas do que as boas
condigdes.

Pois bem. A lingua, no caso a
portuguesa, € nossa ecologia co-
mum. Se todo mundo falasse e es-
crevesse direito, sem poluigio, nin-
guém perceberia. Ocorre que, in-
felizmente, nossa sociedade e (oh,
céus!) também a universidade es-
tdo falando e escrevendo tio mal,
linguagem tio
engessada e cheia de cacoetes, que
muito poucos percebem.

Entdo, minha cara leitora, para
chamar a atencido sobre os atenta-
dos a nossa inculta e (ainda) bela,
excogitei fazer uma caricatura so-
bre tais prdticas. Daf a ironia.
Ridendo castigat mores, dizia um
filésofo (7). LLembre-se: “A bom
entendedor, meia pala... bas...”.

usando uma

Agradecgo sua atengdo.

Jorge Claudio € professor da PUC e
autor do artigo “14”, publicado na
edigion. 339,

Os artigos publicados nesta se¢ao sac de responsabilida-
de exclusiva de seus autores. Espaco disponivel. maximo
de 60 linhas, ou 3000 caracteres em fonte 12.
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Comissao termina estudos
sobre convénios medicos

A Comissio encarregada de estudar novas alternativas de planos de saide para a PUC-SP
terminou na semana passada seus trabalhos. Agora, estd encaminhando um exrenso relatorio a
Reitoria, APROPUC, AFAPUC e aos usudrios da Unimed Seguradora.

Nestas pdginas, estamos apresentando um resumo destes trabalhos e das principais conclu-
soes a que chegaram os professores e funciondrios nestes quatro meses de pesquisa.

Osproblemasaprcsentadospcla
UnimedSeguradora, nestes primei-
ros meses deconvéniocomaPUC,
levou professores e funciondrios a
estudar novasalternativas de con-
vénio médico que pudesse supe-
rar as deficiéncias constatadas pe-
los usudrios.

Professores e funciondrios
levantaram uma série de quei-
xas, principalmente no tocan-
te ao fornecimento de autori-
zagdo para o atendimento dos
servicos da Unimed Segura-
dora, ao credenciamento de
médicos para consultas ou rea-
lizagdo de cirurgia, a falta de
recursos essenciais no atendi-
mento para os planos Essen-
cial e Maxi, como o Hospital
Santa Catarina, Sio Luiz e
Santa Joana, e recursos como o
Laboratério Fleury, Hospital
Albert Einstein ou Hospital
Oswaldo Cruz.

Uma comissdo formada pelas
professoras Ana Maria Saul,
Marisa Santanna Penna, Vera
Lucia Giffoni e pelas funciond-
rias Adriana Elena Marangoni,
Angela Maria Renna, Cleide
Martins Canhadas, Marta Rojas
e Valdenice Medeiros, debru-
gou-se sobre as propostas apre-
sentadas por 11 empresas (Amil,
Sul América, Porto Seguro,
Bradesco, Maritima, AGF,
Clinicard, Grupo Notre Dame,
Unimed Paulistana, Unimed
Seguradora e Multicare).

CRITERIOS

A comissdo apresentou uma
série de condigdes paraa escolha
de uma empresa, tendo em vista
as especificidades da comunida-
de puquiana. Entre elas, esta-
vam o reconhecimento do grupo
de empregados da PUC, sem

restrigdes, com taxa média sem
diferenca etdria, aceitagao dos
empregados aposentados ¢ dos
desligados, incluir remissdo para
todos os planos, reconhecimen-
to do grupo de agregados, aber-
tura de credenciamento de no-
vos recursos a partir de sugestao
da prépria PUC, rede creden-
ciada de referéncia para os vdrios
niveis, agilidade naautorizagio
de atendimento e transporte
para urgéncias.

A partir destas premissas, so-
mente (uatro empresas cre-
denciaram-se para a escolha, a
Sul América, Unimed Segura-
dora, Bradesco Satide e Clini-
card. Jd nareunidode 28/12/2000,

sobre convénios médicos

continua na pagina seguinte




Comissao termina estudos
sobre convénios médicos
continuagdo da pagina anterior

acomissdodecidiu pela indicacio
da Sul América, propondo-se a
aprofundaralgunsitens como ne-
cessidade de ampliagio de recur-
sos para urgéncia cardioldgica,
necessidade de negociar melhor
prego, revisdo das informagoes
para o agregado, verificagio da
taxa AMB praticada € a taxa de
corretagem, pesquisar junto ao
IdeceaoProcon se existiamacoes
judiciais contra a empresa.

PRONTO SOCORRO

Segundo relatos apresenta-
dos porintegrantes da comissio
em uma assembléia da AFA-
PUC, um dos problemas apre-
sentados pela Sul América refe-
ria-se aos chamados honordrios
ndo referenciados. Ou seja, ha-
via a divida sobre se, sendo o
usudrio atendido no pronto so-
corro de um hospital, ele pode-

ria usar os servigos de internacio
do hospital sem arcar com des-
pesas adicionais.

Numa reunido realizada com
responsdveis pela Sul América
no dia 23/2/2001, ficou esclareci-
do que o usudrio que procurar
um atendimento de urgéncia
referenciado terd todo atendi-
mento médico-hospitalar cober-
to, MEsSmMo que se reverta numa
internagdo. Cabe ressaltar que caso
o usudrio leve seu médico de
confianga terd que arcar com os
honordrios, podendo solicitar re-
embolso, de acordo com a tabela
da Sul América.

Quanto aos agregados, a Sul
América afirmou que aceitard
aqueles que jd estejam cadastra-
dos, pelo mesmo prego do titular
(levando-se em conta a variagio
de plano), porém, ndo aceitard
novos agregados, mesmo filhos,
apos completarem 24 anos.

CoONCLUSOES

Resumindo, a comissio ter-
minou seus estudos decidindo-

se pela indicagio da Sul Améri-
ca, tendo em vista os seguintes
critérios de andlise: Aceitagio do
grupode 2140 vidasatualmente
seguradas pela Unimed; quali-
dade dos recursos oferecidos;
abertura para novos creden-
ciamentos de acordo com indi-
cagio dos usudrios; tabelade re-
embolso; cobertura de transplan-
tes e sistemadtica para autoriza-
¢dode procedimentos.

Paraa comissdo, os planos bdsi-
co e especial da Sul América ga-
rantem melhores opgoes para
atendimento. Todas as conclu-
soes aquiapresentadas estdo am-
plamente documentadas no re-
latdrio que serd entregue para os
usudrios da Unimed Segurado-
ra. Na proxima assembléia dos
professores, que acontece nesta
terga-feira, 13/3, as 17h na sala
239, os professores terdo oportu-
nidade de tirar as diividas sobre
as conclusdes da comissdo, cuja
sugestdo final é que, em resposta
as necessidades apontadas pela
comunidade, sejam tomadas
com maior brevidade.

PROFESSOR

Compareca a assembléia para tirar suas duvidas
sobre o trabalho da comissao de saude |

13/3 - terca-feira
17h — Sala 239




Psicoloaia Clinica

Educacdo: Curriculo
Professoralidade em cena,

por Rita M. Trindade, doutorado,
14/3, as 14h30.

Comunicacéo e
Semidtica

Danca, hipermidia e video-
game, por Maira Ferreira, dou-
torado, 12/3, as 14h.
Renascimento dos velhos
deuses, por Jodo D. Passos,
doutorado, 16/3, as 14h.

Direito

Unides homossexuais, por
Maria T. Tavares, mestrado,
12/3,as 17h.

Legislacao de parcelamento
do solo, por Cacilda Santos,
mestrado, 14/3, as 9h,
Moradia digna em Sao Paulo,
por Guadalupe de Almeida,
mestrado, 14/3, as 15h.
Patriménio cultural e comuni-
cacao, por Mauricio Henarias,
mestrado, 16/3, as 10h.

Educacao: Historia,

Politica e Sociedade
Historia natural e Ciéncia, por
Guadalupe Macedo, mestrado,
12/3, as 14h.

Igreja e Educacao, por José C.
Lemos, mestrado, 15/3, as 10h.
Educacao profissional, por
Erivanio Carvalho, mestrado,
16/3, as 14h.

Parcerias na Educacao, por
Sérgio Sousa, mestrado, 16/3,
as 9h30.

Histéria
Porto Alegre e memdrias, por

Charles Monteiro, doutorado,
14/3, as 14h.

Criancas com lesdes corpo-
rais, por Manuela Souza, mes-
trado, 16/3, as 16h.

Servico Social

Trabajo social en el Esta-
do argentino, por Margarita
Fernandez, doutorado, 12/3, as
14h30.

INFORMALIDADE E
DESEMPREGO

O Laboratério de Economia So-
cial promove dia 13/3, as 17h30,
na sala da presidéncia do pés-gra-
duacao, a palestra Informalidade
e desemprego: rumo ao reconhe-
cimento da cidadania, com a pro-
fessora Maria Cristina Cacciamali.
Informagdes: 3670-8400.

NikoLAs RosE

Acontece de 12 a 16/3, das 9h
as 12h edas 14h as 17h, no au-
ditério do Prédio Jodo Ramalho,
o seminario Nikolas Rose, pro-
movido pelo pés em Educacao:
Historia, Politica e Sociedade.
Informagdes: 3670-8510.

ARTE E
TRANSCENDENCIA

O pés em Ciéncias da Religiao
promove dia 14/3, as 13h, no
auditério 239 do Prédio Novo, a
aula magna: Arte e Transcen-
déncia, com os professores
Fernando Segolin e Adélia Be-
zerra de Meneses. Ao término
da aula esta programado o lan-
¢amento do quarto volume do

Caderno de Pesquisa em Cién-
cias da Religidao: Quarto Andar,
elaborado a partir de textos dos
proprios alunos. Informagdes:
3670-8529.

MAIs EDUCACAO

O NTC promove o curso Educa-
cao Interdisciplinar de Jovens e
Adultos, que acontece a partir
de 17/3, sempre aos sabados,
das 9h as 17h, até 7/4. Informa-
cOes e inscrigdes: 3864-6503,
com Alda ou Meire.

FALA E DELIRIO

Ler o Delirio: Sobre a Analise
do Discurso Patolégico na Psi-
cose é o tema da atividade pro-
gramada pelo p6s em Fonoau-
diologia, com o professor
Leonard Mouti Alabdom, da
Siria, marcada para dia 13/3,
das 9h30 as 13h, sala a confir-
mar. Informacdes: 3670-8400.

SA0 PAuLO EM REVISTA

A exposicao Sao Paulo em Re-
vista, uma parceria do Arquivo
do Estado com a PUC-SP, ocu-
para o Espaco Cultural da Biblio-
teca até 20/3. O livro S3o Paulo
em Papel e Tinta: Periodismo e
Vida Urbana - 1890-1915, da
professora Heloisa de Faria
Cruz, foi lancado, no dia 6/3, na
Biblioteca.

SOLIDARIEDADE

O grupo interdisciplinar de pes-
quisa e intervencao solidaria
Mao Dupla de Solidariedade
convida a toda comunidade
para uma reuniao dia 16/3, as
18h, sala P-72 do Prédio Velho.




Rola pha ra

Revista PUCVive

No inicio das aulas, a revista PUCviva saiu com
mais uma edigdo. Desta vez, o tema central é o
sindicalismo. Ricardo Antunes, Armando Boito
Jr., Jodo Vaccari Neto, Wagner Gomes, Julio
Turra, ddo um quadro néo sé do sindicalismo em
si, como da conjuntura nacional e do conceito
de classe trabalhadora e da contemporaneidade
do trabalho. Tem ainda Salma Tannus, Fernando
Londoiio, Jorge Claudio e Mauro lasi. 0 préximo
nimero esta sendo preparado e apresentaremos
o debate sobre o Férum Social Mundial,
realizado em Porto Alegre, em janeiro.
Exemplares da revista podem ser encontrados
na sede da APROPUC, sala P-70 do Prédio
Velho. Junto com esta edicdo, os professores
estdo recebendo um formulario para que agueles
que queiram colaborar com a revista informem a
sua area de interesse. E colaborem.

Revista da APG

ARevistadaAPGn."24jaesta
avendanasededaAPG,no4.°
andar do Prédio Novo. A asso-
ciagdo esta preparando o proxi-
mo exemplar de sua revista,
cujo tema sera Género, e convi-

Coordenagao
da Pastoral

Néo ficou claro na edigao 339
do PUCviva, portanto infor-
mamos que o padre Marcio
Romeiro, eleito assessor nacio-
nal para o setor universidade da
CNBB, continua sendo o coor-
denador arquidiocesano da Pas-
toral Universitaria. E o profes-
sor Américo de Paulae Silva, ex
vice-reitor comunitario, éagora
0 assessor académico comuni-
L'(e’lriu daPastoral.

da osinteressados a participa-
rem. 0 prazo para entrega de
textos &€ 31/3. Informacdes
com lara ou Ligia no telefone
3675-3256 ou3670-8400, ou
na sede da APG.

A Editora Olho
d’Agua convida os
autores da antolo-
gia Caleidoscopio
2000 e demais inte-
ressados em parti-
cipar da préxima
antologia de profes-
sores da PUCSP para
este ano, ou quem
simplesmente esti-
ver a fim de se di-
vertir, para um sa-
rau litero-musical

A AFAPUC de Sorocaba
informa que asnegocia-
¢des para a transforma-
cao do refeitério em um
restaurante estdo em
andamento. Atualmen-

Mulheres
do MST

A Coordenacao Estadual
da Mobilizacdao das
Mulheres Trabalhadoras
Rurais e a Diregao Esta-
dual do MST/SP decidi-
ram adiaramobilizacao
das mulheres marcada
para os dias 6 e 7 de
marco. A morte do go-
vernador Mario Covas
motivou o adiamento
para a semana de 15 a
20 de abril, quando de-
verdo ser mantidas as
caracteristicasiniciaisda
mobilizagdo. A APRO-
PUC e aAFAPUC hipo-
tecaram apoio a mani-
festacao.

Sarau

que se realizara na
Livraria Olho d’Agua
(R. Dr.Homem de
Melo, 1036, perto da
PUC) dia 24/3, sa-
bado a partir das
18h. Trazer munigao
de boca e também
algum texto ou mu-
sica para mostrar
(ou entdo, sO sua
presenga). Mais in-
formacgoes pelo fone
3673-1287.

Restaurante em Sorocaba

-

te, aFundagéo Séao Pau-
lo esté analisando o pro-
jeto apresentado pela
empresa Comida, para
poder dar inicio a am-
pliacdo do espago.

Cartao do
Real

Alguns funcionarios e
professores da PUC pro-
curaram o PUCviva para
reclamar que receberam
em casa um cartdo de
“vantagens” do Banco
Real, que ja vermn com um
descontoautomatico, in-
dependente de o cliente
demonstrar interesse em
adquirir o cartdo. O ge-
rente do Real, Fabio
FerndoMarcondes, nega
o envio dos cartdes, afir-
mando que “jamais faria
isso, poisteria problemas
com o Procon”, e pede
que os descontentes se
dirijam ao banco para
esclarecer a situacgao.

Oficina de
Bonecos

Nosdias 17,24,31/3e7/4, das
8 as 18h, o NTC promove a Ofici-

" nade Bonecos como Instrumento

Pedagdgico, desenvolvida por
educadores do setor e ministra-
dapelo arte-educador Isaias José-
Zaza. 0 curso se destina a pro-
fessores e estudantes de peda-
gogia, psicologia, fonoaudiologia,
servico social, comunicacao, le-
tras e artes. Inscricdes no NTC,
RuaBartira, 409, telefone 3864-
6503/7377.
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